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54185775/1, na GEESA, código GEP-DAS-011.3, a contar de 05 de janeiro 
de 2026.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
JAMIR JUNIOR PARAGUASSU MACEDO
Diretor Geral – ADEPARÁ

Protocolo: 1280460
PORTARIA Nº 7410/2025 - ADEPARÁ, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2025
O DIRETOR GERAL DA AGÊNCIA DE DEFESA AGROPECUÁRIA DO ESTADO 
DO PARÁ, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 22, da Lei 
Estadual 6.482 de 17 de setembro de 2002.
CONSIDERANDO os termos do Processo nº 2025/3752298.
R E S O L V E:
I.EXONERAR a servidora FLAVIA DA CUNHA RODRIGUES, MAT 51855504/3, 
da GFIPBEA, código GEP-DAS-011.3, a contar de 05 de janeiro de 2026.
II.NOMEAR o servidor ALEXANDRE MOURA CHAGAS, MAT 54196744/1, na 
GFIPBEA, código GEP-DAS-011.3, a contar de 05 de janeiro de 2026.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
JAMIR JUNIOR PARAGUASSU MACEDO
Diretor Geral – ADEPARÁ

Protocolo: 1280461

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA 7407/2025- ADEPARÁ, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2025
A AGÊNCIA DE DEFESA AGROPECUÁRIA DO ESTADO DO PARA – ADEPARÁ, 
por meio de seu Diretor Administrativo e Financeiro, em conjunto com a 
Gerente de Área de Gestão de Pessoas, pelas atribuições regimentalmente 
conferidas pelo artigo 15, inciso I, VII e artigo 18, inciso I e XIX de Decreto 
Estadual nº 393 de 11 de setembro de 2003.
CONSIDERANDO, o que determina o Art. 77, IX e Art. 98, 99 e 100 da lei 
nº 5.810/94.
INCLUIR, na Portaria 7389/2025 de 22 de dezembro de 2025, publicado no 
DOE 36483 de 30/12/2025.
R E S O L V E:
CONCEDER LICENÇA PRÊMIO DE JANEIRO 2026 AOS SERVIDORES ABAIXO:

PAE MATRI-
CULA SERVIDOR TRIENIO DIAS PERIODO DE GOZO

20253349644 57216618/2 DRAUCIA DARLEN SILVA GOUVEA 2019/2023 30 20/01/2026 a 
18/02/2026

20253741639 54186897/2 WILSON EMILIO SARAIVA DA SILVA 2005/2008 30 05/01/2026 a 
03/02/2026

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
ELIANA BRAGA DE SOUZA
Gerente de Área de Gestão de Pessoal
JOSE RAIMUNDO DE OLIVEIRA
Diretor Administrativo e Financeiro

Protocolo: 1280444

LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE
.

PORTARIA Nº 7412/2025 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025 – ADEPARÁ
A AGÊNCIA DE DEFESA AGROPECUÁRIA DO ESTADO DO PARÁ, CONSIDE-
RANDO, a Lei nº 9.982, de 6 de julho de 2023, que altera a Lei Estadual 
nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994, a qual dispõe sobre o Regime Jurídico 
Único dos Servidores Públicos Civis da Administração Direta, das Autar-
quias e das Fundações Públicas do Estado do Pará.
CONSIDERANDO, o que dispõe o Art. 81, da Lei nº. 5.810 de 24 de janeiro 
de 1994 e ainda os Laudos Periciais de número 134290 e 134292 de 22 de 
dezembro de 2025.
RESOLVE:
CONCEDER, LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE aos servidores abaixo 
relacionados;

SERVIDOR MATRÍCULA CARGO LICENÇA AFASTAMENTO PROCESSO

Gerson Chaves 
Penner 54185732/1 Fiscal Estadual 

Agropecuário LTS
15 dias

23/06/2025 a 
07/07/2025

2025/2904901

Janilene Andrade 
da Costa Nasci-

mento
5214564/3 Fiscal Estadual 

Agropecuário LTS
89 dias

02/11/2025 a 
29/01/2026

2025/3750473

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
ELIANA BRAGA DE SOUZA
Gerente da Área de Gestão de Pessoas.
JOSÉ RAIMUNDO DE OLIVEIRA
Diretor Administrativo e Financeiro

Protocolo: 1280352
PORTARIA Nº 7413/2025 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025 – ADEPARÁ
A AGÊNCIA DE DEFESA AGROPECUÁRIA DO ESTADO DO PARÁ, CONSIDE-
RANDO, a Lei nº 9.982, de 6 de julho de 2023, que altera a Lei Estadual 
nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994, a qual dispõe sobre o Regime Jurídico 
Único dos Servidores Públicos Civis da Administração Direta, das Autar-
quias e das Fundações Públicas do Estado do Pará.
CONSIDERANDO, o que dispõe o Art. 81, da Lei nº. 5.810 de 24 de janeiro 
de 1994 e ainda os Laudos Periciais de número 134285 e 134286 de 22 de 
dezembro de 2025.
RESOLVE:
CONCEDER, LICENÇA POR DOENÇA EM PESSOA DA FAMÍLIA aos servidores 
abaixo relacionados;

SERVIDOR MATRÍCULA CARGO LICENÇA AFASTAMENTO LAUDO PROCESSO
Maria Claudete 
Corrêa Furtado 

de Lima
57175990/1 Assistente ADM LSF

30 dias
24/11/2025 a 
24/12/2025

134285 2025/3754734

Marco Aurélio 
Barbosa de 

Lima
5794595/3 Técnico de Nível 

Superior LSF
30 dias

24/11/2025 a 
23/12/2025

134286 2025/3754374

Sandra Lúcia 
Balbi Noronha 5486513/2 Fiscal Estadual 

Agropecuário LSF
07 dias

17/12/2025 a 
23/12/2025

- 2025/3792402

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
ELIANA BRAGA DE SOUZA
Gerente da Área de Gestão de Pessoas.
JOSÉ RAIMUNDO DE OLIVEIRA
Diretor Administrativo e Financeiro

Protocolo: 1280368

.

.

ERRATA
.

NA PORTARIA N°7405 DE LICENÇA SAÚDE DISPENSADA DE PERÍ-
CIA DA SERVIDORA ANA PATRÍCIA MARINHO MELO, PUBLICADA 
NO DOE 36.483 NO DIA 30/12/2025.
ONDE SE LÊ: PERÍODO DE AFASTAMENTO: 17/12/2025 A 04/02/2026
LEIA-SE: PERÍODO DE AFASTAMENTO: 17/12/2025 A 04/01/2026

Protocolo: 1280408
ERRATA da Portaria 7297/2025, Publicada no DIÁRIO OFICIAL Nº 
36.454 de 04/12/2025, Protocolo 1274205.
Onde se lê: Prazo de Aplicação (em dia): 10;
 leia-se: Prazo de Aplicação (em dia): 29.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
JAMIR JUNIOR PARAGUASSU MACEDO

Protocolo: 1280395

.

.

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

8º TERMO ADITIVO
CONTRATO Nº61/2018.
PROCESSO Nº E-2023/2228494.
Código Órgão: 92201
Projeto/Atividade: 8338
Natureza da Despesa: 339036
Fonte: 01501.000061
Valor mensal: R$ 950,00
Valor global: R$ 11.400,00
VIGÊNCIA: 31/12/2025 a 31/12/2026.
CLASSIFICAÇÃO DO OBJETO: Locação de imóvel do município de GOIANÉSIA.
JUSTIFICATIVA: Prorrogação da vigência por 12 meses.
CONTRATADO: DEODORO DA SILVA BAHÉ NETO
ORDENADOR: JAMIR JÚNIOR PARAGUASSU MACEDO, Diretor Geral.

Protocolo: 1280396

.

.

EMPRESA DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA E 
EXTENSÃO RURAL DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

A Auxiliar de Administração LEDA ISA DA SILVA BARATA CHAVES, 
Coordenadora de Administração e Desenvolvimento de Recursos Humanos/
CODES da Empresa de Assistência Técnica e Extensão Rural do Estado do 
Pará/EMATER-PARÁ, designada, através da PORTARIA Nº 0256/2023 de 27 
de abril de 2023, publicada no D.O.E. nº 35.380 em 28.04.2023, no uso 
de suas atribuições.
Resolve conceder Licença Prêmio, para os empregados abaixo relaciona-
dos, nos termos do Regimento Interno de Pessoal, devidamente aprovado 
na 10ª Reunião Ordinária do CTA/EMATER-PARÁ, de 18.11.2021, 30 (trin-
ta) dias de Licença Prêmio.

Nº Portaria Matrícula Nome Quinquênio Período de Gozo Mês

1 0340/2025 4011384/1 MARILENE SOUZA ROCHA 04/01/2018 a 
07/08/2024

02/01/2026 à 
02/03/2026 1ºe 2º

LEDA ISA DA SILVA BARATA CHAVES – Coordenadora
Protocolo: 1280386

A Auxiliar de Administração LEDA ISA DA SILVA BARATA CHAVES, 
Coordenadora de Administração e Desenvolvimento de Recursos Humanos/
CODES da Empresa de Assistência Técnica e Extensão Rural do Estado do 
Pará/EMATER-PARÁ, designada, através da PORTARIA Nº 0256/2023 de 27 
de abril de 2023, publicada no D.O.E. nº 35.380 em 28.04.2023, no uso 
de suas atribuições.
Resolve conceder Licença Prêmio, para os empregados abaixo relaciona-
dos, nos termos do Regimento Interno de Pessoal, devidamente aprovado 
na 10ª Reunião Ordinária do CTA/EMATER-PARÁ, de 18.11.2021, 30 (trin-
ta) dias de Licença Prêmio.


