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PAE: 2025/3525707
PORTARIA N° 0007/26, DE 05 DE JANEIRO DE 2026
R E S O L V E:
 Art. 1º - CONCEDER ao(a) servidor(a) AILSON CONCEICAO DOS SANTOS, 
Id. Funcional nº 57200770/ 1, cargo de AUXILIAR DE SERVIÇOS, lotado 
no CAMPUS DE SALVATERRA, gratificação de tempo integral, em percen-
tual fixado de 60% (sessenta por cento), incidente sobre o vencimento do 
cargo, a contar de 12.01.2026.
Art. 2º - CESSAR, a contar de 12.01.2026 a gratificação de tempo inte-
gral do(a) servidor(a) RUTH HELENA ASSIS DOS SANTOS, Id. Funcional nº 
57200709/ 1, cargo de TÉCNICO C - PEDAGOGIA, lotada no CAMPUS DE 
SALVATERRA, em virtude de permuta da referida gratificação.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA

Protocolo: 1281147
LICENÇA ÓBITO
PAE: 2025/3794171
PORTARIA N° 0009/26, DE 05 DE JANEIRO DE 2026
R E S O L V E: 
CONCEDER ao(a) servidor(a) NAIR LUCIA LIMA DE SOUSA, Id. Funcional 
nº 57234909/ 1,cargo de TECNICO C, lotado(a) no(a) COORDENADORIA 
ADMINISTRATIVA DO CAMPUS V, 08 (oito) dias de Licença Óbito, no perío-
do de 12.12.2025 a 19.12.2025.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA

Protocolo: 1281145

.

.

DESIGNAR SERVIDOR
.

DESIGNAÇÃO DE SERVIDOR
PAE: 2025/3557866
PORTARIA N° 0008/26, DE 05 DE JANEIRO DE 2026
R E S O L V E : 
DESIGNAR pró-tempore o(a) servidor(a) HERIBERTO WAGNER AMANAJAS 
PENA, Id. Funcional nº 57175206/ 3, cargo de PROFESSOR ADJUNTO, para 
assumir a função de COORDENADOR DO CURSO DE BACHARELADO EM 
RELAÇÕES INTERNACIONAIS - CCNT, pelo Prazo de 60(sessenta) dias, sem 
ônus para administração pública, a contar 28.11.2025.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA

Protocolo: 1281152

.

.

OUTRAS MATÉRIAS
.

RESOLUÇÃO Nº 4374/25-CONSUN, 22 de outubro de 2025.
EMENTA: Aprova a Criação do Departamento de Física - DFIS.
O Reitor da Universidade do Estado do Pará, no uso das atribuições que lhe 
conferem o Estatuto e o Regimento Geral em vigor, e em cumprimento a 
decisão do Egrégio Conselho Universitário, em sessão ordinária realizada 
no dia 22 de outubro de 2025, promulga a seguinte:
RESOLUÇÃO
Art. 1º - Fica aprovado a criação do Departamento de Física - DFIS, de 
acordo com o processo n° E-2025/2636247-UEPA.
Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data da sua aprovação, revoga-
das as disposições em contrário.
Reitoria da Universidade do Estado do Pará, em 22 de outubro de 2025.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS.
Reitor e Presidente do Conselho Universitário.

Protocolo: 1280979
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SECRETARIA DE ESTADO DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL,
TRABALHO, EMPREGO E RENDA

.

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº 12/2026 - DAF/SEASTER
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, TRABALHO, EMPRE-
GO E RENDA, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
Decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no DOE nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019.
De acordo com o PROCESSO: E-2026/2013722
R E S O L V E:
CONCEDER, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio no período de 14/01/2026 
a 12/02/2026, correspondente ao triênio de 17/06/1986 a 16/06/1989, 
para o servidor, VALDIVINO ROCHA DA SILVA, Matrícula nº. 3223639/1, 
CARGO: MOTORISTA, Lotado: GERÊNCIA DE TRANSPORTE/SEASTER.
PORTARIA Nº 11/2026 - SEASTER
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, TRABALHO, EMPRE-
GO E RENDA, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
Decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no DOE nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019.
PROCESSO: 2026/2012697

R E S O L V E:
CONCEDER, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio no período de 18/01/2026 
a 16/02/2026,
correspondente ao triênio de 30/07/2022 a 31/07/2025 para a servidora, 
BENEDITA CORREA NOVAES, Matrícula nº 54193643/1, cargo de ASSIS-
TENTE ADMINISTRATIVO, lotada na DTE/SEASTER.
PORTARIA Nº 10/2026 - DAF/SEASTER
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, TRABALHO, EMPRE-
GO E RENDA, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
Decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no DOE nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019.
De acordo com o PROCESSO: E-2026/2004983
R E S O L V E:
CONCEDER, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio no período de 02/02/2026 a 
03/03/2026, correspondente ao triênio de 10/06/2014 a 09/06/2017, para 
o servidor, JOSÉ AFONSO DE OLIVEIRA BARBOSA, Matrícula nº. 5419465/1, 
CARGO: AGENTE DE PORTARIA, Lotado: CPE/USINA/SEASTER.
PORTARIA Nº 03/2026 - SEASTER
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, TRABALHO, EMPRE-
GO E RENDA, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
Decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no DOE nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019.
PROCESSO: 2026/2012650
R E S O L V E:
CONCEDER, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio no período de 04/02/2026 A 
05/03/2026, correspondente ao triênio de 19/09/2012 A 18/09/2015 para 
o servidor, CARLYLE DE BARROS PEIXOTO, Matrícula nº 3214761/1, cargo 
de CONTADOR, lotado na DRCCP/SEASTER.
PORTARIA Nº 08/2026 - SEASTER
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, TRABALHO, EMPRE-
GO E RENDA, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
Decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no DOE nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019.
PROCESSO: 2026/2003206
R E S O L V E:
CONCEDER, 60 (Sessenta) dias de Licença Prêmio no período de 02/02/2026 
a 02/04/2026, correspondente ao triênio de 08/11/2018 a 07/11/2021 
para a servidora, KLEIMARA LOPES DIAS, Matrícula nº 59031334/1, cargo 
de MÉDICA, lotada no LAR DA PROVIDÊNCIA/SEASTER.

Protocolo: 1281335
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FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO 
SOCIOEDUCATIVO DO PARÁ

.

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº. 24 DE 06 DE JANEIRO DE 2025
I - TORNAR SEM EFEITO, a portaria 584/25-GP, publicada no DOE 36.421 
de 27/05/2025;
II - DESIGNAR a servidora SHIRLEY GONCALVES DE OLIVEIRA SILVA, ma-
trícula nº. 3225500/1, ocupante do cargo de AUXILIAR TECNICO, para 
responder pela Gerência de Execução Orçamentaria - GEO, na ausência da 
titular MARIA JUCILENE BARROS MIRANDA, matrícula nº. 5971685/2, ocu-
pante da função de GERENTE DE SEGURANÇA SOCIOEDUCATIVO - DAS-3, 
por motivo de Licença Saúde, no período de 16.05.2025 a 27.01.2026, 
com ônus para a Administração.
PORTARIA Nº. 23 DE 06 DE JANEIRO DE 2025
I - TORNAR SEM EFEITO, a portaria 1.277/25-GP, publicada no DOE 36.420 
de 03/11/2025;
II - DESIGNAR a servidora MARCIA CHAVES SOUZA, matrícula nº. 
57228154/5, ocupante do cargo de GERENTE – DAS3, para responder pela 
Coordenadoria de Gestão de Pessoas, na ausência do titular RAFAEL DE 
OLIVEIRA COSTA, matrícula nº. 57175429/2, ocupante da função de CO-
ORDENADOR DE GESTÃO DE PESSOAS – DAS4, por motivo de Férias, com 
ônus para a Administração, no período de 31/10/2025 a 14/11/2025.
RAFAEL DE OLIVEIRA COSTA-Coordenador de Gestão de Pessoas

Protocolo: 1281280
PORTARIA Nº 002 DE 06 DE JANEIRO DE 2026 – GAB/FASEPA
(Republicada por incorreção no DOE nº 36.488 de 06/01/2026)
DISPÕE SOBRE A INSTITUIÇÃO, REGULAMENTAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO DO 
REGIME DE TRABALHO EM ESCALA DE PLANTÃO NO ÂMBITO DA FUNDA-
ÇÃO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO PARÁ (FASEPA) E DÁ OU-
TRAS PROVIDÊNCIAS.
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO 
PARÁ (FASEPA), no uso das atribuições que lhe foram conferidas pelo De-
creto Governamental de 02 de fevereiro de 2023, publicado no DOE nº 
35.277, de 03 de fevereiro de 2023 e o art. 3º, inciso I, da Lei Estadual nº 
11.220, de 20 de outubro de 2025, e;
CONSIDERANDO a necessidade de reestruturação e otimização dos servi-
ços prestados nas unidades socioeducativas, garantindo a continuidade e 
a eficiência do atendimento aos adolescentes em cumprimento de medida 
socioeducativa;
CONSIDERANDO o disposto nos arts. 29 e 33 da Lei Estadual nº 
11.220/2025;


