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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ

REVISÃO: 2026 - 2027Secretaria de Planejamento e Administração- SEPLAD

PLANO PLURIANUAL 2024 - 2027

Órgão ExecutorAções 
Unidade 

 Medida
Produto

Adequação da Infraestrutura do CBM Unidade Adequada Un  CBM

Operações de Combate a Incêndios, Busca e 

Salvamento e Atendimento Pré-hospitalar

Ocorrência Atendida Un  CBM

Prevenção e Resposta a Situações de 

Emergência e/ou Estado de Calamidade 

Pública

Município Atendido Un  Enc. CBM

Segurança Contra Incêndios e Emergências Serviço Realizado Un  CBM

Prevenir Acidentes de Trânsito

Objetivo

Órgão ExecutorAções 
Unidade 

 Medida
Produto

Adequação de Unidades do Detran Adequação Realizada Un  DETRAN

Educação de Trânsito Ação Educativa 

Realizada

Un  DETRAN

Fiscalização de Trânsito Operação Realizada Un  DETRAN

Habilitação de Condutores de Veículos Habilitação Expedida Un  DETRAN

Implementação das Unidades do Detran Unidade Implementada Un  DETRAN

Implementação de Soluções em Tecnologia da 

Informação e Comunicação

Serviço Realizado Un  DETRAN

Realização de Pesquisas e Elaboração de 

Projetos para Segurança do Trânsito

Estudo Realizado Un  DETRAN

Regularização de Veículos Veículo Regularizado Un  DETRAN

Sinalização de Trânsito Município Sinalizado Un  DETRAN

Realizar a Custódia Penal

Objetivo

Região: Tapajós
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Órgão ExecutorAções 
Unidade 

 Medida
Produto

Adequação de Infraestrutura do Sistema Penal Adequação Realizada Un  SEAP

Gerenciamento do Serviço Penitenciário Custodiado Atendido Un  SEAP

Reduzir a Violência e a Criminalidade

Objetivo

Meta Regionalizada

Adequação da Delegacia de Polícia de Aveiro

Construção do 46º Batalhão de Polícia Militar

Construção do Comando de Policiamento Regional X

Órgão ExecutorAções 
Unidade 

 Medida
Produto

Adequação de Unidades Policiais Unidade Adequada Un  FISP, POLÍCIA CIVIL

Gerenciamento das Ações de  Informação e 

Produção do Conhecimento

Relatório Emitido Un  PMPA, POLÍCIA CIVIL, 

SEAP

Gerenciamento do Sistema Integrado de 

Segurança Pública e Defesa Social - SIEDS

Município Atendido Un  SEGUP

Implementação de Serviços de Perícias 

Técnico-científicas

Perícia Realizada Un  PCEPA

Realização das Ações da Corregedoria do 

SIEDS

Processo Concluído Un  DETRAN, PMPA, 

POLÍCIA CIVIL, SEAP

Realização das Ações dos Centros Integrados 

de Operações

Chamada Atendida Un  SEGUP

Realização de Ações da Polícia Judiciária Procedimento Concluído Un  POLÍCIA CIVIL

Realização de Ações da Polícia Judiciária 

Militar

Procedimento Concluído Un  PMPA

Realização de Ações de Combate à Corrupção Procedimento Concluído Un  POLÍCIA CIVIL

Realização de Ações de Polícia Administrativa Licença Emitida Un  POLÍCIA CIVIL

Realização de Missões do Grupamento Aéreo e 

Fluvial

Missão Realizada Un  SEGUP

Realização de Missões Especiais de Alta 

Complexidade

Missão Realizada Un  PMPA, POLÍCIA CIVIL

Realização de Policiamento Ostensivo Atendimento Realizado Un  PMPA

Região: Tapajós
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Valorizar os Servidores de Segurança Pública

Objetivo

Órgão ExecutorAções 
Unidade 

 Medida
Produto

Assistência aos Agentes de Segurança Pública Atendimento Realizado Un  DETRAN, FASPM, 

FUNSAU, PMPA

Capacitação dos Servidores de Segurança 

Pública

Certificação Realizada Un  DETRAN, PMPA, SEAP

Região: Tapajós
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Região de Integração: Tapajós

QUADRO SÍNTESE DO PROGRAMA

Programa Temático: Trabalho, Emprego e Renda

Diretriz Objetivo de Desenvolvimento Sustentável

Sociedade de Direitos

 518.418,00

TOTAL GERAL:  919.833.670,00

Indicador de Resultado
Índice

Esperado

2027

Unidade 

Medida
FonteAnoÍndice

Referência

12,00  5,95 Incremento do Emprego Formal Percentual 12/2021 MTE / RAIS

15,00  4,12 Incremento do Emprego Formal de 

Mulheres

Percentual 12/2021 MTE / RAIS

-1,23  1,00 Incremento do número de empregos 

formais

Percentual 12/2018 MTE/RAIS

Unidade 

Medida
Indicador de Processo

Referência Índice

Esperado
Índice Ano Fonte

Taxa de Capacitação de Artesão Percentual

 0,00

 75,000,00 12/2022 SEASTER  2026 

 2027 

Promover a Inserção e Reinserção de Trabalhadores no Mundo do Trabalho

Objetivo

Órgão ExecutorAções 
Unidade 

 Medida
Produto

Apoio ao Acesso do Jovem ao Mundo do 

Trabalho

Jovem Colocado Un  FET/PA

Qualificação Social e Profissional Pessoa Qualificada Un  FET/PA

Região: Tapajós
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Promover o Empreendedorismo e a Economia Solidária

Objetivo

Órgão ExecutorAções 
Unidade 

 Medida
Produto

Apoio a Abertura e Fortalecimento de Mercados Empreendedor Apoiado Un  FET/PA

Apoio às Unidades Produtivas Unidade Apoiada Un  FET/PA

Fomento do Artesanato Paraense Artesão Apoiado Un  FET/PA

Região: Tapajós

DS - Demandas da Sociedade

- PEAA - Plano Estadual Amazônia Agora
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Programa Manutenção da Gestão Poder Executivo

Região de Integração: Tapajós

Objetivo / Ação

Viabilizar a Gestão Administrativa do EstadoObjetivo:
(R$1,00)Valor

 2026-2027

Abastecimento de Unidades Móveis do Estado  7.463.171,00

Apoio Logístico para Atuação Governamental  78.000,00

Concessão de Auxílio Alimentação  57.292.656,00

Concessão de Auxílio Fardamento  2.665.299,00

Concessão de Auxílio Transporte  191.048,00

Operacionalização das Ações Administrativas  7.191.102,00

Operacionalização das Ações de Recursos Humanos  202.400.060,00

 277.281.336,00


