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R E S O L V E:
DESIGNAR a servidora Alessandra da Silva Azevedo, Assistente de Trân-
sito, matrícula 80845421/1, para responder pela Gerência de Operação e 
Fiscalização de Trânsito das CIRETRAN’S “A”, no período de 18/12/2025 a 
16/01/2026, durante às ferias do titular.
Os efeitos desta Portaria retroagirão a 18/12/2025.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.
RENATA MIRELLA FREITAS G. DE SOUZA COELHO
Diretora Geral

Protocolo: 1282155
PORTARIA Nº 013/2026-DAF/CGP, de 08/01/2026
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação da servidora constante do Requerimento 
datado de 24/01/2025, despacho reconhecendo o direito à concessão de 
Licença Prêmio, e demais despachos no PAE 2025/3671580,
R E S O L V E:
CONCEDER à servidora KARINA KLAUTAU LEÃO, Assistente de Trânsito, 
matrícula 55587578/1, lotada na Diretoria de Habilitação de Condutores 
e Registro de Veículo/ Estação Cidadania Magalhães Barata, trinta (30) 
dias de Licença Prêmio, no período de 24/11 a 23/12/2025, referentes ao 
triênio 2022/2025, de acordo com a Lei 5.810/94-RJU, de 24/01/1994.
Os efeitos desta Portaria retroagirão a 24/11/2025.
NAZARÉ DE FÁTIMA MATOS OLIVEIRA
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
PORTARIA Nº 009/2026-DAF/CGP, DE 07/01/2026
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO o disposto no art. 88, da Lei 5.810/94-RJU, a Lei 
11.770/2008, de 09/09/2008, e a apresentação do Atestado Médico, ex-
pedido pelo Hospital Geral de Parauapebas, datado de 14/12/2025, no PAE 
2025/3780240,
R E S O L V E:
CONCEDER à servidora DAIANE DA SILVA BRITO, Assistente de Trânsito, 
matrícula 5944036/2, lotada na CIRETRAN “A” de Parauapebas, 180 (cen-
to e oitenta) dias, de Licença Maternidade, no período de 12/12/2025 a 
09/06/2026, sem prejuízo de sua remuneração.
Os efeitos desta Portaria retroagirão a 12/12/2025.
Nazaré de Fátima Matos Oliveira
Coordenadora de Gestão de Pessoas.

Protocolo: 1282000
PORTARIA Nº 003/2026 – DG/DHCRV/CHC/GCCFC, de 07/01/2025.
A Diretora Geral do DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO DO ESTADO DO PARÁ, 
no uso de suas atribuições legais, e ;
CONSIDERANDO o disposto no Art. 22, incisos I, II e X, da lei 9.503, de 
23 de setembro de 1997, que instituiu o Código de Trânsito Brasileiro, e 
suas alterações;
CONSIDERANDO a publicação da RESOLUÇÃO CONTRAN Nº 1.020, DE 1º 
DE DEZEMBRO DE 2025;
RESOLVE:
Art. 1.º PRORROGAR O CREDENCIAMENTO DOS CENTROS DE FORMAÇÃO 
DE CONDUTORES E EMPRESAS CAPACITADORAS CREDENCIADOS NO ES-
TADO DO PARÁ, em virtude das alteraçõos trazidas pela RESOLUÇÃO CON-
TRAN Nº 1.020, DE 1º DE DEZEMBRO DE 2025 .
Art. 2º A prorrogação a que se refere o artigo 1º será de 180 dias, a contar 
da data de 01/12/2025. Dentro do prazo da prorrogação, as empresas 
deverão pagar as taxas de renovação do ano corrente.
Art. 3º A prorrogação e Liberação para utilização dos veículos de apren-
dizagem, só podem ser efetivadas após a comprovação do licenciamento 
anual dos veículos .
Art. 4º Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
RENATA MIRELLA FREITAS GUIMARÃES DE SOUZA COELHO
Diretora-geral, DETRAN/PA

Protocolo: 1281895
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ADMISSÃO DE SERVIDOR
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EXTRATO DE CONTRATO TEMPORÁRIO
Órgão: DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO DO ESTADO DO PARÁ
Modalidade de Admissão: Temporário
Ato: CONTRATO ADMINISTRATIVO
Nome do Servidor: ALANA DANDARA PINHEIRO CAVALCANTE
Cargo do Servidor: ASSISTENTE DE TRÂNSITO
Data de Admissão: 08/01/2026
Término do Vínculo: 07/01/2027
Autorização: Processo 2023/869623
Ordenadora: RENATA MIRELLA FREITAS GUIMARÃES DE SOUZA COELHO
Diretora Geral.
Órgão: DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO DO ESTADO DO PARÁ
Modalidade de Admissão: Temporário
Ato: CONTRATO ADMINISTRATIVO
Nome do Servidor: BIANCA PIMENTEL IMBELONI
Cargo do Servidor: ASSISTENTE DE TRÂNSITO
Data de Admissão: 08/01/2026
Término do Vínculo: 07/01/2027
Autorização: Processo 2023/869623
Ordenadora: RENATA MIRELLA FREITAS GUIMARÃES DE SOUZA COELHO
Diretora Geral.
Órgão: DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO DO ESTADO DO PARÁ
Modalidade de Admissão: Temporário

Ato: CONTRATO ADMINISTRATIVO
Nome do Servidor: JOSÉ LUIZ LEÃO INAJOSA JÚNIOR
Cargo do Servidor: ASSISTENTE DE TRÂNSITO
Data de Admissão: 08/01/2026
Término do Vínculo: 07/01/2027
Autorização: Processo 2023/869623
Ordenadora: RENATA MIRELLA FREITAS GUIMARÃES DE SOUZA COELHO
Diretora Geral.
TORNAR SEM EFEITO o EXTRATO de Contrato Temporário, celebrado 
com base no Processo Seletivo Simplificado Nº 003/2025-DETRAN, 
de ELIETE FERNANDES DE SOUSA, para o cargo de Assistente de Trânsito, 
com vigência a partir de 05/01/2026 e término para 04/01/2027, publicado 
no DOE nº 36.488, de 06/01/2026.
Belém, 08 de janeiro de 2026.
CONTRATANTE:
RENATA MIRELLA FREITAS G. DE SOUZA COELHO
Diretora Geral

Protocolo: 1282193
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PORTARIA
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FUNÇÃO GRATIFICADA
PORTARIA N° 88/2026/CRH/DGP/SEAP
Belém, 08 de Janeiro de 2026.
O Diretor de Gestão de Pessoas, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1º - DISPENSAR em virtude de término de vínculo, a servidora VANIL-
CE ALBUQUERQUE FAVACHO, mat. 5963568/1, da Função Gratificada de 
Supervisor de Serviços Técnicos Penitenciários, a contar de 30/11/2025.
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a contar de 30/11/2025.
CLEIDYR LIMA
Diretor de Gestão de Pessoas, em exercício.

Protocolo: 1282177
FUNÇÃO GRATIFICADA
PORTARIA N° 85/2026/CRH/DGP/SEAP
Belém, 08 de Janeiro de 2026.
O Diretor de Gestão de Pessoas, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1º - DISPENSAR em virtude de nomeação em cargo comissionado, 
o servidor SEBASTIAO REGINALDO PEREIRA LIMA, mat. 57211737/1, da 
Função Gratificada de Supervisor de Serviços Técnicos Penitenciários de 
Controle de Prontuário, com lotação na UCR MARITUBA III, a contar de 
06/01/2026.
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a contar de 06/01/2026.
CLEIDYR LIMA
Diretor de Gestão de Pessoas, em exercício.

Protocolo: 1282166
FUNÇÃO GRATIFICADA
PORTARIA N° 86/2026/CRH/DGP/SEAP
Belém, 08 de Janeiro de 2026.
O Diretor de Gestão de Pessoas, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1º - DISPENSAR a pedido, o servidor IVAM PAIXAO DA SILVA, mat. 
5787025/1, da Função Gratificada de Supervisor de Serviços Técnicos Pe-
nitenciários de Manutenção Predial, com lotação na UBS – SANTA IZABEL, 
a contar de 31/12/2025.
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a contar de 31/12/2025.
CLEIDYR LIMA
Diretor de Gestão de Pessoas, em exercício.

Protocolo: 1282168
FUNÇÃO GRATIFICADA
PORTARIA N° 87/2026/CRH/DGP/SEAP
Belém, 08 de Janeiro de 2026.
O Diretor de Gestão de Pessoas, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1º - DISPENSAR em virtude de término de vínculo, o servidor ADRIA-
NO SILVA BARRETO, mat. 6404355/1, da Função Gratificada de Supervisor 
de Serviços Técnicos Penitenciários, a contar de 22/10/2025.
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a contar de 22/10/2025.
CLEIDYR LIMA
Diretor de Gestão de Pessoas, em exercício.

Protocolo: 1282173
PORTARIA Nº 19/2026-CGP/SEAP Belém (PA), 07 janeiro de 2026.
RENATO NUNES VALLE, Corregedor-Geral Penitenciário, no uso de suas 
atribuições legais, e;
CONSIDERANDO o disposto pela Lei nº 5.810/94-RJU;
CONSIDERANDO os autos da Sindicância Administrativa Disciplinar nº 
8439/2024-CGP/SEAP, em desfavor do em desfavor do ex-servidor O.F.L. 
(M.F.: 5949234), objetivando apurar a responsabilidade administrativa e/
ou funcional, referente às supostas infrações de trânsito, conforme os fatos 
narrados nos documentos encaminhados via PAE nº 2022/637949, infrin-
gindo, em tese, aos arts. 177, IV, VI, 178, XIV, c/c art. 189, todos da Lei 
Estadual n° 5.810/94.


