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12/2/2026, referente ao exercício de 2025.
Art. 2º Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua publicação.
CLEIDYR LIMA
Diretor de Gestão de Pessoas,em exercício.

Protocolo: 1282611
PORTARIA Nº 037/2026/DGP/SEAP
Belém, 9 de janeiro de 2026.
O Diretor de Gestão de Pessoas, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1º Conceder 29 (vinte e nove) dias residuais de FÉRIAS, ao servidor 
WELLINGTON DE SOUSA SILVA (mat. 55209526), no período de 16/1/2026 
a 13/2/2026, referente ao exercício de 2025.
Art. 2º Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua publicação.
CLEIDYR LIMA
Diretor de Gestão de Pessoas,em exercício.

Protocolo: 1282581
.

TORNAR SEM EFEITO
.

TORNAR SEM EFEITO
TÉRMINO DE VINCULO, publicado no DOE 36.494, de 12/1/2026, 
Protocolo 1282340.
Servidor: KELLY MIDIA VIEIRA MONTEIRO, Matrícula 5967162/2.

Protocolo: 1282603
TORNAR SEM EFEITO LICENÇA PRÊMIO
PORTARIA n.º 039/2026 - DGP/ SEAP Belém, 12 de janeiro de 
2026.
O DIRETOR DE GESTÃO DE PESSOAS em exercício, no uso de suas 
atribuições legais, que lhe foram conferidas pela PORTARIA de nº 162/2024-
GAB/SEAP de 23/07/2024, publicada no DOE nº35.903, de 24/07/2024;
CONSIDERANDO os termos do Processo nº 2026/2025109
RESOLVE:
Art. 1º - TORNAR SEM EFEITO a PORTARIA Nº 880/2025 – DGP.SEAP, de 
17 de dezembro de 2025, publicada no DOE nº. 36.471 de 18/12/2025, 
que concedeu Licença Prêmio, somente no que diz respeito à servidora 
ELISANGELA BRITO DE ALMEIDA, (mat. 57213310), Auxiliar de Serviços 
Operacionais, no período de 02/01/26 a 31/01/26, referente ao período 
aquisitivo 21/01/18 a 18/01/21.
CLEIDYR LIMA
Diretor de Gestão de Pessoas, em exercício.

Protocolo: 1282578
TORNAR SEM EFEITO DIÁRIA
PORTARIA nº 041/2026/DGP/SEAP
TORNAR SEM EFEITO, a PORTARIA nº 07642/2026/DIÁRIAS/SAGA/SEAP/
PA, publicada no DOE nº 36.490, de 08/01/2026, referente ao pagamento 
de diárias aos servidores abaixo relacionados:
Nº; NOME; MAT; CARGO; VALOR
01; RAUL SOUZA BRITO CAMPOS; 5986148; ANALISTA EM GESTÃO PE-
NITENCIÁRIA; R$ 123,54. 02; JIDEAO VIANA DE ARAUJO; 5972861; PO-
LICIAL PENAL; R$ 123,54. 03; FELIPE ALGUSTO DE SOUSA; 5975044; 
POLICIAL PENAL; R$ 123,54.

Protocolo: 1282761
.

OUTRAS MATÉRIAS
.

LICENÇA PATERNIDADE
PORTARIA Nº 044/2025-DGP/SEAP  Belém, 12 de janeiro de 2026.
O Diretor de Gestão de Pessoas em exercício, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1º CONCEDER 20 (vinte) dias de LICENÇA PATERNIDADE ao servidor 
ERLAN JOSE MORAES DA COSTA, (mat. 5970774/1), Policial Penal, no pe-
ríodo de 02/01/2026 a 21/01/2026.
Art. 2º Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 02 de janeiro de 2026.
CLEIDYR LIMA
Diretor de Gestão de Pessoas, em exercício.

Protocolo: 1282633
LICENÇA PATERNIDADE
PORTARIA Nº 043/2025-DGP/SEAP  Belém, 12 de janeiro de 2026.
O Diretor de Gestão de Pessoas em exercício, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1º CONCEDER 20 (vinte) dias de LICENÇA PATERNIDADE ao servidor 
ERICLIS GABRIEL CUNHA MORAIS, (mat. 5946996/2), Técnico em Enfer-
magem, no período de 30/12/2025 a 18/01/2026.
Art. 2º Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 30 de dezembro de 2025.
CLEIDYR LIMA
Diretor de Gestão de Pessoas, em exercício.

Protocolo: 1282632
PORTARIA Nº 47/DGP/SEAP
Belém, 12 de janeiro de 2026.
O DIRETOR DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais, 
que lhe são conferidas pela PORTARIA de nº 162/2024-GAB./SEAP, de 23 
de julho de 2024;
CONSIDERANDO o Decreto nº 2.974, de 30 de março de 2023 que regula-
menta a Lei nº 9.370/2021;
RESOLVE:
Art. 1º Conceder folga premial ao servidor abaixo relacionado:

NOME MATRÍCULA PERÍODO PROTOCOLO
TATYLENE DO SOCORRO CAMPOS 

FREIRE MOREIRA 5904672 13,17 e 21/01/2026 2026/2012679

Art. 2° Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua publicação.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
CLEIDYR LIMA 
Diretor de Gestão de Pessoas, em Exercício.

Protocolo: 1282709
PORTARIA Nº 31/2026-CGP/SEAP  Belém-PA, 09 de janeiro de 
2026.
RENATO NUNES VALLE, Corregedor-Geral Penitenciário, no uso de suas 
atribuições legais, e;
CONSIDERANDO os termos do Art. 199, da Lei nº 5.810/1994-RJU e Art. 
105, § 1°, da Lei n° 8.972/2020;
RESOLVE:
Art. 1º-DETERMINAR a instauração da Sindicância Administrativa Inves-
tigativa nº 8851/2026-CGP/SEAP, objetivando apurar possível caso de 
violência doméstica praticada por servidor desta SEAP, conforme os fatos 
narrados no PAE nº 2025/3422132 e Ofício 01248/2025/OUVIR/SIEDS/PA.
Art. 2º-CONSTITUIR Comissão composta pelos seguintes membros: C.
F.A.C. Funcional: 5954091-Presidente; T.C.J. Funcional 5898361 e E.S.P. 
Funcional: 5917930, para conduzirem as investigações e que apresentem 
relatório conclusivo ao final da investigação;
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário.
 

Protocolo: 1282711
PORTARIA Nº 02/2026-CGP/SEAP 
Belém-PA, 05 de janeiro de 2026.
O Corregedor-Geral Penitenciário, no uso de suas atribuições legais, e;
CONSIDERANDO que a extinção do poder disciplinar da Administração de-
pois de esgotado o prazo para término dos trabalhos da comissão (STF, 
Mandados de Segurança nº 7.015, 21.494 e 22.656; e STJ, Mandados de 
Segurança nº 7.066, 7.435 e 8.877);
CONSIDERANDO a necessidade na renovação do citado prazo, confor-
me mencionado e justificado pelo Presidente da Comissão, através do 
Ofício Interno n° 03/2026–CGP/SEAP (orientação dada pelo Parecer n°. 
455/2024-CONJUR/SEAP), bem como no Art. 201, Parágrafo Único, da Lei 
5810/1994 - RJU/PA, c/c art. 83, da Lei nº 8972/2020, de 14/01/2020.
RESOLVE:
Art. 1º- Prorrogar, pelo prazo de 60 dias úteis, a seguinte PORTARIA:
0572/2023-CGP/SEAP, de 25/07/2023, DOE n° 35.481 de 25/07/2023, 
PAD nº 6987/2022-CGP/SEAP;
0461/2023-CGP/SEAP, de 30/06/2023, DOE n° 35.459 de 04/07/2023, 
PAD nº 7228/2022-CGP/SEAP;
0043/2023-CGP/SEAP, de 16/01/2023, DOE n° 35.257 de 17/01/2023, 
PAD nº 7186/2022-CGP/SEAP;
0127/2023-CGP/SEAP, de 27/01/2023, DOE n° 35.271 de 30/01/2023, 
PAD nº 6951/2022-CGP/SEAP e
0043/2023-CGP/SEAP, de 16/01/2023, DOE n° 35.257 de 17/01/2023, 
PAD nº 7184/2022-CGP/SEAP.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário.

Protocolo: 1282725
PORTARIA Nº 30/2026-CGP/SEAP  Belém-PA, 09 de janeiro de 
2026.
RENATO NUNES VALLE, Corregedor-Geral Penitenciário, no uso de suas 
atribuições legais, e;
CONSIDERANDO os termos do Art. 199, da Lei nº 5.810/1994-RJU e Art. 
105, § 1°, da Lei n° 8.972/2020;
RESOLVE:
Art. 1º-DETERMINAR a instauração da Sindicância Administrativa Investi-
gativa nº 8850/2026-CGP/SEAP, objetivando apurar possíveis agressões 
físicas contra a PPL JOSÉ AUGUSTO VELOSO DOS SANTOS – INFOPEN 
146019, conforme os fatos narrados no Relatório Informativo de Diligência 
nº 444/2024, PAE nº 2024/1039210 e Ofício Interno 2078/2024-CCPMAB/
SEAP/PA.
Art. 2º-CONSTITUIR Comissão composta pelos seguintes membros: 
R.C.P.S. Funcional: 54196889-Presidente; T.W.S.M. Funcional 57173613 e 
A.B.P. Funcional: 5952451, para conduzirem as investigações e que apre-
sentem relatório conclusivo ao final da investigação;
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário.
 

Protocolo: 1282714
PORTARIA Nº 27/2026-CGP/SEAP Belém (PA), 08 janeiro de 2026.
RENATO NUNES VALLE, Corregedor-Geral Penitenciário, no uso de suas 
atribuições legais, e;
CONSIDERANDO o disposto pela Lei nº 5.810/94-RJU;
CONSIDERANDO os autos da Sindicância Administrativa Disciplinar nº 
8380/2024-CGP/SEAP, em desfavor dos servidores C.M.S (M.F.:5950104) 
e G.S.A. (M.F.:5970669), objetivando apurar a suposta responsabilidade 
administrativa e/ou funcional, por supostamente procederem em uma con-
duta desurbana e agressiva, causando tumulto em grupo funcional de rede 
social, quando lotados na Unidade de Custódia e Reinserção de Marituba 
III – UCR MARITUBA III, conforme os fatos narrados na Sindicância Ad-
ministrativa Investigativa nº 7775/2023-CGP/SEAP e demais documentos, 
infringindo em tese, aos arts.177, II, VI, 178, XI, c/c art. 189, todos da Lei 
Estadual n° 5.810/1994-RJU.
CONSIDERANDO que a Comissão Sindicante pugnou pela ABSOLVIÇÃO, 


