
DIÁRIO OFICIAL Nº 36.496  19Quarta-feira, 14 DE JANEIRO DE 2026

Cargo: FARMACÊUTICO
Lotação: 3º CRS/SESPA (Castanhal)
Vigência: 08/01/2026 a 07/01/2027
Ordenadora: Ivete Gadelha Vaz

Protocolo: 1282421
LICENÇA PRÊMIO
PORTARIA Nº 25 DE 07 DE JANEIRO DE 2026 - DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria nº 039/03.04.1996, publicada 
no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do processo nº 
2025/3348488.
RESOLVE:
DETERMINAR, de comum acordo, que a servidora IVANILDE SANTOS 
DOS REIS, matrícula nº 57234500/1, cargo de Agente de Portaria, Re-
gime Jurídico de Estatutário Efetivo, lotado no Seção de Tratamento Fora 
de Domicílio, goze de Licença Prêmio, que lhe foi concedido através da 
Portaria nº 942/02.08.2022, publicado no Diário Oficial do Estado do 
Pará n° 35.071/08.08.2022, correspondente ao Triênio de 03/01/2011 a 
02/01/2014, no período de 23/02/2026 a 24/03/2026, no total de 30 (trin-
ta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 07/01/2026.
Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 27 DE 07 DE JANEIRO DE 2026 - DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria nº 039/03.04.1996, publicada 
no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do processo nº 
2025/3652464.
RESOLVE:
DETERMINAR, de comum acordo, que a servidora CLEA MARIA MARTINS 
ESTUMANO, matrícula nº 5660475/1, cargo de Agente de Portaria, Re-
gime Jurídico de Estatutário Efetivo, lotado no Hospital Regional - Tu-
curuí, goze de Licença Prêmio, que lhe foi concedido através da Porta-
ria nº 817/07.07.2025, publicado no Diário Oficial do Estado do Pará 
n° 36.298/15.07.2025, correspondente ao Triênio de 13/09/2016 a 
12/09/2019, no período de 16/02/2026 a 17/03/2026, no total de 30 (trin-
ta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 07/01/2026.
Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 28 DE 07 DE JANEIRO DE 2026 - DGTES
 A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria nº 039/ 03.04.1996, publicada 
no D.O.E. nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº 
2025/3817892.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, 
a servidora MARIA DE NAZARE BRILHANTE CASTRO, matrícula nº 
57207406/1, cargo de Técnico de Enfermagem, Regime Jurídico de Es-
tatutário Efetivo, lotada no Hospital Regional - Tucuruí, goze de Licença 
Prêmio, 02 (dois) meses de Licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 
11/10/2015 a 10/10/2018.
AUTORIZAR que a servidora goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perí-
odo de 16/02/2026 a 17/03/2026, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 07/01/2026.
Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 29 DE 07 DE JANEIRO DE 2026 - DGTES
 A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria nº 039/ 03.04.1996, publicada 
no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº 
2025/3753291.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, a 
servidora MARIA ROSA CORREA DIAS, matrícula nº 5108373/1, cargo de 
Farmacêutico, Regime Jurídico de Estatutário Não Estável, lotada no Hospi-
tal Regional - Tucuruí, goze de Licença Prêmio, 02 (dois) meses de Licença 
Prêmio, correspondente ao Triênio de 04/07/2010 a 03/07/2013.
AUTORIZAR que a servidora goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perí-
odo de 16/02/2026 a 17/03/2026, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 07/01/2026.
Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 30 DE 07 DE JANEIRO DE 2026 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria nº 039/ 03.04.1996, publicada 
no D.O.E.  nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº 
2025/3752959.

RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, a 
servidora IRIS KLEBER MOREIRA MAGALHÃES, matrícula nº. 57207859/1, 
cargo de Técnico de Enfermagem, Regime Jurídico de Estatutário Efetivo, 
lotada no Hospital Regional - Tucuruí, goze de Licença Prêmio, 02 (dois) 
meses de Licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 22/10/2014 a 
21/10/2017.
AUTORIZAR que a servidora goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perí-
odo de 16/02/2026 a 17/03/2026, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 07/01/2026.
Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 31 DE 07 DE JANEIRO DE 2026 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria nº 039/ 03.04.1996, publicada 
no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº 
2025/3471003.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, a 
servidora ELIANE OLIVEIRA TRABACH, matrícula nº 57206960/1, cargo de 
Técnico de Enfermagem, Regime Jurídico de Estatutário Efetivo, lotada no 
Hospital Regional - Tucuruí, goze de Licença Prêmio, 02 (dois) meses de 
Licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 22/10/2017 a 21/10/2020.
AUTORIZAR que a servidora goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perí-
odo de 15/02/2026 a 16/03/2026, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 07/01/2026.
Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 37 DE 08 DE JANEIRO DE 2026 - DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA nº 039/03.04.1996, publicada 
no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do processo nº 
2025/3753057.
RESOLVE:
DETERMINAR, de comum acordo, que o servidor FRANCISCO EUNIVANES 
ALENCAR DO NASCIMENTO, matrícula nº 57208032/1, cargo de Técnico 
de Enfermagem, Regime Jurídico de Estatutário Efetivo, lotado no Hospital 
Regional - Tucuruí, goze de Licença Prêmio, que lhe foi concedido através 
da PORTARIA nº 269/28.02.2025, publicado no Diário Oficial do Estado 
do Pará n° 36.154/07.03.2025, correspondente ao Triênio de 05/11/2017 
a 04/11/2020, no período de 16/02/2026 a 17/03/2026, no total de 30 
(trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 08/01/2026.
Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 38 DE 08 DE JANEIRO DE 2026- DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA nº 039/ 03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do 
processo nº 2025/3652507
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, 
ao servidor DOMINGOS DO ESPIRITO SANTO FIEL RIBEIRO, matrícula nº 
5876036/2, cargo de Agente de Artes Práticas, Regime Jurídico de Es-
tatutário Efetivo, Lotado no Hospital Regional - Tucuruí, goze de Licença 
Prêmio, 02 (dois) meses de Licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 
22/10/2014 a 21/10/2017.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 16/02/2026 a 17/03/2026, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 08/01/2026.
Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 40 DE 08 DE JANEIRO DE 2026- DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA nº 039/ 03.04.1996, publica-
da no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº 
2025/3753211.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, 
ao servidor ROSENEY DA SILVA SOUSA, matrícula nº 54194150/2, cargo 
de Agente Administrativo, Regime Jurídico de Estatutário Efetivo, Lotado 
no Hospital Regional - Tucuruí, goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, 
correspondente ao Triênio de 19/03/2022 a 18/03/2025.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 18/02/2026 a 19/03/2026, no total de 30 (trinta) dias. 
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 08/01/2026.
Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.


