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CIDADE: ABAETETUBA - PA
DIÁRIA: 02 (Duas) PERÍODO: 28/06/2025 a 29/06/2025 
OBJETIVO: Auxiliar na execução de atividades laboratoriais.
Dr. HINTON BARROS CARDOSO JUNIOR
Diretor Geral Em Exercício

Protocolo: 1283116
 Portaria n°. 1876/ 2025 
ERICK NELSON COSTA FEIO 
MATRÍCULA: 57197407/2
CARGO: Auxiliar Técnico de Perícias
CIDADE: BELÉM - PA
DIÁRIA: 01 1/2 (Uma e meia) PERÍODO: 01/09/2025 a 02/09/2025 
OBJETIVO: Ficar aaa disposição.
Dr. HINTON BARROS CARDOSO JUNIOR,
Diretor Geral Em Exercício
Portaria n°. 1878/ 2025 
AYRTON ALEXANDER ANDRADE FOLHA
MATRÍCULA: 5958507/1 
CARGO: Perito Criminal
OZIEL PINHEIRO ALVES
MATRÍCULA: 5963361/1 
CARGO: Motorista
CIDADE: PARAUAPEBAS - PA
DIÁRIAS: 01 1/2 (Uma e meia) PERÍODO: 27/08/2025 a 28/08/2025 
OBJETIVO: Participação em audiência.
Dr. HINTON BARROS CARDOSO JUNIOR,
Diretor Geral Em Exercício
Portaria n°. 1883/ 2025 
EDNA DO SOCORRO FERREIRA DAMOUS 
MATRÍCULA: 5233054/1 
CARGO: Perito Criminal
JACELI ARAGÃO DE OLIVEIRA 
MATRÍCULA: 62324/1 
CARGO: Auxiliar Técnico de Polícia Civil
JOSÉ ROBERTO FARIAS DE OLIVEIRA 
MATRÍCULA: 72389/1 
CARGO: Agente de Artes Práticas
CIDADE: TUCURUÍ - PA
DIÁRIAS: 25 1/2 (Vinte e cinco e meia) PERÍODO: 03/11/2025 a 
28/11/2025 
OBJETIVO: Atender demandas de balística.
Dr. HINTON BARROS CARDOSO JUNIOR,
Diretor Geral Em Exercício
Portaria n°. 884/ 2025
ELEN CRISTINA MELO DO NASCIMENTO
MATRÍCULA: 57174673/2
CARGO: Médico Legista
CIDADE: ALTAMIRA - PA
DIÁRIA: 01 1/2 (Uma e meia) PERÍODO: 05/06/2025 a 06/06/2025 
OBJETIVO: Realizar perícias psiquiátricas.
Dr. CELSO DA SILVA MASCARENHAS
Diretor Geral
Portaria n°. 971/ 2025 
MATHEUS MURICY THESING 
MATRÍCULA: 5946103/2 
CARGO: Perito Criminal
CIDADE: ABAETETUBA - PA
DIÁRIA: 05 1/2 (Cinco e meia) PERÍODO: 19/05/2025 a 24/05/2025 
OBJETIVO: Realizar atividades periciais.
Dr. CELSO DA SILVA MASCARENHAS
Diretor Geral

Protocolo: 1283082
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PORTARIA Nº 052/2026-DAF/CGP, de 12/01/2026
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação da servidora constante do Requerimento 
datado de 19/12/2025, despacho reconhecendo o direito à concessão de 
Licença Prêmio, e demais despachos no PAE 2025/3796864,
R E S O L V E:
CONCEDER à servidora MÁRCIA HELENA DE QUEIROZ NASCIMENTO, Auxi-
liar de Trânsito, matrícula 57193995/1, lotada na Coordenadoria de Enge-
nharia de Trânsito, 30 (trinta) dias, de Licença Prêmio, no período de 08/01 
a 06/02/2026, referentes ao triênio 2017/2020 (30 dias), de acordo com a 
Lei nº 5.810/94-RJU, de 24/01/1994.
Os efeitos desta Portaria retroagirão a 08/01/2026.
NAZARÉ DE FÁTIMA MATOS OLIVEIRA
Coordenadora de Gestão de Pessoas.

PORTARIA Nº 051/2026-DAF/CGP, de 12/01/2026
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação da servidora constante do Requerimento 
datado de 08/01/2026, despacho reconhecendo o direito à concessão de 
Licença Prêmio, e demais despachos no PAE 2026/2027874,
R E S O L V E:
CONCEDER à servidora ALESSANDRA LISBOA MOREIRA, Analista de Ad-
ministração e Finanças, matrícula 57200267/1, lotada na Diretoria de Ha-
bilitação de Condutores e Registro de Veículos/Estação Cidadania do Sho-
pping Boulevard, 30 (trinta) dias, de Licença Prêmio, no período de 20/01 
a 18/02/2026, referentes ao triênio 2017/2020 (30 dias), de acordo com a 
Lei nº 5.810/94-RJU, de 24/01/1994.
Os efeitos desta Portaria entrarão em vigor em 20/01/2026.
NAZARÉ DE FÁTIMA MATOS OLIVEIRA
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
PORTARIA Nº 050/2026-DAF/CGP, de 12/01/2026
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação da servidora constante do Requerimento 
datado de 26/12/2025, despacho reconhecendo o direito à concessão de 
Licença Prêmio, e demais despachos no PAE 2025/3806933,
R E S O L V E:
CONCEDER à servidora MARINA BOTELHO JAIME, Assistente de Trânsito, 
matrícula 57176566/1, lotada na Corregedoria, sessenta (60) dias de Li-
cença Prêmio, no período de 05/01 a 05/03/2026, referentes ao triênio 
2019/2022, de acordo com a Lei 5.810/94-RJU, de 24/01/1994.
Os efeitos desta Portaria retroagirão a 05/01/2026.
NAZARÉ DE FÁTIMA MATOS OLIVEIRA
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
PORTARIA Nº 049/2026-DAF/CGP, de 12/01/2026
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação do servidor constante do PAE 2025/3790613 
e demais despachos,
R E S O L V E:
CONCEDER ao servidor MARCELO TAVARES SIDRIM, Coordenador de Pro-
cedimentos Correcionais, matrícula 6403748/1, lotado na Corregedoria, 30 
(trinta) dias de Licença Prêmio, no período de 08/01 a 06/02/2026, referentes 
ao triênio 2019/2022, de acordo com a Lei nº 5.810/94-RJU, de 24/01/1994.
Os efeitos desta Portaria retroagirão a 08/01/2026.
NAZARÉ DE FÁTIMA MATOS OLIVEIRA
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
PORTARIA Nº 048/2026-DAF/CGP, de 12/01/2026
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do Esta-
do do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram delegadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação do servidor constante do Requerimento datado 
de 12/12/2025, despacho reconhecendo o direito à concessão de Licença Prê-
mio, e demais despachos no PAE 2025/3766583,
R E S O L V E:
CONCEDER ao servidor Kerley Ailton Lima de Sousa, Vistoriador, matrícu-
la 57201635/1, lotado na CIRETRAN “A” de Santarém, 30 (trinta) dias de 
Licença Prêmio, no período de 05/01 a 03/02/2026, referentes ao triênio 
2011/2014, de acordo com a Lei nº 5.810/94-RJU, de 24/01/1994.
Os efeitos desta Portaria retroagirão a 05/01/2026.
NAZARÉ DE FÁTIMA MATOS OLIVEIRA
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
PORTARIA Nº 047/2026-DAF/CGP, de 12/01/2026
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do Esta-
do do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram delegadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação da servidora constante do Requerimento data-
do de 22/12/2025, despacho reconhecendo o direito à concessão de Licença 
Prêmio, e demais despachos no PAE 2025/3799722,
R E S O L V E:
CONCEDER à servidora HELOÍSA HELENA SERRA SOUSA, Assistente de 
Trânsito, matrícula 57197144/1, lotada na Gerência de Atendimento e Re-
gistro de Veículo, trinta (30) dias de Licença Prêmio, no período de 05/01 a 
03/02/2026, referentes ao triênio 2008/2011, de acordo com a Lei 5.810/94-
RJU, de 24/01/1994.
Os efeitos desta Portaria retroagirão a 05/01/2026.
NAZARÉ DE FÁTIMA MATOS OLIVEIRA
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
PORTARIA Nº 019/2026-DAF/CGP, de 09/01/2026
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do Esta-
do do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram delegadas, e,
CONSIDERANDO o afastamento da servidora por haver atingido a idade-limite 
(75 anos em 26/12/2025), para o benefício da Aposentadoria Compulsória, 
conforme estabelecido em Lei,
R E S O L V E:
REVOGAR, a contar de 27/12/2025, a Portaria 3188/2025-DAF/CGP, retifi-
cada pela Portaria 3856/205-DAF/CGP, que concedeu à servidora Benedita 
Costa Reis, Assistente de Administração, matrícula 3261697/1, lotada na 
Chefia de Gabinete, 120 (cento e vinte) dias de Licença Prêmio, no período 
de 04/09/2025 a 01/01/2026, referentes aos triênios 2011/2014 (60 dias) e 
2014/2017 (60 dias).
Os efeitos desta Portaria retroagirão a 27/12/2025.
Nazaré de Fátima Matos Oliveira
Coordenadora de Gestão de Pessoas.

Protocolo: 1283140


