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JEAN WELLINGTON MONTEIRO 
CAMPOS

Matrícula: 54193381
POLICIAL MILITAR COPE

Apoio e Manutenção da ordem e disciplina, bem como 
observância dos protocolos administrativos e operacio-
nais (conforme Manual de Procedimentos) - MILITAR

MARCOS VINICIOS BARREIROS 
ITAPARICA

Matrícula: 58110401
POLICIAL MILITAR COPE

Apoio e Manutenção da ordem e disciplina, bem como 
observância dos protocolos administrativos e operacio-
nais (conforme Manual de Procedimentos) - MILITAR

ANTONIO JUNIOR BEZERRA 
DE NOJOSA

Matrícula: 57200496
POLICIAL MILITAR COPE

Apoio e Manutenção da ordem e disciplina, bem como 
observância dos protocolos administrativos e operacio-
nais (conforme Manual de Procedimentos) - MILITAR

PATRICK SULIVAN COSTA 
PEREIRA

Matrícula: 57221593
POLICIAL MILITAR COPE

Apoio e Manutenção da ordem e disciplina, bem como 
observância dos protocolos administrativos e operacio-
nais (conforme Manual de Procedimentos) - MILITAR

RAIMUNDO THIAGO MARQUES 
FURTADO

Matrícula: 64021201
POLICIAL MILITAR COPE

Apoio e Manutenção da ordem e disciplina, bem como 
observância dos protocolos administrativos e operacio-
nais (conforme Manual de Procedimentos) - MILITAR

AGENOR AMADOR BARROS 
FILHO

Matrícula: 54195400
POLICIAL MILITAR COPE

Apoio e Manutenção da ordem e disciplina, bem como 
observância dos protocolos administrativos e operacio-
nais (conforme Manual de Procedimentos) - MILITAR

ADAIAS LUCAS SILVA ALMEIDA
Matrícula: 3541519 POLICIAL MILITAR COPE

Apoio e Manutenção da ordem e disciplina, bem como 
observância dos protocolos administrativos e operacio-
nais (conforme Manual de Procedimentos) - MILITAR

II - CONCEDER, de acordo com as bases legais vigentes, 15 diária(s) e ½; 
no valor unitário de R$ 247,07, na importância a ser paga de R$ 3.829,59 
à(o)(s) servidor(a)(es) que se deslocará(ão) conforme o item I.
O prazo para prestação de contas é de 05 (cinco) dias úteis, a contar do 
retorno da viagem.
Ordenador: LUIZ ANDRÉ CONCEIÇÃO MAUÉS

Protocolo: 1283073

.

.

OUTRAS MATÉRIAS
.

LICENÇA PATERNIDADE
PORTARIA Nº 014/2025-DGP/SEAP  Belém, 6 de janeiro de 2026.
O Diretor de Gestão de Pessoas em exercício, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1º CONCEDER 20 (vinte) dias de LICENÇA PATERNIDADE ao servidor 
DANIEL FERNANDES DE SALES LEITE, (mat. 5971116/1), Policial Penal, no 
período de 28/12/2025 a 16/01/2026.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a partir de 28 de dezembro de 2025.
CLEIDYR LIMA
Diretor de Gestão de Pessoas, em exercício.

Protocolo: 1282948
PORTARIA Nº 049/2025-DGP/SEAP  Belém, 13 de janeiro de 2026.
O Diretor de Gestão de Pessoas em exercício, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1º CONCEDER 20 (vinte) dias de LICENÇA PATERNIDADE ao servidor 
WYLTON GLEYBSON DE CARVALHO BEZERRA, (mat. 5973411/1), Policial 
Penal, no período de 02/01/2026 a 21/01/2026.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a partir de 02 de janeiro de 2026.
CLEIDYR LIMA
Diretor de Gestão de Pessoas, em exercício.

Protocolo: 1282949
LICENÇA FALECIMENTO
PORTARIA Nº 050/2026/DGP/SEAP Belém, 13 de janeiro de 2026.
O Diretor de Gestão de Pessoas em exercício, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1º CONCEDER 08 (oito) dias de afastamento, por motivo de falecimen-
to de pessoa da família, ao servidor CLEBSON JUNIOR PIMENTEL GOMES 
(mat. 5893426/6) Coordenador, no período de 14/12/2025 a 21/12/2025.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a partir de 14 de dezembro de 2025.
CLEIDYR LIMA
Diretor de Gestão de Pessoas, em exercício.

Protocolo: 1282944
PORTARIA Nº 051/2026/DGP/SEAP Belém, 13 de janeiro de 2026.
O Diretor de Gestão de Pessoas em exercício, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1º CONCEDER 08 (oito) dias de afastamento, por motivo de faleci-
mento de pessoa da família, a servidora VEREDIANA SOUSA UCHOA (mat. 
5952790/1) Analista em Gestão Penitenciária - Enfermagem, no período de 
05/01/2026 a 12/01/2026.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a partir de 05 de janeiro de 2026.
CLEIDYR LIMA
Diretor de Gestão de Pessoas, em exercício.

Protocolo: 1282945
PORTARIA Nº 33/2026-CGP/SEAP
Belém-PA, 12 de janeiro de 2026.
O Corregedor-Geral Penitenciário, no uso de suas atribuições legais, e;
CONSIDERANDO que a extinção do poder disciplinar da Administração de-
pois de esgotado o prazo para término dos trabalhos da comissão (STF, 
Mandados de Segurança nº 7.015, 21.494 e 22.656; e STJ, Mandados de 
Segurança nº 7.066, 7.435 e 8.877);
CONSIDERANDO a necessidade na renovação do citado prazo, confor-
me mencionado e justificado pelo Presidente da Comissão, através do 
Ofício Interno n 28/2026–CGP/SEAP (orientação dada pelo Parecer n°. 

455/2024-CONJUR/SEAP), bem como no Art. 201, Parágrafo Único, da Lei 
5810/1994 - RJU/PA, c/c art. 83, da Lei nº 8972/2020, de 14/01/2020.
RESOLVE:
Art. 1º - Prorrogar, pelo prazo de 30 dias úteis, as Portarias:
1353/2025-CGP/SEAP   de 25/11/2025, DOE nº 36446 de 27/11/2025, 
SAD nº. 8822/2025-CGP/SEAP;
1341/2025-CGP/SEAP de 17/11/2025, DOE nº 36443 de 25/11/2025, SAD 
nº. 8819/2025-CGP/SEAP;
1332/2025-CGP/SEAP de 13/11/2025, DOE nº 36443 de 25/11/2025, SAI 
nº. 8814/2025-CGP/SEAP.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário.

Protocolo: 1283013
PORTARIA Nº 35/2026-CGP/SEAP Belém-PA, 12 de janeiro de 2026.
O Corregedor-Geral Penitenciário, no uso de suas atribuições legais, e;
CONSIDERANDO que a extinção do poder disciplinar da Administração não 
se opera automaticamente como o esgotado do prazo da Comissão, con-
forme entendimento do STF e STJ (MS nº 7.015, 21.494, 22.656 e RMS 
nº. 6.757, 10.464);
CONSIDERANDO a necessidade de prorrogação dos prazos para conclu-
são dos trabalhos das comissões abaixo relacionados, conforme justificado 
pelo respectivo presidente através do oficio Interno nº. 30/2026 – CGP/
SEAP e fundamentado no Parecer n° 455/2024-CONJUR/SEAP, bem como 
o dispositivo nos arts. 208, da Lei Estadual 5.810/1994 - RJU/PA, e 83 da 
Lei nº 8.972/2020;
RESOLVE:
Art. 1º - Prorrogar, pelo prazo de 60 dias úteis, as seguintes Portarias:
1086/2021 de 03/08/2021, DOE 34668 de 12/08/2021, PAD Nº 6162/2021-
CGP/SEAP;
0847/2025 de 09/07/2025, DOE 36302 de 18/07/2025, PAD Nº 8686/2025-
CGP/SEAP.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário.

Protocolo: 1283014
PORTARIA Nº34/2026-CGP/SEAP Belém-PA, 12 de janeiro de 2026.
O Corregedor-Geral Penitenciário, no uso de suas atribuições legais, e;
CONSIDERANDO que a extinção do poder disciplinar da Administração não 
se opera automaticamente como o esgotado do prazo da Comissão, con-
forme entendimento do STF e STJ (MS nº 7.015, 21.494, 22.656 e RMS 
nº. 6.757, 10.464);
CONSIDERANDO a necessidade de prorrogação dos prazos para conclusão 
dos trabalhos das comissões abaixo relacionados, conforme justificado pelo 
respectivo presidente através do oficio Interno nº 29/2026 – CGP/SEAP e 
fundamentado no Parecer n° 455/2024-CONJUR/SEAP, bem como o dispo-
sitivo nos arts. 208, da Lei Estadual 5.810/1994 - RJU/PA, e 83 da Lei nº 
8.972/2020;
RESOLVE:
Art. 1º - Prorrogar, pelo prazo de 60 dias úteis, as seguintes Portarias:
0985/2024 de 31/07/2024, DOE 35.912 de 01/08/2024, PAD Nº 
8308/2024-CGP/SEAP;
0863/2024 de 03/07/2024, DOE 35888 de 09/07/2024, PAD Nº 8386/2024-
CGP/SEAP;
0057/2025 de 13/01/2025, DOE 36100 de 16/01/2025, PAD Nº 7359/2023-
CGP/SEAP;
0558/2025 de 14/03/2025, DOE 36202 de 17/04/2025, PAD Nº 8601/2025-
CGP/SEAP;
0553/2025 de 15/04/2025, DOE 36202 de 17/04/2025, PAD Nº 8597/2025-
CGP/SEAP;
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário.

Protocolo: 1283016
FUNÇÃO GRATIFICADA
PORTARIA N° 52/2026/DGP/SEAP
Belém, 13 de Janeiro de 2026.
O Diretor de Gestão de Pessoas, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1° - DESIGNAR a servidora MARIA DO SOCORRO ROCHA SILVA, mat. 
57213751/1, para exercer a Função Gratificada de Supervisor de Serviços 
Técnicos Penitenciários de Assistência Biopsicossocial, com lotação na CCP 
MARAMBAIA, no período de 01/01/2026 a 30/01/2026, em substituição à 
titular LAIS AMARAL GALUCIO, mat. 5952613/1, que estava em gozo de 
férias regulamentares.
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a contar de 01/01/2026.
CLEIDYR LIMA
Diretor de Gestão de Pessoas, em exercício.

Protocolo: 1283157
FUNÇÃO GRATIFICADA
PORTARIA N° 169/2026/DGP/SEAP
Belém, 13 de Janeiro de 2026.
O Diretor de Gestão de Pessoas, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1º - DISPENSAR em virtude de remoção, o servidor MATHEUS LIMA 
PEREIRA, mat. 5981189/2, da Função Gratificada de Supervisor de Servi-
ços Técnicos Penitenciários de Assistência Biopsicossocial, com lotação na 
UCR SANTA IZABEL III, a contar de 15/12/2025.
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a contar de 15/12/2025.
CLEIDYR LIMA
Diretor de Gestão de Pessoas, em exercício.

Protocolo: 1283178


