102 m DIARIO OFICIAL N° 36.506

Quinta-feira, 22 DE JANEIRO DE 2026

B CAPITULO XIX B
DA LOTAGCAO DE SERVIDORES NO MODULO DE GESTAO DA DRE
Art. 57. Os servidores a serem lotados no mddulo de gestdo da DRE, deve-
rdo atender aos seguintes critérios.
I - Efetivos;
11 - Disponibilidade de horario;
III - Ter anuéncia do Dirigente da DRE e da Diretoria de Gestdo Educacio-
nal, condicionada ao perfil e alinhamento com o planejamento estratégico
e as politicas educacionais da SEDUC-PA.
Art. 58. Os professores e os Especialistas em Educagdo devem ser lotados
no mddulo de gestdo da DRE de acordo com o seguinte regramento:
I - Professor com um vinculo funcional - deverd ser lotado em jornada de
40 (quarenta) horas semanais;
II - Professor com dois vinculos funcionais:
a) com dois vinculos de professor: em um vinculo o servidor devera ser
lotado em jornada de 40 (quarenta) horas semanais e no outro vinculo
deverd ser lotado em jornada de 20 (vinte) horas semanais, ndo podendo
assumir carga horaria em regéncia.
b) com um vinculo de professor e um vinculo de especialista em educagéo:
no vinculo de professor devera ser lotado em jornada de 30 (trinta) horas
semanais, ndo podendo assumir carga hordria em regéncia independente-
mente do turno e no vinculo de especialista devera ser lotado em jornada
de 30 (trinta) horas semanais.
¢) com um vinculo de professor e um vinculo de analista de gestdo gover-
namental e politica educacional: no vinculo de professor devera ser lotado
em jornada de 20 (vinte) horas semanais, ndo podendo assumir carga
hordria em regéncia e no vinculo de analista de gestdo governamental e
politica educacional devera ser lotado em carga horaria de 36 (trinta e seis)
horas semanais.
d) Professor readaptado definitivo: serd lotado de acordo com a jornada
em que estad enquadrado, 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas semanais.
e) Especialista em Educagdo com um vinculo: Sera lotado em jornada de
30 (trinta) horas semanais ou de 40 (quarenta) horas semanais.
f) Especialista readaptado e Professor readaptado: Sera lotado na jornada
da readaptagéo.
g) Especialista em educagdo e professor readaptado: no vinculo de espe-
cialista sera lotado em jornada de 30 (trinta) horas semanais e no vinculo
de professor serd lotado na jornada da readaptacgéo.
h) Excepcionalmente o servidor com dois vinculos podera ser lotado com
um vinculo na DRE e outro na escola.
CAPITULO XX
DA REMOGCAO
Art. 59. A remogao de servidores podera ocorrer a pedido do interessado
em calendério divulgado, anualmente, pela SEDUC ou por iniciativa desta
Secretaria, a qualquer tempo.
I - A remogdo a pedido do interessado sera disciplinada por ato de cha-
mamento anual.
II - A remogdo ocorrerd, em regra, durante o periodo de recesso e/ou de
férias escolares e, excepcionalmente, durante o periodo letivo, a critério
do titular da Secretaria de Estado de Educagdo (SEDUC), observado o in-
teresse publico.
III - A lotagdo do servidor do Magistério Publico do Estado do Pard em
unidades escolares do mesmo municipio e de municipios diversos, cuja
distéancia seja compativel com a preservagdo do cumprimento da jornada,
ndo implica ato de remogao.
IV - Na hipdtese do inciso III do caput deste artigo, o servidor do Magis-
tério Publico do Estado do Para permanecera vinculado ao municipio de
lotagdo original, acrescido de lotagdo adicional provisoria.
Paragrafo Unico. O processo de remogdo é normatizado por edital especifi-
co publicado pela Secretaria de Estado de Educagdo, no minimo dois meses
antes do final do ano letivo. ;
_ CAPITULO XXI
DAS DISPOSICOES SOBRE ACUMULO DE CARGO
Art. 60. A lotagdo dos profissionais que acumulam cargos publicos observa-
ré, obrigatoriamente, a inexisténcia de sobreposigdo de jornadas e a com-
patibilidade de horérios, conforme o art. 37, XVI, da Constituigdo Federal e
legislagdo estadual aplicavel.
§ 19°. No caso de um vinculo com a SEDUC e outro em 6rgdo ou entidade
de outra unidade da Federagdo, a lotagdo serd condicionada a comprova-
gdo da compatibilidade de horarios, mediante apresentagdo do quadro de
hordrios de ambos os vinculos, assegurando-se o cumprimento integral
das cargas hordrias.
§ 29. No caso de dois vinculos com a SEDUC, a lotagdo somente podera
ocorrer quando houver auséncia absoluta de sobreposicdo de jornada entre
os vinculos, observadas as regras especificas quando:
I - ambos os vinculos forem de professor, cada jornada deverad possuir
regéncia propria, com turnos diferenciados e carga horaria regular;
II - um vinculo for de professor e outro no cargo de analista de gestdo
ou especialista em educagdo, deverdo ser respeitadas as cargas horarias
préprias de cada cargo, sem prejuizo ao atendimento das atividades es-
senciais.
§ 39. No caso de um vinculo na SEDUC e outro vinculo em érgdo diverso,
mas com cessdo para a prépria SEDUC, igualmente deverd ser comprovada
a inexisténcia de sobreposicdo de horarios, assegurando-se o efetivo exer-
cicio em ambos os vinculos e a distingdo das respectivas jornadas.
§ 490, O servidor com dois vinculos deverd apresentar, no ato da lotagdo,
Declaragdo de Acimulo de Cargos, acompanhada dos respectivos quadros
de horarios, permanecendo a lotagdo condicionada a validagdo pela unida-
de escolar e pela Diretoria Regional de Ensino.
§ 59. O servidor que, apds a lotagdo, vier a assumir novo vinculo publico,
alterar a jornada em vinculo ja existente ou modificar seu horério de tra-
balho, deverd comunicar obrigatoriamente a unidade escolar e a DRE no

prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, apresentando os novos quadros de
hordrios para revalidagdo da compatibilidade.
Art. 61. O servidor que possui dois vinculos funcionais em diferentes es-
feras da administragdo publica deverd assinar, no ato da lotagdo, a de-
claragdo de acumulo de cargo, de acordo com o anexo disponivel no link
https://acesse.one/YwhwO0, sendo que a efetivagdo da lotagdo serd condi-
cionada a compatibilidade de horario.
Parédgrafo Unico. Caberd ao Diretor da unidade escolar que o professor ird
desenvolver aula suplementar apos a jornada de 40h recepcionar o quadro
de horario de Declaragdo de Acimulo de Cargo do referido professor.
CAPITULO XXII

DAS DISPOSICOES ESPECIAIS
Art. 62. A lotagdo de profissionais para a gestdo dos Espagos Pedagdgicos,
disponiveis nas unidades escolares e adequados para o funcionamento,
ocorrerd com profissionais do administrativo na jornada do cargo ou do-
centes na jornada readaptada, nos respectivos turnos de funcionamento
da unidade escolar.
Art. 63. A lotagdo dos professores bacharéis que atuavam em disciplinas
especificas do extinto Curso Médio Normal e os licenciados em disciplinas
extintas que ndo puderem assumir regéncia de classe do curriculo obriga-
torio, de acordo com o que estabelece o Art. 40 desta Instrugdo Normativa,
poderdo ser lotados em:
I - Atividades Extracurriculares, desenvolvendo sua jornada como docén-
cia conforme previsto em legislacdo vigente, especialmente o art. 35 da
Lei n® 7.442/2010.
II - Atividades de Apoio as Praticas Educativas na unidade escolar de-
senvolvendo sua jornada como docéncia conforme previsto em legislagdo
vigente, especialmente o art. 35 da Lei n® 7.442/2010.
II - Fungdo de Secretéario Escolar designado por ato administrativo
Art. 64. Aos professores licenciados para gozo de licenga aprimoramento
profissional, serdo observadas as disposigdes da Instrugdo Normativa n®
02/2018 - GS/SEDUC, especificamente o Artigo 4°.
Art. 65. Nas unidades onde houver professores readaptados, em carater
temporério ou definitivo, deverdo cumprir a jornada, na qual esté readap-
tado, conforme abaixo:
Art. 66. Os professores readaptados, preferencialmente, serdo lotados em
Atividades de apoio as praticas educativas e na gestdo dos Espagos Peda-
gogicos nas unidades escolares ou Administrativas da SEDUC, na fungdo de
Secretério Escolar, desenvolvendo sua jornada fora da docéncia, conforme
previsto em legislagdo vigente Art. 35 da Lei n® 7.442/2010, § 3°.
Art. 67. Professores licenciados para mandato classista deverdo ser lotados
no gabinete da SAGEP, sem que isso caracterize remogdo, mantendo sua
jornada de lotagdo, sem percepgdo de quaisquer gratificagdes vinculadas
a lotagdo.
Art. 68. Os servidores que cumprirem licenga para mandato politico, ndo
exercendo atividades cumulativas e que optarem pela remuneragdo pela
SEDUC, deverdo ser lotados em jornada de 40 (quarenta) horas semanais,
sem direito ao recebimento de quaisquer gratificagdes vinculadas a lota-
¢do, com lotagdo no gabinete da SAGEP, sem que isso caracterize remogao.
Art. 69. O professor cedido a outro érgdo, com 6nus para a SEDUC, deverd
ser lotado em jornada de 20 (vinte), 30 (trinta) ou 40 (quarenta) horas
semanais, observada a solicitagdo do demandante e a manifestagdo do GA-
BINETE da SEDUC, sem direito ao recebimento de quaisquer gratificagdes
vinculadas a lotagdo, deverd ser lotado no gabinete da SAGEP, sem que
isso caracterize remogao.
Art. 70. O professor, cedido a outro 6rgdo, sem Onus para a SEDUC, serd
lotado na SAGEP, de acordo com a solicitagdo do érgdo de destino.
Art. 71. Os Especialistas em Educagdo e os demais servidores do quadro de
Administragdo Geral cedidos com ou sem Onus para SEDUC, serdo lotados
no gabinete da SAGEP, sem que isso caracterize remogdo, com a carga
hordria do cargo, sem direito ao recebimento de quaisquer gratificagdes
vinculadas a lotagdo.
Art. 72. O servidor cedido as Prefeituras Municipais por forca de Convénio
de Cooperagdo Técnica de Municipalizagdo do Ensino Fundamental devera
ser lotado conforme as clausulas do respectivo convénio.
Art. 73. O servidor cedido as Prefeituras Municipais por forca de Convénio
de Cooperagdo Técnica de Cessdo Reciproca deverd ser lotado conforme
as clausulas do respectivo convénio em atengdo ao desenho da planilha de
equilibrio financeiro.
Art. 74. A lotagdo de professores para o desenvolvimento de atividades
previstas em convénios firmados com a Secretaria de Estado de Educa-
¢do deverd ocorrer nas jornadas de 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas
semanais, de acordo com a quantidade estipulada no respectivo Plano de
Trabalho.
§1° A definicdo da carga hordria observard a natureza das atividades a
serem desempenhadas, a necessidade do convénio e a disponibilidade fun-
cional do docente.
§20 O exercicio das fungdes deverd respeitar as normas legais e regula-
mentares vigentes, bem como as disposigdes especificas constantes no
instrumento de convénio e em seu Plano de Trabalho.
Art. 75. A lotagdo do professor de Educagéo Fisica para o Nucleo de Esporte
e Lazer (NEL) sera definida conforme a demanda de estudantes, podendo
ocorrer em jornada de 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas semanais, em
regéncia com as turmas devidamente atribuidas, de acordo com as diretri-
zes definidas pela Secretaria Adjunta de Educagdo Bésica e validadas pela
Secretaria Adjunta de Gestdo de Pessoas.
Art. 76. Finalizada a atribuigdo de todas as aulas de Educagdo Fisica da
Unidade Escolar, o Diretor Escolar podera conceder aos docentes habilita-
dos em educagdo fisica, lotados em regéncia, carga horaria de treinamento
desportivo (TD), com carga fixa de 08 (oito) aulas semanais, distribuidas
dentro da sua jornada de trabalho, a serem implementadas de acordo com
orientagBes da Secretaria Adjunta de Educacgdo Basica (SAEB) e validadas



