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INSTRUCAO NORMATIVA N° 01/2026-GAB/SEDUC, DE 21 DE JA-
NEIRO DE 2026
DispGe sobre os critérios a serem adotados acerca do processo de lotagdo de
pessoal nas escolas e unidades administrativas da rede estadual de ensino.
O Secretario de Estado da Educagéo do Para, no uso de suas atribuigbes legais
previstas no inciso II do art. 138 da Constituigdo Estadual do Para e,
Considerando as disposigdes da Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de
1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - LDB;
Considerando as disposicdes da Lei Estadual n® 5.810, de 24 de janeiro de
1994, que dispde sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis
da Administragdo Direta, das Autarquias e das Fundagdes Publicas do Estado
do Para;
Considerando as disposigdes da Lei Estadual n°® 7.442, de 02 de julho de
2010, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Remuneragao dos Pro-
fissionais da Educagdo Basica da Rede Publica de Ensino do Estado do Para e
da outras providéncias;
Considerando as disposicGes da Lei Estadual n°© 8.030, de 21 de julho de
2014, que dispde sobre a jornada de trabalho e as aulas suplementares dos
professores da educagdo basica da rede publica de ensino do Estado do Par3,
de que tratam os arts. 35 e 28 da Lei n°® 7.442, de 2 de julho de 2010;
Considerando as disposigdes da Lei Estadual N°© 9.890, de 13 de abril de 2023,
que cria e estrutura as Carreiras de Gestao Governamental, Infraestrutura e
Politica Educacional e Gestdo em Suporte Educacional na Secretaria de Estado
de Educacgao (SEDUC); altera a Lei Estadual n® 7.442, de 2 de julho de 2010,
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Remuneragao dos Profissionais
da Educacéo Basica da Rede Publica de Ensino do Estado do Para.
Considerando os termos da Resolugdo do Tribunal de Contas do Pard n.°
19.282, que trata sobre a concessao de aulas suplementares;
Considerando a politica do Estado do Parad de valorizagdo dos Profissionais da
Educagdo para assegurar formagdo, acompanhamento e avaliagdo sistemati-
ca da pratica educativa dos profissionais da Educagdo, de modo a promover
avangos continuos na melhoria da qualidade de ensino;
Considerando a importancia em priorizar o quadro permanente dos profis-
sionais nas unidades escolares, assegurando os interesses e objetivos funda-
mentais da Educagdo Basica;
Considerando a necessidade de estabelecer e revisar normas, critérios e pro-
cedimentos que assegurem legalidade, legitimidade e transparéncia ao pro-
cesso anual de atribuigdo de turmas e aulas, na rede estadual de ensino.
RESOLVE: ;
CAPITULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 10, Esta Instrugdo Normativa disciplina o processo de lotagdo de pes-
soal nas Unidades Escolares e Administrativas da Secretaria de Estado de
Educagdo (SEDUC) para o ano letivo.
Art. 29, Para fins desta Instrugdo Normativa, entende-se por:
I - Processo Anual de Lotagdo: procedimento unificado da rede estadual de

ensino realizado antes e durante o ano letivo para a lotagdo dos servidores
pertencentes ao quadro do Magistério ou no quadro administrativo para
adequar-se as necessidades da rede e atendimento a legislagdo vigente;
II - Atribuigdo de Turmas e Aulas: vinculagdo do professor as turmas em
que ird lecionar no ano letivo e a definicdo dos dias e hordrios em que as
aulas irdo ocorrer;

III - Jornada de Trabalho: nimero total de horas mensal de trabalho, que,
para professores, compreendem as horas-aula e as horas-atividade;

IV - Hora-aula: o tempo reservado a regéncia de classe, com a participa-
cao efetiva do estudante, realizado em sala de aula ou em outros ambien-
tes adequados ao processo ensino-aprendizagem;

V - Hora-atividade: o tempo reservado ao docente para estudo e plane-
jamento, destinado a avaliagdo do trabalho didatico e a socializagdo de
experiéncias pedagdgicas, atividades de formagdo continuada, reunides,
articulagdo com a comunidade e outras atividades estabelecidas no projeto
politico-pedagdgico ou estabelecidas pela gestdo da escola;

VI - Aulas Suplementares: tempo correspondente a extrapolagdo da jor-
nada de trabalho, por necessidade de servigo e decisdo da administragao,
para atender exclusivamente a regéncia de classe na educagdo basica nas
escolas da rede publica estadual de ensino;

VII - Tutoria: processo didatico-pedagdgico destinado a acompanhar e
orientar o projeto de vida dos estudantes e apoia-lo na trajetdria académi-
ca, de forma individual, ao longo de sua jornada escolar;

VIII - Pedagogia da Presenca: concepgao de atuagdo docente para forta-
lecimento do vinculo entre estudantes e professores por meio do dialogo,
acolhimento e orientagdes inerentes aos processos pedagogicos do Ensino
Integral;

IX - Espagos Pedagdgicos: sdo os ambientes educativos e espagos de con-
vivéncia, traduzindo-se em ambientes motivadores de (re)significagdes
do conhecimento, de descobertas, de criatividade, de respeito mutuo, de
troca de informagdes, de ideias e opinides, de interagdo, de sociabilidade
e de fortalecimento do trabalho cooperativo entre os pares, destinados ao
funcionamento de laboratdrios de informatica, bibliotecas, salas de leitura
e laboratdrios multidisciplinares e espagos maker.

X - Atividades da Gestdo Escolar: compreende o conjunto de atribuigdes,
agles e responsabilidades de natureza administrativa, pedagdgica, orga-
nizacional e institucional, exercidas no dmbito da unidade escolar, destina-
das ao planejamento, coordenagdo, execugdao, monitoramento e avaliagdo
das atividades educacionais, visando assegurar o regular funcionamento
da escola, o cumprimento da legislagdo educacional vigente, a execugdo
do Projeto Politico-Pedagdgico, a gestdo dos recursos humanos, materiais
e financeiros, bem como a promogéo de praticas de gestdo democratica
e o cumprimento da legislagdo educacional vigente, desenvolvidas pelos
servidores efetivos designados para desempenhar as fungdes de Diregdo
Escolar ou Vice-Diregao Escolar, em conformidade com a Lei n® 9.986, de
6 de julho de 2023.



