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realização de Exames de Aptidão Física e Mental e Avaliação Psicológica 
em Candidatos a obtenção de Carteira Nacional de Habilitação – CNH, bem 
como as Resoluções dos Conselhos Federais de Medicina e Psicologia.
Considerando que o Requerimento foi autuado e processado consoante os 
preceitos da Portaria n.011/2020-DG, e que a Requerente Razão Social: 
CLIEMPS, CLINICA DE EXAMES MEDICOS E PSICOTECNICO LTDA, cumpriu 
com todas as formalidades legais para o sua Renovação de Credenciamen-
to.
R E S O L V E:
I – RENOVAR o credenciamento pelo período de 24 (vinte e quatro) meses, 
a contar da data da publicação desta Portaria, a Clínica CLIEMPS, CLINICA 
DE EXAMES MEDICOS E PSICOTECNICO LTDA , CNPJ 20.817.430/0001-
08, localizada na R Dezessete de Agosto, 14, Res. Carmelandia Bairro: 
Mangueirão, CEP 66.640-415, Belém/PA, sob a Responsabilidade Admi-
nistrativa de Adriana Nunes Reis Noronha, sob a Responsabilidade Técnica 
Médica de Eliana Nazaré Magalhaes Modesto e Responsabilidade Técnica 
Psicológica de Renan Marcel Rodrigues de Brito, para prestação de serviços 
de Exame de Aptidão Física e Mental e Avaliação Psicológica.
II - À Comissão de Credenciamento de Clínicas/CCCLIN, para que adotem 
as providências para o pleno cumprimento do Presente Ato.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Renata Mirella Freitas Guimarães de Sousa
DIRETORA-GERAL / DETRAN-PA
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LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA nº 303/2026-DAF/CGP, DE 26/01/2026
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação do servidor constante do Requerimento da-
tado de 16/01/2026, despacho reconhecendo o direito à concessão de Li-
cença Prêmio, e demais despachos no PAE 2026/2073384,
R E S O L V E:
CONCEDER ao servidor ANTONIO GIVANILDO PEREIRA SOUSA, Vistoriador, 
matrícula 57201897/1, lotado na CIRETRAN “A” de Tucuruí, 30 (trinta) dias 
de Licença Prêmio, no período de 30/01 a 28/02/2026, referentes ao triê-
nio 2008/2011, de acordo com a Lei 5.810/94-RJU, de 24/01/1994.
Os efeitos desta Portaria entrarão em vigor em 30/01/2026.
NAZARÉ DE FÁTIMA MATOS OLIVEIRA
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
PORTARIA nº 302/2026-DAF/CGP, DE 26/01/2026
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação do servidor constante do Requerimento da-
tado de 09/01/2026, despacho reconhecendo o direito à concessão de Li-
cença Prêmio, e demais despachos no PAE 2026/2038249,
R E S O L V E:
CONCEDER ao servidor KLEYSON ROBSON CASTRO DE AGUIAR RAMOS, 
Agente de Educação de Trânsito, matrícula 5932118/2, lotado na Gerência 
de Integração Educacional, 60 (sessenta) dias de Licença Prêmio, no pe-
ríodo de 27/01 a 27/03/2026, referentes ao triênio 2022/2025, de acordo 
com a Lei 5.810/94-RJU, de 24/01/1994.
Os efeitos desta Portaria entrarão em vigor em 27/01/2026.
NAZARÉ DE FÁTIMA MATOS OLIVEIRA
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
PORTARIA nº 300/2026-DAF/CGP, DE 26/01/2026
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação da servidora constante do Requerimento da-
tado de 19/01/2026, e, despacho reconhecendo o direito para a concessão 
da Licença Prêmio,
R E S O L V E:
CONCEDER à servidora RAIMUNDA MARIA FARIAS GOMES, Técnico em 
Administração e Finanças, matrícula 3153690/1, lotada na Gerência de 
Registro e Movimentação de Pessoas, 30 (trinta) dias, de Licença Prêmio, 
no período de 19/01 a 17/02/2026, referentes ao triênio 2014/2017 (30 
dias), de acordo com a Lei nº 5.810/94-RJU, de 24/01/1994.
Os efeitos desta Portaria retroagirão a 19/01/2026.
Nazaré de Fátima Matos Oliveira
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
PORTARIA nº 299/2026-DAF/CGP, DE 26/01/2026
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação da servidora constante do Requerimento da-
tado de 19/01/2026, despacho reconhecendo o direito e autorização para 
a concessão da Licença Prêmio, no PAE 2026/2076135,
R E S O L V E:
CONCEDER à servidora CONCEIÇÃO DE MARIA LEITE AUGUSTO, Agente 
Administrativo, matrícula 3219500/1, lotada na Coordenadoria do Núcleo 
das CIRETRAN’S, 30 (trinta) dias, de Licença Prêmio, no período de 19/01 
a 17/02/2026, referentes ao triênio 2014/2017, de acordo com a Lei nº 
5.810/94-RJU, de 24/01/1994.
Os efeitos desta Portaria retroagirão a 19/01/2026.
Nazaré de Fátima Matos Oliveira
Coordenadora de Gestão de Pessoas.

PORTARIA nº 298/2026-DAF/CGP, DE 26/01/2026
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação da servidora no Requerimento datado de 
16/01/2026 e despacho reconhecendo o direito à concessão de Licença 
Prêmio,
R E S O L V E:
CONCEDER à servidora MICHELINE ANDREA NUNES DOS SANTOS RODRI-
GUES, Analista de Administração e Finanças, matrícula 55587293/2, lotada 
na Gerência de Administração e Controle de Pagamento de Pessoas, 30 
(trinta) dias de Licença Prêmio, no período de 19/01 a 17/02/2026, re-
ferentes ao triênio 2014/2017, de acordo com a Lei nº 5.810/94-RJU, de 
24/01/1994.
Os efeitos desta Portaria retroagirão a 19/01/2026.
NAZARÉ DE FÁTIMA MATOS OLIVEIRA
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
PORTARIA nº 297/2026-DAF/CGP, DE 26/01/2026
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe  foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação do servidor constante do Requerimento da-
tado de 12/01/2026,e os termos do Despacho no Processo 2026/2045855, 
reconhecendo o direito à concessão de Licença Prêmio,
R E S O L V E:
CONCEDER ao servidor ANTONIO ULISSES DIAS VILHENA, Assistente de 
Trânsito, matrícula 57176341/1, lotado na Gerência de Orçamento, 30 
(trinta) dias de Licença Prêmio, no período de 15/01 a 13/02/2026, refe-
rentes ao triênio 2007/2010 (30 dias), de acordo com a Lei nº 5.810/94-
RJU, de 24/01/1994.
Os efeitos desta Portaria retroagirão a 15/01/2026.
Nazaré de Fátima Matos Oliveira
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
PORTARIA nº 296/2026-DAF/CGP, DE 26/01/2026
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe  foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação do servidor constante do Requerimento da-
tado de 08/01/2026,e os termos do Despacho no Processo 2026/2034055, 
reconhecendo o direito à concessão de Licença Prêmio,
R E S O L V E:
CONCEDER ao servidor JHONATAN SOUZA DA SILVA, Vistoriador, matrí-
cula 57220756/1, lotado na CIRETRAN “B” de Barcarena, 30 (trinta) dias 
de Licença Prêmio, no período de 12/01 a 10/02/2026, referentes ao 
triênio 2012/2015 (30 dias), de acordo com a Lei nº 5.810/94-RJU, de 
24/01/1994.
Os efeitos desta Portaria retroagirão a 12/01/2026.
Nazaré de Fátima Matos Oliveira
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
PORTARIA nº 295/2026-DAF/CGP, DE 26/01/2026
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação do servidor constante do Requerimento da-
tado de 30/12/2025, e despacho no PAE 2025/2029533, reconhecendo o 
direito à concessão de Licença Prêmio,
R E S O L V E:
CONCEDER ao servidor FLÁVIO ALVES PEREIRA, Vistoriador, matrícula 
55588103/2, lotado na Gerência de Vistoria e Inspeção de Veículos, 60 
(sessenta) dias de Licença Prêmio, no período de 08/01 a 08/03/2026, re-
ferentes ao triênio 2022/2025 (60 dias), de acordo com a Lei nº 5.810/94-
RJU, de 24/01/1994.
Os efeitos desta Portaria retroagirão a 08/01/2026.
NAZARÉ DE FÁTIMA MATOS OLIVEIRA
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
PORTARIA nº 294/2026-DAF/CGP, DE 26/01/2026
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação da servidora constante do Requerimento 
datado de 23/12/2025 e do despacho da Gerência de Controle de Docu-
mentos de Habilitação de Condutores, autorizando a concessão da Licença 
Prêmio,
R E S O L V E:
CONCEDER à servidora MARIZA SUELY SILVA, Auxiliar de Serviços Gerais, 
matrícula 3266494/1, lotada na Gerência de Controle de Documentos de 
Habilitação de Condutores, 30 (trinta) dias, de Licença Prêmio, no período 
de 05/01 a 03/02/2026, referentes ao triênio 2018/2021 (30 dias), de 
acordo com a Lei nº 5.810/94-RJU, de 24/01/1994.
Os efeitos desta Portaria retroagirão a 05/01/2026.
Nazaré de Fátima Matos Oliveira
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
PORTARIA nº 292/2026-DAF/CGP, DE 26/01/2026
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe  foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação da servidora constante do Requerimento da-
tado de 18/11/2025, no PAE 2025/3670484, e despacho reconhecendo o 
direito da servidora à concessão de Licença Prêmio,
R E S O L V E:
CONCEDER à servidora ANA CLÁUDIA SANTIAGO PINHEIRO, Assisten-
te Administrativo, matrícula 2009277/1, lotada na Gerência de Execu-


