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SECRETARIA DE ESTADO
DE ADMINISTRAÇÃO 
PENITENCIÁRIA

.

.

.

LICENÇA PARA CURSO
.

LICENÇA PARA CURSO DE FORMAÇÃO
PORTARIA Nº 083/2026 - DGP/SEAP Belém, 26 de janeiro de 2026.
O Diretor de Gestão de Pessoas, no uso de suas atribuições legais;
CONSIDERANDO a Portaria n° 162/2024/GAB/SEAP, de 24 de julho de 
2024;
CONSIDERANDO o Processo PAE n° 2026/2094226;
CONSIDERANDO o cumprimento da decisão judicial contida nos autos do 
processo n° 0800640-95.2026.8.14.0000;
RESOLVE:
Art. 1º - CONCEDER ao servidor GUSTAVO BARROS MORAES, matrícula nº 
5971138/1, ocupante do cargo efetivo de Policial Penal desta Secretaria de 
Estado de Administração Penitenciária (SEAP), licença para participação 
no Curso de Formação de Praças da Polícia Militar do Estado do Pará – 2º 
Turma,  sem prejuízo da remuneração, durante o período de 16 de janeiro 
de 2026 a 30 de outubro de 2026.
Art. 2º - SUSPENDER o Estágio Probatório do servidor no período de par-
ticipação no Curso de Formação, devendo retornar seus efeitos a partir do 
término do curso.
Art. 3º - Neste ato, fica notificado o servidor GUSTAVO BARROS MORAES, 
do cumprimento da decisão, a contar da data da publicação desta Portaria.
Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efei-
tos retroativos a 16 de janeiro de 2026.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
CLEIDYR LIMA
Diretor de Gestão de Pessoas, em exercício

Protocolo: 1286787

.

.

DESIGNAR SERVIDOR
.

PORTARIA Nº 21/2026 – GAB/SEAP/PA
Belém, na data de assinatura.
O Secretário de Estado de Administração Penitenciária do Pará, no uso de 
suas atribuições e competências legais,
RESOLVE:
Art. 1º. DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Co-
missão Técnica de Classificação (CTC), de acordo com a Lei 7.210/1984, 
arts. 6º, 7º e 9º, que deverá proceder, quando solicitada, a emissão de 
parecer e/ou laudo técnico em avaliação psicossocial dos custodiados da 
Unidade de Custódia e Reinserção de Marituba III (UCR Marituba III).
PRESIDENTE: CESAR GOMES MAGNO– Diretor
SECRETÁRIA: MARIA GILCILENE DA SILVA – Agente Prisional
SECRETÁRIO: EDSON DA GAMA NAVARRO – Policial Penal
MEMBRO: THIAGO DE SOUSA GOMES – Gerente de Segurança
MEMBRO RELATOR: JESSICA LARISSA CARVALHO MORAES – Assistente 
Social
MEMBRO: TEREZINHA DE JESUS ALVES DE LIMA PAIVA – Psicóloga
Art. 2º. – DETERMINAR à Diretoria de Gestão de Pessoas que adote as 
providências cabíveis para o registro em pasta funcional.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-
se as disposições em contrário.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORRÊA RODRIGUES
Secretário de Estado de Administração Penitenciária

Protocolo: 1286564
PORTARIA Nº 16/2026 - GAB/SEAP  Belém, na data da assinatura 
eletrônica.
Dispõe sobre a designação dos Agentes de Controle Interno – ACI’S desta 
Secretaria nos termos da Lei Estadual nº 10.021 de 31 de julho de 2023.
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas por meio da Constituição do Estado 
do Pará, bem como, a Lei Estadual nº 8.937, de 02 dezembro de 2019;
CONSIDERANDO a promulgação da Lei Estadual nº 10.021, de 31 de julho 
de 2023, publicada no DOE Nº 35.517, de 24 de agosto de 2023 a qual 
dispõe sobre a reestruturação do Sistema de Controle Interno do Poder 
Executivo Estadual;
CONSIDERANDO que os Agentes de Controle Interno, são responsáveis 
pela análise da prestação de contas, registros das conformidades dos atos 
e fatos ocorridos nos respectivos órgãos e entidades da administração pú-
blica direta, autárquica e fundacional sob sua competência.
CONSIDERANDO que o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo 
Estadual exercerá sua função constitucional de fiscalização por meio de ati-
vidades de inspeção, auditoria interna, acompanhamento, monitoramento, 
dentre outras atividades e instrumentos previstos em lei.
CONSIDERANDO que os órgãos e entidades que tiverem instalado Setoriais 
de Controle Interno, necessariamente os Agentes de Controle Interno farão 
parte da referida setorial.
CONSIDERANDO que para o atingimento das finalidades previstas no art. 
3º da Lei Estadual nº 10.021 de 31 de julho de 2023, serão designados 
agentes de controle interno para atuar em unidade de controle interno dos 
órgãos e/ou entidades públicas, na forma do regulamento.

CONSIDERANDO que os Agentes Públicos de Controle serão designados 
pelos titulares dos órgãos ou entidades a que estiverem subordinados ad-
ministrativamente, consoante determina o artigo 34 do Decreto Estadual 
nº 2.536, de 03 de novembro de 2006;
RESOLVE:
Art. 1º - Designar os seguintes servidores lotados no Núcleo de Controle 
Interno para exercer a função de Agente de Controle Interno, consoante 
determina o Artigo 6º da Lei Estadual nº 10.021 de 31 de julho de 2023:
I - LUIZ CLAUDIO SILVA OGATA, MF: 5994669 – Função: Analista em Ges-
tão Publica – Ciências Contábeis.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORRÊA RODRIGUES
Secretário de Estado de Administração Penitenciária
*Republicado por conter incorreção no DOE Nº 36.507, de 23 de 
janeiro de 2026.

Protocolo: 1286515
PORTARIA Nº 84/2026/DGP/SEAP Belém, 26 de janeiro de 2026.
O Diretor de Gestão de Pessoas em exercício, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1º Designar o servidor GEORGE FIGUEIREDO DE ARAUJO (mat. 
57199329), para responder pela Coordenação na Diretoria de Adminis-
tração de Recursos (DAR), no período de 5 de janeiro a 3 de fevereiro de 
2026, em substituição à titular DANIELE PATRICIO SILVA E SILVA (mat. 
5956111), que está em gozo de férias regulamentares.
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 5 de janeiro de 2026.
CLEIDYR LIMA
Diretor de Gestão de Pessoas, em exercício.

Protocolo: 1286613
PORTARIA Nº 85/2026/DGP/SEAP Belém, 26 de janeiro de 2026.
O Diretor de Gestão de Pessoas, em exercício, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1º Designar a servidora TALYTA REGINA VILHENA PINTO BATISTA 
(mat. 5952541), para responder pela Gerência na Diretoria de Adminis-
tração de Recursos (DAR), no período de 5 de janeiro a 3 de fevereiro de 
2026, em substituição à titular RAFAELA SUELLEM DE SOUZA SANCHES 
(mat. 5960862), que está em gozo de férias regulamentares.
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 5 de janeiro de 2026.
CLEIDYR LIMA
Diretor de Gestão de Pessoas, em exercício.

Protocolo: 1286614
PORTARIA Nº 86/2026/DGP/SEAP Belém, 26 de janeiro de 2026.
O Diretor de Gestão de Pessoas, em exercício, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1º Designar o servidor LEANDRO DE OLIVEIRA SOUZA (mat. 
80015498), para responder pela Gerência de Segurança na Unidade de 
Custodia e Reinserção de Santa Izabel II, no período de 15 a 30 de janeiro 
de 2026, em substituição ao titular JUNIELSON COSTA LEMOS PORTILHO 
(mat. 5950063), que está respondendo pela direção da unidade.
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 15 de janeiro de 2026.
CLEIDYR LIMA
Diretor de Gestão de Pessoas, em exercício.

Protocolo: 1286615

.

.

ERRATA
.

ERRATA DE PORTARIA
Errata da PORTARIA Nº 72/2026-CGP/SEAP de 22/01/2026, DOE 
Nº 36.509 de 26/01/2026, referente à prorrogação de Processos 
Administrativos Disciplinares.
Onde se lê: “[...] 1413/2024 de 18/10/2024, DOE 36010 de  28/10/2024, 
PAD nº 8424/2024-CGP/SEAP [...]”;
Leia-se “[...]1413/2024 de 18/10/2024, DOE 36010 de 28/10/2024, PAD 
nº 8420/2024-CGP/SEAP [...]”.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário

Protocolo: 1286795

t.
.

TORNAR SEM EFEITO
.

FUNÇÃO GRATIFICADA
PORTARIA N° 87/2026/DGP/SEAP Belém, 26 de janeiro de 2026.
O Diretor de Gestão de Pessoas, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1° - TORNAR SEM EFEITO a PORTARIA Nº 378/2026/CRH/DGP/SEAP 
de 22/01/2026, publicada no DOE Nº 36.507 de 23/01/2026, que conce-
deu Função Gratificada de Supervisor de Serviços Técnicos Penitenciários 
de Controle de Prontuário ao servidor IGOR RODRIGUES PESSOA DA SIL-
VA, mat. 55208190/2, com lotação na UCR VITÓRIA DO XINGU II, a contar 
de 23/01/2026, em virtude de término de vínculo, conforme o PAE N° 
E-2026/2108433.
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a contar de 23/01/2026.
CLEIDYR LIMA
Diretor de Gestão de Pessoas, em exercício.

Protocolo: 1286616


