
DIÁRIO OFICIAL Nº 36.515  97Quinta-feira, 29 DE JANEIRO DE 2026

LÚCIO DUTRA VALE - Conselheiro Presidente
ADÉLIA MONTEIRO - Diretora de Orçamento e Finanças
CRYSTHYAN LIMA DA SILVA - Coordenador de Controle Interno

Protocolo: 1287706

TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº 45.284, DE 28 DE JANEIRO DE 2026.
O Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Pará, no uso de suas 
atribuições,
CONSIDERANDO o Memorando nº 003/2026-GCOIT, protocolizado através 
do Expediente nº 001517/2026,
R E S O L V E:
I – EXONERAR a servidora KATHERINE LIANNE DA COSTA ALENCAR PE-
DROSA, Auditor de Controle Externo, matrícula nº 0101088, do cargo em 
comissão de Assessor Técnico – NS-02, a partir de 01-02-2026;
II – NOMEAR a servidora supramencionada para exercer o cargo em comis-
são de Assessor de Conselheiro – NS-01, a partir de 01-02-2026.
FERNANDO DE CASTRO RIBEIRO
Presidente

Protocolo: 1287527
PORTARIA Nº 45.285, DE 28 DE JANEIRO DE 2026.
O Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Pará, no uso de suas 
atribuições,
CONSIDERANDO o Memorando nº 003/2026-GCOIT, protocolizado através 
do Expediente nº 001517/2026,
R E S O L V E:
I – EXONERAR o servidor RAFAEL KLEBER MOREIRA SAAVEDRA DE SOUZA, 
Auditor de Controle Externo, matrícula nº 0101135, do cargo em comissão 
de Assessor de Conselheiro – NS-01, a partir de 01-02-2026;
II – NOMEAR o servidor supramencionado para exercer o cargo em comis-
são de Assessor Técnico – NS-02, a partir de 01-02-2026.
FERNANDO DE CASTRO RIBEIRO
Presidente

Protocolo: 1287531
PORTARIA Nº 45.286, DE 28 DE JANEIRO DE 2026.
O Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Pará, no uso de suas 
atribuições,
CONSIDERANDO o Memorando nº 004/2026-GCOIT, protocolizado através 
do Expediente nº 001520/2026,
R E S O L V E:
I – EXONERAR a servidora OLGA BENÁRIO SANTOS DE OLIVEIRA, matrícu-
la nº 0100917, do cargo em comissão de Assessor de Conselheiro – NS-01, 
a partir de 01-02-2026;
II – NOMEAR a servidora supramencionada para exercer o cargo em comis-
são de Assessor Técnico – NS-01, a partir de 01-02-2026.
FERNANDO DE CASTRO RIBEIRO
Presidente

Protocolo: 1287525
PORTARIA Nº 45.287, DE 27 DE JANEIRO DE 2026.
O Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Pará, no uso de suas 
atribuições,
R E S O L V E:
NOMEAR ANTONIO PEDRO FERREGUETE CRISPINO, para exercer o cargo 
em comissão de Assessor Técnico – NS-01, a partir de 01-02-2026
FERNANDO DE CASTRO RIBEIRO
Presidente

Protocolo: 1287522
PORTARIA Nº 45.300, DE 28 DE JANEIRO DE 2026.
A Secretária de Gestão de Pessoas do Tribunal de Contas do Estado do Pará, 
no uso de suas atribuições estabelecidas pela PORTARIA Nº 43.320/2025, e,
CONSIDERANDO o que dispõe o Artigo 15, inciso III (incluído pelo art. 3º, 
da Lei nº 8.938/2019, e anexo VIII), Lei nº 8.037, de 05-09-2014;
CONSIDERANDO o Parecer da Comissão Permanente de Avaliação e De-
sempenho, contido nos Expedientes nº 000456/2026.

R E S O L V E:
HOMOLOGAR o resultado da Progressão Funcional por Elevação de Nível 
Profissional, conforme tabela abaixo, elaborada pela Secretaria de Gestão 
de Pessoas:

Matrícula Nome

ENQUADRAMENTO ATUAL
PROGRESSÃO POR 

ELEVAÇÃO DE NÍVEL 
PROFISSIONAL A contar de:

Cargo atual Cl Nv Cargo Enquadra-
mento Cl Nv  

0101669 ALEX LOBO 
SANTOS

Auxiliar Técnico de 
Controle Externo – 

Administrativo
TCE-CA-401 

A 03

Auxiliar Técnico de 
Controle Externo – 

Administrativo
TCE-CA-401 

B 01 10-01-2026

ANNA MARIA MALCHER GILLET
Secretária de Gestão de Pessoas

Protocolo: 1287588
PORTARIA Nº 45.301, DE 28 DE JANEIRO DE 2026.
A Secretária de Gestão de Pessoas do Tribunal de Contas do Estado do Pará, 
no uso de suas atribuições estabelecidas pela PORTARIA Nº 43.320/2025, e,
CONSIDERANDO o que dispõe o Artigo 15, inciso III (incluído pelo art. 3º, 
da Lei nº 8.938/2019, e anexo VIII), Lei nº 8.037, de 05-09-2014;
CONSIDERANDO o Parecer da Comissão Permanente de Avaliação e De-
sempenho, contido nos Expedientes nº 000288/2026.
R E S O L V E:
HOMOLOGAR o resultado da Progressão Funcional por Elevação de Nível 
Profissional, conforme tabela abaixo, elaborada pela Secretaria de Gestão 
de Pessoas:

Matrícula Nome

ENQUADRAMENTO ATUAL
PROGRESSÃO POR 

ELEVAÇÃO DE NÍVEL 
PROFISSIONAL A contar de:

Cargo atual Cl Nv Cargo Enquadra-
mento Cl Nv  

0101682
ROGÉRIO 
DE ASSIS 
TEIXEIRA

Auditor de Controle 
Externo – Economia

TCE-CT-603 
A 03

Auditor de Controle 
Externo – Economia

TCE-CT-603 
B 01 25-01-2026

ANNA MARIA MALCHER GILLET
Secretária de Gestão de Pessoas

Protocolo: 1287589
PORTARIA Nº 45.327, DE 28 DE JANEIRO DE 2026.
A Secretária de Gestão de Pessoas do Tribunal de Contas do Estado do Pará, 
no uso de suas atribuições, estabelecidas pela PORTARIA Nº 43.320/2025, e,
CONSIDERANDO o que dispõe o Artigo 15, inciso I, da Lei nº 8.037, de 05-
09-2014, publicada no Diário Oficial do Estado nº 32.722, de 08-09-2014;
CONSIDERANDO o disposto nos Artigos 8, 11 e 12, da Resolução nº 
18.768/2015;
CONSIDERANDO o Parecer nº 01/2026, da Comissão Permanente de Ava-
liação e Desempenho, anexo ao expediente eletrônico nº 001153/2026,
R E S O L V E:
HOMOLOGAR o resultado da Avaliação de Desempenho para a Progressão 
Funcional Horizontal por Antiguidade, conforme tabela abaixo, elaborada 
pela Secretaria de Gestão de Pessoas:

Matrícula Nome

ENQUADRAMENTO ATUAL PROGRESSÃO FUNCIONAL HORI-
ZONTAL POR ANTIGUIDADE

A contar de:
Cargo atual Cl Nv Cargo Enquadra-

mento Cl Nv

0100437
REINALDO 

DOS SANTOS 
VALINO

Analista Auxiliar de 
Controle Externo

TCE-CTI-404  
D 03

Analista Auxiliar de 
Controle Externo

TCE-CTI-404  
D 04 25-01-2026

ANNA MARIA MALCHER GILLET
Secretária de Gestão de Pessoas

Protocolo: 1287594

(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) 31.034.109,00   

(-) Transferências da União relativas à remuneração dos agentes comunitários de saúde e de combate às endemias (CF, art. 198, §11)     

(-) Outras Deduções Constitucionais ou Legais     

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V)  44.657.312.944,14   

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI) = (III a + III b) 209.251.063,72 0,47% 

LIMITE MÁXIMO (VII) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF)  267.943.877,66 0,60% 

LIMITE PRUDENCIAL (VIII) = (0,95 x VII) (parágrafo único do art. 22 da LRF)  254.546.683,78 0,57% 

LIMITE DE ALERTA (IX) = (0,90 x VII) (inciso II do §1º do art. 59 da LRF)  241.149.489,90 0,54% 

FONTE: Sistema SIAFE 2025, DIORF/TCMPA, 26/01/2026, às 14hs. 

Nota:  

1A despesa com Pessoal, obedece a Resolução nº 17.793/2009  do TCE/PA. 

* OBSERVAÇÃO: Demostrativo republicado em decorrêcia de equivoco de valores verificado no preenchimento no mês de dezembro de 2025. (Edição nº 36.513 da IOE-PA) 

 


