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PORTARIA Nº 313/2026-DAF/CGP, DE 26/01/2026
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação da servidora constante do Requerimento da-
tado de 28/11/2025, e despacho no PAE 2025/3757625, reconhecendo o 
direito à concessão de Licença Prêmio,
R E S O L V E:
CONCEDER à servidora ALDALITA CORRÊA DE JESUS, Assistente de Ad-
ministração, matrícula 3264971/1, lotada na Gerência de Controle de Do-
cumentos de Habilitação de Condutores, 30 dias de Licença Prêmio, no 
período de 18/02 a 19/03/2026, referentes ao triênio 2008/2011 (30 dias), 
de acordo com a Lei 5.810/94-RJU, de 24/01/1994.
Os efeitos desta PORTARIA entrarão em vigor em 18/02/2026.
Nazaré de Fátima Matos Oliveira
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
PORTARIA Nº 312/2026-DAF/CGP, DE 26/01/2026
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe  foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação do servidor constante do Requerimento da-
tado de 22/12/2025, despacho reconhecendo o direito à concessão de Li-
cença Prêmio, e demais despachos no PAE 2025/3807627,
R E S O L V E:
CONCEDER ao servidor IRANDIR DE CASTRO DINIZ, Analista de Trânsito, 
matrícula 57196438/2, lotado na Coordenadoria de Engenharia de 
Trânsito, 60 dias de Licença Prêmio, no período de 18/02 a 18/04/2026, 
referentes ao triênio 2011/2014, de acordo com a Lei nº 5.810/94-RJU, 
de 24/01/1994.
Os efeitos desta PORTARIA entrarão em vigor em 18/02/2026.
NAZARÉ DE FÁTIMA MATOS OLIVEIRA
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
PORTARIA Nº 311/2026-DAF/CGP, DE 26/01/2026
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação da servidora constante do Requerimento da-
tado de 09/12/2025, no PAE 2025/3740849, e despacho reconhecendo o 
direito à concessão de Licença Prêmio,
R E S O L V E:
CONCEDER à servidora ISABELLA MARIA NUNES MESQUITA, Auxiliar de 
Trânsito, matrícula 57175514/1, lotada na Coordenadoria de Educação de 
Trânsito, 30 dias de Licença Prêmio, no período de 09/02 a 10/03/2026, 
referentes ao triênio 2009/2012 (30 dias), de acordo com a Lei nº 
5.810/94-RJU, de 24/01/1994.
Os efeitos desta PORTARIA entrarão em vigor em 09/02/2026.
NAZARÉ DE FÁTIMA MATOS OLIVEIRA
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
PORTARIA Nº 310/2026-DAF/CGP, DE 26/01/2026
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação do servidor constante do Requerimento da-
tado de 26/12/2025, e despacho reconhecendo o direito à concessão de 
Licença Prêmio, e demais despachos no PAE 2026/2026435,
R E S O L V E:
CONCEDER   ao servidor Pedro Paulo Ferreira Barbosa, Agente de 
Fiscalização de Trânsito, matrícula 57202090/1, lotado na CIRETRAN “A” de 
Abaetetuba, 60 dias de Licença Prêmio, no período de 05/02 a 05/04/2026, 
referentes ao triênio 2014/2017, de acordo com a Lei nº 5.810/94-RJU, de 
24/01/1994.
Os efeitos desta PORTARIA entrarão em vigor em 05/02/2026.
Nazaré de Fátima Matos Oliveira
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
PORTARIA Nº 309/2026-DAF/CGP, DE 26/01/2026
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação da servidora constante do Requerimento da-
tado de 08/10/2025, e despacho reconhecendo o direito à concessão de 
Licença Prêmio, e demais despachos no PAE 2025/3461701,
R E S O L V E:
CONCEDER à servidora ALSEISA RAMOS COSTA, Auxiliar de Administração, 
matrícula 3268780/1, lotada na CIRETRAN “B” de São Miguel do Guamá, 
30 dias de Licença Prêmio, no período de 09/02 a 10/03/2026, referentes 
ao triênio 2013/2016 (30 dias), de acordo com a Lei 5.810/94-RJU, de 
24/01/1994.
Os efeitos desta PORTARIA entrarão em vigor em 09/02/2026.
NAZARÉ DE FÁTIMA MATOS OLIVEIRA
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
PORTARIA Nº 308/2026-DAF/CGP, DE 26/01/2026
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação da servidora constante do Requerimento da-
tado de 07/01/2026, e despacho reconhecendo o direito à concessão de 
Licença Prêmio, e demais despachos no PAE 2026/2025101,
R E S O L V E:
CONCEDER à servidora TELIANE CRISTINA DE ALMEIDA MONTEIRO, Au-
xiliar de Trânsito, matrícula 57175605/1, lotada na Corregedoria, 30 dias 
de Licença Prêmio, no período de 04/02 a 05/03/2026, referentes ao 
triênio 2012/2015 (30 dias), de acordo com a Lei nº 5.810/94-RJU, de 
24/01/1994.
Os efeitos desta PORTARIA entrarão em vigor em 04/02/2026.
NAZARÉ DE FÁTIMA MATOS OLIVEIRA
Coordenadora de Gestão de Pessoas.

PORTARIA Nº 307/2026-DAF/CGP, DE 26/01/2026
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação da servidora constante do Requerimento da-
tado de 21/05/2025 e despacho reconhecendo o direito à concessão de 
Licença Prêmio,
R E S O L V E:
CONCEDER à servidora GLÓRIA KAUFFMANN, Assistente Administrativo, 
matrícula 3154602/1, lotada na Gerência de Registro e Movimentação de 
Pessoas, 120 dias de Licença Prêmio, no período de 04/02 a 03/06/2026, 
referentes aos triênios 2009/2012 (30 dias), 2012/2015 (60 dias) e 
2015/2018 (30 dias), de acordo com a Lei 5.810/94-RJU, de 24/01/1994.
Os efeitos desta PORTARIA entrarão em vigor em 04/02/2026.
Nazaré de Fátima Matos Oliveira
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
PORTARIA Nº 306/2026-DAF/CGP, DE 26/01/2026
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe  foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação da servidora constante do Requerimento da-
tado de 30/07/2025, e despacho reconhecendo o direito à concessão de 
Licença Prêmio, e demais despachos no PAE 2025/3101520,
R E S O L V E:
CONCEDER à servidora MARIA ELIZABETE GARCIA GONÇALVES, Auxiliar 
Técnico, matrícula 3263444/1, lotada na Procuradoria Jurídica, 210 
dias de Licença Prêmio, no período de 02/02 a 30/08/2026, referentes 
aos triênios 2013/2016 (30 dias), 2016/2019 (60 dias), 2019/2022 (60 
dias), e 2022/2025 (60 dias), de acordo com a Lei nº 5.810/94-RJU, de 
24/01/1994.
Os efeitos desta PORTARIA entrarão em vigor em 02/02/2026.
Nazaré de Fátima Matos Oliveira
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
PORTARIA Nº 305/2026-DAF/CGP, DE 26/01/2026
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe  foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação do servidor constante do Requerimento da-
tado de 12/01/2026, despacho reconhecendo o direito à concessão de Li-
cença Prêmio, e demais despachos no PAE 2026/2068795,
R E S O L V E:
CONCEDER ao servidor ORIVALDO CASTRO DOS SANTOS, Auxiliar Técnico, 
matrícula 3262057/1, lotado na Coordenadoria de Engenharia de Trânsito, 
30 (trinta) dias de Licença Prêmio, no período de 02/02 a 03/03/2026, 
referentes ao triênio 2007/2010, de acordo com a Lei nº 5.810/94-RJU, 
de 24/01/1994.
Os efeitos desta PORTARIA entrarão em vigor em 02/02/2026.
NAZARÉ DE FÁTIMA MATOS OLIVEIRA
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
PORTARIA Nº 304/2026-DAF/CGP, DE 26/01/2026
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe  foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação do servidor constante do Requerimento da-
tado de 29/10/2025, despacho reconhecendo o direito à concessão de Li-
cença Prêmio, e demais despachos no PAE 2025/3562294,
R E S O L V E:
CONCEDER ao servidor LUÍS MÁRIO CONTENTE FARIAS, Auxiliar Técnico, 
matrícula 3216667/1, lotado na Coordenadoria de Infraestrutura e 
Manutenção, 60 dias de Licença Prêmio, no período de 02/02 a 02/04/2026, 
referentes ao triênio 2021/2024, de acordo com a Lei nº 5.810/94-RJU, de 
24/01/1994.
Os efeitos desta PORTARIA entrarão em vigor em 02/02/2026.
NAZARÉ DE FÁTIMA MATOS OLIVEIRA
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
PORTARIA Nº 357/2026-DAF/CGP, de 27/01/2026
A Coordenadora de Gestão de Pessoas, do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO o disposto no art. 91, da Lei 5.810/94-RJU, de 24/01/1994 
e a apresentação do Laudo Médico nº 050/2026, de 19/01/2026,
R E S O L V E:
CONCEDER à servidora MARINÊS BRAGA FURTADO, Vistoriadora, matrícula 
57201323/1, lotada na CIRETRAN “A” de Itaituba, Licença para Tratamento 
de Saúde, no período de 08/01 a 06/07/2026, conforme Laudo Médico nº 
050/2026, de 19/01/2026.
Os efeitos desta PORTARIA retroagirão a 08/01/2026.
Nazaré de Fátima Matos Oliveira
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
PORTARIA Nº 356/2026-DAF/CGP, de 27/01/2026
A Coordenadora de Gestão de Pessoas, do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO o disposto no art. 91, da Lei 5.810/94-RJU, de 24/01/1994 
e a apresentação do Laudo Médico nº 061/2026, de 22/01/2026,
R E S O L V E:
CONCEDER à servidora Michelle Patricia Gomes dos Santos, Vistoriadora, 
matrícula 57201336/1, lotada na CIRETRAN “A” de Altamira, Licença para 
Tratamento de Saúde, no período de 14/11/2025 a 12/01/2026, conforme 
Laudo Médico nº 061/2026, de 22/01/2026.
Os efeitos desta PORTARIA retroagirão a 14/11/2025.
Nazaré de Fátima Matos Oliveira
Coordenadora de Gestão de Pessoas.


