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PORTARIA Nº 171 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026- DGTES/SESPA
 A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA nº 039/ 03.04.1996, publicada 
no D.O.E nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº E - 
2025/3753015.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, 
a servidora REESE COSTA DA SILVA, matrícula nº 57206605/1, cargo de 
Técnico de Enfermagem, Regime Jurídico de Estatutário Efetivo, Lotada 
no Hospital Regional - Tucuruí, goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, 
correspondente ao Triênio de 21/10/2014 a 20/10/2017.
AUTORIZAR que a servidora goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no 
período de 16/03/2026 a 14/04/2026, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
 Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
 Estado de Saúde Pública em: 02/02/2026.
Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 172 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026- DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA nº 039/ 03.04.1996, publicada 
no D.O.E nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº. E 
- 2025/3326478.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, a 
servidora OZETE BARROSO DE SOUZA, matrícula nº 57228210/1, cargo 
de Técnico de Enfermagem, Regime Jurídico de Estatutário Efetivo, Lotada 
no Hospital Regional - Tucuruí, goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, 
correspondente ao Triênio de 30/04/2010 a 29/04/2013.
AUTORIZAR que a servidora goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no 
período de 15/03/2026 a 13/04/2026, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
 Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 02/02/2026.
Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 173 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026- DGTES/SESPA
 A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA nº 039/ 03.04.1996, publicada 
no D.O.E nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº E - 
2025/3652891.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, 
ao servidor ELCIO DA MOTA PINTO, matrícula nº 112259/1, cargo de 
Agente Vigilância Sanitária, Regime Jurídico de Estatutário Efetivo, Lotado 
no Hospital Regional - Tucuruí, goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, 
correspondente ao Triênio de 03/08/1990 a 02/08/1993.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no 
período de 16/03/2026 a 14/04/2026, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
 Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 02/02/2026.
Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 174 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026- DGTES/SESPA
 A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA nº 039/ 03.04.1996, publicada 
no D.O.E nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº E - 
2026/2036848.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810 de 24/01/1994, 
a servidora JOANA MARIA RIBEIRO, matrícula nº 54184302/2, cargo de 
Técnico de Enfermagem, Regime Jurídico de Estatutário Efetivo, Lotada 
no Hospital Regional - Tucuruí, goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, 
correspondente ao Triênio de 22/10/2017 a 21/10/2020.
AUTORIZAR que a servidora goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no 
período de 16/03/2026 a 14/04/2026, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
 Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 02/02/2026.
Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 175 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026- DGTES/SESPA
 A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA nº 039/ 03.04.1996, publicada 
no D.O.E nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº E - 
2026/2046066.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, 
ao servidor JOEL MORAES, matrícula nº 54181721/2, cargo de Técnico 
de Enfermagem Sanitária, Regime Jurídico de Estatutário Efetivo, Lotado 
no Hospital Regional - Tucuruí, goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, 
correspondente ao Triênio de 19/11/2008 a 18/11/2011.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no 
período de 15/03/2026 a 13/04/2026, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
 Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 02/02/2026.
Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

PORTARIA Nº 176 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026- DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA nº 039/ 03.04.1996, publicada 
no D.O.E nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº E - 
2026/2047397.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, a 
servidora VALDINEIA FERREIRA COSTA, matrícula nº 54184702/2, cargo 
de Técnico de Enfermagem, Regime Jurídico de Estatutário Efetivo, Lotada 
no Hospital Regional - Tucuruí, goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, 
correspondente ao Triênio de 22/10/2014 a 21/10/2017.
AUTORIZAR que a servidora goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no 
período de 16/03/2026 a 14/04/2026, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
 Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 02/02/2026.
Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº. 177 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026 - DGTES/SESPA.
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA nº 039/03.04.1996, publicada 
no D.O.E nº 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do processo nº 
E - 2026/2096524.
RESOLVE:
DETERMINAR, de comum acordo, que a servidora CLERIA DE JESUS 
RAMOS, matrícula nº. 57209517/1, cargo de Técnico de Enfermagem, 
Regime Jurídico de Estatutário Efetivo, lotada no Hospital Regional 
- Tucuruí, goze de Licença Prêmio, que lhe foi concedida através da 
PORTARIA nº. 323/08.03.2024, publicado no Diário Oficial do Estado do 
Pará n°. 35.744/13.03.2024, correspondente ao Triênio de 02/01/2013 a 
01/01/2016, no período de 15/03/2026 a 13/04/2026.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
 Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
 Estado de Saúde Pública em: 02/02/2026.
Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 179 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026- DGTES/SESPA
 A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA nº 039/ 03.04.1996, publicada 
no D.O.E nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº E - 
2026/2098175.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, a 
servidora LUZINETE MUNIZ DE BRITO LUSTOSA, matrícula nº 5878012/2, 
cargo de Agente de Artes Práticas, Regime Jurídico de Estatutário Efetivo, 
Lotada no Hospital Regional - Tucuruí, goze 02 (dois) meses de Licença 
Prêmio, correspondente ao Triênio de 22/10/2011 a 21/10/2014.
AUTORIZAR que a servidora goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no 
período de 16/03/2026 a 14/04/2026, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
 Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 02/02/2026.
Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 1289227

.

.

LICENÇA MATERNIDADE
.

PORTARIA Nº 184 DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026 - DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela PORTARIA nº 039/03.04.1996, 
publicada no DOE nº. 28.190 de 11.04.1996 e, CONSIDERANDO o que 
dispõe o Parágrafo único do art. 86 da Lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 
1994 e ainda a apresentação do Atestado Médico, firmado pelo médico 
devidamente inscrito no CRM sob o nº 9606;
R E S O L V E:
CONCEDER a servidora VANESSA DE KASSIA SANTANA UCHOA, Id. 
Funcional nº 5936571/3, ocupante do cargo de Enfermeiro, lotada no 
Centro de Saúde - São Caetano de Odivelas, 180 (cento e oitenta) dias 
de licença à maternidade, no período de 10 de dezembro de 2025 a 07 de 
junho de 2026.
II – Esta PORTARIA entra em vigor da data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a data de 10 de dezembro de 2025.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 03/02/2026.
Margareth Maria Braun Guimaraes Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 1289161

.

.

LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE
.

PORTARIA COLETIVA Nº 186 DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026 - DG-
TES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela PORTARIA nº 039/03.04.1996, 
publicada no DOE nº. 28.190 de 11.04.1996 e, CONSIDERANDO, o que 
dispõe o art. 81- A da Lei no. 9.982 de 06/07/2023;


