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mativas internas do IGEPPS, garantindo a consisténcia e harmonizagdo
entre elas;
8.Representar o IGEPPS em questdes relacionadas a gestdo documental
eletronica perante érgdos externos, quando necesséario;
9.Propor iniciativas e projetos para aperfeigopamento continuo da gestdo
documental eletronica, visando a eficiéncia operacional, seguranga da in-
formagdo e melhoria dos servigos prestados;
10.Prestar contas a alta administragdo e aos érgdos de controle externo
sobre a implementagdo e resultados alcancados pela Politica de Digitali-
zagdo e Conversdo da Base Documental em Arquivos Eletronicos (PDIG).
Secdo II
Das Responsabilidades
Art. 12° Compete aos usuarios:
1.Cumprir as diretrizes e procedimentos estabelecidos pela Politica de
Digitalizagdo e Conversdo da Base Documental em Arquivos Eletrénicos
(PDIG);
2.Zelar pela integridade e seguranga dos documentos digitais e digitaliza-
dos sob sua responsabilidade;
3.Comunicar imediatamente qualquer irregularidade ou incidente relacio-
nado a gestdo de documentos eletrénicos;
4.Participar de treinamentos e capacitagdes oferecidos pelo IGEPPS para o
uso adequado dos sistemas e procedimentos relacionados a digitalizagdo e
gerenciamento de documentos;
5.Colaborar na identificagdo e classificagdo dos documentos digitais e digi-
talizados, contribuindo para a organizagdo e eficicia do sistema de gestdo
documental eletrénica;
6.Utilizar os documentos digitais e digitalizados de forma responsavel e
ética, respeitando as politicas de acesso, confidencialidade e privacidade
estabelecidas pelo IGEPPS;
7.Manter-se atualizado sobre as mudancas e atualizagdes na Politica de
Digitalizagdo e Conversdo da Base Documental em Arquivos Eletrénicos
(PDIG) e demais normativas relacionadas a gestdo documental eletrénica;
8.Contribuir para a melhoria continua dos processos relacionados a gestdo
documental eletrénica, por meio da identificagdo de oportunidades de oti-
mizagdo e sugestdo de melhorias;
9.Respeitar os prazos e procedimentos estabelecidos para a realizagdo de
atividades relacionadas a digitalizagdo, consulta e manipulagdo de docu-
mentos digitais e digitalizados;
10.Cooperar com as areas responsaveis pela gestdo documental na reali-
zagdo de auditorias, inspeges e avaliagdes periddicas, fornecendo infor-
magoes e esclarecimentos quando solicitado
Art. 13° Compete ao custodiante:
1.Manter a guarda e preservagdao dos documentos digitais e digitalizados
sob sua responsabilidade;
2.Realizar backups periddicos dos arquivos eletronicos;
3.Garantir o acesso controlado e seguro aos documentos digitais e digitalizados;
4.Monitorar constantemente o estado de conservagdo dos documentos
digitais e digitalizados, adotando medidas preventivas e corretivas para
evitar danos ou perdas;
5.Implementar e manter procedimentos de seguranga da informag&o para
proteger os documentos digitais e digitalizados contra acessos ndo auto-
rizados, incluindo a definigdo de politicas de senhas, controle de acesso e
criptografia, conforme estabelecido nas diretrizes de seguranga do IGEPPS;
6.Registrar e documentar todas as atividades relacionadas a gest&o e cus-
todia dos documentos digitais e digitalizados, incluindo o controle de ver-
sdes, movimentagOes e auditorias realizadas;
7.Manter-se atualizado sobre as melhores praticas e tecnologias disponi-
veis para a preservagdo e seguranca de documentos digitais e digitaliza-
dos, buscando constantemente aprimorar os processos e procedimentos
adotados;
8.Garantir a conformidade com as politicas, normas e regulamentagoes
internas e externas relacionadas a gestdo documental eletronica, incluindo
legislagdo de protegdo de dados e privacidade;
9.Colaborar com as areas responsaveis pela auditoria interna e externa,
fornecendo informagBes e documentos necessarios para a realizagdo das
atividades de verificagdo e controle;
10.Realizar avaliagdes periddicas da eficacia dos procedimentos de gestdo
e custodia de documentos digitais e digitalizados, propondo melhorias e
ajustes quando necessério.
Art. 14° Compete a Coordenadoria de Tecnologia da Informagdo (CTIN):
1.Responsabilizar-se pela infraestrutura tecnoldgica necessaria para a cria-
gdo, armazenamento, backup, seguranca e disponibilidade de documentos
nato-digitais;
2.Garantir a integridade, autenticidade e confidencialidade dos documen-
tos nato-digitais por meio de controles técnicos adequados;
3.Colaborar com a COAS nas auditorias relacionadas a gestdo de docu-
mentos digitais;
4.Implementar e manter sistemas de gestdo documental eletronica alinha-
dos a esta politica;
5.Assegurar a preservagao digital dos documentos nato-digitais, prevenin-
do obsolescéncia tecnoldgica e perda de dados.
Art. 150 Compete a Comissdo Permanente de Avaliacdo de Documentos
(CPAD):
1.Avaliar, classificar e deliberar sobre a destinagdo de documentoss;
2.Emitir pareceres técnicos;
3.Garantir a conformidade arquivistica da PDIG;
4.Encaminhar relatérios de auditoria a Coordenadoria de Administragdo e
Servigos (COAS) com recomendagdes de melhorias.
CAPiTULO V.
DA DIVULGAGAO
Art. 160 Esta Politica e suas atualizagSes, apds publicagdo, deverdo ser am-
plamente divulgadas aos usuarios e disponibilizadas no portal do IGEPPS.

cApiTULO VI

DAS SANGCOES
Art. 17° O descumprimento das diretrizes estabelecidas nesta Politica po-
derd acarretar em medidas disciplinares, a fim de garantir a conformidade
e a manutengdo do ambiente organizacional seguro e eficiente.
Pardgrafo Unico. Para assegurar o cumprimento das diretrizes desta Politi-
ca, poderdo ser aplicadas as seguintes medidas:
1.Notificagdo e Remogdo: Arquivos ndo permitidos serdo prontamente re-
movidos dos sistemas de armazenamento, e o responsavel sera notificado
sobre a remogdo e o motivo correspondente.
2.Ac0es Disciplinares: Em caso de violagdo desta Politica, agdes disciplina-
res serdo adotadas de acordo com a gravidade da infragdo e nos termos
do que estabelece a Lei.
3.Responsabilidade Legal: Violagdes que envolvam conteldos ilegais, difa-
matorios, discriminatdrios ou outros de natureza ilicita resultardo em agdes
legais direcionadas aos seus responsaveis.

CAPITULO VII

DAS DISPOSIGOES FINAIS
Art. 189 Os casos omissos desta Politica serdo resolvidos pela Diretoria
Executiva do IGEPPS.
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DESIGNAR SERVIDOR

PORTARIA N° 57 DE 3 DE FEVEREIRO DE 2026
O Presidente do Instituto de Gestdo Previdenciaria e Protegdo Social do Es-
tado do Pard - IGEPPS, no uso das atribuigdes conferidas pelo Decreto Go-
vernamental de 20/03/2025, publicado no DOE n° 36.167, de 21/03/2025,
CONSIDERANDO o que dispde o art. 199 da Lei Estadual n® 5.810/94 que
determina que a autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no ser-
vigo publico é obrigada a promover a sua apuragdo imediata, mediante
sindicancia ou processo administrativo disciplinar, assegurado ao acusado
ampla defesa; alterada pela lei n® 10.560/2024 que institui o Termo Cir-
cunstanciado Administrativo (TCA).
CONSIDERANDO Os fatos narrados nos autos do Processo Administrativo
Eletrénico n.° 2025/3741145. E o dever de apuragdo de responsabilidade
administrativa, decorrente da identificagdo de fatos que, a priori, apontem
para o possivel cometimento de infragdo funcional;
RESOLVE:
I - Designar os servidores, Laura Machado lobo, matricula n® 5898443/2,
César Augusto Cavalcante valente, matricula n® 5967671/3, Poliana Vitoria
Souza Rabelo, matricula n® 5960294/2, Marcelo Barbosa Rodrigues, ma-
tricula n® 5905513/9 e Lairson da Cunha Faro matr|cula no 57190527/2
para, sob a presidéncia do primeiro, compor COMISSAO DE SINDICANCIA
INVESTIGATIVA destinada a apurar o desaparecimento de equipamento de
informatica (CPU), tombado sob o n® 9950, pertencente ao patriménio do
IGEPPS, vinculado ao Nucleo Regional de Paragominas, sem prejuizo de
suas atribuigdes tipicas,
II- Deliberar que os membros da Comissao poderdo reportar-se diretamen-
te as unidades e Diretorias deste Instituto, em diligéncias necessarias as
atividades de investigagao e esclarecimento;
III - Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data da publicagdo
deste instrumento, para apresentagdo do Relatdrio, com possibilidade de
prorrogagao, mediante justificativa.
IV - Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua publicagdo.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Instituto de Gestdo Previdencidria e Protegdo Social do Estado do Pard, 3
de fevereiro de 2026.

Protocolo: 1290246

TERMO ADITIVO A CONTRATO

PORTARIA N° 55 DE 3 DE FEVEREIRO DE 2026

O Presidente do Instituto de Gestdo Previdenciaria e Protegdo Social do Es-
tado do Para - IGEPPS, no uso das atribuigdes conferidas pelo Decreto Go-
vernamental de 20/03/2025, publicado no DOE n° 36.167, de 21/03/2025.
CONSIDERANDO o excepcional interesse publico e a necessidade de pesso-
al para a execugdo de servigos essenciais no Instituto de Gestdo Previden-
ciaria e Protegdo Social do Estado do Parad - IGEPPS;

CONSIDERANDO as disposigdes contidas na Lei Com plementar n°® 07/91,
alterada pela Lei Complementar n® 077, de 28 de dezembro de 2011;
CONSIDERANDO a autorizagdo constante nos termos do Processo Adminis-
trativo Eletrénico (PAE) n° 2026/2011287 de 06/01/2026.

RESOLVE:

I - FORMALIZAR A PRORROGACAO dos Contratos Administrativos dos Ser-
vidores Temporarios listados abaixo, nos termos do Art. 2 da Lei Comple-
mentar n® 077, de 28 de dezembro de 2011.

N SERVIDOR FUNGAO FIM DO CONTRATO
1 BIANCA DA COSTA MONTEIRO TECNICO PREVIDENCIARIO A 31/01/2027
2| EVELYN DE NAZARE OLIVEIRA DOS SANTOS TECNICO EM ARQUIVOLOGIA 31/01/2027
3 FABRICIA DE S0UZA MEDEIROS TECNICO PREVIDENCIARIO A 31/01/2027
4 GLENDA FABIOLA MARTINS LERO TECNICO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS 31/01/2027
5 JEAN EWERTON ABRANTES DA SILVA TECNICO PREVIDENCIARIO A 31/01/2027
6 | SHIRLEY AZEVEDO DA SILVA BEVILAQUA TECNICO PREVIDENCIARIO A 31/01/2027
7 SOLANGE AMARAL BRITO TECNICO PREVIDENCIARIO B 31/01/2027
8 ZILMILENE COSTA DE MORAES TECNICO EM ARQUIVOLOGIA 31/01/2027




