
diário oficial Nº 36.532  73Quarta-feira, 11 DE FEVEREIRO DE 2026

INSTRUÇÃO NORMATIVA Nº 03/2026-GAB/SEDUC, DE 10 DE FE-
VEREIRO DE 2026
Altera os dispositivos da Instrução Normativa nº 02, de 21 de janeiro de 2026, 
que regulamenta os critérios a serem adotados acerca do processo de lotação 
de pessoal nas escolas e unidades administrativas da rede estadual de ensino.
O Secretário de Estado da Educação do Pará, no uso de suas atribuições legais 
previstas no inciso II do art. 138 da Constituição Estadual do Pará e,
Considerando as disposições da Instrução Normativa nº 02/2026-GAB/SE-
DUC, de 21 de janeiro de 2026, publicada no Diário Oficial do Estado (DOE) 
nº 36.517, de 30 de janeiro de 2026.
RESOLVE:
Art. 1º A Instrução Normativa nº 02/2026-GAB/SEDUC, de 21 de janeiro de 
2026, passa a vigorar com as seguintes alterações:
“Art. 23. ..........................
 .................................................................
§ 3º O professor lotado nas escolas de ensino integral de 7 (sete) horas, 
terá aulas atribuídas nos componentes da matriz curricular e nas atividades 
pedagógicas do programa de ensino integral, caso não alcance os limites esta-
belecidos nesta instrução normativa, este deverá complementar sua jornada 
na mesma unidade, de acordo com as etapas e modalidades, assegurando o 
equilíbrio e a equidade entre os docentes na distribuição de turmas.
§ 4º Os docentes lotados nas escolas de ensino integral de 7 (sete) horas, 
com atendimento às turmas em jornada integral, terão atribuída a jornada de 
40 (quarenta) horas, acrescidas de 12,0 (doze) horas suplementares sema-
nais, independente, do nível e da etapa e modalidade em que atuem.
.................................................................
Art. 25. ..........................
.................................................................
II - acompanhar, no mínimo, 3 (três) almoços dos estudantes por semana, 
exercendo a Pedagogia da Presença, exceto aqueles disciplinados no art. 15.
.................................................................
Art. 28. ..........................
Parágrafo único. Após a atribuição das aulas previstas na matriz no sistema 
de lotação, deverá ser vinculada a carga horária referente às atividades ex-
tracurriculares de interação com os estudantes, para fins de composição e/
ou complementação da jornada, em atendimento ao Projeto Pedagógico do 
Programa de Ensino Integral.”
Art. 2º Esta Instrução Normativa entra em vigor na data de sua publicação.
RICARDO NASSER SEFER
Secretário de Estado de Educação do Pará

Protocolo: 1291966

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

.

PORTARIA
.

ADMISSÃO DE SERVIDOR DA EXTINTA FUNDAÇÃO EDUCACIONAL DO 
ESTADO DO PARÁ COM FINS DE REGULARIZAÇÃO FUNCIONAL
PAE: 2026/2196966
PORTARIA N° 0574/26, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2026
R E S O L V E: ADMITIR em função de contrato de trabalho, ODILEA DOS SAN-
TOS LOPES MIRANDA, Id.Funcional nº 3185338/ 1, para o cargo de AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO, a contar de 10.06.1983, na extinta Fundação Educacional 
do Estado do Pará (FEP), atual Universidade do Estado do Pará, sob o Regi-
me Celetista, até 05.04.1994, quando passou ao regime estatutário com o 
advento da Lei nº5.810, de 24.01.1994, que dispõe sobre o Regime Jurídico 
Único (RJU) dos Servidores Públicos Civis da Administração Direta, das Autar-
quias e das Fundações Públicas do Estado do Pará, para fins de regularização 
funcional.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA

Protocolo: 1291854
CESSÃO DE SERVIDOR
PAE: 2026/2139919
PORTARIA N° 0577/26, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026
R E S O L V E: CEDER à SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E AD-
MINISTRAÇÃO - SEPLAD, a servidora RAYSSA FARIAS FRAZAO FONSECA, Id. 
Funcional nº 5968343/ 1, cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO B, lotada na 
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS, com ônus para o órgão cessionário, no 
prazo de 1 (um) ano, a contar de 01.02.2026.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA

Protocolo: 1291832
PROGRESSÃO FUNCIONAL TÉCNICO ADMINISTRATIVO
PAE: 2025/3601223
PORTARIA N° 0547/26, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2026
R E S O L V E : CONCEDER ao(a) servidor(a) FABIO BENEDITO FILO CREAO 
GARCIA PEREIRA, Id. Funcional nº 54191662/ 3, cargo de TÉCNICO EM ME-
DICINA CARDIOLÓGICA B - III, lotado(a) no(a) COORDENADORIA ADMINIS-
TRATIVA DO CAMPUS II, Progressão Funcional por Merecimento Avaliação de 
Desempenho, período aquisitivo 2022/2024 para referência IV da Classe B, 
do cargo de TÉCNICO EM MEDICINA CARDIOLÓGICA, integrante do quadro 
permanente de servidores Técnicos, Administrativos e Operacionais da UEPA, 
com vigência retroativa a contar de 04.11.2025.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA

Protocolo: 1291833

RESCISÃO CONTRATUAL
PAE: 2026/2122117
PORTARIA N° 0533/26, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2026
R E S O L V E: 
RESCINDIR o Contrato Administrativo firmado entre a Universidade do Es-
tado do Pará, e o(a) servidor(a) REGINALDO PEREIRA DE OLIVEIRA, Id. 
Funcional nº 5981277/ 1, cargo de PROFESSOR SUBSTITUTO, lotado no 
CAMPUS DE ALTAMIRA/DENC, a contar 30.01.2026.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA

Protocolo: 1291840
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LICENÇA PRÊMIO
.

LICENÇA PRÊMIO
PAE: 2026/2017624
PORTARIA N° 0543/26, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2026
RESOLVE: 
DETERMINAR ao(a) servidor(a) LUCILENE MARIA FARIAS PEREIRA, Id. 
Funcional nº5281920/ 2, cargo de TÉCNICO EM ENFERMAGEM, lotado(a) 
no(a) COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS II, 30 (trinta) 
dias restantes de Licença Prêmio, concedido pela Portaria nº 1687 de 
14.04.2025 referente ao triênio de 01.08.2017 a 05.03.2022, no período 
de 06.04.2026 a 05.05.2026
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA
PAE: 2026/2023060
PORTARIA N° 0544/26, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2026
RESOLVE: 
DETERMINAR ao(a) servidor(a) ANA PINTO DE MEDEIROS, Id. Funcional 
nº 5056284/1, cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, lotado(a) no(a) DI-
RETORIA DE ACESSO EAVALIACAO, 30 (trinta) dias restantes de Licença 
Prêmio, concedido pela Portaria nº 0374 de 30.01.2025 referente ao triênio 
de 01.07.2003 a 29.06.2006, no período de 02.03.2026 a 31.03.2026.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA
PAE: 2026/2036610
PORTARIA N° 0560/26, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2026
RESOLVE: 
CONCEDER ao(a) servidor(a) YARA MACAMBIRA SANTANA LIMA, Id. Fun-
cional nº111635/ 3, cargo de PROFESSOR ADJUNTO, lotado(a) no(a) CAM-
PUS DE SANTAREM,60 (sessenta) dias de Licença Prêmio, referente ao tri-
ênio de 29.06.2019 a 31.01.2024,no período de 23.02.2026 a 23.04.2026.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA
PAE: 2026/2061402
PORTARIA N° 0545/26, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2026
RESOLVE: 
CONCEDER ao(a) servidor(a) EDMILSON GOMES CORREA, Id. Funcional 
nº54188007/ 2, cargo de TÉCNICO DE LABORATÓRIO, lotado(a) no(a)CO-
ORDENADORIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS II, 60 (sessenta) dias de Li-
cença Prêmio, referente ao triênio de 22.07.2011 a 20.07.2014, no período 
de 17.04.2026 a 15.06.2026.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA
PAE: 2026/2095093
PORTARIA N° 0546/26, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2026
RESOLVE: 
DETERMINAR ao(a) servidor(a) ALESSANDRA MARIA DE SOUSA OLIVEIRA, 
Id.Funcional nº 57200878/ 1, cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO, lota-
do(a) no(a) COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS I, 30 (trin-
ta) dias restantes de Licença Prêmio, concedido pela Portaria nº 3461 de 
01.09.2023 referente ao triênio de 16.07.2017 a 17.02.2022, no período 
de 23.02.2026 a 24.03.2026
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA
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LICENÇA MATERNIDADE
.

LICENÇA MATERNIDADE
PAE: 2026/2143715
PORTARIA N° 0548/26, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2026
R E S O L V E: 
CONCEDER a servidora RENATA GLAUCIA BARROS DA SILVA LOPES, Id. 
Funcional nº 57219759/2, cargo de PROFESSOR ASSISTENTE, lotada no 
DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM HOSPITALAR, 180 (cento e oitenta) dias 
de Licença Maternidade, no período de 27.01.2026 a 25.07.2026.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA

Protocolo: 1291844
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DESIGNAR SERVIDOR
.

DESIGNAÇÃO DE SERVIDOR
PAE: 2026/2181700
PORTARIA N° 0575/26, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2026
R E S O L V E: 
DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para comporem a Comissão 
referente ao Projeto Laboratório Intergeracional de Cultura e Inovação Di-


