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Quinta-feira, 12 DE FEVEREIRO DE 2026

DESIGNAR SERVIDOR

PORTARIA N° 74 DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026
O Presidente do Instituto de Gestdo Previdenciaria e Protecdo Social do Es-
tado do Pard - IGEPPS, no uso das atribuicdes conferidas pelo Decreto Go-
vernamental de 20/03/2025, publicado no DOE n© 36.167, de 21/03/2025.
CONSIDERANDO a necessidade de atendimento as exigéncias legais relati-
vas a salde e seguranca do trabalho, especialmente quanto a caracteriza-
cdo das condigbes ambientais laborais dos servidores;
CONSIDERANDO a obrigatoriedade de elaboragdo e atualizagdo do Laudo
Técnico das Condicdes Ambientais do Trabalho - LTCAT e do Perfil Profis-
siografico Previdenciario - PPP, conforme legislacdo previdenciaria vigente;
CONSIDERANDO a necessidade de atuacgdo conjunta e articulada entre o
Instituto de Gestdo Previdenciario e Protecdo Social do Estado do Para -
IGEPPS e a Secretaria de Estado de Planejamento e Administracdo - SE-
PLAD para a realizacdo de estudos técnicos especializados;
CONSIDERANDO os termos do Processo n°® 2026/2114281, de 26/01/2026;
RESOLVE:
I - Instituir Grupo de Trabalho Interinstitucional e Conjunto, a ser de-
senvolvido em articulagdo com a Secretaria de Estado de Planejamento
e Administragdo - SEPLAD, com a finalidade de realizar estudos técnicos
voltados a elaboragdo do Laudo Técnico das Condiges Ambientais do Tra-
balho - LTCAT e a elaboracdo e atualizacdo do Perfil Profissiografico Previ-
denciario - PPP dos servidores do IGEPPS que exercem suas atividades em
ambientes com exposicdo a agentes nocivos quimicos, fisicos e bioldgicos.
II - DESIGNAR para compor o presente Grupo de Trabalho os servidores
abaixo indicados:
1.Marcella Yumi da Rocha Takeshita — Técnica Previdenciaria B — Matricula
n° 5948298/1, representante do IGEPPS, que o presidira;
2.Priscila Larissa Moraes Silva - Coordenadora da CODP - Matricula n®
5930778/4, representante do IGEPPS;
3.Kellem Crysthiany Santiago Silva - Coordenadora/CSOS - Matricula n°
5995026, representante da SEPLAD;
4.Claudia Nazaré Medeiros da Silva - Gerente - Matricula n® 5127793,
representante da SEPLAD;
5.Danielle Karina de Azevedo Vatraz - Analista de Seguranga do Trabalho
A - Matricula n® 5952140, representante da SEPLAD.
III - O Grupo de Trabalho terd prazo de duracdo de 90 (noventas) dias,
contados a partir da data de publicacdo desta Portaria.
IV - Esta Portaria passa a vigorar na data de sua publicagdo.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Instituto de Gestdo Previdenciaria e Protecdo Social do Estado do Pard, 10
de fevereiro de 2026.
WASHINGTON COSTA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Instituto de Gestdo Previdenciaria e Protegdo Social do Es-
tado do Para.

Protocolo: 1292147
PORTARIA N° 073 DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026
O Presidente do Instituto de Gestdo Previdenciaria e Protecdo Social do Es-
tado do Pard — IGEPPS, no uso das atribuicdes conferidas pelo Decreto Go-
vernamental de 20/03/2025, publicado no DOE n© 36.167, de 21/03/2025.
CONSIDERANDO a necessidade de fomentar a inovagdo e a transformacao
digital no ambito do IGEPPS, promovendo a modernizacdo dos processos,
a melhoria da gestdo e governanga, e o aprimoramento dos servigos pres-
tados;
CONSIDERANDO os termos do Processo Administrativo Eletrénico n°
E-2026/2199942 (PAE), de 09/02/2026;
RESOLVE:
I - CONSTITUIR Comité de Inovagdo e Transformacdo Digital, com o ob-
jetivo de propor, avaliar e acompanhar iniciativas voltadas a modernizacdo
institucional, aprimoramento de servigos e otimizagdo dos processos por meio
da inovagéo e do uso de tecnologia, com terd as seguintes atribuicdes:
a)Propor diretrizes e estratégias para a inovagdo e transformacédo digital
no IGEPPS;
b) Avaliar projetos e iniciativas voltadas a modernizagéo dos servigos pre-
videnciarios e administrativos;
c) Apoiar a implementagdo de solugdes tecnoldgicas alinhadas a estratégia
institucional;
d) Promover a cultura de inovagdo e capacitagdo continua dos servidores; e
e) Promover a governancga digital e monitorar indicadores de desempenho,
impacto e resultados das iniciativas de transformagao digital.
II - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor o Comité,
sob a coordenagdo do primeiro:
a) Marcella Yumi da Rocha Takeshita, matricula n.°© 5948298/1, ocupante
do cargo de Técnico Previdencidrio B, lotada na Diretoria de Previdéncia;
b) Camila Marinho Almeida Costa, matricula n.° 54195652/1, ocupante do
cargo de Técnico em Gestdo de Informatica, lotada na Coordenadoria de
Tecnologia da Informacéo;
c) Cesar Augusto Cavalcante Valente, matricula n.© 5967671/3, ocupante
do cargo de Coordenador, lotado na Coordenadoria de Tecnologia da In-
formagao;
d) Cynthia Sim&es Pereira, matricula n.° 57174880/1, ocupante do cargo
de Técnico de Administracdo e Finangas, lotada na Diretoria de Adminis-
tragdo e Finangas;
e) Evelin Lainne Patricio do Couto, matricula n®. 5957070/4, ocupante do
cargo de Gerente, lotada na Procuradoria Juridica;
f) Fernanda Dionne Camardo Martins Cardoso, matricula n.° 54193938/1,
ocupante do cargo de Técnico de Administragdo e Finangas, lotada na Co-
ordenadoria de Concesséo de Beneficios;
g) Lorena Alice Cezar da Cruz Oliveira, matricula n®. 5948960/1, ocupante
do cargo de Técnico Previdenciario A, lotada na Procuradoria Juridica;

h) Luciano de Jesus Camara Campos, matricula n°. 5970966/2, ocupante
do cargo de Técnico Previdenciario A, lotado na Diretoria de Previdéncia;
i) Mirian Rocha Kahwage, matricula n.°© 54193936/1, ocupante do cargo
de Técnico de Administragdo e Finangas, exercendo a fungdo de Ouvidora,
lotada no Gabinete da Presidéncia; e
j) Nadia Patricia da Silva Rocha, matricula n® 5923224/4, ocupante do
cargo de Gerente, lotada no Gabinete da Presidéncia.
III - O Comité de Inovagdo e Transformagdo Digital reunir-se-a periodica-
mente, conforme cronograma a ser estabelecido, podendo convidar outros
servidores e colaboradores exertonos, conforme a necessidade e a perti-
néncias dos temas discutidos;
IV - Sera obrigatéria a elaboragdo de ata com frequéncia em todas as reu-
nides do presente comité, deliberagdes e encaminhamentos.
V - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario
Oficial do Estado, revogando, assim, a contar da mesma data, os termos
da PORTARIA N° 387/2025, de 6 de junho de 2025, publicada no DOE n.°
36.256, de 9 de junho de 2025.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Instituto de Gestdo Previdenciaria e Protegdo Social do Estado do Pard, 10
de fevereiro de 2026.
WASHINGTON COSTA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Instituto de Gestdo Previdencidria e Protegdo Social do Es-
tado do Para

Protocolo: 1292159

DIARIA

PORTARIA N° 72 DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026
O Presidente do Instituto de Gestdo Previdenciéria e Protegdo Social do Es-
tado do Pard — IGEPPS, no uso das atribuigdes conferidas pelo Decreto Go-
vernamental de 20/03/2025, publicado no DOE n° 36.167, de 21/03/2025.
CONSIDERANDO o que dispde os arts. 145 a 149, da Lei n°. 5.810, de 24
de janeiro de 1994; e
CONSIDERANDO os termos do Processo Administrativo Eletronico n.©
E-2026/2141919 (PAE), de 29/01/2026, que trata sobre autorizagdo de
deslocamento e concessdo de diarias a servidor.
RESOLVE: .
I - FORMALIZAR A AUTORIZAGAO a servidora Mércia Freire de Lima Cunha,
matricula n.° 5986889/1, ocupante do cargo em comisséo de Coordenador
de Nucleo, lotada no Nucleo Regional de Marabd, que viajou para as cida-
des de Paragominas e Belém/PA, no periodo de 29/01/2026 a 03/02/2026,
para reunides de alinhamento e planejamento com a equipe.
II - CONCEDER, de acordo com as bases legais vigentes, 5 e 2 (cinco e
meia) didrias no valor unitaria de R$ 247,07, totalizando R$ 1.358,99, a
servidora que se deslocou conforme item I.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Instituto de Gestdo Previdenciaria e Protegdo Social do Estado do Pard, 10
de fevereiro de 2026.
WASHINGTON COSTA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Instituto de Gestdo Previdencidria e Protegdo Social do Es-
tado do Para

Protocolo: 1292163

FERIAS

PORTARIA N° 071 DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026
O Presidente do Instituto de Gestdo Previdencidria e Protecdo Social do
Estado do Para - IGEPPS, no uso das atribuigdes conferidas pelo Decreto de
20/03/2025, publicado no DOE n© 36.167, de 21/03/2025.
CONSIDERANDO os termos do Processo Administrativo Eletronico
E-2026/2025694, de 07/01/2026, que dispbe sobre férias de servidor.
RESOLVE:
I - CONCEDER 30 (trinta) dias de gozo de férias, nos periodos de
19/02/2026 a 05/03/2026 e 20/07/2026 a 03/08/2026, a servidora Glen-
da Fabiola Martins Ledo, matricula n® 5939970/2, ocupante da fungdo
de Técnico de Administragéo e Financas, referente ao periodo aquisitivo
03/01/2023 a 02/01/2024.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Instituto de Gestdo Previdenciaria e Protegdo Social do Estado do Pard, 10
de fevereiro de 2026.
WASHINGTON COSTA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Instituto de Gestdo Previdencidria e Protegdo Social do Es-
tado do Pard

Protocolo: 1292166

ESCOLA DE GOVERNANCA PUBLICA
DO ESTADO DO PARA

DESIGNAR FISCAL DE CONTRATO

PORTARIA N° 18/2026, de 09 de fevereiro 2026. ,

A DIRETORA GERAL INTERINA DA ESCOLA DE GOVERNANCA PUBLICA DO
ESTADO DO PARA-EGPA, no uso das atribuigGes que Ihe sdo conferidas pela
Lei n%. 6.569, de 6 de agosto de 2003, e posteriores alteragles; e,



