
diário oficial Nº 36.539  27Sexta-feira, 20 DE FEVEREIRO DE 2026

Destino: Marapanim -PA
Período: 26 e 27/02/2026
Valor Unitário: 247,07
Quantidade de diária: Duas meias diária
Valor total: 247,07
Servidor: Benedito José de Lima da Silva Cargo: Motorista CPF- 
233.862.232.49 mat. 5705304/1
Ordenador: Dayvyd William Barra Pinheiro

Protocolo: 1294039

t.
.

TORNAR SEM EFEITO
.

SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA DO PARÁ
COMISSÃO INTERGESTORES REGIONAL DE SAÚDE METROPOLITANA III
CIR METROPOLITANA III
O Diretor do 3º Centro Regional de Saúde, usando de suas atribuições que 
lhe foram conferidas pela Portaria No 2.574/2025-CCG, de 28 de novembro 
de 2025publicada no Diário Oficial do Estado nº 36.450/01.12.2025.
 R E S O L V E:
Tornar sem efeito a Portaria CIR/METROPOLITANAIII Nº 001/2025, 
de 11 de fevereiro de 2025, Protocolo: 1166901, publicada no DOE Nº 
36.133/13.02.2025, que nomeou o Sr. Francisco Celso Leite da Silva, 
Secretário Municipal de Saúde de Inhangapí, como vice-presidente da 
Comissão Intergestores Regional Metropolitana III/PA.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Castanhal-PA, 19 de fevereiro de 2026.
_________________________________________
DAYVYD WILLIAM BARRA PINHEIRO
Diretor do 3º CRS/SESPA
Presidente da CIR Metropolitana III/SUS/PA
PORTARIA Nº 05 de 01 de dezembro de 2025

Protocolo: 1294304

.

.

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  4ª REGIONAL

.

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA N°. 10 DE 19 DE FEVEREIRO DE 2026
A Diretora do 4º Centro Regional de Saúde, no uso de suas atribuições que 
lhe foram conferidas através da PORTARIA Nº 252 /2024 - CCG de 31 de 
janeiro de 2024, publicada no DOE nº 35.701 de 01/02/2024.
RESOLVE:
CONCEDER de acordo com o artigo 98 da Lei n° 5.810 / 24.01.1994, ao 
servidor ANTONIO ISAIAS DA COSTA REIS , matrícula nº 5130700-1, Auxi-
liar de saúde, lotado no 4º Centro Regional de Saúde, 60 (sessenta) dias de 
Licença Prêmio, correspondente ao triênio de 02/05/2005 a 01/05/2008, 
no período de 01/04/2026 a 30/05/2026.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Brígida Costa da Silva
DIRETORA DO 4° CRS – CAPANEMA

Protocolo: 1294182
PORTARIA N°. 09 DE 19 DE FEVEREIRO DE 2026
A Diretora do 4º Centro Regional de Saúde, no uso de suas atribuições que 
lhe foram conferidas através da PORTARIA Nº 252 /2024 - CCG de 31 de 
janeiro de 2024, publicada no DOE nº 35.701 de 01/02/2024.
RESOLVE:
CONCEDER de acordo com o artigo 98 da Lei n° 5.810 / 24.01.1994, a 
servidora HELOYSE OLIVEIRA PAIXÃO, matrícula nº 57207811-1, Técni-
co de enfermagem, lotada no 4º Centro Regional de Saúde, 60 (sessen-
ta) dias de Licença Prêmio, correspondente ao triênio de 14/06/2022 a 
13/06/2025, no período de 06/04/2026 a 04/06/2026.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Brígida Costa da Silva
DIRETORA DO 4° CRS – CAPANEMA

Protocolo: 1294173
PORTARIA N°. 08 DE 19 DE FEVEREIRO DE 2026
A Diretora do 4º Centro Regional de Saúde, no uso de suas atribuições que 
lhe foram conferidas através da PORTARIA Nº 252 /2024 - CCG de 31 de 
janeiro de 2024, publicada no DOE nº 35.701 de 01/02/2024.
RESOLVE:
CONCEDER de acordo com o artigo 98 da Lei n° 5.810 / 24.01.1994, ao 
servidor BENEDITO PEREIRA DE SOUSA, matrícula nº 724874-1, Agente de 
portaria, lotado na UBS de Viseu / 4º Centro Regional de Saúde, 60 (ses-
senta) dias de Licença Prêmio, correspondente ao triênio de 02/06/2018 a 
01/06/2021, no período de 01/04/2026 a 30/05/2026.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Brígida Costa da Silva
DIRETORA DO 4° CRS – CAPANEMA

Protocolo: 1294153

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  6ª REGIONAL

.

DESIGNAR SERVIDOR
.

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA

SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE
6ª CENTRO REGIONAL DE SAÚDE PÚBLICA

 PROCESSO E-2026/2217204
PORTARIA Nº 02, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2026.
O Diretor do 6º Centro Regional de Saúde/SESPA, usando de suas 
atribuições que lhe foram conferidas pela PORTARIA Nº 541/2019-CCG, 
de 17 de janeiro de 2019, publicada no Diário Oficial do Estado nº 33.784 
de 18/01/2019.
Considerando o Decreto Nº 7.508, de 28 de Junho de 2011, que regula-
menta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a 
organização do Sistema Único de Saúde - SUS, o planejamento da saúde, 
a assistência à saúde e a articulação interfederativa, e dá outras provi-
dências.
Considerando que o Ministério da Saúde, através da Portaria/GM nº 881, 
de 19 de junho de 2001, a qual estabelece o Programa Nacional de Huma-
nização da Assistência Hospitalar - PNHAH, para melhoria do atendimento 
à Saúde Pública;
Considerando que o Ministério da Saúde em 19 de agosto de 2003 lançou 
o HUMANIZASUS – Política de Humanização do Sistema Único de Saúde, 
visando a atenção e gestão do SUS.
Considerando que a Política Nacional de Humanização da Atenção e da 
Gestão do SUS (PNH) é constituída a partir do seu documento base que 
dispõe sobre os seus princípios, diretrizes, métodos e dispositivos. Seu 
caráter transversal permite que esteja presente nas legislações das demais 
políticas, áreas técnicas e departamentos, devendo se fazer presente e 
estar inserida em todas as políticas e programas do SUS;
Considerando a Lei n°15.126, de 28 de abril de 2025 que altera a Lei n° 
8.080, de 19 de setembro de 1990 (Lei Orgânica da Saúde), para estabe-
lecer a atenção Humanizada como princípio no âmbito do Sistema Único 
de Saúde (SUS);
Considerando a necessidade de fortalecer e articular melhor as ações das 
políticas, no 6°CRS/SESPA e nos municípios jurisdicionados por este Cen-
tro Regional, pertencentes a região de saúde Tocantins, em direção ao 
atendimento dos princípios fundamentais do SUS.
RESOLVE:
1º - Constituir o Grupo de Trabalho de Humanização (GTH), como estra-
tégia de fortalecimento da relação de trabalho entre as áreas técnicas do 
6°CRS/SESPA, visando a implementação das ações da Política Nacional 
de Humanização da Atenção e Gestão do SUS (PNH), de forma a atender 
o processo de descentralização das políticas públicas junto as Secretarias 
Municipais de Saúde dos municípios jurisdicionados por este Centro Re-
gional.
2º - O Grupo de Trabalho de Humanização será composto pelas seguintes 
representações do 6ºCRS/SESPA:
• Divisão Técnica (DT/6º CRS/RT Educação na Saúde) – Georgette do So-
corro Negrão Macedo (Mat. 5490020/1 ) – Titular;
• Divisão de Organização, Controle e Avaliação (DOCA/6º CRS/ RT Ouvido-
ria) – Nubia Cristina Gonçalves Casais (Mat. 5081987/1) – Titular;
• Divisão de Organização, Controle e Avaliação (DOCA/6º CRS/ RT Planeja-
mento) – Paulo Altemar Melo do Nascimento (Mat. 57174613/2) – Titular;
• Divisão Técnica (DT/6º CRS/RT Saúde Mental) – Kellen da Costa Barbosa 
(Mat. 5719060/5) – Titular;
• Departamento de Vigilância em Saúde (DVS/6º CRS/ RT Saúde do Traba-
lhador) – Sheylene Alves de Souza (Mat. 5977088/1) – Titular;
• Divisão de Organização, Controle e Avaliação (DOCA/6º CRS/ RT Huma-
nização) – Murilo Elder Ferreira Costa (Mat. 5983960/1) – Titular;
3º - A vigência desta Portaria será de 01 (um) ano a partir da data de 
publicação.
4º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação no Diário 
Oficial do Estado.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
6º Centro Regional de Saúde/SESPA.
Barcarena, em 12.02.2026.
CLEIDSON JOSÉ SOUZA DA SILVA
Diretor do 6º CRS/SESPA

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA

6º CENTRO REGIONAL DE SAÚDE
SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE
PROCESSO E-2026/2226203

PORTARIA N° 3 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2026.
O DIRETOR DO 6° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, no uso de suas 
atribuições legais que lhe foram delegadas pela PORTARIA N° 541/2019-
CCG, de 17 de janeiro de 2019, publicada no Diário Oficial do Estado N° 
33784 de 18/01/2019. RESOLVE:
DESIGNAR, sem ônus para a Administração Pública a servidora TARCIANY 
SEREJO PEREIRA, matricula nº 5993560, ocupante do cargo de Adminis-
tradora, para atuar como Agente Público de Controle Interno – 6° CRS/
SESPA, até ulterior deliberação.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Barcarena-PA, 12 de fevereiro de 2026.
CLEIDSON JOSÉ SOUZA DA SILVA
Diretor do 6°CRS/SESPA

Protocolo: 1294133


