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Art. 5° Os membros do Conselho Estadual de Direitos Humanos
(CEDH) serdo nomeados pelo Secretario de Estado de Igualdade Ra-
cial e Direitos Humanos, cabendo aos titulares dos respectivos drgdos,
entidades e instituigdes indicarem os seus representantes, no prazo de
até 15 (quinze) dias apds o recebimento do requerimento de indicagédo,
a ser encaminhado pelo Presidente do colegiado.
Paragrafo Unico. A auséncia de indicagdo do representante, no prazo
assinalado, torna o assento vago, sem prejuizo, para os efeitos de ma-
nutengdo da paridade, das indicacSes dos representantes da sociedade
civil.
Art. 6° As entidades representativas da sociedade civil serdo eleitas em
forum préprio e dispordo de até 30 (trinta) dias para a indicagdo dos
seus respectivos representantes, contados da publicagdo do Decreto.
e § 102 Nao havendo membros eleitos para a composicdo do Conselho
Estadual de Direitos Humanos (CEDH), representando a sociedade civil,
o Presidente fard a indicacdo, para mandato, até que seja realizada a
eleigdo no férum adequado de que trata o caput deste artigo.
e § 20 Nao poderdo compor o Conselho Estadual de Direitos Humanos
entidades da sociedade civil que estejam associadas a atividades crimi-
nosas e que estejam representando os interesses de grupos ligados a
violagdes de direitos humanos.
Art. 70 Cada membro do Conselho Estadual de Direitos Humanos (CEDH)
terd um suplente, com direito a voz e, na auséncia do titular, direito a voto.
e § 190 Os membros titulares e seus respectivos suplentes exercerdo
mandato de 2 (dois) anos, permitida uma Unica recondugdo.
e § 20 Na falta de interessados em substituir, poderd haver nova recon-
ducdo, mediante deliberagdo do plenario do Conselho.
Art. 89 O representante da Secretaria de Estado de Igualdade Racial e
Direitos Humanos (SEIRDH) presidiré o Conselho Estadual de Direitos
Humanos (CEDH).
Paragrafo Unico. Na auséncia do presidente, este sera substituido por
seu suplente. Caso o suplente também né&o esteja disponivel, a respon-
sabilidade pela substituigdo recaird sobre o vice-presidente.
Art. 9° O Conselho Estadual de Direitos Humanos (CEDH) podera con-
vidar representantes de outros érgdos e entidades publicas ou de orga-
nizagdes da sociedade civil, bem como especialistas, para participar de
suas reunides, sessbes e das discussdes por ele organizadas, e, ainda,
criar grupos tematicos com a finalidade de estudar e elaborar propostas
sobre temas especificos relativos as finalidades do colegiado.
Art. 10. Os membros do Conselho Estadual de Direitos Humanos (CEDH)
perderao o mandato, antes do prazo de 2 (dois) anos, nos seguintes casos:
I - por rendncia;
1I - pela auséncia imotivada em 3 (trés) reunides ordinarias consecuti-
vas do Conselho Estadual de Direitos Humanos (CEDH); e/ou
111 - pela pratica de ato incompativel com a fungdo de conselheiro, por
decisdo da maioria absoluta dos membros do Conselho Estadual de Di-
reitos Humanos (CEDH).
Paragrafo Unico. No caso de perda do mandato, sera designado novo con-
selheiro para a titularidade da fungdo, no prazo de 10 (dez) dias, contados
da publicagdo da exoneragdo do mandato, bem como de seu suplente.
CAPITULO IV

DO FUNCIONAMENTO
Art. 11. As reunides ordinarias do Conselho Estadual de Direitos Hu-
manos (CEDH) ocorrerdo uma vez por més, as terceiras tercas-feiras e
ressalvadas as situagfes de excepcionalidade, deverdo ser convocadas
com antecedéncia minima de 7 (sete) dias Uteis, com pauta previamen-
te comunicada aos seus integrantes.
e § 10 As reunides, poderdo ocorrer, quando necessario, na forma hi-
brida.
e § 20 As reuniGes ocorrerdao as 15(quinze) horas e terdo um teto maxi-
mo de 2 (duas) horas de duragao, salvo excegoes.
Art. 12. O Conselho Estadual de Direitos Humanos (CEDH) podera ins-
tituir Grupos de Trabalhos e ComissGes Permanentes ou Temporarias,
destinados ao estudo e a elaboragdo de propostas sobre temas espe-
cificos relativos as finalidades do colegiado, a serem submetidos ao
plenario, definindo, no ato de criagcdo, seus objetivos especificos, sua
composicdo e prazo para conclusdo dos trabalhos.
Pardgrafo Unico. Sempre que possivel, os Grupos de Trabalhos e as
ComissBes serdo coordenados por 1 (um) representante da Admi-
nistracdo Publica, designado dentre os elencados no art. 49 deste
Regimento.
Art. 13. O quérum de instalagdo das sessGes do Conselhos Estadual de
Direitos Humanos (CEDH) serd de, no minimo, 50% de membros no-
meados em primeira chamada. N&o sendo atingido esse quérum, sera
realizada segunda chamada apo6s 30 minutos, ocasido em que a sesséo
poderd ser instalada com a presenga de, no minimo, um tergo (1/3)
dos conselheiros nomeados. As deliberagdes serdo tomadas por maioria
simples dos presentes.
e § 10 A aplicagdo de penalidades a Conselheiros, bem como apreciagdo de
propostas de alteragdo do Regimento Interno, somente poderd ocorrer em
sessfes instaladas com, no minimo, 50% dos membros nomeados.
e § 20 Os pedidos de deliberagdes serdo apresentados em reunido or-
dinaria e, se recebidos, conforme decisdo que atenda ao disposto no
caput deste artigo, serdo distribuidos a relator e revisor, membros do
colegiado, que apresentardo os votos na reunido ordinaria imediatamen-
te subsequente.
e § 30 Serd revisor o membro do colegiado que seguir o relator na or-
dem de distribuigdo, conforme dispuser o regimento interno.
e § 40 Em caso de empate, cabera ao Presidente o voto de qualidade.

CAPITULO V

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 14. A estrutura organizacional do Conselho Estadual de Direitos Huma-
nos (CEDH) compreende:
I - Plenario;
II - Mesa Diretora;
III - ComissGes Permanentes;
IV - Comissdes Temporarias;
V - Grupos de Trabalho.
Paragrafo Unico. A Mesa Diretora do Conselho Estadual de Direitos Huma-
nos (CEDH) sera composta por:
I - Presidente do Conselho Estadual de Direitos Humanos (CEDH);
IT - Vice-presidente;
III - 1° Secretario;
IV - 20 Secretario.
Art. 15. O Conselho Estadual de Direitos Humanos (CEDH) podera instituir
Grupos de Trabalhos e ComissGes Permanentes ou Temporarias, destinados
ao estudo e a elaboragdo de propostas sobre temas especificos relativos
as finalidades do Conselho, a serem submetidos ao Plenario, definindo, no
ato de criagdo, seus objetivos especificos, sua composicdo e prazo para
conclusdo dos trabalhos.
Art. 16. O Conselho Estadual de Direitos Humanos (CEDH) contard com
atuagdo de 5 (cinco) Comissdes Permanentes, compostas por Conselheiros
natos e eleitos, titulares e suplentes, sendo estas:
I - Politicas Publicas;
IT - Orcamento e Finangas;
III - Articulagdo e Comunicagdo;
IV - Comissao de Etica do Conselho; e
V - Comissdo de Relatoria e acompanhamento das Denuncias das violagdes
de Direitos Humanos.
Art. 17. Ao plenario incumbe:
I - deliberar sobre matérias gerais referentes aos Direitos Humanos;
II - aprovar as Resolugdes do Conselho;
III - aprovar e alterar seu Regimento Interno;
1V - deliberar sobre criagdo de comissGes e subcomissdes especiais;
V - designar conselheiro revisor e conselheiro relator para as pautas deba-
tidas e apreciadas pelo Conselho Estadual de Direitos Humanos;
VI - deliberar sobre a definigdo de suas prioridades;
VII - elaborar o plano de trabalho e o orgamento anual do Conselho;
VIII - aprovar o plano anual e o orgamento do Conselho;
IX - analisar e discutir as proposigdes de interesse do Conselho;
X - disciplinar o cronograma das sessées ordinarias;
XI - convocar ordinariamente, juntamente com o Secretdrio da Secretaria
de Estado de Igualdade Racial e Direitos Humanos (SEIRDH), as Conferén-
cias Estaduais de Direitos Humanos;
XII - requisitar, aos 6rgdos da administracdo publica e entidades privadas,
informacgOes, estudos ou pareceres sobre matérias de interesse do Con-
selho; e
XIII - deliberar sobre a penalidade contida no art. 10, deste Regimento.
Art. 18. Sdo atribuicdes do Presidente do Conselho Estadual de Direitos
Humanos (CEDH):
I - convocar e presidir todas as reunides, salvo impedimento justificado;
IT - solicitar ao Conselho Estadual de Direitos Humanos (CEDH) a elabora-
cdo de estudos, notas técnicas, informagdes e posicionamento sobre temas
de relevante interesse publico;
III - representar o Conselho Estadual de Direitos Humanos ativa e passiva-
mente em juizo e em procedimentos administrativos;
IV - firmar todas as atas das reuniGes, salvo impedimento justificado;
V - constituir e organizar o funcionamento dos Grupos de Trabalho e das
Comissbes, bem como convocar todas as respectivas reunidoes/sessoes,
salvo impedimento justificado;
VI - designar um Secretario, dentre os representantes da Administragédo
Publica, para manter as atas das reunides e a documentagdo do colegiado
em ordem bem como executar outras atribuigdes definidas no regimento
interno;
VII - votar, em caso de empate;
VIII - deliberar sobre os assuntos e matérias que serdo pautados nas reu-
nides;
IX - decidir sobre o funcionamento do colegiado nos casos omissos; e
Art. 19. Ao Vice-Presidente incumbe:
I - substituir o suplente do Presidente do Conselho em seus impedimentos
ou auséncias temporarias;
II - preparar, em conjunto com o Presidente e com o Secretario-Executivo,
a pauta de reunides;
III - acompanhar o cumprimento das Resolugdes, Recomendagdes e Mo-
cOes emanadas pelo Conselho; e
IV - auxiliar o Presidente do Conselho no cumprimento de suas atribuigdes.
Art. 20. O Vice-Presidente do Conselho Estadual de Direitos Humanos
(CEDH) seréa eleito por maioria simples, para um mandato de 02 (dois)
anos.
e § 10, A escolha da Vice-Presidéncia do Conselho acontecerd na primeira
reunido ordinaria de cada exercicio.
e § 20, Havendo empate sera procedida nova votagdo, e, se persistir o
resultado, sera considerado eleito o candidato de maior idade.
Art. 21. Compete aos conselheiros:
I - participar das reunides e nelas votar;
II - propor a convocagéo de reunibes extraordinarias;
III - realizar estudos, apresentar proposigdes, apreciar e relatar as maté-
rias que lhe forem distribuidas;



