Sexta-feira, 27 DE FEVEREIRO DE 2026

DIARIO OFICIAL N°© 36.547 m 131

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n°107266/2026, conforme abaixo relacionado:
NOME: ANDRIA BEATRIZ SILVA TRINDADE

CARGO/FUNCAQ: ASSESSOR MINISTERIAL - BACHAREL EM DIREITO - MP-CPC-1
MATRICULA: 999.3942

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Itaituba/Para

DESTINOS: Santarém/Para, Belém/Para

PERIODO: 25/2/2026 - 2/3/2026

QUANTIDADE DE DIARIAS: 5 e 1/2 (cinco e meia) diarias

FINALIDADE: participar do "14° Workshop: Inteligéncia Artificial Genera-
tiva — Aplicabilidade ao Ministério Publico do Estado do Para”, no dia 27 de
fevereiro de 2026, em Belém/PA

ORDENADOR DA DESPESA: ALEXANDRE MARCUS FONSECA TOURINHO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 26 de fevereiro de 2026.

CAMILA CAVALCANTE DOS SANTOS

DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Portaria n°® 0977/2026-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuicbes que |he foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n©108511/2026, conforme abaixo relacionado:
NOME: ARNALDO CELIO DA COSTA AZEVEDO

CARGO/FUNCAOQ: Coordenador do Grupo de Atuagdo Especial de Inteligén-
cia e Seguranga Institucional (GSI)

MATRICULA: 999.454

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Belém/Para

DESTINO: Jo&o Pessoa/Paraiba

PERIODO: 23/2/2026 - 25/2/2026

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (duas e meia) didrias

FINALIDADE: cumprir a Ordem de Missdo n°010/2026-MP/GSI
ORDENADOR DA DESPESA: ALEXANDRE MARCUS FONSECA TOURINHO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 26 de fevereiro de 2026.

CAMILA CAVALCANTE DOS SANTOS

DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Portaria n® 0978/2026-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuicbes que |he foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n°106522/2026, conforme abaixo relacionado:
NOME: SONILDO SOARES DE SOUSA FILHO

CARGO/FUNCAO: 6° Promotor de Justiga de Altamira

MATRICULA: 999.4520

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Altamira/Para

DESTINO: Senador José Porfirio/Para

PERIODO: 5/2/2026

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 (meia) diaria

FINALIDADE: acompanhar demandas e dar andamento a procedimento
que busca possibilitar garantia do direito de passagem dos moradores,
em area rural de Senador José Porfirio/PA, no dia 5 de fevereiro de 2026
ORDENADOR DA DESPESA: ALEXANDRE MARCUS FONSECA TOURINHO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 26 de fevereiro de 2026.

CAMILA CAVALCANTE DOS SANTOS

DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Portaria n° 0979/2026-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que lhe foram delegadas pela Portaria n®4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n®106275/2026, conforme abaixo relacionado:
NOME: MARIO CESAR NABANTINO ARRAIS BRAUNA

CARGO/FUNCAO: Promotor de Justica de Afua

MATRICULA: 999.2750

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Afud/Para

DESTINOS: Macapa/Amapa, Belém/Para

PERIODO: 26/2/2026 - 28/02/2026

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (duas e meia) didrias

FINALIDADE: participar do "14° Workshop: Inteligéncia Artificial Genera-
tiva - Aplicabilidade ao Ministério Publico do Estado do Para”, no dia 27 de
fevereiro de 2026, em Belém/PA

ORDENADOR DA DESPESA: ALEXANDRE MARCUS FONSECA TOURINHO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 26 de fevereiro de 2026.

CAMILA CAVALCANTE DOS SANTOS

DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Portaria n° 0980/2026-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n®103526/2026, conforme abaixo relacionado:
NOME: IONE MISSAE DA SILVA NAKAMURA

CARGO/FUNCAO: 8° Promotor de Justica de Castanhal

MATRICULA: 999.1534

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Castanhal/Para

DESTINO: Baido/Para

PERIODO: 25/2/2026 - 26/2/2026

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (uma e meia) diaria

FINALIDADE: participar de audiéncia extrajudicial

ORDENADOR DA DESPESA: ALEXANDRE MARCUS FONSECA TOURINHO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 26 de fevereiro de 2026.

CAMILA CAVALCANTE DOS SANTOS

DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Portaria n° 0981/2026-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuicdes que Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n°109565/2026, conforme abaixo relacionado:
NOME: MARIA JOSE VIEIRA DE CARVALHO CUNHA

CARGO/FUNGCAO: 5° Promotor de Justica de Castanhal

MATRICULA: 999.405

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Castanhal/Para

DESTINO: Curuga/Para

PERIODO: 23/2/2026 - 24/2/2026

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (uma e meia) diaria

FINALIDADE: responder pela Promotoria de Justiga de Curuga/PA
ORDENADOR DA DESPESA: ALEXANDRE MARCUS FONSECA TOURINHO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 26 de fevereiro de 2026.

CAMILA CAVALCANTE DOS SANTOS

DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Portaria n® 0982/2026-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando de
suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a Portaria n°0335/2026-MP/PGJ, publicada no D.O.E
em 28/1/2026, protocolo n°103860/2026, conforme abaixo relacionada:
NOME: LAURO FRANCISCO DA SILVA FREITAS JUNIOR

CARGO/FUNCAO: Assessor do Procurador-Geral de Justiga

MATRICULA: 999.836

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Belém/Para

DESTINOS: Igarapé-Agu/Para, Maracana/Para

PERIODO: 22/1/2026

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 (meia) diaria

FINALIDADE: participar do programa de interiorizagdo da Procuradoria Ge-
ral de Justica, no dia 22 de janeiro de 2026, nos municipios de Igarapé-A-
cu/PA e Maracand/PA | i
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 26 de fevereiro de 2026.

CAMILA CAVALCANTE DOS SANTOS

DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Portaria n° 0983/2026-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n©108982/2026, conforme abaixo relacionado:
NOME: ZOENIO ALVES DA SILVA i

CARGO/FUNGCAO: ANALISTA MINISTERIAL - PSICOLOGO - AMI-21
MATRICULA: 999.2594

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n© 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Salvaterra/Para

DESTINOS: Belém/Para, Muana/Para

PERIODOS: 23/2/2026 - 27/2/2026

QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diarias

FINALIDADE: prestar apoio técnico aos Promotores de Justiga do Polo Ma-
rajé I

ORDENADOR DA DESPESA: ALEXANDRE MARCUS FONS[ECA TOpRINHO
DEPARTAMENTO,DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 26 de fevereiro de 2026.

CAMILA CAVALCANTE DOS SANTOS

DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS



