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PORTARIA Nº0078/2026
O PRESIDENTE DA EMATER-PARÁ. no uso das atribuições que lhe são 
conferidas,
D E S I G N A R, a contar de 02.02.2026 à 03.03.2026, o Extensionista 
Rural II – WERTON MENDES PEDROSA-Matricula nº 57200244/2, para 
responder pela Chefia do Escritório Local de Aurora do Pará/Escritório 
Regional de São Miguel do Guamá, em virtude do titular encontrar-se em 
gozo de Férias.(PAE:2026/2004656).
JONIEL VIEIRA DE ABREU- Presidente

Protocolo: 1297246
PORTARIA Nº0077/2026
O PRESIDENTE DA EMATER-PARÁ. no uso das atribuições que lhe são 
conferidas,
D E S I G N A R, a contar de 02.01.2026 à 31.01.2026, o Extensionista 
Rural II – WELLINGTON NUNES DOS SANTOS-Matricula nº 54196732/1, 
para responder pela Chefia do Escritório Local de Santana do Araguaia/
Escritório Regional de Conceição do Araguaia, em virtude do titular 
encontrar-se em gozo de Licença Prêmio.(PAE:2025/3786790).
JONIEL VIEIRA DE ABREU-Presidente

Protocolo: 1297242
PORTARIA Nº0076/2026
O PRESIDENTE DA EMATER-PARÁ. no uso das atribuições que lhe são 
conferidas,
R E S O L V E:
D E S I G N A R, a contar de 02.01.2026 à 31.01.2026, o Extensionista Rural 
I – SÉRGIO MIELI CORRÊA DE MIRANDA-Matricula nº 57175838/1, para 
responder pela Chefia do Escritório Local de Prainha/Escritório Regional do 
Médio Amazonas, em virtude do titular encontrar-se em gozo de Licença 
Prêmio.(PAE:2025/3796765).
JONIEL VIEIRA DE ABREU-Presidente

Protocolo: 1297226
PORTARIA Nº0094/2026
O PRESIDENTE DA EMATER-PARÁ. no uso das atribuições que lhe são 
conferidas,
CONSIDERANDO o disposto no Artigo 138, parágrafo único, inciso V da 
Constituição Estadual;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal nº 10.520, de 17 de julho de 
2002, e Decreto Federal nº 024/2019, e no Decreto Estadual nº 2.069, de 
20 de fevereiro de 2006 e legislação vigente correlacionada;
R E S O L V E:
I - D E S I G N A R, os empregados abaixo relacionados para atuarem como 
Autoridade Homologadora, Pregoeiros e Membros de Equipe de Apoio, 
junto aos Pregões Eletrônicos e Presenciais que vierem a serem utilizados 
pela EMATER- PA, a contar de 23/02/2026.

DADOS DO SERVIDOR PERFIL
Nome: JONIEL VIEIRA DE ABREU

CPF: 645.240.862-34
Telefone: (91) 988839428

Endereço :Travessa Mauriti, Edifício Guaruba, 03275-Aptº 1130
CEP: 68093682-Marco

E.mail: jonil@hotmail.com

- Autoridade
- Homologadora

Nome: JOEL BRITO PEREIRA JÚNIOR
CPF: 009.401.172-90

Telefone Comercial: (91)31993415
Endereço Comercial: Rodovia BR 316, Km 12, Marituba\PA

CEP: 67.201-045
Email:joelbritodv@gmail.com

-Autoridade
- Homologadora

Nome: RAIMUNDO NONATO BOTELHO DA COSTAI
CPF: 062.289.502-82

Telefone Comercial: (91) 993139952
Endereço Travessa Vileta,688-Ed.Parati, Aptº 702 -Pedreira

CEP: 67.087-422

- Pregoeiro
Equipe de Apoio

Nome: LEILANE PINTO DE VASCONCELOS
CPF: 054.178.402-11

Telefone Comercial: (91) 32993416
Endereço: Rod.Br 316,Km 12-Marituba-Pa

CEP: 67.201-045

-Pregoeiro
-Equipe de Apoio

 

Nome: BRUCE DE LIMA SARMENTO
CPF: 730.237.442-20

Telefone Comercial (91)984944975
Endereço: Travessa Bom Jardim,  846

CEP: 67201-045
Marituba

Email:bruce.bel@hotmail.com

Pregoeiro
-Equipe de Apoio

Protocolo: 1297301

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

A Auxiliar de Administração LEDA ISA DA SILVA BARATA CHAVES, 
Coordenadora de Administração e Desenvolvimento de Recursos Humanos/
CODES da Empresa de Assistência Técnica e Extensão Rural do Estado do 
Pará/EMATER-PARÁ, designada, através da PORTARIA Nº 0256/2023 de 27 
de abril de 2023, publicada no D.O.E. nº 35.380 em 28.04.2023, no uso 
de suas atribuições.
Resolve conceder Licença Prêmio, para os empregados abaixo relacionados, 
nos termos do Regimento Interno de Pessoal, devidamente aprovado na 
10ª Reunião Ordinária do CTA/EMATER-PARÁ, de 18.11.2021, 30 (trinta) 

dias de Licença Prêmio.

Nº Portaria Matrícula Nome Quinquênio Período de Gozo Mês

1 0045/2026 57212837/1 QUELIANE LIMA A SILVA 
PESSOA

14/01/2019 
à17/08/2025

 

02/03/2026 à  
30/04/2026

 

1ºe
2º
 

LEDA ISA DA SILVA BARATA CHAVES – Coordenadora
Protocolo: 1297217
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ERRATA
.

ERRATA
Errata na Publicação da Portaria de Suprimento de fundos nº 012/2026 
publicada no DOE Nº 36.545 de 26 de fevereiro de 2026. Protocolo nº 
1295951: onde se lê: PAE 2026/2271817; leia-se: PAE 2026/2271877. 
Ricardo Barata Pereira - Ordenador de Despesas UG Ilhas.

Protocolo: 1297210

.

.

APOSTILAMENTO
.

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO DE LOCAÇÃO 
Nº 014/2025
Justificativa: O presente Instrumento tem por finalidade a SUBSTITUIÇÃO 
da dotação orçamentária para atender as necessidades da EMATER-PARÁ.
Programa: 1528 - Economia Sustentável.
Projeto/Atividade: 2256C - Implementação das Unidades de ATER.
PI: 2070002256C
Elemento de despesa: 339036 - Serviços de Terceiros - Pessoa Física.
Fonte de Recurso: 01.500.0000.01 - Tesouro do Estado.
Município: Viseu
Locador: KLÉBSON NÉLIO DA SILVA PINTO
Ordenador: JONIEL VIEIRA DE ABREU
Presidente– EMATER – PARÁ

Protocolo: 1297510
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SECRETARIA DE ESTADO DE
MEIO AMBIENTE, CLIMA E 
SUSTENTABILIDADE

.

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA SEMAS Nº 464/2026, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026
Institui a Comissão de Seleção, no âmbito da Secretaria de Estado de Meio 
Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS), para o Curso de Mestrado 
Profissional em Inteligência Territorial e Sustentabilidade.
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE, CLIMA E 
SUSTENTABILIDADE, no uso das atribuições que lhe confere o art. 138, 
parágrafo único, inciso II, da Constituição Estadual; e considerando as 
informações no Processo Administrativo Eletrônico nº E-2026/2131979,
RESOLVE:
Art. 1º Fica instituída a Comissão de Seleção, no âmbito da Secretaria de 
Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS), para o Curso 
de Mestrado Profissional em Inteligência Territorial e Sustentabilidade.
§ 1º A Comissão de Seleção tem, como objetivo, fomentar e colaborar para 
o aprimoramento do desempenho das atividades de pesquisa e inovação na 
Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS).
§ 2º O Curso de Mestrado Profissional em Inteligência Territorial e 
Sustentabilidade, em nível de pós-graduação Stricto Sensu, com carga 
horária de 585h (quinhentos e oitenta e cinco horas), será ofertado pelo 
Centro Universitário do Estado do Pará (CESUPA), com realização de aulas 
presenciais.
Art. 2º Ficam designados, para compor a Comissão de Seleção para o Curso 
de Mestrado Profissional em Inteligência Territorial e Sustentabilidade, os 
servidores e representantes dos seguintes setores e instituição de ensino:
I - Gabinete:
a) Raul Protazio Romão, matrícula nº 5930962/1.
II - Secretaria Adjunta de Gestão e Regularidade Ambiental (SAGRA):
a) Rodolpho Zahluth Bastos, matrícula nº 5946009/2.
III - Diretoria de Planejamento Estratégico e Projetos Corporativos (DPC):
a) Palmira Francisca Gonçalves Ferreira, matrícula nº 57197157/1.
IV - Centro Universitário do Estado do Pará (CESUPA):
a) Marcos Paulo Alves de Sousa.
Parágrafo único. A Presidência da Comissão de Seleção será exercida 
pelo Secretário de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade, 
Raul Protazio Romão, a quem competirá organizar, conduzir e validar os 
trabalhos realizados pela Comissão de Seleção.
Art. 3º Compete à Comissão de Seleção:
I - avaliar e selecionar o mérito dos pré-projetos de pesquisa e inovação 
submetidos à referida seleção;
II - realizar a entrevista dos candidatos;
III - atribuir pontuação dos critérios de avaliação das inscrições;
IV - criar quadro de pontuação; e
V - dar ciência ao quadro de pontuação, via edital publicado no sítio 
eletrônico oficial da Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima e 


