
diário oficial Nº 36.555  19Sexta-feira, 06 DE MARÇO DE 2026

Origem: Castanhal / PA
Destino: São João da Ponta / PA
Período: 09,10,11,12 /03/2026
Valor Unitário: 247,07
Quantidade de diária: Quatro meias diárias
Valor total: 494,16
Servidor: José Raimundo Holanda de Melo Costa - Cargo: Motorista CPF – 
134.588.842.20 Mat. 721220/1
Ordenador: Dayvyd William Barra Pinheiro

Protocolo: 1299434
PORTARIA Nº 64 DE DIARIAS 05 / 03/2026
Lei Ordinária nº 5.810, de 24 de Janeiro de 1994, Decreto Estadual nº734, 
de 07 de Abril de 1992
Objetivo: PALESTRAR SOBRE ESTABELECIMENTO E/OU FORTALECIMENTO 
DO FLUXO DE ATENDIMENTO DE CASOS SUSPEITOS/CONFIRMADOS DE 
DOENÇA DE CHAGAS NO MUNICÍPIO ALÉM DE COORDENAR A ORGANI-
ZAÇÃO DO EVENTO E ATENDER AS DEMANDAS DOS PROFISSIONAIS DA 
FIOCRUZ NO MUNICÍPIO.
Origem: Castanhal / PA
Destino: São João da Ponta /PA
Período: 09,10,11,12 / 03/2026
Valor Unitário: 247,07
Quantidade de diária: Quatro meias diarias
Valor total: 494,16
Servidora: Ana Patricia da Gama Bittencourt - Cargo: Coord. Técnica em 
Vig. Em Saúde CPF- 633. 538.062.53 Mat. 5861705/3
Ordenador: Dayvyd William Barra Pinheiro

Protocolo: 1299419
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SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  4ª REGIONAL

.

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

EXTRATO DO 3°TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
N° 002/2023/4CRS/SESPA
Processo PAE N° 2021/1147265
Contrato 02/2023 – 4°CRS/SESPA
Data da assinatura: 05/03/2026
Objeto: Constitui objeto do presente instrumento a prorrogação do prazo 
de vigência do Contrato nº 002/2023-4°CRS/SESPA, por mais 12 (doze) 
meses, a partir de 15/03/2026 até 14/03/2027, relativo à prestação de 
serviços contínuos visando o fornecimento de sistema informatizado para
atender a Central de Regulação de Urgência (SA MU 192), incluindo a capa-
citação e qualificação das equipes do SAMU dos municípios de abrangência
da Central de Regulação Médica das Urgências da Macrorregião Nordeste 
no Suporte Pré-Hospitalar de Vida no Trauma nos municípios, para atender
as necessidades da Centra de Regulação das Urgências da Macrorregião 
Nordeste do Pará / 4° CRS/SESPA.
Dotação Orçamentária:
Projeto/atividade: 1020008309C
Fonte de Recurso: 02.6000000049-003164 / 01.600.000049-003164
Elemento de Despesa: 339040
AÇÃO: 294381
CONTRATADA : ECO – EMPRESA DE CONSULTORIA E ORGANIZ SISTEMAS E
EDIT LTDA – Inscrita no CNPJ: 39.185.269/0001-25, com sede na Rua Pre-
sidente Backer, N°149, Andar 13°, Bairro: Icaraí, CE P 24.360-440, Niterói/
RJ, e-mail: comercial@ecosistemas.com.br, Telefone: (21) 3849-6100
Brígida Costa da Silva
Diretora do 4°CRS/SESPA
Matricula: 5968804-2

Protocolo: 1299483
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TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 90003/2025/4°CRS/SESPA
PROCESSO PAE Nº 2025/2865928
A Diretora da SERETARIA EXECUTIVA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA-4°-
CRS/SESPA, no uso de suas atribuições legais e com fundamento no inciso 
IV, do art.71, da Lei nº 14.133/2021.
RESOLVE:
ADJUDICAR e HOMOLOGAR o procedimento licitatório na modalidade Pre-
gão Eletrônico Nº 90003/2025/4°CRS/SESPA, do tipo Menor Preço por 
GRUPO – G1, destinado contratação de empresa serviços para manutenção 
corretiva e/ou preventiva do Grupo Gerador Diesel modelo: USAMAQ 21 
C 70KVA – 15W 9I, com reposição de peças genuínas da Coordenação de 
Imunização 4ªCRS/SESPA., nos termos da Lei nº 14.133/2021.
EMPRESA VENCEDORA: D.DUARTE DE MOURA LTDA – 
CNPJ: 34.036.580/001-99
G1: no valor de R$ 346.055,00.
VALOR TOTAL PREGÃO ELETRÔNICO Nº 90003/2025/4°CRS/SESPA: de R$ 
346.055,00 (trezentos e quarenta e seis mil e cinquenta e cinco reais).
Brígida Costa da Silva
Diretora 4° CRS
Matricula: 5968804-2

Protocolo: 1299430

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  7ª REGIONAL

.
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DESIGNAR SERVIDOR
.

COMISSÃO PERMANENTE DE PROCESSO ADMINISTRATIVO
PORTARIA Nº 003 DE 04 DE MARÇO DE 2026.
O Diretor do 7º Centro Regional de Saúde-SESPA-Região das Ilhas/PA, 
no uso de suas atribuições legais que lhe foram conferidas pela Porta-
ria nº570/2021-CCG de 31.03.2021, publicada no Diário Oficial do Estado 
-DOE Nº 34.541-CCG de 31 de março de 2021;
CONSIDERANDO os termos da Portaria 006 de 20.03.2025, publicada no 
DOE N°36.173, de 26 03.2025, que determinou a instauração de Processo 
Administrativo Disciplinar em desfavor do servidor E.V.M., ocupante do car-
go de Auxiliar de Agente de Saneamento, matrícula funcional nº 92789-1, 
lotado no 7ºCentro Regional de Saúde/SESPA, para apurar suposta irre-
gularidade cometida pelo servidor, que caso comprovada constitui trans-
gressão disciplinar disposta no artigo 178, Inciso I c/c Art.191,§2º, da Lei 
n°5.810/94.
R E S O L V E:
Designar os servidores abaixo relacionados, para compor Comissão Espe-
cial de PAD do 7º Centro Regional de Saúde, para retomada dos atos do 
Processo Administrativo Disciplinar nº 2024/2027963, conforme decisão 
proferida nos autos, em 29.08.2025, pelo Governador do Estado do Pará.
Membros:
>Flávia Danielle Amaral Silva - Matrícula: 55586597/1
>Ellen Gusmão Barbosa – Matrícula: 57206178/1
>Jacimira Nascimento dos Santos – Matrícula: 57206548-1
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
VALDINEI SILVA TEIXEIRA JUNIOR
Diretor do 7º Centro Regional de Saúde/SESPA

Protocolo: 1299552
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SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  9ª REGIONAL
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PORTARIA
.

PORTARIA N° 12, de 2 de março de 2026.
A Diretora do 9º Centro Regional de Saúde - 9ºCRS da Secretaria de Esta-
do de Saúde Pública - SESPA, no uso de suas atribuições legais;
CONSIDERANDO a PORTARIA Nº 470, de 29 de julho de 2020, publicada no 
DOE nº 34.307 de 11/08/2020.
CONSIDERANDO a PORTARIA N° 77, de 23 de janeiro de 2026, publicada 
no DOE nº 36.517 de 30/01/2026, que constituiu a Comissão Permanente 
de Sindicância Administrativa do 9º Centro Regional de Saúde.
CONSIDERANDO a Manifestação Conjur/Sespa Nº 1125/2021, referente 
ao Processo número 2021/618491, que devido a ocorrência de indício de 
irregularidade, recomendou a abertura de procedimento de sindicância ad-
ministrativa para verificar a possível responsabilidade funcional nos moldes 
do art. 199 do RJU.
RESOLVE:
I – Instaurar a competente Sindicância Administrativa na forma do Art. 199 
da Lei 5.810/94, nomeando para compor a comissão os servidores: Fer-
nando Antonio Araujo Mello, Psicólogo, Matrícula Funcional nº 5225380/4, 
Membros: Jacira da Conceição de Aguiar Rego, Enfermeira, Matrícula Fun-
cional nº 57196782/1, Cristiana Pinto Oliveira Costa, Agente Adminis-
trativo, Matrícula Funcional nº 54196328/1 e Membro Suplente: Cristia-
ne Andréa Oliveira da Silva Mesquita, Técnica de Enfermagem, Matrícula 
Funcional nº 57191719/2, para, sob a presidência do primeiro, realizar a 
instauração de sindicância administrativa para verificar a possível respon-
sabilidade funcional.
II - A Comissão deverá concluir os trabalhos com a apresentação do Re-
latório Final no prazo máximo de 30 (trinta) dias, prorrogáveis por igual 
período, desde que por motivo fundamentado.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Aline Nair Liberal Cunha.
Diretora Geral do 9º CRS da SESPA.

Protocolo: 1299404
PORTARIA Nº 20 DE 03 DE MARÇO DE 2026.
A Diretora do 9º Centro Regional de Saúde da Secretária de Estado de 
Saúde Pública - SESPA, no uso de suas atribuições e;
CONSIDERANDO o disposto na PORTARIA Nº 24 de 13 de maio de 2025, 
publicada no DOE 36.228 de 15 de maio de 2025;
CONSIDERANDO a Errata de Portaria, publicada no DOE nº 36.285 de 03 
de julho de 2025, prorrogada pela PORTARIA Nº 44 de 05 de agosto de 
2025, publicada no DOE nº 36.320 de 06 de agosto de 2025;
CONSIDERANDO o pedido de redesignação da Comissão Permanente de 
Processo Administrativo Disciplinar.


