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SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  2ª REGIONAL
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PORTARIA
.

PORTARIA
PORTARIA Nº 001/2026-2
º Centro Regional de Saúde/SESPA- 2026
O Diretor do 2ª Centro Regional de Saúde, usando de suas atribuições que 
lhe são conferidas através da Portaria 1.144 – CCG, de 06 de fevereiro de 
2019, publicada no DOE nº 33.799, de 07/02/2019, e CONSIDERANDO, o 
que dispõe o Art. 199 da Lei Estadual nº 5.810/94, que determina que a 
autoridade que tiver ciência de irregularidade no serviço público é obrigada 
a promover a sua apuração imediata, mediante o processo administrativo 
disciplinar, assegurada ao acusado ampla defesa; CONSIDERANDO, o pro-
cesso PAE 2023/2102187 SCO , com fundamento no art. 190, I, do RJU 
c/c art. 297 do Código Penal e art. 199 do RJU ; SOBRE possível prática da 
infração funcional de crime contra a Administração Pública (art. 178, XXI, 
do RJU), qual seja, falsificar documento público (art. 297 do Código Penal), 
a denúncia demanda  da Unidade de Saúde de São Caetano de Odivelas, 
encaminhada através do Ofício n° 082/2023 – HSCO/SESPA. CONSIDE-
RANDO, os termos da Portaria 729, de 25 de agosto de 2025, publicada no 
DOE nº 36.341 de 27/08/2025 que constitui a Comissão Permanente de 
Processo Administrativo Disciplinar do 2º Centro Regional de Saúde/SES-
PA. sendo os membros da comissão; presidente MARA REGINA DA SILVA 
SOUZA- Mat 5177545/2- CPF 23601337215; CLÍVIA DO SOCORRO SOUSA 
DA SILVA- Mat 57191491-1- CPF 73403733220; ELIANA DE NAZARÉ PAI-
XÃO DE SOUZA- Mat 5086493-2- CPF 33297940204.
RESOLVE: – Designar a Comissão Permanente de Processo Administrativo 
Disciplinar (PAD) do 2º CRS/SESPA de Santa Izabel do Pará, para apurar 
os fatos contidos no processo 2023/210287 no prazo de trinta dias (30)
PUBLIQUE-SE; REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
2º CENTRO REGIONAL DE SAUDE/SESPA SANTA IZABEL DO PARÁ
09 de março 2026
Antonino Akio Kagueyama
Diretor em Exercício do 2ºCRS (SESPA)
Conf. Port. nº 0856 de 23.08.2023

Protocolo: 1299964
PORTARIA
PORTARIA Nº 002/2026-2º 
Centro Regional de Saúde/SESPA- 2026
O Diretor do 2ª Centro Regional de Saúde, usando de suas atribuições que 
lhe são conferidas através da Portaria 1.144 – CCG, de 06 de fevereiro de 
2019, publicada no DOE nº 33.799, de 07/02/2019, e CONSIDERANDO, o 
que dispõe o Art. 199 da Lei Estadual nº 5.810/94, que determina que a 
autoridade que tiver ciência de irregularidade no serviço público é obrigada 
a promover a sua apuração imediata, mediante o processo administrati-
vo disciplinar, assegurada ao acusado ampla defesa; CONSIDERANDO, o 
processo PAE 2021/910235- SCO , com fundamento em suposta insubor-
dinação funcional, indícios de infrações disciplinares, lei nº 5.810/1994, 
art. 201-a, § 2º. instauração de Processo Administrativo Disciplinar. lei 
nº 5.810/1994, art. 201, III. A denúncia demanda da Unidade de Saú-
de de São Caetano de Odivelas, encaminhada através da Manifestação 
nº: 0243/2023- CONSULTORIA JURÍDICA. – SESPA. CONSIDERANDO, os 
termos da Portaria 729, de 25 de agosto de 2025, publicada no DOE nº 
36.341 de 27/08/2025 que constitui a Comissão Permanente de Processo 
Administrativo Disciplinar do 2º Centro Regional de Saúde/SESPA. sendo 
os membros da comissão; presidente MARA REGINA DA SILVA SOUZA- 
Mat 5177545/2- CPF 23601337215; CLÍVIA DO SOCORRO SOUSA DA SIL-
VA- Mat 57191491-1- CPF 73403733220; ELIANA DE NAZARÉ PAIXÃO DE 
SOUZA- Mat 5086493-2- CPF 33297940204.
RESOLVE: – Designar a Comissão Permanente de Processo Administrativo 
Disciplinar (PAD) do 2º CRS/SESPA de Santa Izabel do Pará, para apurar os 
fatos contidos no processo 2021/910235 no prazo de sessenta dias (60).
PUBLIQUE-SE; REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
2º CENTRO REGIONAL DE SAUDE/SESPA- SANTA IZABEL DO PARÁ
09 de março de 2026
Antonino Akio Kagueyama
Diretor em Exercício do 2ºCRS (SESPA)
Conf. Port. nº 0856 de 23.08.2023

Protocolo: 1299970
PORTARIA
PORTARIA Nº 003/2026- 
2º Centro Regional de Saúde/SESPA- 2026
O Diretor do 2ª Centro Regional de Saúde, usando de suas atribuições que 
lhe são conferidas através da Portaria 1.144 – CCG, de 06 de fevereiro de 
2019, publicada no DOE nº 33.799, de 07/02/2019, e CONSIDERANDO, o 
que dispõe o Art. 199 da Lei Estadual nº 5.810/94, que determina que a 
autoridade que tiver ciência de irregularidade no serviço público é obrigada 
a promover a sua apuração imediata, mediante o processo administrativo 
disciplinar, assegurada ao acusado ampla defesa; CONSIDERANDO, o pro-
cesso PAE 2021/712726- São Caetano de Odivelas, com fundamento no 
art. 37, inciso XVI; SOBRE possível prática de acúmulo de cargo público, 
e denúncia demandada da GCPC – Gerência de Cadastro e Provimento de 
Cargos/ SESPA. CONSIDERANDO, os termos da Portaria 729, de 25 de 

agosto de 2025, publicada no DOE nº 36.341 de 27/08/2025 que consti-
tui a Comissão Permanente de Processo Administrativa Disciplinar do 2º 
Centro Regional de Saúde/SESPA, sendo os membros da comissão; presi-
dente MARA REGINA DA SILVA SOUZA mat 5177545/2, CPF 23601337215, 
CLÍVIA DO SOCORRO SOUSA DA SILVA, MATRÍCULA: 57191491-1, CPF 
73403733220. ELIANA DE NAZARÉ PAIXÃO DE SOUZA, MATRÍCULA: 
5086493-2, CPF 33297940204.
RESOLVE:I – Designar a Comissão Permanente de Processo Administrativo 
Disciplinar (PAD) do 2º CRS/SESPA de Santa Izabel, para apurar os fatos 
contidos no processo 2021/712726 no prazo de trinta dias (30).
PUBLIQUE-SE REGISTRE-SE E CUMPRA-SE 2º CENTRO REGIONAL DE SAU-
DE/SESPA
Santa Izabel do Pará, 06 de março de 2026
Antonino Akio Kagueyama
Diretor em Exercício do 2ºCRS (SESPA)
Conf. Port. nº 0856 de 23.08.2023

Protocolo: 1300184
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TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
.

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
DISPENSA ELETRÔNICA Nº 001/3ºCRS/SESPA/2026
Considerando a conformidade da licitação aos princípios aplicados à maté-
ria, bem como o parecer do Controle Interno/3º CRS/SESPA, que opinou 
pelo prosseguimento, HOMOLOGO a Dispensa Eletrônica nº 001/3ºCRS/
SESPA/2026, no valor total de R$ 7.920,00 (sete mil novecentos e vinte 
reais).
OBJETO: Aquisição GÁS LIQUEFEITO DE PETROLEO – GLP (GÁS DE COZI-
NHA) ACONDICIONADO EM CILINDRO DE BOTIJÃO de 13KG, para aten-
der a Unidade Especial Colônia do Prata, gerenciada por este 3ºCentro 
Regional de Saúde/SESPA, por um período de 12 meses, em 04 (quatro) 
parcelas trimestrais.
EMPRESA VENCEDORA:
RAINHA DO GÁS LTDA, CNPJ 856.952/0001-99, foi a vencedora do item 
01, pelo critério de menor preço, no valor total de R$ 7.920,00 (sete mil 
novecentos e vinte  reais).
Valor total da Dispensa Eletrônica nº 001/3ºCRS/SESPA/2026: R$ R$ 
7.920,00 (sete mil novecentos e vinte reais)
Castanhal (PA), 06 de março de 2026
DAYVYD WILLIAM BARRA PINHEIRO
DIRETOR DO 3º CENTRO REGIONAL DE SAÚDE/CASTANHAL
PORTARIA Nº 2.574/2025-CCG, de 28 de novembro de 2025,

Protocolo: 1299972
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PORTARIA Nº 72 DE DIARIAS 06 / 03/2026
Lei Ordinária nº 5.810, de 24 de Janeiro de 1994, Decreto Estadual 
nº734, de 07 de Abril de 1992
Objetivo: REALIZAR VISITA TÉCNICA NO CENTRO DE ATENÇÃO PSICOS-
SOCIAL (CAPS) NO MUNICÍPIO DE IGARAPÉ-AÇÚ.
Destino: Igarapé-Açú /PA
Período: 16 e 17 / 03/2026
Valor Unitário: 247,07
Quantidade de diária: Duas meias diárias
Valor total: 247,07
Servidora: Rejani do Socorro Moreira da Silva Cargo: Psicóloga CPF- 
126.171.482.20 Mat. 3218406/2
Ordenador: Dayvyd William Barra Pinheiro
 
.
PORTARIA Nº 73 DE DIARIAS 06/03/2026
Lei Ordinária nº 5.810, de 24 de Janeiro de 1994, Decreto Estadual 
nº734, de 07 de Abril de 1992
Objetivo: CONDUZIR SERVIDORA QUE REALIZAR VISITA TÉCNICA NO 
CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL (CAPS) NO MUNICÍPIO DE IGARA-
PÉ-AÇÚ.
Origem: Castanhal / PA
Destino: Igarapé-Açú / PA
Período: 16 e 17 /03/2026
Valor Unitário: 247,07
Quantidade de diária: Duas meias diarias
Valor total: 247,07
Servidor: João Ricardo da Rocha Rodrigues C argo: Motorista CPF- 
689.018.952.34 Mat. 57205648/1
Ordenador: Dayvyd William Barra Pinheiro

Protocolo: 1300104


