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Quinta-feira, 19 DE MARCO DE 2026

SECRETARIA DE ESTADO

DE PLANEJAMENTO
E ADMINISTRACAO

LICENGCA PREMIO

PORTARIA N° 297/2026-DAF/SEPLAD, DE 17 DE MARGO DE 2026.
O Diretor de Administragdao e Finangas no uso de suas atribuicGes legais
que lhe foram conferidas pela Portaria n®. 1.844/2025 - CCG, de 20 de
agosto de 2025, publicada no DOE n° 36.333 de 21 de agosto de 2025 e
as delegadas pelo art. 4° da PORTARIA N° 0200/2025-GS-SEPLAD, de 14
de julho de 2025, publicada no DOE n° 36.299, de 16 de julho de 2025.
CONSIDERANDO o que dispde o art. 98 da Lei n® 5.810, de 24 de janeiro
de 1994,
CONSIDERANDO, ainda, os termos do Processo n°® 2026/2325269;
RESOLVE:
CONCEDER a servidora HELIELZA SILVA BEZERRA, Id. Funcional no°.
28231/1, ocupante do cargo de Técnico D, lotada na Coordenadoria de
Execugdo Orgamentdria, 30 (trinta) dias de Licenga Prémio, no periodo
de 01 de abril de 2026 a 30 de abril de 2026, referente ao triénio de
01/01/2005 a 31/12/2007 (12 etapa).
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGCAO, 17 DE
MARCO DE 2026.
MARCELO DA SILVA GONCALVES
Diretor de Administracdo e Finangas

Protocolo: 1304976

DESIGNAR SERVIDOR

PORTARIA N°. 300/2026-DAF/SEPLAD, DE 18 DE MARCO DE 2026
O Diretor de Administracdao e Finangas no uso de suas atribuicGes legais
que lhe foram conferidas pela Portaria n°. 1.844/2025 - CCG, de 20 de
agosto de 2025, publicada no DOE n° 36.333 de 21 de agosto de 2025 e
as delegadas pelo art. 4° da PORTARIA N° 0200/2025-GABS/SEPLAD, de
14 de julho de 2025, publicada no DOE n° 36.299, de 16 de julho de 2025.
CONSIDERANDO o art. 1° do Decreto n° 855 de 24 de junho de 2020;
CONSIDERANDO o Processo n°. 2026/2405341;
RESOLVE:
DESIGNAR o servidor DEIYVSON DA SILVA NUNES, Id. Funcional no°.
57226137/2, ocupante do cargo de Assistente de Gestao A/Gerente, para
responder pela Coordenadoria do Sistema Integrado de Recursos Huma-
nos, durante o impedimento legal da titular ROSA HELENA DE ALENCAR
SILVA, Id. Funcional n°. 4502/1, no periodo de 19/03/2026 a 02/04/2026.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO, 18 DE
MARCO DE 2026.
MARCELO DA SILVA GONGCALVES
Diretor de Administragdo e Finangas

Protocolo: 1305059
PORTARIA N°. 301/2026-DAF/SEPLAD, DE 18 DE MARCO DE 2026
O Diretor de Administragdo e Finangas no uso de suas atribuicGes legais
que lhe foram conferidas pela Portaria n°. 1.844/2025 - CCG, de 20 de
agosto de 2025, publicada no DOE n° 36.333 de 21 de agosto de 2025 e
as delegadas pelo art. 4° da PORTARIA N° 0200/2025-GABS/SEPLAD, de
14 de julho de 2025, publicada no DOE n© 36.299, de 16 de julho de 2025.
CONSIDERANDO o art. 1° do Decreto n° 855 de 24 de junho de 2020;
CONSIDERANDO o Processo n°. 2026/2405341;
RESOLVE:
DESIGNAR a servidora RAYSSA FARIAS FRAZAO FONSECA, Id. Funcio-
nal n°. 5968343/1, ocupante do cargo de Agente Administrativo B, para
responder pela Geréncia da Coordenadoria do Sistema Integrado de Re-
cursos Humanos, durante o impedimento legal do titular DEIYVSON DA
SILVA NUNES, Id. Funcional n°®. 57226137/2, no periodo de 19/03/2026
a 02/04/2026.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO, 18 DE
MARCO DE 2026.
MARCELO DA SILVA GONGCALVES
Diretor de Administragdo e Finangas

Protocolo: 1305063

ERRATA

Errata da Portaria n°. 924/2025 de 08/08/2025, publicada no DOE

n°. 36.326 de 13/08/2025

Licenga Prémio:

Servidora: Ocidea Carvalho Lobato

Ident. Funcional n°® 3192261/1

Onde se Lé: Referente ao Triénio de 01/11/2017 a 27/05/2020 e

01/01/2022 a 04/06/2022 (12 etapa)

Leia-se: Referente ao Triénio de 01/11/2017 a 31/10/2020 (12 etapa)
Protocolo: 1304794

OUTRAS MATERIAS

PORTARIA N° 304/2026-DAF/SEPLAD, DE 18 DE MARCO DE 2026.
O Diretor de Administragdo e Finangas no uso de suas atribuigdes legais
que lhe foram conferidas pela Portaria n°. 1.844/2025 - CCG, de 20 de
agosto de 2025, publicada no DOE n° 36.333 de 21 de agosto de 2025 e
as delegadas pelo art. 49 da PORTARIA N° 0200/2025-GABS/SEPLAD, de
14 de julho de 2025, publicada no DOE n° 36.299, de 16 de julho de 2025.
CONSIDERANDO o Decreto n.° 2.974, de 30 de margo de 2023, que regu-
lamenta a Lei n.© 9.370/2021,
CONSIDERANDO os autos do Processo n® 2026/2400283,
RESOLVE:
CONCEDER 01 (um) dia de folga premial a servidora RENATA DE OLIVEIRA
TAVARES, Id. Funcional n® 5965932/1, ocupante do cargo de Analista de
Gestdo Publica A, lotada nesta Secretaria, no dia 18/05/2026.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO, 18 DE
MARCO DE 2026.
MARCELO DA SILVA GONGALVES
Diretor de Administragdo e Finangas

Protocolo: 1304927

PORTARIA N° 067, DE 18 DE MARGO DE 2026
O SECRETARIO DE ESTAD()"DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO, usando dasdambulgﬁes legais que Ihes confere o artigo 3°, do Decreto n®

5150, que aprova a e0Ci Mensal de D jos Orgamentos Fiscal e da Social, para o primeiro
quadrimestre do exercicio de 2026

RESOLVE:

1- Alterar o montante aprovado na no Cronograma Mensal de D
do primeiro quadrimestre do exercicio de 2026, de acordo com ofs) anexo(s) constante(s) desta Portaria

dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social,

Il - A presente portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
IVALDO RENALDO DE PAULA LEDO

SECRETARIO DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAQ
ANEXO A PORTARIA N° 067, DE 18 DE MARCO DE 2026

AREA/UNIDADE 1° QUADRIMESTRE - 2026
ORCAMENTARIA
DESPESA/SUBG FONTE JANEIRO FEVEREIRO MARGO ABRIL TOTAL
DE DESPESA
POLITICA SOCIAL
50 CRS - S. M. do
Guama
DESPESA 0,00 0,00 38.485,62 0,00 38.485,62
CORRENTE
OUTRAS 0,00 0,00 38.485,62 0,00 38.485,62
DESPESAS
CORRENTES
DESTAQU
RECEBIDO DO(A)
FES
02600000049 0,00 0,00 38.485,62 0,00 38.485,62
FEAS
DESPESA 0,00 0,00 1.630.000,00 0,00 1.630.000,00
CORRENTE
OUTRAS 0,00 0,00 1.630.000,00 0,00 1.630.000,00
DESPESAS
CORRENTES
01500000001 0,00 0,00 1.630.000,00 0,00 1.630.000,00
FES
DESPESA 0,00 0,00  4.670.000,00 0,00 4.670.000,00
CORRENTE
OUTRAS 0,00 0,00  4.670.000,00 0,00 4.670.000,00
DESPESAS
CORRENTES
01500100203 0,00 0,00  4.670.000,00 0,00 4.670.000,00
HEMOPA
DESPESA 0,00 0,00 2.573.891,41 0,00 2.573.891,41
CORRENTE
OUTRAS 0,00 0,00 2.573.891,41 0,00 2.573.891,41
DESPESAS
CORRENTES
01659000069 0,00 0,00 2.573.891,41 0,00 2.573.891,41
SEIRDH
DESPESA 0,00 0,00 400.000,00 0,00 400.000,00
CORRENTE
OUTRAS 0,00 0,00 400.000,00 0,00 400.000,00
DESPESAS
CORRENTES
01500000001 0,00 0,00 400.000,00 0,00 400.000,00
SEPI
DESPESA 0,00 0,00 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00
CORRENTE
OUTRAS 0,00 0,00 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00
DESPESAS
CORRENTES
02500000001 0,00 0,00 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00
DEFESA SOCIAL
DESPESA 0,00 0,00 940.535,11 0,00 940.535,11
CORRENTE
OUTRAS 0,00 0,00 940.535,11 0,00 940.535,11
DESPESAS
CORRENTES
01500000001 0,00 0,00 940.535,11 0,00 940.535,11
DESENVOLTIME
SOCIO-ECONOM
EMATER
DESPESA 0,00 0,00 1.922.000,00 0,00 1.922.000,00
CORRENTE
PESSOAL E 0,00 0,00 1.922.000,00 0,00 1.922.000,00
ENCARGOS
SOCIAIS
01500000001 0,00 0,00 1.830.000,00 0,00 1.830.000,00
01501000061 0,00 0,00 92.000,00 0,00 92.000,00
SECTET
DESPESA 0,00 0,00  13.399.272,00 0,00  13.399.272,00
CORRENTE
OUTRAS 0,00 0,00  13.399.272,00 0,00  13.399.272,00
DESPESAS
CORRENTES
01500000001 0,00 0,00 45.000,00 0,00 45.000,00
01500100102 0,00 0,00  13.354.272,00 0,00  13.354.272,00
DESPESAS DE 0,00 0,00 55.000,00 0,00 55.000,00
CAPITAL
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 55.000,00 0,00 55.000,00
01500000001 0,00 0,00 55.000,00 0,00 55.000,00
SETUR
DESPESA 0,00 0,00 2.500.000,00 0,00 2.500.000,00
CORRENTE
OUTRAS 0,00 0,00 2.500.000,00 0,00 2.500.000,00
DESPESAS
CORRENTES
01500000001 0,00 0,00 1.550.000,00 0,00 1.550.000,00
02500000001 0,00 0,00 950.000,00 0,00 950.000,00
GESTAO
Enc. SEPLAD-AD
DESPESA 0,00 0,00 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00
CORRENTE
PESSOAL E 0,00 0,00 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00
ENCARGOS
SOCIAIS
01500000001 0,00 0,00 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00
TCM FUNDO
FINANC.
DESPESA 0,00 0,00 53.938,49 0,00 53.938,49
CORRENTE
PESSOAL E 0,00 0,00 53.938,49 0,00 53.938,49

ENCARGOS
SOCIAIS

RECEBIDA DO(A)
FINANPREV



