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PORTARIA Nº 401 DE 01 ABRIL DE 2026
 A DIRETORA DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA no. 2.104/2025-CCG de 
11.09.2025, publicada no Diário Oficial do Estado n° 36.363 de 12.09.2025.
 DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, ao (a) Servidor (a) RAFAELLA CRISTINA SILVA RI-
BEIRO, Matrícula: 54188062/2, Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO, com 
lotação no (a) URE DEMÉTRIO MEDRADO /1º CRS, 01 (um) mês de Licença 
Prêmio, correspondente ao triênio 18.10.2019 A 17.10.2022.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 18.05.2026 a 16.06.2026, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 01.04.2026
Andrea Costa Araújo
Diretora do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1310409
PORTARIA Nº 397 DE 01 ABRIL DE 2026
 A DIRETORA DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA no. 2.104/2025-CCG de 
11.09.2025, publicada no Diário Oficial do Estado n° 36.363 de 12.09.2025.
 CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, ao (a) Servidor (a) NEURA LIBIA CARVALHO PINTO, 
Matrícula: 5888134/2, Cargo: ENFERMEIRO, com lotação no (a) URE PRE-
SIDENTE VARGAS /1º CRS, 01 (um) mês de Licença Prêmio, corresponden-
te ao triênio 18.04.2017 A 17.04.2020.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 16.06.2026 a 15.07.2026, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 01.04.2026
Andrea Costa Araújo
Diretora do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1310367
PORTARIA Nº 396 DE 01 ABRIL DE 2026
 A DIRETORA DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA no. 2.104/2025-CCG de 
11.09.2025, publicada no Diário Oficial do Estado n° 36.363 de 12.09.2025.
 DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, ao (a) Servidor (a) MARIA CELESTE DE OLIVEIRA 
BORGES, Matrícula: 57190987/1, Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO, com 
lotação no (a) URE PRESIDENTE VARGAS /1º CRS, 01 (um) mês de Licença 
Prêmio, correspondente ao triênio 18.10.2011 A 17.10.2014.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 08.06.2026 a 07.07.2026, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 01.04.2026
Andrea Costa Araújo
Diretora do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1310348
PORTARIA Nº 395 DE 01 ABRIL DE 2026
 A DIRETORA DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA no. 2.104/2025-CCG de 
11.09.2025, publicada no Diário Oficial do Estado n° 36.363 de 12.09.2025.
 CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, ao (a) Servidor (a) MIRIA TENÓRIO PICANÇO, Matrí-
cula: 54189957/1, Cargo: ODONTÓLOGO, com lotação no (a) URE PRESI-
DENTE VARGAS /1º CRS, 01 (um) mês de Licença Prêmio, correspondente 
ao triênio 10.04.2016 A 09.04.2019.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 08.06.2026 a 07.07.2026, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 01.04.2026
Andrea Costa Araújo
Diretora do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1310341
PORTARIA Nº 392 DE 01 ABRIL DE 2026
 A DIRETORA DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA no. 2.104/2025-CCG de 
11.09.2025, publicada no Diário Oficial do Estado n° 36.363 de 12.09.2025.
 CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, ao (a) Servidor (a) MARIA BETÂNIA SERRA GONÇAL-
VES, Matrícula: 5150027/1, Cargo: AUXILIAR DE SAÚDE, com lotação no 
(a) CAPS ICOARACI /1º CRS, 01 (um) mês de Licença Prêmio, correspon-
dente ao triênio 11.07.2018 A 10.07.2021.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 16.05.2026 a 14.06.2026, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 01.04.2026
Andrea Costa Araújo
Diretora do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1310310
PORTARIA Nº 393 DE 01 ABRIL DE 2026
 A DIRETORA DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA no. 2.104/2025-CCG de 
11.09.2025, publicada no Diário Oficial do Estado n° 36.363 de 12.09.2025.
 CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, ao (a) Servidor (a) MARCEÔNIA COSTA DOS SANTOS, 
Matrícula: 54191377/1, Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO, com lotação no 

(a) URE ABRIGO JOÃO PAULO II /1º CRS, 01 (um) mês de Licença Prêmio, 
correspondente ao triênio 19.07.2014 A 18.07.2017.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 18.05.2026 a 17.06.2026, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 01.04.2026
Andrea Costa Araújo
Diretora do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1310318
PORTARIA Nº 394 DE 01 ABRIL DE 2026
 A DIRETORA DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA no. 2.104/2025-CCG de 
11.09.2025, publicada no Diário Oficial do Estado n° 36.363 de 12.09.2025.
 DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, ao (a) Servidor (a) LEIDA SIMONE DE LIMA COE-
LHO DA COSTA, Matrícula: 5305918/2, Cargo: ATENDENTE CONSULTÓ-
RIO DENTÁRIO, com lotação no (a) URE PRESIDENTE VARGAS /1º CRS, 
01 (um) mês de Licença Prêmio, correspondente ao triênio 25.02.2011 A 
24.02.2014.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 01.06.2026 a 30.06.2026, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 01.04.2026
Andrea Costa Araújo
Diretora do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1310327
PORTARIA Nº 391 DE 01 ABRIL DE 2026
 A DIRETORA DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA no. 2.104/2025-CCG de 
11.09.2025, publicada no Diário Oficial do Estado n° 36.363 de 12.09.2025.
 CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, ao (a) Servidor (a) EDSON RAIMUNDO RAIOL BAR-
ROS, Matrícula: 57190716/1, Cargo: NUTRICIONISTA, com lotação no (a) 
URE MIA /1º CRS, 01 (um) mês de Licença Prêmio, correspondente ao 
triênio 16.10.2013 A 15.10.2016.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 26.05.2026 a 24.06.2026, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 01.04.2026
Andrea Costa Araújo
Diretora do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1310281

.

.

OUTRAS MATÉRIAS
.

PORTARIA n.º 390, de 01 de abril de 2026.
A Diretora do 1º Centro Regional de Saúde/SESPA, no uso de suas atribui-
ções legais e;
CONSIDERANDO os termos da PORTARIA n.º 156, de 03 de abril de 2025, 
publicada no DOE n.º 36.189, de 07 de abril de 2025, que instaurou o 
Processo Administrativo Disciplinar n.º 2023/1077533, prorrogada através 
da PORTARIA n.º 332, de 04 de junho de 2025, publicada em DOE n.º 
36.252, de 05 de junho de 2025, redesignada através da PORTARIA n.º 
674, de 31 de julho de 2025, publicada em DOE n.º 36.319, de 05 de 
agosto de 2025, prorrogada a redesignação através da PORTARIA n.º 675, 
de 02 de outubro de 2025, publicada em DOE n.º 36.383, de 03 de outubro 
de 2025, redesignada através da PORTARIA n.º 992, de 01 de dezembro de 
2025, publicada no DOE n.º 26.452 de 03 de dezembro de 2025, prorrogada 
a redesignação através da PORTARIA n.º 108, de 26 de janeiro de 2026, 
publicada no DOE n.º 36.513, de 28 de janeiro de 2026, em desfavor do 
(a) servidor (a) L. A. D. A., ocupante do cargo efetivo de Farmacêutico, 
lotado na URE Reduto/1º CRS/SESPA, matrícula funcional n.º 57190501/1, 
para apurar, supostas irregularidades funcionais praticadas pelo servidor, 
que se comprovadas constitui transgressão disciplinar aos artigos 177, 
incisos I, e VI, 178, incisos I, IV e XVII, sujeitando-se ao disposto no artigo 
190, incisos II, III, XII e XIX, ambos da Lei n.º 5.810/94;
CONSIDERANDO o requerimento motivado da Comissão Permanente de 
Processo Administrativo Disciplinar do 1º CRS/SESPA, através do Memo-
rando n.º 128/2026;
RESOLVE:
I – REDESIGNAR, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a Comissão de Pro-
cesso Administrativo Disciplinar do 1º CRS/SESPA, formada pelos servi-
dores estáveis de nível superior, Norma de Fátima Andrade, ocupante do 
cargo de Administrador, matrícula funcional n.º 54189583/1, Elza Maria 
da Silva Lima, ocupante do cargo de Assistente Social, matrícula funcio-
nal n.º 54190781/1; Luiz Antonio Marques Cabral, ocupante do cargo de 
Administrador, matrícula funcional n.º 54189028/1; suplentes Jacira da 
Costa Caxias, ocupante do cargo de Farmacêutico, matrícula funcional n.º 
724190/2; Patrícia Cristina Cardoso Guedes, ocupante do cargo de Psicólo-
go, matrícula funcional n.º 54190159/1; secretária Neuraci Maciel Gonçal-
ves Dias, ocupante do cargo de Agente Administrativo, matrícula funcional 
n.º 54193552/1, para, sob a presidência da primeira, conduzir Processo 
Administrativo Disciplinar n.º 2023/1077533.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1º CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, em 01/04/2026.
ANDRÉA COSTA ARAÚJO
Diretora do 1º Centro Regional de Saúde/SESPA

Protocolo: 1310165


