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. ) 1 - Apresentar relatorio mensal de agdes da Geréncia; 35
GERENCIA DE INFORMATICA/GINFO
2 - Apresentar relatorio analitico dos indicadores de desempenho da Geréncia; 35
1 - Apresentar relatorio mensal de ages do Setor; 35
ARQUIVO PERMANENTE
2 - Apresentar relatorio analitico dos indicadores de desempenho da Geréncia; 35
1 - Apresentar relatorio mensal de agGes da GEFIN e Geréncias vinculadas; 30
GERENCIA DE FINANCAS/ GEFIgAcsogég;Vg?gEngEcCOM AS GERENCIAS VINCULA- 2 - Realizar capacitacéo e/ou qualificaco técnica de 100% dos servidores da geréncia, nas areas de atuacdo; 20
3 - Apresentar em conjunto com a geréncia de contratos, estudo técnico de projecéo da majoragdo contratual dos servigos continuos para o 2
ano de 2026;
GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS/GRH CONJUNTAMENTE COM AS GERENCIAS 1 - Apresentar relatdrio mensal de agdes da GRH e Geréncias vinculadas; 35
VINCULADAS GEMPES E GPAG 2 - Elaborar e apresentar para avaliagdo da chefia imediata cartilha de orientaggo aos servidores que estejam em processo de aposentadoria; 35
. ; 1 - Apresentar relatrio mensal de agdes da Geréncia; 35
NUCLEO DE GESTAQ DE PESSOAS /NGP
2 - Elaborar e apresentar para chefia imediata o plano de ago e o planejamento anual de capacitagdo/formagdo para o exercicio de 2026; 35
1-Realizar ReuniGes Ampliadas com 03 (trés) Municipios da Regido Guajara (Benevides, Marituba e Santa Barbara), para o Planejamento da 30
Implementacdo do Atendimento Inicial (criar fluxograma e normativa) em parceria com as instituigGes responsaveis;
DIRETORIA DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO/DAS DIRETORIA E SETORES | 2-Criar Grupo de Trabalho para Elaboragéo de Termo de Referéncia, tendo como objeto a contratacdo para aquisicdo de materiais pedagdgicos, 2
VINCULADOQS - DAS CASE/DAS CREAM/ MONITORAMENTO/SECRETARIA DA DAS destinados a suprir as demandas das Unidades de Atendimento Socioeducativo, para o exercicio de 2026;
3-Elaboracdo de Relatorio pela Equipe Técnica da Coordenadoria de Atendimento Socioeducativo - CASE, referente a avaliagdo da execucdo dos 2
Planos de Acéo das UASES do periodo de 16/09/2025 a 31/12/2025;
ANEXO IT
UASES METAS PONTOS
1 - Elaborar relatdrio detalhado sobre a execugdo do Plano de Ao do APOENA, estruturado com base nos eixos estabelecidos, contendo evidéncias docu- 2
mentais, como registros fotograficos e outros materiais comprobatdrios;
APOENA 2 - Promover 01 oficina de ELABORACAO DE PROJETOS SOCIOCULTURALS que atendam as demandas do Espaco APOENA; 20
3 - Realizar uma acdo de Educacao Ambiental voltada a servidores e socioeducandos, com foco no cultivo de plantas, culminando em uma exposicéo dos 30
resultados como forma de sensibilizagéo e valorizagdo das praticas sustentaveis;
1 - Elaborar relatorio detalhado sobre a execugdo do Plano de Ado da UASE ANANINDEUA 111, estruturado com base nos eixos estabelecidos, contendo 2
evidéncias documentais, como registros fotograficos e outros materiais comprobatorios;
2 - Promover, durante o més de setembro, atividades voltadas a satide mental, envolvendo socioeducandos, seus familiares e servidores, com foco na 2
escuta, prevencdo e conscientizacdo, em alusdo a campanha do Setembro Amarelo;
UASE 111 - ANANINDEUA - : - - T T — -
3 - Realizar uma palestra educativa voltada a socioeducandos e servidores, com o tema ‘Diversidade Etnico-Racial’, em alusdo ao Dia Nacional da Conscién- i
cia Negra, promovendo reflexdo, valorizagdo da identidade e combate ao racismo;
4 - Promover, por meio de trabatho grupal com socioeducandos e servidores, atividades de reflexdo e orientagéo sobre tematicas relacionadas a sexualidade, i
identidade de género e orientacéo sexual;
1 - Elaborar relatdrio detalhado sobre a execugdo do Plano de Acéo da UASE BENEVIDES, estruturado com base nos eixos estabelecidos, contendo evidén- 2
cias documentais, como registros fotograficos e outros materiais comprobatdrios;
2 - Realizar reunido com os servidores para abordagem e alinhamento sobre o tema ‘Protocolo de Revista e Algemacao’, com foco na padronizagdo de 2
BENEVIDES procedimentos, garantia de direitos e fortalecimento da seguranga institucional;
3 -Realizar um encontro educativo sobre seguranca, com o tema ‘Fuga e suas Consequéncias’, envolvendo servidores e socioeducandos, com o objetivo de 2
promover a conscientizago sobre os riscos, implicagdes legais e impactos no processo socioeducativo;
4 - Realizar roda de conversa com os servidores sobre o tema ‘Cultura Organizacional’, visando promover a reflexdo e o fortalecimento dos valores e praticas 10
institucionais;
1 - Elaborar relatorio detalhado sobre a execuggo do Plano de Acdo do CAS I, estruturado com base nos eixos estabelecidos, contendo evidéncias documen- 2
tais, como registros fotograficos e outros materiais comprobatorios;
2 - Realizar duas oficinas com 0s socioeducandos: “Fique por dentro do ENCCEJA” e "0 Socioeducando no ENEM", para orientar sobre os exames e preparar 15
CAS T ICOARACT para a participagdo;
3 - Realizar duas palestras de satide com os socioeducandos, abordando temas relacionados as cores do arco-iris da salde; 15
4 - Realizar duas rodas de conversa técnica com as familias, abordando os temas: “Fortalecimento de Vinculos " ¢ “A importancia do pape! da familia na 2
profissionalizacdo”;
1 - Elaborar relatorio detalhado sobre a execugdo do Plano de Acdo do CASF, estruturado com base nos eixos estabelecidos, contendo evidéncias documen- %
tais, como registros fotograficos e outros materiais comprobatorios;
CASF 2 - Realizar duas rodas de conversa com as socioeducandas sobre sexualidade e gravidez na adolescéncia, mediadas por profissionais da salde, visando %
promover a conscientizagdo e a prevenggo;
3 - Realizar roda de conversa com a comunidade socioeducativa para orientar sobre os impactos da dependéncia quimica; 20
1 - Elaborar relatdrio detalhado sobre a execugdo do Plano de Acdo do CEFIP, estruturado com base nos eixos estabelecidos, contendo evidéncias documen- 2
tais, como registros fotograficos e outros materiais comprobatorios;
2- Realizar duas acbes de Incentivo a Leitura para os adolescente e campanha de arrecadacdo de livros para a sala de leitura; 20
CEFIP 3 - Realizar campanha de sustentabilidade na Unidade, promovendo a producdo de cartazes, frases e poemas sobre a importéncia da preservacdo ambien- i
tal, em alusdo & COP30. Organizar a construcgo de um mural com mensagens de conscientizagdo para servidores, familiares e visitantes;
4 - Realizar 01 (uma) roda de conversa sobre o adolescente e o mundo do trabatho; 15
1 - Elaborar relatorio detalhado sobre a execucdo do Plano de Acéo do CESEF, estruturado com base nos eixos estabelecidos, contendo evidéncias documen- 2
tais, como registros fotograficos e outros materiais comprobatdrios;
2- Realizar 1 (um) encontro com familiares para tratar de temas como comunicaggo, limites, apoio escolar e convivéncia familiar; 10
3 - Promover 1 (um) trabalho de grupo com o tema capacitaéo para o mundo do trabalho, com elaboragéo de curriculo, comportamento em entrevistas, 5
CESEF nogdes de empreendedorismo e mercado de trabalho;
4- Realizar campanha de sustentabilidade na Unidade, promovendo a produgdo de cartazes, frases e poemas sobre a importancia da preservacdo ambiental, 10
em alusdo a COP30. Organizar a construgdo de um mural com mensagens de conscientizagdo para servidores, familiares e visitantes;
5- Realizar uma oficina de reciclagem, criatividade e responsabilidade ambiental, reutilizando materiais para a confeccdo de artesanatos, sequida de uma i
exposicao dos objetos produzidos na Unidade;




