
diário oficial Nº 36.591  69Sexta-feira, 10 DE ABRIL DE 2026

AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 01.06.2026 a 30.06.2026, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 09.04.2026
Andrea Costa Araújo
Diretora do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1312345
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DIÁRIA
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PORTARIA Nº 162 DE DIARIAS 09/04/2026
Lei Ordinária nº 5.810, de 24 de Janeiro de 1994, Decreto Estadual nº734, 
de 07 de Abril de 1992.
Objetivo: REALIZAR REUNIÃO TÉCNICA COM OS PROFISSIONAIS DE SAÚ-
DE MUNICIPAL PARA TRATAR DAS METAS A SEREM ALCAÇADAS E ANÁLI-
SE DOS SISTEMAS SIM / SINASC, FAZER AVALIAÇÃO DOS INDICADORES 
MUNICIPAIS, ASSIM COMO O PERFIL DA MORTALIDADE BEM DEFINIDA 
2025 E NASCIDOS VIVOS COM META PARA RECEBER AS DOSES VACINA.
Origem: Castanhal/ PA
Destino: Maracanã /PA
Período: 10/04/2026
Valor Unitário: 247,07
Quantidade de diária: Meia Diária
Valor total: 123,54
Servidora: Maria Nilcirene Pereira - Cargo: Coordenação SIM / SINASC / 
REGIONAL
CPF – 330.060.082-00 - Mat. 5231060/1
Ordenador: Dayvyd William Barra Pinheiro
PORTARIA Nº 163 DE DIARIAS 09/04/2026
Lei Ordinária nº 5.810, de 24 de Janeiro de 1994, Decreto Estadual nº734, 
de 07 de Abril de 1992.
Objetivo: CONDUZIR A SERVIDORA QUE IRÁ REALIZAR REUNIÃO TÉCNICA 
COM OS PROFISSIONAIS DE SAÚDE MUNICIPAL PARA TRATAR DAS METAS 
A SEREM ALCAÇADAS E ANÁLISE DOS SISTEMAS SIM / SINASC, FAZER 
AVALIAÇÃO DOS INDICADORES MUNICIPAIS, ASSIM COMO O PERFIL DA 
MORTALIDADE BEM DEFINIDA 2025 E NASCIDOS VIVOS COM META PARA 
RECEBER AS DOSES VACINA.
Origem: Castanhal/ PA
Destino: Maracanã/PA
Período: 10/04/2026
Valor Unitário: 247,07
Quantidade de diária: Meia Diária
Valor total: 123,54
Servidor: Cícero Alves Ferreira – Cargo: Motorista – CPF - 108.102.502-
68 – Mat. 0478954
Ordenador: Dayvyd William Barra Pinheiro

Protocolo: 1312430
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PORTARIA Nº 40 DE 08/04/2026
FUNDAMENTO LEGAL: ART. 149 DA LEI 5.810/94 E ART.10 DECRETO N° 
3.792/24
OBJETIVO: PARTICIPAR DO CURSO GERÊNCIA E FISCALIZAÇÃO DE CON-
TRATOS NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA.
PERÍODO: 13 A 17/04/2026
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 4,5
VALOR DIÁRIA: R$ 247,07
VALOR TOTAL POR SERVIDOR: R$ 1.111,82
LOTAÇÃO: 5º CRS
ORIGEM: SÃO MIGUEL DO GUAMÁ/PA
DESTINO (S): BELÉM/PA
SERVIDOR (ES):

NOME MATRICULA CARGO
ANTONIA CECILIA DE SOUZA LIMA 5896306-1 AGENTE ADMINISTRATIVO

MANOEL MARIA DA LUZ ROCHA 91626-1 AGENTE DE SAÚDE

ORDENADOR: CYBELLY TAYS PINHEIRO SILVA
Protocolo: 1312304

PORTARIA Nº 41 DE 08/04/2026
FUNDAMENTO LEGAL: ART. 149 DA LEI 5.810/94 E ART.10 DECRETO N° 
3.792/24
OBJETIVO: REALIZAR DESLOCAMENTO DE IDA DOS TÉCNICOS QUE IRÃO 
PARTICIPAR DO CURSO GERÊNCIA E FISCALIZAÇÃO DE CONTRATOS NA 
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA, MUNICÍPIO DE BELÉM, PERÍODO DE 13 A 
17/04/2026. VEÍCULO OFICIAL TOYOTA HILUX, PLACA SIZ-8F39.
PERÍODO: 13/04/2026
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 0,5
VALOR DIÁRIA: R$ 247,07

VALOR TOTAL POR SERVIDOR: R$ 123,54
LOTAÇÃO: 5º CRS
ORIGEM: SÃO MIGUEL DO GUAMÁ/PA
DESTINO (S): BELÉM/PA
SERVIDOR (ES):

NOME MATRICULA CARGO
ANTONIO CARLOS NUNES DE OLIVEIRA 57234080-1 MOTORISTA

ORDENADOR: CYBELLY TAYS PINHEIRO SILVA
Protocolo: 1312305

PORTARIA Nº 42 DE 08/04/2026
FUNDAMENTO LEGAL: ART. 149 DA LEI 5.810/94 E ART.10 DECRETO N° 
3.792/24
OBJETIVO: REALIZAR DESLOCAMENTO DE RETORNO DOS TÉCNICOS QUE 
IRÃO PARTICIPAR DO CURSO GERÊNCIA E FISCALIZAÇÃO DE CONTRATOS 
NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA, MUNICÍPIO DE BELÉM, PERÍODO DE 13 A 
17/04/2026. VEÍCULO OFICIAL TOYOTA HILUX, PLACA SIZ-8F39.
PERÍODO: 17/04/2026
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 0,5
VALOR DIÁRIA: R$ 247,07
VALOR TOTAL POR SERVIDOR: R$ 123,54
LOTAÇÃO: 5º CRS
ORIGEM: SÃO MIGUEL DO GUAMÁ/PA
DESTINO (S): BELÉM/PA
SERVIDOR (ES):

NOME MATRICULA CARGO
ANTONIO CARLOS NUNES DE OLIVEIRA 57234080-1 MOTORISTA

ORDENADOR: CYBELLY TAYS PINHEIRO SILVA
Protocolo: 1312306
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PORTARIA: 058 DE 09 DE ABRIL DE 2026
Prazo para Aplicação (em dias): 30
Prazo para Prestação de Contas (em dias): 45
Nome do Servidor Cargo do Servidor Matrícula
LAUDINALDO GONÇALVES NUNES – AG. ADMINISTRATIVO – 54191385-1
Programa de Trabalho Fonte do Recurso Natureza da Despesa Valor
908309 01500100203-000000 339033 400,00
Observação: A fim de cobrir despesas com transporte fluvial e terrestre 
para o Município de SANTA CRUZ DO ARARI.
Ordenador: VALDINEI SILVA TEIXEIRA JÚNIOR.

Protocolo: 1312623
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PORTARIA Nº 005 DE 09 DE ABRIL DE 2026
Dispõe sobre a criação do Grupo de Trabalho de Humanização do 12º Cen-
tro Regional de Saúde.
O Diretor do 12º Centro Regional de Saúde (12º CRS), da Secretaria de 
Estado de Saúde Pública (SESPA), no uso de suas atribuições legais que lhe 
são conferidas por meio da PORTARIA nº 1.381/2025, publicada no Diário 
Oficial do Estado nº 36.257/10.06.2025.
Considerando que o Ministério da Saúde, por meio da PORTARIA/GM 
nº 881, de 19 de junho de 2001, estabeleceu o Programa Nacional de 
Humanização da Assistência Hospitalar (PNHAH), visando à melhoria do 
atendimento à saúde pública;
Considerando que o Ministério da Saúde, em 19 de agosto de 2003, lançou 
o HumanizaSUS – Política Nacional de Humanização do Sistema Único de 
Saúde, com foco na atenção e gestão do SUS;
Considerando que a Política Nacional de Humanização da Atenção e da 
Gestão do SUS (PNH) é constituída por documento-base que dispõe sobre 
seus princípios, diretrizes, métodos e dispositivos, possuindo caráter trans-
versal e devendo estar inserida em todas as políticas e programas do SUS;
Considerando a Lei nº 15.126, de 28 de abril de 2025, que altera a Lei nº 
8.080, de 19 de setembro de 1990 (Lei Orgânica da Saúde), para estabe-
lecer a atenção humanizada como princípio no âmbito do SUS;
Considerando a necessidade de fortalecer e articular as ações das políticas 
no 12º CRS/SESPA, na Região Araguaia, em consonância com os princípios 
fundamentais do SUS.


