
diário oficial Nº 36.591  73Sexta-feira, 10 DE ABRIL DE 2026

Matrícula Servidor Lotação Data

55590012 ANTONIA MARIA BATISTA DE 
SOUZA DIAS

 

NTABS 15,16 e 17 de abril de 2026

 II – Dê-se Ciência, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete da Presidência da Fundação Centro de Hemoterapia e Hematolo-
gia do Pará - HEMOPA, em 06 de abril de 2026.
PAULO ANDRÉ CASTELO BRANCO BEZERRA
Presidente da Fundação HEMOPA

Protocolo: 1312487
.

CONTRATO
.

EXTRATO DO CONTRATO Nº 022/2026- DECORRENTE DE DISPENSA DE LICITA-
ÇÃO, COM FULCRO NO ARTIGO 75, INCISOS XV LEI Nº 14.133/2021- CONTRA-
TAÇÃO DIRETA Nº 011/2026- PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 2025/3248718.
DAS PARTES:
CONTRATANTE: FUNDAÇÃO CENTRO DE HEMOTERAPIA E HEMATOLOGIA 
DO PARÁ – HEMOPA
CONTRATADO: ASSOCIAÇÃO POLO PRODUTIVO PARÁ, pessoa jurídica de 
direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 07.553.026/0001-06 com sede 
na Avenida Almirante Barroso, 1595, Bairro de Souza, Belém/PA, CEP: 
66013-070, neste ato representado por seu representante legal Artur Jose 
Jansen Novaes, portador da Cédula de Identidade nº.3201640 SSP/PA, 
CPF/MF sob o nº.631.953.802-34, doravante denominada CONTRATADA.
DO OBJETO: O objeto deste Contrato é a Contratação de serviços de mão 
de obra terceirizada com dedicação exclusiva e fornecimento de equipa-
mentos e ferramentas para a Fundação Hemopa e Hemorrede, conforme 
condições, quantidades e exigências estabelecidas neste instrumento. 

ITEM DESCRIÇÃO UND QTD

1

SERVIÇO CONTINUADO DE 
COPEIRAGEM - de segunda 
à sexta-feira, totalizando 40 
(quarenta) horas semanais, 
com intervalo de 01 hora, 

acrescidos com 04 (quatro) 
plantões remunerados de 12 
(doze) horas cada, por mês 
aos finais de semana e/ ou 
feriados de acordo com as 

necessidades da Contratante.

Posto 3

2

SERVIÇO CONTINUADO DE 
AUXILIAR OPERACIONAL - 
de segunda à sexta-feira, 
totalizando 40 (quarenta) 

horas semanais, com inter-
valo de 01 hora, acrescidos 
com 04 (quatro) plantões 
remunerados de 12 (doze) 
horas cada, por mês aos 
finais de semana e/ ou 

feriados de acordo com as 
necessidades da Contratante.

Posto 8

3

SERVIÇO CONTINUADO DE 
AGENTE DE PORTARIA- de 

segunda à sexta-feira, tota-
lizando 40 (quarenta) horas 
semanais, com intervalo de 
01 hora, acrescidos com 04 
(quatro) plantões remune-
rados de 12 (doze) horas 

cada, por mês aos finais de 
semana e/ ou feriados de 

acordo com as necessidades 
da Contratante

Posto 4

4

SERVIÇO CONTINUADO DE 
MOTORISTA - de segunda à 
sexta-feira, totalizando 40 

(quarenta) horas semanais, 
com intervalo de 01 hora, 

acrescidos com 04 (quatro) 
plantões remunerados de 12 
(doze) horas cada, por mês 
aos finais de semana e/ ou 
feriados de acordo com as 

necessidades da Contratante.

Posto 7

5

SERVIÇO CONTINUADO DE 
TÉCNICO DE MANUTENÇÃO – 
REFRIGERAÇÃO de segunda 
à sexta-feira, totalizando 40 
(quarenta) horas semanais, 
com intervalo de 01 hora, 

acrescidos com 04 (quatro) 
plantões remunerados de 12 
(doze) horas cada, por mês 
aos finais de semana e/ ou 
feriados de acordo com as 

necessidades da Contratante.

Posto 1

6

SERVIÇO CONTINUADO DE 
TÉCNICO DE MANUTENÇÃO 
– ELETRÔNICA de segunda 
à sexta-feira, totalizando 40 
(quarenta) horas semanais, 
com intervalo de 01 hora, 

acrescidos com 04 (quatro) 
plantões remunerados de 12 
(doze) horas cada, por mês 
aos finais de semana e/ ou 
feriados de acordo com as 

necessidades da Contratante.

Posto 1

7

SERVIÇO CONTINUADO DE 
TÉCNICO DE MANUTENÇÃO 
– ELÉTRICA de segunda à 
sextafeira, totalizando 40 

(quarenta) horas semanais, 
com intervalo de 01 hora, 

acrescidos com 04 (quatro) 
plantões remunerados de 12 
(doze) horas cada, por mês 
aos finais de semana e/ ou 
feriados de acordo com as 

necessidades da Contratante.

Posto 2

8

SERVIÇO CONTINUADO DE 
AUXILIAR DE MANUTENÇÃO 

PREDIAL de segunda à 
sextafeira, totalizando 40 

(quarenta) horas semanais, 
com intervalo de 01 hora, 

acrescidos com 04 (quatro) 
plantões remunerados de 12 
(doze) horas cada, por mês 
aos finais de semana e/ ou 
feriados de acordo com as 

necessidades da Contratante

Posto 4

9

SERVIÇO CONTINUADO DE 
SERVENTE DE LIMPEZA de 
segunda à sexta-feira, tota-
lizando 40 (quarenta) horas 
semanais, com intervalo de 
01 hora, acrescidos com 04 
(quatro) plantões remune-
rados de 12 (doze) horas 

cada, por mês aos finais de 
semana e/ ou feriados de 

acordo com as necessidades 
da Contratante.

Posto 55

10

SERVIÇO CONTINUADO 
DE ENCARREGADO DE 
LIMPEZA- de segunda à 

sexta-feira, totalizando 40 
(quarenta) horas semanais, 
com intervalo de 01 hora, 

acrescidos com 04 (quatro) 
plantões remunerados de 12 
(doze) horas cada, por mês 
aos finais de semana e/ ou 
feriados de acordo com as 

necessidades da Contratante.

Posto 1

DO PRAZO: Este contrato vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses contados 
da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, nos termos do Art. 107 
da Lei nº 14.133/2021.
DOS RECURSOS: Os recursos orçamentários necessários para atender às 
despesas decorrentes deste contrato constam do orçamento da contratan-
te, como a seguir especificado:
PROJETO ATIVIDADE: 10302150782930000 e 10122129783380000
NATUREZA DA DESPESA: 339037
FONTE DE RECURSO: 01.659.0000.69, 01.659.0000.61 e 01.500.1002.03
DO VALOR: O valor global do presente contrato é de R$ 6.259.206,48 (seis 
milhões e duzentos e cinqüenta e nove mil duzentos e seis reais e quarenta 
e oito centavos).
DO FISCAL DO CONTRATO: Será responsável pela Gestão do Contrato o ser-
vidor (a) Jaime Adam Neto (COLOG – Coordenação de Logística) e Fiscais:
- Serviço continuado de copeiragem - a servidora Renata Sousa Ferreira 
(responsável pelo SENUT – Serviço de Nutrição)
- Serviço continuado de auxiliar operacional e servente de limpeza – a 
servidora Carla Nazaré Brito Durães (responsável pela GELES - Gerência 
de Lavagem e Esterilização).
- Serviço continuado de agente de PORTARIA e auxiliar de manutenção 
predial – o servidor Jaime Adam Neto (responsável pela GEINE – Gerência 
de Infraestrutura).
- Serviço continuado de motorista – o servidor Jardel Nazareno Silva da 
Cunha (responsável pela GETRA – Gerência de Transporte).
- Serviço continuado de técnico de manutenção – o servidor Marcelo Vitor 
Moura Aranha (responsável pela GEMAN – Gerência de Manutenção).
DO FORO: Belém – Pará
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 01 de Abril de 2026.
ASSINATURAS:


