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Fomentar a realizagdo de diagndstico de conectividade dos postos de fiscalizagdo para imple-

Diagndstico de conectividade dos postos de fiscalizacdo concluido e

AE23.2.1 mentagdo de solugBes de internet (banda larga/satélite) e sistemas de monitoramento remoto, solucies propostas até o final de 2027 % de concluséo do diagndstico de conectividade.
priorizando a conectividade em postos criticos. K0€S prop '
Fomentar o aprimoramento da conectividade e sistemas de comunicagdo nos postos de
02322 fiscalizagdo, especialmente em areas remotas, para garantir o fluxo de informagdes e a eficécia | Planos para aprimoramento da conectividade em postos remotos elabo- |  Elaboragéo de planos para aprimoramento da
o das operacdes conjuntas, buscando parcerias para combater a criminalidade organizada e a rados até 2030. conectividade.
circulagdo de ilicitos.
AE2323 Buscar parcerias com empresas de telecomunicagdes para projetos de inclusdo digital nas dreas | 2 parcerias com empresas de telecomunicagdes estabelecidas até o final | Nimero de parcerias com empresas de teleco-
o de fiscalizagdo. de 2028. municagges.
Fomentar nvestimento em infraestrutura d rede robusta (banda lrga, satélte) e equipamer- Plano de investimento em infraestrutura de rede robusta elaborado até | Elaboragéo do plano de investimento em infraes-
AE2.3.24 tos modernos, buscando parcerias com empresas de telecomunicagdes, considerando solugdes codop
. . " AN 2030. trutura de rede.
de baixo custo e maior escalabilidade para fases iniciais.
AE23.25 Avaliar continuamente as estruturas de suporte técnico especializado para manutencdo e atuali- | Relatdrios de avaliagdo do suporte técnico e planos de melhoria elabora- | Publicagéo de relatorios de avaliagéo do suporte
o zacdo dos sistemas de comunicagdo entre os drgdos. dos anualmente a partir de 2028. técnico.
Desenvolver e implementar protocolos de comunicagéo, compartilhamento de informacBes | Protocolos de comunicagéo e compartilhamento de inteligéncia implemen- . .
AE3.2.13 o . o . Numero de protocolos implementados.
(inclusive inteligéncia) e agdes integradas de combate a ilicitos. tados até o final de 2028.
AE32.14 Planejar e~executar no amplto do GTIP TRANSITO operagtes cgn}untqs de ﬁscallzagqo e repres- | 4 operagdes conjuntas de fiscalizagdo realizadas anualmente a partir de Nimero de operages conjuntas realzadas.
530 a fraudes e crimes, com foco em corredores logisticos e areas de fronteira. 2028.
AE32LS Icngsmgzrenoeamn;gg:niggn[; eTEfpﬁaiIsT(ersagzcaa\llz?gz?Sr:\rsn emr;ausniecf :25 Jg;';ﬁmf;;a;g? Implementacéo de operagdes de intensificacdo de fiscalizagdo em 30% | % de aumento da fiscalizagéio em rotas e dreas
o ! P g dig‘\tall pas, ‘ das principais rotas e areas rurais mapeadas até 2030, rurais.
3216 Implantar um Sistema de Inteligéncia para Trarjswto e integracdo dg barlcos.d.e dados de veicu- | Sistema de Intehgencwg para Transito e \r]tegragao de bancos de dados Funcionaldade do Sistema de Inteligénci.
los roubados/ clonados entre drgdos, usando modernizagdo digital. implementados até 2030.
3217 Fomentar a criacéo de um Centro Integrado de OperacGes e Inteligéncia de Transito, aprovei- Plano para criagdo de Centro Integrado de Operaces e Inteligéncia Elaboragdo do plano de criagdo de Centro
o tando parcerias estratégicas. elaborado até 2030. Integrado.
AE3218 Intensificar e especializar no émbito do GTIP Transito a fiscalizagdo de cargas, com equipes | 2 equipes especializadas em fiscalizagdo de cargas formadas e atuantes | Nimero de equipes especializadas em fiscaliza-
o treinadas para identificar ilicitos e parcerias com agéncias ambientais e minerais. até o final de 2028. ¢do de cargas formadas.
AE32.19 Criar no dmbito do GTIP Transito pontos de bloqueio estratégicos e usar tecnologia (scanners  |Plano de criagéo de pontos de blogueio estratégicos com uso de tecnologia| - Elaboragéo do plano de criagéo de pontos de
o veiculares, cdes farejadores) nas rodovias e acessos a portos. elaborado até 2029, bloqueio.
Fomentar a ampliagéo do uso de tecnologias (sensores, cameras corporais, sistemas de registro ) . A , ) .
o . IS B 2 tecnologias para monitoramento e transparéncia implementadas em | Ndmero de tecnologias para monitoramento e
AE3.6.1.6 digital) para aumentar a transparéncia, reduzir a discricionariedade e monitorar a conduta, , )
- . o . o fases até 2030. transparéncia implementadas.
adotando tecnologias de monitoramento de forma faseada, priorizando areas de maior risco.
AE43.13 Apresentar proposta de sistema de incentivos e reconhecimento para promover a adeséo volun- | Sistema de incentivos e reconhecimento implementado (1 sistema) até o | Implementaggo do sistema de incentivos e
o taria e a atualizagdo continua de condutores, incluindo a regularizagdo veicular. final do 10 trimestre de 2027. reconhecimento.
Elaborar e estruturar projeto abrangente de regularizagdo de motos socialmente engajador
contemplando estratégias de (re)educacdo para o trénsito, comunicagéo social, incentivos para
A4S0 regularizacdo e uso de capacetes e fiscalizagdo integrada com drgdos do sistema de seguranga | Projeto abrangente de regularizagéo de motos elaborado e 1 projeto piloto|  Elaboragdo do projeto e implementacéo do
o plblica focando nas principais irregularidades relacionadas aos sinistros com motocicletas, implementado até o final de 2027. projeto piloto.
implementando projetos pilotos de regularizacéo em municipios selecionados conforme
indicadores.
AE45.12 Desenvolver parcerias com fabricantes de capacetes e concessiondrias para oferecer incentivos | 3 parcerias com fabricantes/concessionarias estabelecidas até o final | Nimero de parcerias com fabricantes/concessio-
e a regularizagéo. de 2027. ndrias estabelecidas.
AE45.13 Estabelecer, no ambito do GTIP Trénsito, um cronograma de operages para fortalecer a fiscali- | Cronograma de 4 operagdes de fiscalizagdo pontuais e de alta visibilidade | Nimero de operagdes de fiscalizagdo pontuais e
o zacdo com agOes pontuais e alta visibilidade para demonstrar o compromisso. estabelecido e executado anualmente a partir de 2027, de alta visibilidade.
SETOR: COMISSAO TEMATICA DE EDUCACi\O PARA O TRANSITO - CTEDUC
Agdes Diretrizes Metas Indicadores
AE 1114 Realizar ampla divulgaéo do PETRANS e seus principios a stakeholders e a sociedade, fortale- | Cobertura de 90% da populacdo paraense com informagdes sobre o | Numero de ages de disseminagdo realizadas e
o cendo a governanga, considerando Desconhecimento pdblico e canais de comunicagéo efetivos. PETRANS até o final de 2026. alcance da comunicagdo.
Estabelecer'estrgtegla§ .de comunicasao € cor?sutint\zagao para engajar a opiniao pu bh.c? e Estratégias de comunicacdo para engajamento pblico definidas e 3 |Numero de estratégias de comunicaggo e campa-
AE1.2.1.9 forma favoravel @ municipalizacao e a regularizacdo, desconstruindo discursos que justificam ; L e )
) . . " campanhas implementadas até o final de 2027. nhas implementadas.
irregularidades, buscando apoio da midia local.
Incentivar a adeséo dos municipios aos programas da Escola de Transito do Cetran e da Escola
Plblica de Transito, além de programas de capacitacéo continua, suprindo a caréncia de for-
A 1221 macdo nas equipes e promovendo a educacdo para o transito, Iniciando com programas pilotos | 50% dos municipios aderem aos programas de capacitaéo da Escola de | % de municipios que aderem aos programas de
o de capacitacdo focados em regides ou municipios prioritarios e utilizando e-learning e médulos Trénsito e da EPT até o final de 2028, capacitacdo.
a distancia para escalar a capacitagdo com menor custo, engajando parcerias estratégicas:
SEGUP, DETRAN, NGR, € universidades (modelo BA).
AE2LLS Capacitar contlnuamente a equipe dp Cetran/PA e 6rgdos do sistema no uso eficiente dos 80% da equipe do Cetran/PA e dos drgdos do sistema capacitados nos 9% da equipe e drgios do istema capacitados.
sistemas digitais, fomentando cultura de dados. novos sistemas até o final de 2028.
AE24.110 Implementar e manter um portal online efetivo e interativo, bem como presenca estratégica e | Portal online e 3 perfis de redes sociais do Cetran/PA implementados e | Nimero de plataformas digitais implementadas
o atualizada nas redes sociais do Cetran/PA. atualizados mensalmente até o final do 1° trimestre de 2027. ¢ atualizadas.
Desenvolver capacidade institucional para tutoriar os drgdos do sistema no desenvolvimento de
AE24.12 portais online efetivos e padroef de redes sociais com bases Qe dados estruturadas, inspirando- | 50% dos 6rgdos do swstemq tutor{ado; no desenvolvimento de plataformas Y% de érgios do istema tutoriados.
se em modelos de comunicagdo multicanal (BA) e sistemas integrados de recursos de outros online até o final de 2028.
Cetrans.
Planejar oferta continua de cursos e treinamentos em parceria com instituigdes de ensino e Publicacio do calendério anual de cursos e
AE3.2.1.11 seguranga, estabelecendo Calendario anual de cursos e treinamentos, com o engajamento de |  Calenddrio anual de cursos e treinamentos garantido a partir de 2030. ¢ treinamentos
instituicdes de ensino e seguranca. '
Est[utgrar € oferecer portfohg da Escq\a ge T_ranswo, oM CLISOS para |ntegrante_s do SIStemafje Portfdlio de cursos da Escola de Transito estruturado e oferecido (3 Nimero de cursos oferecidos pela Escola de
AE33.1.1 Transito (agentes, setores técnicos, orgdos julgadores e gestores), faseando a implementagdo P -
. oo > ' cursos) até o final de 2027. Transito.
com cursos de menor duragdo e buscando co-financiamento e por meio de parcerias com IES.
AE3.3.1.2 Estabelecer parcerta com Insthues (aisainswnqurSéunp;tréor para oferta de Cursas de Pos-gral- Parceria com IES para Pds-graduacdo em Transito estabelecida até 2030, Parceria formalizada com IES.
Estabelecer previso no Regimenty Inerno de requisiosde especalzagio na drea de rénsio Previsdo legal de requisitos de especializacdo estabelecida (em RI ou Publicacdo da previsdo legal de requisitos de
AE33.13 para membros do Conselho e Gestores como iniciativa CETRAN/ SEGUP/IESP e requisito no 9 ‘g islacio) ate'po final dge 2008 G pes ecializagéo q
PEOSP ou PETRANS. 958 : pecialzagao.
AE33.14 Elaborar e manter aty/a!lzados malhas Fumcu\ares de capaqtagoes focadas em legislagdo, | 2 malhas curriculares atualizadas e disponibilizadas anualmente a partir Niimero de malhas curriculares atuzlizads.
ilicitos, fraudes veiculares, novos modais e apps. de 2027.
AE33L5 Realizar ciclos continuos de capacitagdo técnica e ética em parceria com instituigdes de ensino e | 4 ciclos de capacitagdo técnica e ética realizados anualmente a partir Nimero de cicos de capactagio realizados,

sequranga publica e criando cadastro de instrutores qualificados.

de 2028.




