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1.3. INFORMAÇÕES PARA REALIZAÇÃO 
DE EXAME ADMISSIONAL

1.3.1. Os candidatos relacionados no Anexo I deste Edital, estão convoca-
dos para comparecerem junto ao departamento de Regulação, Avaliação e 
Controle (DRAC) da Secretaria Municipal de Saúde de Viseu, localizado na 
Avenida Justo Chermont, s/n, Centro, Viseu - Pará, CEP: 68620-000, no dia 
18 de maio de 2026, com atendimento a partir das 07:00 às 14:00 horas, 
para realização de exame admissional obrigatório, munidos dos documentos 
e exames necessários à avaliação:
No ato de comparecimento para realização de exame admissional, os can-
didatos deverão apresentar laudos médico e psicológico, emitido por profis-
sionais habilitados, atestando a condição física e mental necessária para o 
exercício do cargo, contendo ainda:
Hemograma completo; Glicemia em jejum; Eletrocardiograma em repouso; 
Laudo Médico de Avaliação Cardiológica; Laudo Médico de Avaliação Oftalmo-
lógica; Laudo Médico de Avaliação Psiquiátrica;
b) Os candidatos que se declararem pessoa com deficiência deverão apresen-
tar o Atestado de Perícia Médica comprovando a deficiência; Os candidatos 
convocados, conforme Anexo I, deverão entregar a documentação indicada 
no item 14 do Edital do Processo Seletivo Público, especificados no Anexo II, 
nas datas especificadas no Item 1 do Edital de Convocação. Em atendimento 
ao subitem 14.2 do Edital do Processo Seletivo Público, o Candidato convoca-
do por este Edital e que não atender aos requisitos estabelecidos no subitem 
14.1 do Edital do Processo Seletivo Público ou que não comparecer ao exame 
Médico de que trata a alínea “c” do mesmo subitem ou ainda, não comparecer 
ao Ato de Convocação, perderá o direito à vaga conquistada, permitindo a 
Prefeitura Municipal de Viseu convocar outro candidato aprovado para o mes-
mo cargo, obedecendo rigorosamente à ordem de classificação. As convoca-
ções serão realizadas no diário Oficial dos Municípios do Estado do Pará - FA-
MEP, sítio eletrônico e quadros de avisos da Prefeitura Municipal de Viseu/PA.
Anexo ao presente Edital de Convocação estarão disponíveis:
Lista dos convocados, Anexo I;
Lista de documentos pessoais e exames médicos, Anexo II
Modelos de declarações a serem utilizadas pelos convocados. dúvidas, es-
clarecimentos e impugnações ao presente Edital, deverão ser protocolados 
no e-mail: ouvidoria@viseu.pa.gov.br, com cópia para: procuradoria@viseu.
pa.gov.br, no prazo de 05 dias a contar da publicação deste Instrumento. Pu-
blique-se. Viseu/PA 13 de abril de 2026. Cristiano Dutra Vale - Prefeito Munici-
pal de Viseu - Katiane Sarraf Daibes Marques - Secretária Municipal de Saúde
ATENÇÃO: O Edital completo do Processo Seletivo Público Nº 001/2025 PMV/
SEMUS da Prefeitura Municipal, bem como as declarações destinadas aos convo-
cados, estão disponíveis para consulta no Portal da Transparência do Município 
de Viseu através do link: http://www.viseu.pa.gov.br/prefeitura-de-viseu-e-
dital-de-convocacao-do-processo-seletivo-publico-no-001-2026-pmv-semus/
Anexo I - Relação dos Convocados: 01 - Agente Comunitário de Saúde - Acs 
- Bombom - Zona Rural: 0002253 João Paulo Costa Silva 20/06/2001 Aprova-
do(A) E Classificado(A); 01 - Agente Comunitário de Saúde - Acs - Curupaiti 
- Zona Rural: 0001199 Angelita Moreira da Silva 06/08/1996 Aprovado(A) E 
Classificado(A); 01 - Agente Comunitário de Saúde - Acs - Curupaiti - Zona 
Rural: 0002124 Thamires Pereira da Silva 06/06/1997 Aprovado(A) E Classi-
ficado(A); 01 - Agente Comunitário de Saúde - Acs - Fernandes Belo - Zona 
Rural: 0001812 Dacio Odair Cruz Monteiro 29/03/2005 Aprovado(A) E Clas-
sificado(A); 01 - Agente Comunitário de Saúde - Acs - Fernandes Belo - Zona 
Rural: 0001052 Mirian Monteiro de Assis Miranda 15/10/1990 Aprovado(A) 
E Classificado(A); 01 - Agente Comunitário de Saúde - Acs - Japim - Zona 
Rural: 0001664 Francisco Taciso Sampaio de Lima 05/12/1998 Aprovado(A) 
E Classificado(A); 01 - Agente Comunitário de Saúde - Acs - Km 74 - Zona 
Rural: 0001727 Lindicelia Gomes Alexandre 13/08/1992 Aprovado(A) E Clas-
sificado(A); 01 - Agente Comunitário de Saúde - Acs - Laguinho - Zona Rural: 
0002278 Keila Regina Oliveira Costa 22/10/1986 Aprovado(A) E Classifica-
do(A); 01 - Agente Comunitário de Saúde - Acs - Mangueirão - Zona Urbana: 
0001527 Graciele do Nascimento Ramos 21/08/1993 Aprovado(A) E Classifi-
cado(A); 01 - Agente Comunitário de Saúde - Acs - Marataúna - Zona Rural: 
0001963 Círia de Nazaré Nunes Tavares 27/11/1988 Aprovado(A) E Classifi-
cado(A); 01 - Agente Comunitário de Saúde - Acs - Marataúna - Zona Rural: 
0001702 Maria Silva Sousa 17/11/1993 Aprovado(A) E Classificado(A); 01 - 
Agente Comunitário de Saúde - Acs - Piquiateua - Zona Rural: 0001231 Maria de 
Nazaré Sarges Pinheiro 30/09/1994 Aprovado(A) E Classificado(A); 01 - Agente 
Comunitário de Saúde - Acs - São José do Gurupi - Zona Rural: 0002045 Jonas 
Cunha de Oliveira Neto 17/04/1991 Aprovado(A) E Classificado(A); 01 - Agente 
Comunitário de Saúde - Acs - São José do Gurupi - Zona Rural: 0001166 Dela-
no José Felipe E Silva 15/01/1976 Aprovado(A) E Classificado(A); 01 - Agente 
Comunitário de Saúde - Acs - Taboquinha - Zona Rural: 0001171 Idenir da Sil-
va Sousa 07/02/1999 Aprovado(A) E Classificado(A); 01 - Agente Comunitário 
de Saúde - Acs - Vila Mariana - Zona Rural: 0001643 Joás de Sousa Neves 
04/09/1975 Aprovado(A) E Classificado(A);

1º EDITAL DE CONVOCAÇÃO
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2025 -VISEU/PA

O Prefeito Municipal de Viseu, Estado do Pará, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pela Lei Orgânica do Município de Viseu e pelo item 14.3 e 
demais sub0itens do Edital n.º 01/2025, de 21 de outubro de 2025, realiza a 
CONVOCAÇÃO dos candidatos listados no Anexo I, II e III deste Edital, para 
realizarem a apresentação dos documentos necessários a comprovação do 
atendimento dos requisitos exigidos para investidura nos respectivos cargos, 
conforme etapas e cronograma deste Edital:
01.  DA CONVOCAÇÃO
Os candidatos relacionados no Anexo I, Anexo II e Anexo III, deste Edital, 
aprovados no Concurso Público nº 01/2025, estão convocados para compa-
recerem junto ao Auditório da E.M.E.F Álvaro Adolfo, localizada na: Av. Justo 

Chermont, s/nº, Centro, Viseu - Pará, CEP: 68620-000, de 09:00 à 17:00 
horas, para apresentação de documentos obrigatórios e abertura de processo 
administrativo de habilitação para nomeação e posse, conforme Cronograma 
de Comparecimento I e II.

DO CRONOGRAMA DE COMPARECIMENTO I
APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTOS

Anexo I: Os candidatos constantes do Anexo I deste Edital de Convocação, 
deverão comparecer no endereço e horário constante no item 1.1, nos dias: 
14 a 24 de abril de 2026.
Anexo II: Os candidatos constantes do Anexo II deste Edital de Convocação, 
deverão comparecer no endereço e horário constante no item 1.1, nos dias 
04 a 15 de maio de 2026.
Anexo III: Os candidatos constantes do Anexo III deste Edital de Convoca-
ção, deverão comparecer no endereço e horário constante no item 1.1, nos 
dias 01 a 12 de junho de 2026.
02. DOS DOCUMENTOS
2.1.  No ato do Comparecimento I, os candidatos deverão apresentar os se-
guintes documentos obrigatórios:
a) documento de identificação oficial com foto; (Original e Cópia)
b) 02 (duas) Fotos 3x4
c) CPF; (Original e Cópia)
d) Comprovante de residência atualizado;
e) Certidão de nascimento ou casamento; (Original e Cópia)
f) Certificado de reservista (para candidatos do sexo masculino); (Original e Cópia)
g) Certidão de Quitação Eleitoral emitida pelo sítio eletrônico do Tribunal Su-
perior Eleitoral com data de emissão de no máximo 02 (dois) meses anterio-
res à data de apresentação.
h) Comprovante de PIS ou PASEP;
i) Carteira de trabalho; (Original e Cópia da qualificação e última anotação)
j) Certidão de Nascimento dos dependentes ou Termo de Guarda ou Tutela ou 
Termo de Adoção (se for o caso); (Original e Cópia)
k) CPF dos dependentes (se for o caso); (Original e Cópia)
l) Comprovante de escolaridade ou habilitação profissional e técnica exigido 
para o cargo, conforme previsto no Edital do Processo Seletivo Público N.º 
001/2025 da Prefeitura Municipal de Viseu - Ex.: Certificado de Conclusão de 
Curso Superior, Técnico ou qualquer outra habilitação específica para o cargo 
por força de Lei; (Original e Cópia)
m) Certidão atualizada de regularidade perante o conselho profissional, para os 
candidatos com inscrição obrigatória por Lei, emitido pelo respectivo Conselho.
n) declaração quanto ao exercício ou não de outro cargo, emprego ou função 
pública (Anexo IV);
o) declaração de bens e valores que constituem seu patrimônio, (Anexo V);
p) Certidão de antecedentes criminais da Justiça Estadual do domicílio do 
candidato;
q) Certidão de antecedentes criminais da Justiça Federal (Seção Judiciária 
correspondente ao domicílio do candidato);
r) Certidão da Polícia Civil do Estado do Pará ou do Estado de domicílio do 
candidato;
s) declaração do próprio candidato de que não foi demitido do serviço público 
por processo administrativo disciplinar nos últimos 5 (cinco) anos, (Anexo VI);
t) declaração quanto ao exercício de outro(s) cargo (s), empregos(s) ou fun-
ção (ões) publica(s) sobre o recebimento de proventos decorrentes de apo-
sentadoria e/ou pensão (Anexo VII).
u) declaração de não estar cumprindo sanção por inidoneidade, aplicada por 
qualquer órgão público ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal 
(Anexo VIII).
2.2. Os agentes administrativos responsáveis pelo recebimento e análise dos 
documentos exigidos deverão realizar a digitalização integral dos documentos 
apresentados, originais e cópias, com armazenamento do arquivo digital em 
nuvem junto aos sistemas oficiais de gestão documental, com integração ao 
departamento de Recursos Humanos.
2.3. Os agentes administrativos responsáveis pelo recebimento e análise dos 
documentos exigidos deverão observar o disposto na Lei nº 13.726/2018, dis-
pensando-se o reconhecimento de firma, autenticação de cópia de documen-
tos e juntada de documento original do usuário, salvo se houver divergência 
de informações que devidamente justificadas impeçam a conferência quanto 
a autenticidade dos documentos e informações fornecidos.
2.4. As declarações que exijam a assinatura, deverão ser subscritas pelo can-
didato conforme consta do documento de identificação do signatário, para fins 
de conferência e autenticidade.
2.5. Os candidatos que não comparecerem nos dias e horários estabelecidos, 
não comprovarem ou apresentarem qualquer dos requisitos especificados 
neste edital de convocação, estarão impedidos de serem nomeados/empos-
sados, ocasionando sua eliminação do Certame.
3. DO EXAME ADMISSIONAL
Os candidatos relacionados no Anexo I, Anexo II e Anexo III, deste Edital, 
aprovados no Concurso Público nº 01/2025, estão convocados para compa-
recerem junto ao departamento de Regulação, Avaliação e Controle (DRAC) 
da Secretaria Municipal de Saúde de Viseu, localizado na Avenida Justo Cher-
mont, s/n, Centro, Viseu - Pará, CEP: 68620-000, com atendimento a partir 
das 07:00 às 12:00 horas, para realização de exame admissional obrigatório, 
conforme Cronograma de Comparecimento II, munidos dos documentos e 
exames necessários à avaliação.
DOS EXAMES E DOCUMENTOS
No ato de Comparecimento II, os candidatos deverão apresentar laudos mé-
dico e psicológico, emitido por profissionais habilitados, atestando a condição 
física e mental necessária para o exercício do cargo, contendo ainda:
1)Hemograma completo;
2) Glicemia em jejum;
3) Eletrocardiograma em repouso;
4) Laudo Médico de Avaliação Cardiológica;
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