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equitativo dos direitos das pessoas com deficiéncia.
§1° O Plano Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia do Para sera
coordenado pela Secretaria de Estado de Assisténcia Social, Trabalho, Em-
prego e Renda (SEASTER), em colaboragdo com os demais 6rgdos estadu-
ais, a Unido, os Municipios e a sociedade civil, na forma da lei.
§2° As agOes constantes nos planejamentos e orgamentos das Secretarias
de Estado e demais 6rgdos e entidades da Administragdo Publica direta e
indireta voltadas as pessoas com deficiéncia compdem o Plano Estadual de
Direitos da Pessoa com Deficiéncia do Para.
Art. 20 Sdo diretrizes do Plano Estadual dos Direitos da Pessoa com Defi-
ciéncia do Para:
I - o enfrentamento do capacitismo, do preconceito e da violéncia contra
pessoas com deficiéncia;
II - o reconhecimento da participagdo e do protagonismo das pessoas com
deficiéncia;
III - a garantia de acesso das pessoas com deficiéncia aos produtos, aos
servicos e aos equipamentos publicos e privados;
IV - a ampliagdo da participacdo das pessoas com deficiéncia nas varias
dimensdes da vida social, mediante a diminuigdo das barreiras e das desi-
gualdades sociais;
V - a prevencdo das causas de deficiéncia;
VI - a identificagdo tempestiva da deficiéncia;
VII - o reconhecimento da interseccionalidade como componente constitu-
tivo das identidades de pessoas e grupos;
VIII - o respeito pela diferenca e pela plena inclusdo das pessoas com de-
ficiéncia como parte da diversidade humana no Estado;
IX - o compartilhamento pactuado de agOes e estratégias com os entes
federativos e com organizagdes e movimentos da sociedade civil; e
X - a promogao da igualdade equitativa de oportunidades e de adaptacdes
razoaveis para as pessoas com deficiéncia.
Paragrafo Unico. Para fins do disposto nesta Lei, entende-se por capacitis-
mo qualquer diferenciagdo, exclusdo ou restricdo baseada em deficiéncia,
com o proposito ou o efeito de impedir ou impossibilitar o reconhecimento,
o desfrute ou o exercicio, pelas pessoas com deficiéncia, em igualdade de
oportunidades com as demais pessoas, de todos os direitos humanos e
liberdades fundamentais nos ambitos politico, econémico, social, cultural,
civil ou qualquer outro, nos termos do art. 2° da Convengdo Internacional
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, promulgada pelo Decreto
Federal n°® 6.949, de 25 de agosto de 2009.
Art. 39 S3o eixos de estruturacdo do Plano Estadual dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia do Para:
I - gestdo e participagdo social;
1I - enfrentamento do capacitismo e da violéncia contra as pessoas com
deficiéncia;
III - acessibilidade e tecnologia assistiva; e
IV - promocdo do direito a educacdo, a assisténcia social, a salde e aos
demais direitos econémicos, sociais, culturais e ambientais.

SECAO II

DA ARTICULACZ\O, GESTAO E ACOMPANHAMENTO

Art. 40 Fica instituida a Camara Estadual Intersetorial dos Direitos da Pes-
soa com Deficiéncia (CEIDPD), que realizard a articulagdo, a gestdo e o
acompanhamento das agdes do Plano Estadual dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia do Pard, de modo a garantir a sua total integracdo.
§1° As politicas, os programas, os projetos e as agdes integrantes do Plano
Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia do Para e as respectivas
metas serdo estabelecidos pela Cdmara Estadual Intersetorial dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia (CEIDPD).
§20 A Camara Estadual Intersetorial dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
(CEIDPD) serd composta por Secretarias e demais 6rgdos publicos esta-
duais que, no ambito de suas competéncias, indicarem recursos nos res-
pectivos planejamentos e orgamentos, com o acompanhamento, avaliagdo
e fiscalizagdo do Plano Estadual de que trata a presente Lei pelo Conselho
Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia do Para.
§3° Os representantes do Poder Publico, indicados pelas respectivas pastas
que vierem compor a Camara Estadual Intersetorial dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia (CEIDPD), serdo prioritariamente aqueles responsaveis
pela execucdo das agdes especificas voltadas as pessoas com deficiéncia
na Secretaria/érgdo de origem, nomeados por Decreto do Poder Executivo
estadual.
Art. 50 O Estado do Para, por meio do Plano Estadual dos Direitos da Pes-
soa com Deficiéncia, passa a participar do Plano Nacional dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia, em conformidade com o art. 5° do Decreto Federal
n° 11.793, de 23 de novembro de 2023.
Art. 6° Para a execugdo do Plano Estadual dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia do Para, poderdo ser realizados repasses de recursos fundo
a fundo, firmados convénios, contratos de repasse, termos de execugdo
descentralizada, acordos de cooperagdo, termos de fomento, termos de
colaboragdo e outros instrumentos congéneres com érgéos e entidades da
Administracdo Publica municipal, estadual e federal.

SECAO III

DO CUSTEIO

Art. 7° O Plano Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia do Para
sera custeado por:
I - dotagBes orgamentdrias do Estado consignadas anualmente aos orca-
mentos dos 6rgdos e das entidades envolvidos na implementacdo do Plano
Estadual de que trata esta Lei, observados a disponibilidade orgamentaria
e financeira e os limites de movimentagdo, de empenho e de pagamento
fixados anualmente;
II - recursos do Fundo Estadual de Direitos da Pessoa com Deficiéncia
(FEDPD/PA); e
III - outras fontes de recursos destinadas pela Unido, pelo Estado e por
outras entidades publicas e privadas.

R CAPITULO II
DA CAMARA ESTADUAL INTERSETORIAL DOS DIREITOS DA PESSOA
COM DEFICIENCIA (CEIDPD)
SECAO I .

DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO DA CAMARA ESTADUAL
INTERSETORIAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA
(CEIDPD)

Art. 80 A Camara Estadual Intersetorial dos Direitos da Pessoa com Defici-

éncia (CEIDPD), érgdo de cardter permanente, tem como objetivos:
I - coordenar as agdes das edicGes do Plano Estadual dos Direitos da Pes-
soa com Deficiéncia do Para;
II - monitorar e avaliar os resultados das edi¢cdes do Plano Estadual dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia do Para;
III - articular, disseminar e fortalecer politicas de promogdo dos direitos
das pessoas com deficiéncia, ressalvadas as competéncias especificas pre-
vistas na legislagdo em vigor;
IV - articular e incentivar a integragéo das Politicas e dos Planos Estaduais
de Direitos das Pessoas com Deficiéncia do Para com as politicas e os pla-
nos federais e municipais; e
V - reunir informagdes de planejamento e orgamento sobre agdes voltadas as
pessoas com deficiéncia das Secretarias de Estado e demais 6rgéos publicos.
Art. 90 Integram a estrutura da Camara Estadual Intersetorial dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia (CEIDPD):
I - como érgdos de governanga:
a) Comité Gestor, regulamentado pelos arts. 10 e 11 desta Lei; e
b) Secretaria Executiva, regulamentada pelos arts. 12 e 13 desta Lei.
1I - 6rgdos e entidades executores; e
III - Camaras Técnicas, regulamentadas pelo art. 14 desta Lei.
§1° Considera-se executor o 6rgdo ou a entidade da Administragdo Publica
estadual responsdvel pela transferéncia dos recursos, pela execugdo dire-
ta, pelo acompanhamento e pelo monitoramento das agdes e das medidas
do Estado relacionadas aos direitos das pessoas com deficiéncia.
§20 Os 6rgdos e as entidades executores a que se refere o §1° deste arti-
go prestardo todas as informagdes necessarias ao acompanhamento e ao
monitoramento de suas atividades pelos érgdos de governanca da Camara
Estadual Intersetorial dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CEIDPD).
8§30 As atividades dos membros, titulares ou suplentes, prestadas perante
a Camara Estadual Intersetorial dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
(CEIDPD), sdo consideradas prestacdes de servigos de relevancia publica,
ndo passiveis de remuneragao. ~
SUBSEGAO I
DO COMITE GESTOR
Art. 10. Fica instituido o Comité Gestor da Camara Estadual Intersetorial
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CEIDPD), instancia deliberativa,
ao qual compete:
I - estabelecer o Regimento Interno da Camara Estadual Intersetorial dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CEIDPD);
11 - definir as politicas, os programas, os projetos, as agdes e as metas das
edigcdes do Plano Estadual de Direitos da Pessoa com Deficiéncia do Para,
sem prejuizo das competéncias fixadas ao Conselho Estadual de Direitos da
Pessoa com Deficiéncia do Para;
III - monitorar e avaliar os resultados das politicas executadas no ambito
das edigbes do Plano Estadual de Direitos da Pessoa com Deficiéncia do
Para; e
IV - fomentar o fortalecimento, a articulagdo e a intersetorialidade das
politicas relacionadas aos direitos das pessoas com deficiéncia.
Art. 11. O Comité Gestor da Camara Estadual Intersetorial dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia (CEIDPD) sera composto pela:
I - Secretaria de Estado de Assisténcia Social, Trabalho, Emprego e Renda
(SEASTER), que o coordenara;
II - Casa Civil da Governadoria;
III - Secretaria de Estado de Igualdade Racial e Direitos Humanos (SEIRDH);
IV - Secretaria de Estado de Saude Publica (SESPA); e
V - Secretaria de Estado de Educagdo (SEDUC);
VI - VETADO.
§1° Os titulares dos érgdos referidos no caput deverdo indicar os seus
representantes no colegiado, que serdo nomeados por ato da Coordenagao
do Comité Gestor.
§20 O Comité Gestor da Camara Estadual Intersetorial dos Direitos da Pes-
soa com Deficiéncia (CEIDPD) reunir-se-&, em carater ordinario, quadri-
mestralmente e, em carater extraordinario, mediante convocagdo da sua
Coordenagdo. .
SUBSEGCAO IT }
DA SECRETARIA EXECUTIVA E DAS CAMARAS TECNICAS
Art. 12. Fica instituida a Secretaria Executiva como parte da Camara Es-
tadual Intersetorial dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CEIDPD), com
a finalidade de dar apoio técnico-administrativo ao Comité Gestor, de se-
guintes atribuigdes:
I - propor, ao Comité Gestor da Camara Estadual Intersetorial dos Direi-
tos da Pessoa com Deficiéncia (CEIDPD), as politicas, os programas, os
projetos, as agOes e as metas das edigdes do Plano Nacional dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia - Novo Viver Sem Limite (Decreto Federal n®
11.793, de 23 de novembro de 2023) no Estado do Para;
11 - oferecer apoio e subsidios técnicos ao Comité Gestor da Camara Esta-
dual Intersetorial dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CEIDPD) para o
monitoramento e a avaliagdo dos resultados das politicas implementadas
no ambito do “Plano Viver Sem Limite” no Estado do Par3;
III - subsidiar e operacionalizar atividades de fortalecimento, articulagdo e
intersetorialidade das politicas relacionadas aos direitos das pessoas com
deficiéncia; e
IV - exercer outras atribuigdes que lhe forem estabelecidas ou delegadas
pelo Comité Gestor da Camara Estadual Intersetorial dos Direitos da Pes-
soa com Deficiéncia (CEIDPD).
§1° Os subsidios de que trata o inciso II do caput deste artigo conterdo, obri-
gatoriamente, as andlises de risco de ndo consecugdo das metas das edicdes
do Plano Estadual de Direitos da Pessoa com Deficiéncia do Para e a especifi-
cacdo do alinhamento orcamentdrio necessario ao seu cumprimento.
§20 A Secretaria Executiva revisard as edigbes do Plano Estadual de Di-



