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MEMBRO CREUZA MELO DOS SANTOS 8400636/2 Divisão de Patrimônio – DIPAT

MEMBRO ANDRÉ AUGUSTO DA SILVA 
OLIVEIRA 5950944/2 Coordenação de Tecnologia e Informática em 

Saúde – CTIS

MEMBRO DRALMAR DALTON SILVA 
GOUVEIA 57194528/1 Coordenação de Tecnologia e Informá-

tica em Saúde – CTIS

MEMBRO RAFAEL DO NASCIMENTO 
MIRANDA 5959722/1 Divisão de Almoxarifado - DALM

MEMBRO EDILSON CORRÊA DOS SANTOS 5957919/1 Divisão de Almoxarifado - DALM

MEMBRO NILCIRIA CECÍLIA FREIRE 
PEREIRA 54194699/1

Departamento de Atenção Farmacêu-
tica - DEAF 

MEMBRO SILVANA CARLA FONSECA 
MULATINHO 57191278/1

Departamento de Atenção Farmacêu-
tica - DEAF 

MEMBRO LORENA SANTOS DA ROCHA 5997482/1
Diretoria de Desenvolvimento de Rede 

Assistenciais 

Art. 4º A Comissão terá o prazo de 90 (noventa) dias a contar da publicação 
desta Portaria, para apresentar o relatório final referente à implantação e 
execução dos serviços da Hospital Regional Público de Ourilândia do Norte;
Art. 4º Compete à Presidente e à Vice-Presidente a consolidação dos rela-
tórios entregues pelos setores descritos nesta Portaria. 
Art. 5º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
REGISTRA-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Belém, 27 de abril de 2026.
UALAME FIALHO MACHADO
Secretário de Estado de Saúde Pública.

Protocolo: 1320198
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ESCOLA TÉCNICA DO SUS

.

.

.

DIÁRIA
.

PORTARIA Nº 014/2026 – ETSUS/PA
CONCEDER DE ACORDO COM AS BASES LEGAIS VIGENTES 6,5 (SEIS DIÁ-
RIAS E MEIA) NO VALOR UNITÁRIO DE R$ 247,07 AO SERVIDOR ABAIXO, 
TOTALIZANDO A IMPORTÂNCIA A SER PAGA DE R$ 1.605,96:
NOME/MATRICULA/CARGO/FUNÇÃO:
SYANE SHEILA COSTA DE PAULA LAGO / 5243076/ SOCIÓLOGA
LOTAÇÃO: ESCOLA TECNICA DO SUS DO PARÁ - ETSUS
OBJETIVO: REALIZAR SUPERVISÃO PEDAGÓGICA DO CURSO DE CAPACI-
TAÇÃO: ATENÇÃO INTEGRADA ÀS DOENÇAS PREVALENTES NA INFÂNCIA 
- AIDPI CRIANÇA, NO MUNICÍPIO DE MUANÁ/PA, NO PERÍODO DE 04 A 
08/05/2026.
ORIGEM/DESTINO: BELÉM/MUANÁ
PERÍODO: 03 A 09/05/2026
DIRETORA DA ETSUS/ORDENADORA: ELIZETH DO SOCORRO DA SILVA 
BRAGA

Protocolo: 1319776
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LABORATÓRIO CENTRAL
DO ESTADO DO PARÁ

.

PORTARIA Nº 81 DE 28/04/2026
Fundamento Legal: Art. 145 da Lei 5.810/94
Objetivo: Realizar capacitação e certificação no diagnóstico malária para 
profissionais de laboratório de municípios pertencentes ao 11° CRS.
Período da viagem: 17 a 30/05/2026
Quantidade: 13 e ½ (Treze e Meia) diárias.
Origem: Belém – PA
Destino: Marabá – PA.
Servidor: José Maria Trindade Marinho / Mat. 92304-1 / Técnico em Pato-
logia Clínica
Jocicleide Gouveia da Silva / Mat. 5262062-2 / Técnico em Patologia Clínica
Valor Unitário R$ 247,07 Valor Total R$ 3.335,45
Ordenador: Alberto Simões Jorge Junior.

PORTARIA Nº 82 DE 28/04/2026
Fundamento Legal: Art. 145 da Lei 5.810/94
Objetivo: Conduzir os técnicos, José Maria Trindade Marinho e Jocileide 
Gouveia Silva, que irão realizar capacitação e certificação no diagnóstico 
malária para profissionais de laboratório de municípios pertencentes ao 
11° CRS.
Período da viagem: 17 a 18/05/2026
Quantidade: 01 e ½ (Uma e Meia) diárias.
Origem: Belém – PA
Destino: Marabá – PA.
Servidor: Aguinaldo de Souza Bartolomeu / Mat. 505319 / Motorista
Valor Unitário R$ 247,07 Valor Total R$ 370,61
Ordenador: Alberto Simões Jorge Junior.
PORTARIA Nº 83 DE 28/04/2026
Fundamento Legal: Art. 145 da Lei 5.810/94
Objetivo: Buscar o servidor José Maria Trindade Marinho e Jocileide Gou-
veia Silva, que foram realizar capacitação e certificação no diagnóstico 
malária para profissionais de laboratório de municípios pertencentes ao 
11° CRS.
Período da viagem: 29 a 30/05/2026
Quantidade: 01 e ½ (Uma e Meia) diárias.
Origem: Belém – PA
Destino: Marabá – PA.
Servidor: Aguinaldo de Souza Bartolomeu / Mat. 505319 / Motorista
Valor Unitário R$ 247,07 Valor Total R$ 370,61
Ordenador: Alberto Simões Jorge Junior.

Protocolo: 1320057

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  1ª REGIONAL

.

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº 489 DE 29 DE ABRIL DE 2026
 A DIRETORA DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 2.104/2025-CCG de 11.09.2025, 
publicada no Diário Oficial do Estado n° 36.363 de 12.09.2025.
 CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, ao (a) Servidor (a) EDIVALDO VIEIRA FARIAS, Matrí-
cula: 54183525/2, Cargo: TÉCNICO DE ENFERMAGEM, com lotação no (a) 
CAPS GRÃO PARÁ III/1º CRS, 01 (um) mês de Licença Prêmio, correspon-
dente ao Triênio: 22.10.2017 A 21.10.2020.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 01.06.2026 a 30.06.2026, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 29.04.2026
Andrea Costa Araújo
Diretora do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1319900
PORTARIA Nº 488 DE 29 DE ABRIL DE 2026
 A DIRETORA DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 2.104/2025-CCG de 11.09.2025, 
publicada no Diário Oficial do Estado n° 36.363 de 12.09.2025.
 DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, ao (a) Servidor (a) EDMILSON DOS SANTOS FREITAS, 
Matrícula: 54194590/1, Cargo: AGENTE DE PORTARIA, com lotação no (a) 
URE REDUTO/1º CRS, 01 (um) mês de Licença Prêmio, correspondente ao 
Triênio: 12.12.2005 A 11.12.2008.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 15.06.2026 a 14.07.2026, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 29.04.2026
Andrea Costa Araújo
Diretora do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1319889
PORTARIA Nº 490 DE 29 DE ABRIL DE 2026
 A DIRETORA DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 2.104/2025-CCG de 11.09.2025, 
publicada no Diário Oficial do Estado n° 36.363 de 12.09.2025.
 CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, ao (a) Servidor (a) FABIANA BORGES VIDEIRA DE OLI-
VEIRA, Matrícula: 54189840/1, Cargo: ODONTÓLOGO, com lotação no (a) 
UBS PEDREIRA /1º CRS, 01 (um) mês de Licença Prêmio, correspondente 
ao Triênio: 20.04.2023 A 19.04.2026.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 01.07.2026 a 30.07.2026, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 29.04.2026
Andrea Costa Araújo
Diretora do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1319909


