
98  DIÁRIO OFICIAL Nº 36.615 Segunda-feira, 04 DE MAIO DE 2026

RESOLVE:
Art. 1º – APROVAR a Programação Orçamentária e o Cronograma de Execução Mensal de Desembolso do Orçamento do Tribunal de Contas do Estado do 
Pará, referente ao 2º Quadrimestre do exercício de 2026, na forma dos incisos a seguir discriminados:
I- Programação das Quotas Orçamentárias Mensais, identificada por programa, grupo de despesa e fonte de financiamento, definida na forma do Anexo 
I desta Portaria, observado os limites dos saldos orçamentários; e
II- Cronograma de Execução Mensal de Desembolso à conta dos recursos do Tesouro e de outras fontes, por grupo de despesa, definido no Anexo II desta 
Portaria.
Art. 2º. As quotas orçamentárias mensais que trata o Inciso I do artigo anterior serão disponibilizadas no Sistema Integrado de Administração Financeira 
Estadual (SIAFE) pelo próprio Tribunal de Contas do Estado do Pará;
Art. 3º. No caso dos anexos referidos nos incisos do artigo 1º necessitarem de alterações, estas serão aprovadas mediante Portaria da Presidência deste 
Tribunal de Contas, observando a verificação da disponibilidade financeira e orçamentária;
Art. 4º – Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.
Tribunal de Contas do Estado do Pará, em 30 de abril de 2026.
Maria de Lourdes Carneiro Lobato
Secretária de Administração do TCE/PA

ANEXO I - PROGRAMAÇÃO DAS QUOTAS ORÇAMENTÁRIAS
UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02101 - TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARÁ

PROGRAMA/GRUPO DESPESA FONTE
1º QUADRIMESTRE - 2025

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
032 – CONTROLE EXTERNO

Pessoal e Encargos Sociais 01.500.0000.01  34.000.000,00  34.000.000,00  34.000.000,00  34.000.000,00  136.000.000,00
Outras Despesas Correntes 01.500.0000.01  8.774.501,68  9.236.772,66  9.274.095,90  9.110.710,78  36.396.081,02

  01.501.0000.12  400.000,00  400.000,00  400.000,00  400.000,00  1.600.000,00
  01.759.0000.11  50.000,00  50.000,00  50.000,00  50.000,00  200.000,00

Investimentos 01.500.0000.01  1.000.000,00  3.000.000,00 -  -  4.000.000,00
  01.501.0000.12  500.000,00  500.000,00  500.000,00  500.000,00  2.000.000,00

TOTAL 44.724.501,68 47.186.772,66 44.224.095,90 44.060.710,78 180.196.081,02
ANEXO II - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02101 - TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARÁ
GRUPO DE DESPESA FONTE JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 34.000.000,00 34.000.000,00 34.000.000,00 34.000.000,00 136.000.000,00
Recursos do Tesouro 01.500.0000.01 34.000.000,00 34.000.000,00 34.000.000,00 34.000.000,00 136.000.000,00

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 9.224.501,68 9.686.772,66 9.724.095,90 9.560.710,78 38.196.081,02
Recursos do Tesouro 01.500.0000.01 8.774.501,68 9.236.772,66 9.274.095,90 9.110.710,78 36.396.081,02
Receita Patrimonial 01.501.0000.12 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 1.600.000,00

Recursos do FUNTCE 01.759.0000.11  50.000,00  50.000,00  50.000,00  50.000,00  200.000,00
INVESTIMENTOS  1.500.000,00  3.500.000,00  500.000,00  500.000,00  6.000.000,00

Recursos do Tesouro 01.500.0000.01  1.000.000,00  3.000.000,00  -  -   4.000.000,00
  01.501.0000.12  500.000,00  500.000,00  500.000,00  500.000,00  2.000.000,00

TOTAL 44.724.501,68 47.186.772,66 44.224.095,90 44.060.710,78 180.196.081,02
Protocolo: 1320733

PORTARIA Nº 45.943, DE 28 DE ABRIL DE 2026.
O Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Pará, no uso de suas 
atribuições,
Considerado o Memorando nº 012/2026 – GCOIT, protocolizado sob o Ex-
pediente nº 007959/2026,
R E S O L V E:
I - EXONERAR a servidora KATHERINE LIANNE DA COSTA ALENCAR PEDROSA, 
Auditor de Controle Externo, matrícula nº 0101088, do cargo em comissão de 
Assessor de Conselheiro – TCE-CPC-200 - NS-01, a partir de 01-05-2026.
II - LOTAR a referida servidora na Gerência de Expediente - CONJU, a partir 
de 01-05-2026.
FERNANDO DE CASTRO RIBEIRO
Presidente

Protocolo: 1320447
PORTARIA Nº 45.944, DE 28 DE ABRIL DE 2026.
O Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Pará, no uso de suas 
atribuições,
Considerado o Memorando nº 012/2026 – GCOIT, protocolizado sob o Ex-
pediente nº 007959/2026,
R E S O L V E:
I - EXONERAR o servidor CARLOS PATRICK ALVES DA SILVA, Auditor de 
Controle Externo, matrícula nº 0101119, do cargo em comissão de Asses-
sor de Conselheiro – TCE-CPC-200 - NS-01, a partir de 01-05-2026.
II - NOMEAR o referido servidor para exercer o cargo em comissão de As-
sessor Técnico – TCE-CPC-200 - NS-01, a partir de 01-05-2026.
FERNANDO DE CASTRO RIBEIRO
Presidente

Protocolo: 1320453
PORTARIA Nº 45.949, DE 29 DE ABRIL DE 2026.
A Secretária Geral da Presidência do Tribunal de Contas do Estado do Pará, 
no uso de suas atribuições, de acordo com a PORTARIA Nº 43.525/2025, e,
Considerando o disposto no artigo 32 e artigo 33, da Lei nº 5.810, de 24 
de janeiro de 1994;
CONSIDERANDO o disposto no artigo 41, § 4º, da Constituição Federal;
CONSIDERANDO o disposto no artigo 40, § 4º, da Constituição Estadual do Pará;
CONSIDERANDO o disposto no artigo 18, inciso I, da Resolução nº 
18.393/2012;
CONSIDERANDO o Parecer da Comissão de Avaliação de Desempenho dos 

Servidores em Estágio Probatório – CADSEP nº 08/2026, constante no Ex-
pediente nº 007106/2026,
R E S O L V E:
HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Desempenho do Estágio 
Probatório da servidora abaixo relacionada, considerando-a apta para o 
exercício do cargo efetivo e concedendo-lhe a garantia constitucional da 
estabilidade, a partir de 26/04/2026:

Matrícula Servidor Cargo
0102016 CLARISSA DE CERQUEIRA PEREIRA ARRIVABENE Auditor de Controle Externo – Área Administrativa - Direito

ALICE CRISTINA DA COSTA LOUREIRO
Secretária Geral da Presidência

Protocolo: 1320428
PORTARIA Nº 45.983, DE 30 DE ABRIL DE 2026.
A Secretária de Gestão de Pessoas do Tribunal de Contas do Estado do Pará, 
no uso de suas atribuições, estabelecidas pela PORTARIA Nº 43.320/2025, e,
CONSIDERANDO o que dispõe o Artigo 15, inciso I, da Lei nº 8.037, de 05-
09-2014, publicada no Diário Oficial do Estado nº 32.722, de 08-09-2014;
CONSIDERANDO o disposto nos Artigos 8, 11 e 12, da Resolução nº 
18.768/2015;
CONSIDERANDO o Parecer nº 57/2026, da Comissão Permanente de Ava-
liação e Desempenho, anexo ao expediente eletrônico nº 007929/2026,
R E S O L V E:
HOMOLOGAR o resultado da Avaliação de Desempenho para a Progressão 
Funcional Horizontal por Antiguidade, conforme tabela abaixo, elaborada 
pela Secretaria de Gestão de Pessoas:

Matrícula Nome
ENQUADRAMENTO ATUAL PROGRESSÃO FUNCIONAL HORI-

ZONTAL POR ANTIGUIDADE
A contar 

de:Cargo atual Cl Nv Cargo Enquadra-
mento Cl Nv

0102030 FELIPE SILVA 
ARRIVABENE

Auditor de Controle 
Externo – Administra-
tivo/Gestão Governa-
mental TCE-CT-607 

A 02

Auditor de Controle 
Externo – Administra-
tivo/Gestão Governa-
mental TCE-CT-607

A 03 1º-05-2026

ANNA MARIA MALCHER GILLET
Secretária de Gestão de Pessoas

Protocolo: 1320476


