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RESOLVE:
I- EXCLUIR a Gratificação de Tempo Integral no percentual de 60% (ses-
senta por cento) do vencimento base concedida ao(a) servidor(a) JOSE 
ANDRADE RODRIGUES FORTES, Id. Funcional nº 6045565/3, ocupante do 
cargo de Assistente Administrativo, lotado(a) na Coordenação de Clínica 
Médica- CMED, a contar de 01/05/2026.
II- CONCEDER a Gratificação de Tempo Integral no percentual de 60% 
(sessenta por cento) do vencimento base ao(a) servidor(a) AURIANE CRIS-
TINE GOMES SOUZA, Funcional nº 5924577/5, ocupante do cargo de As-
sistente Administrativo, lotado(a) na Coordenação Geral de Enfermagem- 
CENF, a contar de 01/05/2026.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém – PA, 05 de maio de 2026.
BRUNO MENDES CARMONA
Presidente da FSCMPA

Protocolo: 1321347
PORTARIA Nº 373/2026 – GAPE/GP/FSCMPA, 
DE 05 DE MAIO DE 2026.
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ, 
no uso de suas atribuições legais, que lhe são conferidas pelo Decreto do 
dia 02/05/2019, publicado no DOE n° 33.864,
CONSIDERANDO o disposto no art. 137, §1º, alínea “a” da Lei nº 5.810, de 
24 de janeiro de 1994, e Instrução Normativa nº 001/16, de 31/05/2016, 
publicada no DOE nº 33.138, de 01/06/2016;
CONSIDERANDO os termos do Processo nº E-2026/2564081;
RESOLVE:
I- EXCLUIR a Gratificação de Tempo Integral no percentual de 60% (ses-
senta por cento) do vencimento base concedida ao(a) servidor(a) MAR-
COS WILLIAM GOMES, Id. Funcional nº 57174645/2, ocupante do cargo 
de Enfermeiro, lotado(a) na Gerência de Higienização- GHIG, a contar de 
01/05/2026.
II- CONCEDER a Gratificação de Tempo Integral no percentual de 60% 
(sessenta por cento) do vencimento base ao(a) servidor(a) DANIEL RU-
BEM ESTRELA DA SILVA, Funcional nº 5965466/4, ocupante do cargo de 
Administrador, lotado(a) na Coordenação de Hotelaria Hospitalar- CHOT, a 
contar de 01/05/2026.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém – PA, 05 de maio de 2026.
BRUNO MENDES CARMONA
Presidente da FSCMPA

Protocolo: 1321334
PORTARIA Nº 368/2026 – GAPE/GP/FSCMPA, 
DE 04 DE MAIO DE 2026.
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ, 
no uso de suas atribuições legais, que lhe são conferidas pelo Decreto do 
dia 02/05/2019, publicado no DOE n° 33.864,
CONSIDERANDO o disposto no art. 137, §1º, alínea “a” da Lei nº 5.810, de 
24 de janeiro de 1994, e Instrução Normativa nº 001/16, de 31/05/2016, 
publicada no DOE nº 33.138, de 01/06/2016;
CONSIDERANDO os termos do Processo nº E-2026/2636656;
RESOLVE:
I- EXCLUIR a Gratificação de Tempo Integral no percentual de 60% (ses-
senta por cento) do vencimento base concedida ao(a) servidor(a) GUTEM-
BERG JOAO BERNARDO ALVARES, Id. Funcional nº 5923033/3, ocupante 
do cargo de Analista de Sistemas, lotado(a) na Gerência de Sistemas- 
GSIS, a contar de 21/05/2026.
II- CONCEDER a Gratificação de Tempo Integral no percentual de 60% 
(sessenta por cento) do vencimento base ao(a) servidor(a) FABIO SAL-
VADOR DOS SANTOS FERREIRA, Funcional nº 57225191/2, ocupante do 
cargo de Analista de Sistemas, lotado(a) na Gerência de Sistemas- GSIS, a 
contar de 21/05/2026.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém – PA, 04 de maio de 2026.
BRUNO MENDES CARMONA
Presidente da FSCMPA

Protocolo: 1321331
PORTARIA Nº 371/2026 – GAPE/GP/FSCMPA, 
DE 05 DE MAIO DE 2026.
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ, 
no uso de suas atribuições legais, que lhe são conferidas pelo Decreto do 
dia 02/05/2019, publicado no DOE n° 33.864,
CONSIDERANDO o disposto no art. 137, §1º, alínea “a” da Lei nº 5.810, de 
24 de janeiro de 1994, e Instrução Normativa nº 001/16, de 31/05/2016, 
publicada no DOE nº 33.138, de 01/06/2016;
CONSIDERANDO os termos do Processo nº E-2026/2574242;
RESOLVE:
I- EXCLUIR a Gratificação de Tempo Integral no percentual de 60% (ses-
senta por cento) do vencimento base concedida aos servidores abaixo lis-
tados, a partir de 07/04/2026:

MATRÍCULA NOME CARGO LOTAÇÃO

57224137/1 ROBSON AUGUSTO DE 
SOUZA AMARAL ASS. DE GESTÃO GOV. GAPE

5946553/3 JESSICA LETICIA DE 
SOUZA MIRANDA ASS. ADMINISTRATIVO CFIN

II- CONCEDER a Gratificação de Tempo Integral no percentual de 60% 
(sessenta por cento) do vencimento base aos servidores abaixo listados, a 
partir de 07/04/2026:

MATRÍCULA NOME CARGO LOTAÇÃO

54189408/2 ANDREIA CARDOSO 
COSTA ASS. ADMINISTRATIVO GSEG

5999863/1 MILTON WILGNER DIAS 
MIRANDA ASS. ADMINISTRATIVO GAPE

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém – PA, 05 de maio de 2026.
BRUNO MENDES CARMONA
Presidente da FSCMPA

Protocolo: 1321338

.

.

ADMISSÃO DE SERVIDOR
.

O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO 
PARÁ, no uso de suas atribuições legais, que lhe são conferidas pelo Decre-
to do dia 30/04/2019, publicado no DOE n° 33.864, de 02/05/2019, e me-
diante Resultado definitivo do Processo Seletivo Simplificado nº 01/2026/
FSCMPA, homologado no dia 13/04/2026, resolve admitir os seguintes 
candidatos abaixo, conforme item 8.3 do Edital do referido certame.

Partes: Fundação Santa Casa de Misericórdia do Pará e FLAVIA 
TEIXEIRA PAES, autorizado através do Processo nº e-2025/3452039, 
não acarretando acréscimo de despesas ao erário.
Cargo: MÉDICO (PEDIATRIA)
Data da Admissão: 04/05/2026.
Vigência Contratual: 04/05/2026 A 03/05/2027.

Partes: Fundação Santa Casa de Misericórdia do Pará e MAGALI SOARES 
DE ARAUJO, autorizado através do Processo nº e-2025/3488118, não 
acarretando acréscimo de despesas ao erário.
Cargo: MÉDICO (MÉDICO (ORTOPEDIA PEDIÁTRICA)
Data da Admissão: 04/05/2026.
Vigência Contratual: 04/05/2026 A 03/05/2027.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém, 04 de maio de 2026.
BRUNO MENDES CARMONA
Presidente da FSCMPA

Protocolo: 1321589
O O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO 
PARÁ, no uso de suas atribuições legais, que lhe são conferidas pelo Decreto 
do dia 30/04/2019, publicado no DOE n° 33.864, de 02/05/2019, e median-
te Resultado definitivo do Processo Seletivo Simplificado nº 01/2026/FSCM-
PA, homologado no dia 13/04/2026, resolve admitir os seguintes candidatos 
abaixo, conforme item 8.3 do Edital do referido certame.

Partes: Fundação Santa Casa de Misericórdia do Pará e MANOEL MARIA 
PEREIRA DA SILVA, autorizado através do Processo nº e-2026/2194562, 
não acarretando acréscimo de despesas ao erário.
Cargo: AGENTE DE ARTES PRÁTICAS (ÁREA DE APOIO).
Data da Admissão: 04/05/2026.
Vigência Contratual: 04/05/2026 A 03/05/2027.

Partes: Fundação Santa Casa de Misericórdia do Pará e MYLENE NEGRAO 
GOMES SANTOS, autorizado através do Processo nº e-2025/3209480, 
não acarretando acréscimo de despesas ao erário.
Cargo: MÉDICO (PEDIATRIA).
Data da Admissão: 04/05/2026.
Vigência Contratual: 04/05/2026 A 03/05/2027.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém, 05 de maio de 2026.
BRUNO MENDES CARMONA
Presidente da FSCMPA

Protocolo: 1321587
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO 
PARÁ, no uso de suas atribuições legais, que lhe são conferidas pelo Decreto 
do dia 30/04/2019, publicado no DOE n° 33.864, de 02/05/2019, e mediante 
Resultado definitivo do Processo Seletivo Simplificado nº 02/2026-FSCMPA, 
homologado no dia 01/04/2026, resolve admitir os seguintes candidatos 
abaixo, conforme item 8.3 do Edital do referido certame.

Partes: Fundação Santa Casa de Misericórdia do Pará e ANDREIA DE 
SOUZA BEZERRA, autorizado através do Processo nº e-2026/2354541, 
não acarretando acréscimo de despesas ao erário.
Cargo: ASSISTENTE SOCIAL (HOSPITALAR).
Data da Admissão: 02/04/2026.
Vigência Contratual: 02/04/2026 à 01/04/2027.

Partes: Fundação Santa Casa de Misericórdia do Pará e DARCILEA 
LIMA CORDOVIL, autorizado através do Processo nº e-2026/2354541, 
não acarretando acréscimo de despesas ao erário.
Cargo: TÉCNICO EM ENFERMAGEM (COM EXPERIÊNCIA EM 
NEONATOLOGIA).
Data da Admissão: 02/04/2026.
Vigência Contratual: 02/04/2026 à 01/04/2027.


