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8.3- Os candidatos aprovados fora do niumero de vagas compordo o quadro
de cadastro de reserva, conforme previsto neste Edital;

8.4- Em caso de empate na nota final, terd preferéncia o candidato que:
8.4.1-Obtiver maior pontuagdo na somatdria dos contratos de trabalho re-
lacionados com a atividade de incéndio florestal e/ou Militar;

8.4.2- Obtiver melhor nota no THUFA;

8.4.3- O candidato que tiver maior idade, considerando dia, més e ano de
nascimento. . .

9 - DA SEXTA FASE: CURSO DE FORMACAO EM PREVENCAO E COM-
BATE A INCENDIOS FLORESTAIS E TREINAMENTO DE AMBIENTA-
CAO INSTITUCIONAL PARA BRIGADISTAS.

9.1- Os candidatos aprovados, assim como, os candidatos classificados que
compordo o quadro de cadastro reserva, passardo obrigatoriamente , por
um Curso de Formagdo em Prevengdo e Combate a Incéndios Florestais,
ministrado pelo Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Pard - CBMPA ,
com duragdo de 40 (quarenta) horas, para posterior atuagao nas Tempora-
das de Incéndios Florestais.

9.2 - Apds a realizagdo do Curso de Formagdo de Brigadista em Prevengado
e Combate a Incéndios, apenas os candidatos aprovados serdo convocados
para a realizagdo do Treinamento de Ambientagdo Institucional para Bri-
gadistas junto a SEMAS de carater obrigatério, e sem o qual, o candidato
estard impossibilitado de dar inicio ao Servigo Ambiental Voluntério.

9.3- O Treinamento de Ambientagdo Institucional para Brigadistas sera re-
alizado na area prioritaria para a qual o candidato foi aprovado, de acordo
com o previsto no item 11.2 deste Edital.

9.4- O enderecgo e horéario de realizagdo do Treinamento de Ambientagdo
Institucional para Brigadistas serdo fornecidos quando da convocacgdo do
candidato aprovado, de acordo com o cronograma previsto no item 11.2
deste edital. ; .
10- DO REGIME JURIDICO E DO PRAZO DOS TERMOS DE ADESAO
AO SERVICO AMBIENTAL VOLUNTARIO

10.1- A prestagédo do servigo voluntario ndo gera vinculo empregaticio nem
obrigagdo de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim, nos termos da
Lei Federal n® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998.

10.2- O auxilio mensal possui natureza estritamente indenizatdria.

10.3- O Termo de Adesédo tera vigéncia de até 06 (seis) meses, dentro da
temporada oficial de incéndios, prorrogadvel, uma Unica vez, enquanto per-
durar a declaragdo de emergéncia ambiental, mediante justificativa técnica
e disponibilidade orcamentaria.

10.4- O Termo de Adesdo ao Servico Ambiental Voluntario podera ser en-
cerrado antes do prazo de vigéncia, se a Administragdo Publica julgar ne-
cessario, devendo para tanto informar o interessado.

11- DOS CRONOGRAMAS .

11.1 : CRONOGRAMA DO PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO N°© 02/2026.
Tabela 5

AGOES DATAS
Divulgacdo do Edital 06.05.2026
Periodo de inscricdo:
https://portal-servicos-sistemas.semas.pa.gov.br/ 07.05.2026.2 29.05.2026
Andlise de inscrigbes e curriculo. 01.06.2026 a 10.06.2026
Divulgaco do resultado das inscricdes e da analise do curriculo no enderego
eletronico: 11.06.2026
https://portal-servicos-sistemas.semas.pa.gov.br/
Prazo para interposigdo de recursos (modelo em Anexo II) 12.06.2026
quanto ao resultado das inscrigdes e da andlise do curriculo. o
Andlise dos recursos 15.06.2026 a 16.06.2026
Divulgagdo do resultado dos recursos e convocagdo para realizacdo do TAF
e THUFA , com indicagdo dos Ioca|sAde. aplicacdo dos testes no enderego 18.06.2026
eletronico:
https://portal-servicos-sistemas.semas.pa.gov.br/
Periodo de realizagdo do TAF e do THUFA 22.06.2026 a 26.06.2026
Resultado final do processo seletivo e convocagdo para o Curso de Formacao
em Prevencdo e Combate a IncendlosAFIt.)restals, a ser publicado no endereco 30.06.2026
eletronico:
https://portal-servicos-sistemas.semas.pa.gov.br/
Convocagdo dos candidatos aprovados para realizacdo do Treinamento de
Ambientacdo Institucional para Brigadistas a ser realizado pela Secretaria de 14.07.206
Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade- SEMAS. e
https://portal-servicos-sistemas.semas.pa.gov.br/

11.2 - CRONOGRAMA PARA REALIZAGAO DOS CURSOS DE FORMACAO:

Acho DATA
Curso de Formacdo de Brigadista em Prevencéo e Combate a Incéndios Florestais a
ser realizado pelo CBMPA para os candidatos 06.07.2026 a
aprovados e para 0s candidatos selecionados a compor o cadastro reserva, de acordo 10.07.2026
com 0 anexo V deste edital.
Treinamento de Ambientagdo Institucional para Brigadistas a ser realizado pela Secretaria
de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade- SEMAS para os candidatos DATA
aprovados, de acordo
com a drea prioritaria:
Area Prioritéria 01 - Goianésia / Rondon do Paré
14 ¢ 15.07.2026
Local: Local a ser informado posteriormente (Dom Eliseu- PA)
Area Prioritaria 03 - Anapu/ Pacaja
Local: Local a ser informado posteriormente (Altamira/ PA). 24e 25.07.2006
Area Prioritaria 04 - Senador José Porfirio
Local: Local a ser informado posteriormente (Altamira/ PA). 24e 25072006

Area Prioritaria 05 - Uruard/ Mediclandia
24 e 25.07.2026
Local: Local a ser informado posteriormente (Altamira/ PA).
Area Prioritéria 07 - Itaituba/ Moraes de Almeida
Local: Local a ser informado posteriormente (Itaituba/PA) 221072026
Area Prioritaria 08 - Novo Progresso/ Vila Isol
Local: Local a ser informado posteriormente (Novo Progresso/ PA) 20 21.07.2026

Tabela 6

11.3- CRONOGRAMA PARA ENTREGA DE DOCUMENTACAO, ASSINATURA
TERMO DE ADESAO E INICIO DAS ATIVIDADES PARA OS CANDIDATOS
APROVADOS:

AGOES DATAS
Entrega da documentagdo descrita no Anexo I deste edital, para os candidatos 27.07.2006 2 28.07.2026
aprovados.
Assinatura do Termo de Adesqo a0 Servico Ambiental Voluntario para os 20.07.2006 3 31.07.2026
candidatos aprovados
Inicio das Atividades para os candidatos aprovados 03.08.2026

Tabela 7

11.3.1 - Os candidatos aprovados devem encaminhar a documentagdo
descrita no Anexo I deste edital, digitalizada e legivel para a Coordenagdo
de Gestdo de Pessoas / Geréncia de Progressdo Funcional da SEMAS-PA
através do e-mail editalbrigadista@gmail.com

12- DISPOSIcﬁES FINAIS

12.1 N&o havera reserva de vagas para pessoas com deficiéncia (PCD),
tendo em vista a natureza da fungdo voluntaria e as agbes do combate
aos incéndios florestais, que podem colocar em risco a vida do candidato;
12.2- O candidato sera eliminado nas seguintes situacdes:

a) Faltar a qualquer das fases constantes do Edital, por quaisquer motivos;
b) Apresentar-se com sinais de embriaguez e/ou alteracdes visiveis de
comportamento em decorréncia do uso de entorpecentes ou ainda por in-
disciplina, mau comportamento ou agressividade, a critério da Comissdo
Gestora do Edital ou do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Para-
CBMPA;

c) Nao atender a convocagdo para a selegdo na fungdo voluntéaria objeto do
presente Edital, no prazo estabelecido pela Secretaria de Estado de Meio
Ambiente, Clima e Sustentabilidade - SEMAS/PA, caracterizando desistén-
cia por parte do candidato e eliminagdo sumaria.

12.3- A desclassificagdo, inaptidao ou ndo recomendagao do candidato em
qualquer uma das fases ou etapas descritas neste Edital, implicara na eli-
minagdo deste do certame;

12.4 O candidato para ser admitido na fungdo voluntaria, devera:

A) Ter sido aprovado em todas as etapas do presente Edital e classificado
entre o nimero de vagas destinadas a sede escolhida pelo candidato;

B) Apresentar os documentos elencados no anexo I.

12.5- O provimento das vagas ocorrera conforme a necessidade do Servi-
co Ambiental Voluntario no decorrer do prazo de validade deste processo
seletivo, ndo havendo, portanto, obrigagdo de aproveitamento pleno e ime-
diato dos candidatos aprovados/classificados;

12.6- Durante o periodo de vigéncia do Termo de Adesdo ao Servigo Am-
biental Voluntario, as atividades da fungdo voluntaria poderdo, excepcio-
nalmente, ser desenvolvidas pelo Brigadista em localidades diversas de
sua lotagdo, quando houver necessidade de combate;

12.7- E de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta
no local de inscrigdes, para verificagdo das informagdes pertinentes a esse
Edital, tais como: relagdo de aprovados, dias, locais e horarios para a rea-
lizagdo das etapas da selegao;

12.8- E responsabilidade do candidato manter seu endereco, e-mail e te-
lefones atualizados para viabilizar os contatos necesséarios, a Secretaria
de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade - SEMAS/PA ndo
se responsabilizard por eventuais prejuizos aos candidatos decorrentes de
enderego ndo atualizado;

12.9- O candidato deverd providenciar a abertura de conta corrente na
instituicdo financeira Banco do Estado do Para para recebimento do auxilio
mensal de natureza indenizatéria até a data da assinatura do Termo de
Adesdo ao Servico Ambiental Voluntario ;

12.10- As despesas financeiras decorrentes da participagdo neste Edital,
em todas as suas fases e etapas, correrdao por conta do candidato.

12.11- Durante o periodo de vigéncia do Termo de Adesdo ao Servico Am-
biental Voluntario, o Brigadista sera avaliado mensalmente, por Comissdo
do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Para-CBMPA posteriormente
instituida, e, havendo desempenho insuficiente, conduta ou inaptiddo ina-
dequada superveniente, podera ser solicitado o desligamento apds contra-
ditério simplificado.

12.12- O prestador de servigo voluntario ndo fara jus a beneficios concedi-
dos a servidores publicos, como auxilio-alimentagdo, auxilio-transporte ou
qualquer outra forma de remuneragdo, exceto o auxilio mensal indenizatd-
rio , previsto no item 2.2 deste Edital.

12.13- As Areas Prioritarias terdo uma base de apoio, onde o Brigadista
Florestal Voluntario ficard sediado durante o periodo que estiver atuando,
conforme escala de servico. O endereco desta base serd fornecido pela
SEMAS/PA quando da convocagao para realizagdo do Treinamento de Am-
bientagdo Institucional para Brigadistas.



