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Matrícula Nome

ENQUADRAMENTO ATUAL PROGRESSÃO FUNCIONAL HORI-
ZONTAL POR ANTIGUIDADE

A contar de:
Cargo atual Cl Nv Cargo Enquadra-

mento Cl Nv

0102049 JOÃO QUEMEL 
LIRA JUNIOR

Auditor de 
Controle Externo 
– Área Adminis-
trativa-Gestão 
Governamental 

TCE-CT-607  

A 02

Auditor de Controle
Externo – Área 

Administrativa-Ges-
tão Governamental 

TCE-CT-607  

A 03 1º-05-2026

ANNA MARIA MALCHER GILLET
Secretária de Gestão de Pessoas

Protocolo: 1322544
PORTARIA Nº 46.042, DE 06 DE MAIO DE 2026.
A Secretária de Gestão de Pessoas do Tribunal de Contas do Estado do Pará, 
no uso de suas atribuições, estabelecidas pela PORTARIA nº 43.320/2025, e,
CONSIDERANDO o que dispõe o Artigo 15, inciso I, da Lei nº 8.037, de 05-
09-2014, publicada no Diário Oficial do Estado nº 32.722, de 08-09-2014;
CONSIDERANDO o disposto nos Artigos 8, 11 e 12, da Resolução nº 
18.768/2015;
CONSIDERANDO o Parecer nº 86/2026, da Comissão Permanente de Ava-
liação e Desempenho, anexo ao expediente eletrônico nº 008025/2026,
R E S O L V E:
HOMOLOGAR o resultado da Avaliação de Desempenho para a Progressão 
Funcional Horizontal por Antiguidade, conforme tabela abaixo, elaborada 
pela Secretaria de Gestão de Pessoas:

Matrícula Nome

ENQUADRAMENTO ATUAL PROGRESSÃO FUNCIONAL HORI-
ZONTAL POR ANTIGUIDADE

A contar de:
Cargo atual Cl Nv Cargo Enquadra-

mento Cl Nv

0102021 DAVID BORGES 
REIS E SILVA

Auditor de Contro-
le Externo - Área 
Informática- Ana-
lista de Sistemas

TCE-CT-602 

A 02

Auditor
de Controle Externo 
- Área Informática- 

Analista de Sistemas
TCE-CT-602

A 03 1º-05-2026

ANNA MARIA MALCHER GILLET
Secretária de Gestão de Pessoas

Protocolo: 1322656
PORTARIA Nº 46.044, DE 06 DE MAIO DE 2026.
A Secretária de Gestão de Pessoas do Tribunal de Contas do Estado do Pará, 
no uso de suas atribuições, estabelecidas pela PORTARIA nº 43.320/2025, e,
CONSIDERANDO o que dispõe o Artigo 15, inciso I, da Lei nº 8.037, de 05-
09-2014, publicada no Diário Oficial do Estado nº 32.722, de 08-09-2014;
CONSIDERANDO o disposto nos Artigos 8, 11 e 12, da Resolução nº 
18.768/2015;
CONSIDERANDO o Parecer nº 89/2026, da Comissão Permanente de Ava-
liação e Desempenho, anexo ao expediente eletrônico nº 008033/2026,
R E S O L V E:
HOMOLOGAR o resultado da Avaliação de Desempenho para a Progressão 
Funcional Horizontal por Antiguidade, conforme tabela abaixo, elaborada 
pela Secretaria de Gestão de Pessoas:

Matrícula Nome

ENQUADRAMENTO ATUAL PROGRESSÃO FUNCIONAL HORI-
ZONTAL POR ANTIGUIDADE

A contar de:
Cargo atual Cl Nv Cargo Enquadra-

mento Cl Nv

0102083
WALBERT EMA-
NUEL DA SILVA 
NASCIMENTO

Auditor de Contro-
le Externo - Área 
Informática- Ana-
lista de Sistemas

TCE-CT-602 

A 02

Auditor
de Controle Externo 
- Área Informática- 

Analista de Sistemas
TCE-CT-602

A 03 1º-05-2026

ANNA MARIA MALCHER GILLET
Secretária de Gestão de Pessoas

Protocolo: 1322671
PORTARIA Nº 46.045, DE 06 DE MAIO DE 2026.
A Secretária de Gestão de Pessoas do Tribunal de Contas do Estado do Pará, 
no uso de suas atribuições, estabelecidas pela PORTARIA nº 43.320/2025, e,
CONSIDERANDO o que dispõe o Artigo 15, inciso I, da Lei nº 8.037, de 05-
09-2014, publicada no Diário Oficial do Estado nº 32.722, de 08-09-2014;
CONSIDERANDO o disposto nos Artigos 8, 11 e 12, da Resolução nº 
18.768/2015;
CONSIDERANDO o Parecer nº 91/2026, da Comissão Permanente de Ava-
liação e Desempenho, anexo ao expediente eletrônico nº 008035/2026,
R E S O L V E:
HOMOLOGAR o resultado da Avaliação de Desempenho para a Progressão 
Funcional Horizontal por Antiguidade, conforme tabela abaixo, elaborada 
pela Secretaria de Gestão de Pessoas:

Matrícula Nome

ENQUADRAMENTO ATUAL PROGRESSÃO FUNCIONAL HORI-
ZONTAL POR ANTIGUIDADE

A contar de:
Cargo atual Cl Nv Cargo Enquadra-

mento Cl Nv

0102020 DANIELA DE OLI-
VEIRA DANIELI

Auditor de Contro-
le Externo - Área 
Comunicação -Re-

lações Públicas
TCE-CT-606

A 02

Auditor de Controle
Externo - Área Comu-

nicação -Relações
Públicas

TCE-CT-606

A 03 1º-05-2026

ANNA MARIA MALCHER GILLET
Secretária de Gestão de Pessoas

Protocolo: 1322676

.

.

LICENÇA MATERNIDADE
.

PORTARIA Nº 46.021, DE 06 DE MAIO DE 2026.
A Secretária de Gestão de Pessoas do Tribunal de Contas do Estado do Pará, 
no uso de suas atribuições de acordo com a PORTARIA nº 43.320/2025, e,
CONSIDERANDO a solicitação da interessada, mediante documento proto-
colizado sob o expediente nº 008176/2026,
R E S O L V E:
CONCEDER à servidora LIVIA DA FONSECA MENDES, Auditor de Controle 
Externo, matrícula nº 0102055, 180 (cento e oitenta) dias de licença-ma-
ternidade, nos termos do artigo 77, inciso III, c/c o “caput” do artigo 88, 
da Lei nº 5.810/94, no período de 28-04 a 24-10-2026.
ANNA MARIA MALCHER GILLET
Secretária de Gestão de Pessoas

Protocolo: 1322681

.

.

LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE
.

PORTARIA Nº 46.012, DE 05 DE MAIO DE 2026.
A Secretária de Gestão de Pessoas do Tribunal de Contas do Estado do Pará, 
no uso de suas atribuições, de acordo com a PORTARIA nº 43.320/2025, e,
CONSIDERANDO os termos da Licença Médica do TCE nº 244/2026, de 30-
04-2026, protocolizada sob o Expediente nº 008172/2026,
R E S O L V E:
CONCEDER à servidora HÉGINA LYZ CUNHA GONÇALVES, Auditor de Con-
trole Externo, matrícula nº 0101789, 01 (um) dia de Licença para Tra-
tamento de Saúde, nos termos do artigo 81 da Lei nº 5.810/94, no dia 
16-04-2026.
ANNA MARIA MALCHER GILLET
Secretária de Gestão de Pessoas

Protocolo: 1322545
PORTARIA Nº 46.013, DE 06 DE MAIO DE 2026.
A Secretária de Gestão de Pessoas do Tribunal de Contas do Estado do Pará, 
no uso de suas atribuições, de acordo com a PORTARIA nº 43.320/2025, e,
CONSIDERANDO os termos da Licença Médica do TCE nº 245/2026, de 30-
04-2026, protocolizada sob o Expediente nº 008178/2026,
R E S O L V E:
CONCEDER ao servidor BRONDISIO EVANGELISTA FERREIRA, Auditor de 
Controle Externo, matrícula nº 0101775, 02 (dois) dias de Licença em 
Prorrogação para Tratamento de Saúde, nos termos do artigo 83 da Lei nº 
5.810/94, no período de 23 a 24-04-2026.
ANNA MARIA MALCHER GILLET
Secretária de Gestão de Pessoas

Protocolo: 1322546
PORTARIA Nº 46.016, DE 06 DE MAIO DE 2026.
A Secretária de Gestão de Pessoas do Tribunal de Contas do Estado do Pará, 
no uso de suas atribuições, de acordo com a PORTARIA nº 43.320/2025, e,
CONSIDERANDO os termos da Licença Médica do TCE nº 234/2026, de 30-
04-2026, protocolizada sob o Expediente nº 008098/2026,
R E S O L V E:
CONCEDER à NATÁLIA NEVES MOURA, Auditor de Controle Externo, matrí-
cula nº 0100200, 01 (um) dia de Licença para Tratamento de Saúde, nos 
termos do artigo 81 da Lei nº 5.810/94, no dia 24-04-2026.
ANNA MARIA MALCHER GILLET
Secretária de Gestão de Pessoas

Protocolo: 1322568
PORTARIA Nº 46.015, DE 06 DE MAIO DE 2026.
A Secretária de Gestão de Pessoas do Tribunal de Contas do Estado do Pará, 
no uso de suas atribuições, de acordo com a PORTARIA nº 43.320/2025, e,
CONSIDERANDO os termos da Licença Médica do TCE nº 247/2026, de 30-
04-2026, protocolizada sob o Expediente nº 008183/2026,
R E S O L V E:
CONCEDER à servidora EVELYN CRISTINA FERREIRA DE AQUINO, Auditor 
de Controle Externo, matrícula nº 0101804, 01 (um) dia de Licença para 
Tratamento de Saúde, nos termos do artigo 81 da Lei nº 5.810/94, no dia 
29-04-2026.
ANNA MARIA MALCHER GILLET
Secretária de Gestão de Pessoas

Protocolo: 1322565
PORTARIA Nº 46.014, DE 06 DE MAIO DE 2026.
A Secretária de Gestão de Pessoas do Tribunal de Contas do Estado do Pará, 
no uso de suas atribuições, de acordo com a PORTARIA nº 43.320/2025, e,
CONSIDERANDO os termos da Licença Médica do TCE nº 246/2026, de 30-
04-2026, protocolizada sob o Expediente nº 008182/2026,


