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Apresentação de contrarrazões ao recurso interposto contra o resultado provisório do 
julgamento das propostas financeiras e técnicas e ato de habilitação 11/06/2026 a 15/06/2026

Reconsideração da CESOSS 16/06/2026 a 18/06/2026
Resultado da análise dos recursos pela Secretária de Saúde Pública e publicação 

do resultado definitivo do julgamento das propostas financeiras, técnicas e ato de 
habilitação

Caso não haja reconsideração da CESOSS

19/06/2026 a 25/06/2026

Homologação 26/06/2026
Prazo para assinatura do contrato de gestão  10 dias

PRAZO DE VIGÊNCIA DO CONTRATO DE GESTÃO: 12 (doze) meses, conta-
dos da publicação de seu extrato no Diário Oficial do Estado do Pará (DOE).
VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 154.256.823,96 (cento e cinquenta e quatro 
milhões duzentos e cinquenta e seis mil oitocentos e vinte e três reais e 
noventa e seis centavos).
ÍNTEGRA DO EDITAL: A íntegra do presente Edital de Chamamento Público 
e seus anexos estarão disponíveis fisicamente para consulta na Sala da Co-
missão Especial para Seleção de Organização Social em Saúde - CESOSS 
(2º Andar), localizada na sede da SESPA, cujo endereço é a Tv. Lomas Va-
lentinas, 2190, bairro Marco, CEP 66.093-677, Belém-PA, eletronicamen-
te no Portal Nacional de Contratações Públicas (PNCP), no site da SESPA 
(www.saude.pa.gov.br) na aba Transparência Pública – Chamamento Pú-
blico – Chamamentos Abertos, e no Portal de Compras do Estado (www.
compraspara.pa.gov.br), em respeito ao princípio da publicidade.
Belém, 11 de maio de 2026.
UALAME FIALHO MACHADO
SECRETÁRIO DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA

Protocolo: 1323457
PORTARIA Nº 561 DE 08 DE MAIO DE 2026 - DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela PORTARIA nº 039/03.04.1996, 
publicada no DOE nº. 28.190 de 11.04.1996 e considerando o disposto da 
Lei Nº 9.994, de 12 de julho de 2023 publicado no DOE nº 35.469, de 13 
de julho de 2023 e ainda o processo de n° E-2026/2672122.
RESOLVE:
CONCEDER a servidora ERIKA MARCILLA SOUSA DE FARIAS, Id. Funcional 
nº 57174248/2, ocupante do cargo de Enfermeiro, lotada na Unidade de 
Referência Especializada - Santarém, 15 (quinze) dias de Recesso anual 
RAPS, no período de 01 de junho de 2026 a 15 de junho de 2026.
II – Esta PORTARIA entra em vigor da data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a data de 01 de junho de 2026.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 08/05/2026.
Margareth Maria Braun Guimaraes Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 562 DE 08 DE MAIO DE 2026 - DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela PORTARIA nº 039/03.04.1996, 
publicada no DOE nº. 28.190 de 11.04.1996 e considerando o disposto da 
Lei Nº 9.994, de 12 de julho de 2023 publicado no DOE nº 35.469, de 13 
de julho de 2023 e ainda o processo de n° E-2026/2672181.
RESOLVE:
CONCEDER a servidora CRISTIANE ANDREA OLIVEIRA DA SILVA 
MESQUITA, Id. Funcional nº 57191719/2, ocupante do cargo de Técnico de 
Enfermagem, lotada na Unidade de Referência Especializada - Santarém, 
15 (quinze) dias de Recesso anual RAPS, no período de 23 de junho de 
2026 a 07 de julho de 2026.
II – Esta PORTARIA entra em vigor da data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a data de 23 de junho de 2026.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 08/05/2026.
Margareth Maria Braun Guimaraes Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 1323364
EDITAL Nº 005/26 – DA HOMOLOGAÇÃO PROVISÓRIA DAS ENTI-
DADES HABILITADAS E NÃO HABILITADAS
A COMISSÃO ORGANIZADORA DO PROCESSO ELEITORAL, no uso de suas 
atribuições, considerando a Lei do CES/PA N° 7.264, de 24/04/2009 e a 
Resolução 453/2012, do Conselho Nacional de Saúde; e
Considerando, a RES. CES/PA 003, de 28 de janeiro de 2026 - REPUBLICA-
ÇÃO, que aprovou a composição da Comissão Organizadora para elaborar 
o Processo Eleitoral do Conselho Estadual de Saúde, biênio 2027-2029, pu-
blicado no Diário Oficial do Estado Nº 36.540, de 23 de fevereiro de 2026.
TORNA PÚBLICO:
Art. 1.º - Resultado Provisório da habilitação das Entidades e Instituições 
que se inscreveram para concorrer ao Processo Eleitoral do Conselho Es-
tadual de Saúde do Pará, para o biênio 2027-2029, em conformidade com 
o Art. 5º; 6º; 7º e 8º, inciso VI do Regulamento; e com a Lei Estadual nº 
7.264/2009, Art. 4º, parágrafo único.
1. Da Habilitação
1.1 - Entidades habilitadas para participar do Processo Eleitoral, em con-
formidade com a Lei Estadual nº 7.264/2009, Art. 3º; Art. 4º, parágrafo 
único; Art. 5º, parágrafo único; Art. 6º, incisos I, II e III; Art. 7º e Art. 8º, 
inciso I do Regulamento do Processo Eleitoral do CES/PA;
SEGMENTO GESTOR E PRESTADOR DE SERVIÇOS DE SAÚDE
1. Conselho de Secretarias Municipais de Saúde do Estado do Pará – COSEMS

2. Secretaria de Estado de Saúde Pública - SESPA
3. Universidade do Estado do Pará – UEPA
4. Associação Beneficente São José – ABSJ
5. Sindicato dos Estabelecimentos de Serviços de Saúde do Estado do Pará 
- SINDESSPA
SEGMENTO DE TRABALHADOR DE SAÚDE
1. Conselho Regional de Enfermagem do Pará – COREN/PA
2. Sindicato dos Farmacêuticos do Pará – SINFARPA
3. Sindicato dos Médicos do Pará - SINDMEPA
4. Sindicato dos Trabalhadores Saúde no Estado do Pará - SINDSAUDE
SEGMENTO DOS USUÁRIOS
1. Associação Amazônica Evangélica- AAME
2. Associação Beneficente Bom Pastor – ABBP
3. Associação Casa do Pastor - ACP
4. Associação Cultural Beneficente Mar da Galileia – AMAG
5. Associação Salva Vidas – ASDAVIDAS
6. Associação dos Usuários do SUS – AUSUS
7. Central Única dos Trabalhadores no Pará – CUT/PA
8. Coordenação das associações das Comunidades Remanescentes de Qui-
lombos do Pará - MALUNGU
9. Federação de Mulheres do Estado do Pará - FEMEPA
10. Instituto Afro Brasileiro Imaculada Conceição - IABIC/PA
11. Instituto Sociocultural Shalon - SHALON
12. Movimento de Reintegração das Pessoas Atingidas pela Hanseníase - 
MORHAN
2. NÃO HOUVE ENTIDADES INABILITADAS
3.Do Prazo para Recurso:
3.1 - O recurso de revisão deverá ser interposto no prazo 05 (cinco) dias 
úteis, no horário de 8h00min as 12h00min e das 14h00min às 17h00min, 
dirigido à Comissão Organizadora Eleitoral – COE/CES-PA, contados da 
data da publicação do Edital de Homologação Provisória, excluindo o dia 
do início e incluindo o dia final, conforme o Art. 7° e Art. 8º; incisos II e 
III do Regulamento, publicado no DOE nº 36.586, de 06 de abril de 2026
Belém/PA, 06 de maio de 2026.
1. Comissão Organizadora Eleitoral - COE

SEGMENTO MEMBRO TITULAR MEMBRO SUPLENTE

Gestor Marcelo Daniel Lopes
SESPA José Roberto Pontes de Oliveira SESPA

Trabalhador de Saúde Pedro Gonçalves de Oliveira Neto 
SINDSAUDE Luís Henrique de Oliveira Rodrigues SINFARPA

Usuário Patricia Georgeane Gomes de Azevedo 
ABBP

Sebastião Benício Calado
AMAG

Usuário Ivano Saraiva Lima Chaves
ASDAVIDAS

Ariosnaldo Silva da Serra
IABIC/PA
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..

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  1ª REGIONAL

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº 582 DE 08 MAIO DE 2026
 A DIRETORA DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA no. 2.104/2025-CCG de 
11.09.2025, publicada no Diário Oficial do Estado n° 36.363 de 12.09.2025.
 DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, ao (a) Servidor (a) ALTAIR SOCORRO NAIFF DA SILVA, 
Matrícula: 5113911/1, Cargo: ASSISTENTE SOCIAL, com lotação no (a) 
URE MIA /1º CRS, 01 (um) mês de Licença Prêmio, correspondente ao 
triênio 19.05.2020 A 18.05.2023.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 06.07.2026 a 04.08.2026, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 08.05.2026
Andrea Costa Araújo
Diretora do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1323255
PORTARIA Nº 586 DE 08 MAIO DE 2026
 A DIRETORA DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA no. 2.104/2025-CCG de 
11.09.2025, publicada no Diário Oficial do Estado n° 36.363 de 12.09.2025.
 DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, ao (a) Servidor (a) ÉLIDA MARIA NOVELINO MARI-
NHO, Matrícula: 57188551/1, Cargo: PSICÓLOGO, com lotação no (a) URE 
MIA /1º CRS, 01 (um) mês de Licença Prêmio, correspondente ao triênio 
03.02.2018 A 02.02.2021.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 06.07.2026 a 04.08.2026, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 08.05.2026
Andrea Costa Araújo
Diretora do 1°CRS/SESPA
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