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SECRETARIA DE ESTADO

DE COMUNICACAO

TERMO ADITIVO A CONTRATO

5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
CONTRATO: 04/2022
DATA DA ASSINATURA: 29/04/2026.
VIGENCIA: 29/04/2026 a 29/04/2027.
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem como objeto a prorrogagdo da vigéncia do contrato 04/2022, por mais 12 (doze) meses.
EXERCICIO: 2026 .
FUNCIONAL PROGRAMATICA: 24.122.1297.8338 - Operacionalizagao das agdes Administrativas
NATUREZA:339040 - Servigos de tecnologia da informagdo e comunicagdo — Pessoa Juridica
4110008338C - Plano Interno
Fonte de recurso: 01500000001
CONTRATADA: TC COMERCIO DE SERVICOS E TECNOLOGIA EIRELI
ENDERECO: Trav. Angustura, n® 2813, Bairro: Marco
CEP: 66.093-04 - Belém PA.
Belém, 11 de maio de 2026.
Vera Lucia Alves de Oliveira
Secretaria de Estado de Comunicagdo.
Protocolo: 1323390

TERMO DE HOMOLOGAGAO

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

DISPENSA ELETRONICA N° 02/2026

Processo Administrativo n°® E-2026/2406177

Tendo em vista o que consta do Processo Administrativo (Protocolo n® 2026/2406177), que ensejou a Dispensa eletrénica n® 02/2026 - SECOM que trata
da Contratagdo de empresa especializada para a aquisicdo de reldgio de ponto eletrénico biométrico, bem como a prestagédo de servigos de manutencdo
preventiva e corretiva do equipamento, incluindo o fornecimento de software de gestdo, visando atender as necessidades da Secretaria de Estado de
Comunicagdo — SECOM/PA, no tipo menor prego por lote, diante do julgamento do Agente de Contratagdo, adjudico o objeto e homologo o procedimento
mencionado em favor da seguinte empresa, nos termos do art. 71 da Lei n°® 14.133/2021, para todos os efeitos previstos em lei:

Empresa: 61.073.518 VALDIR JOSE COSTA CASTRO, inscrita no CNPJ n® 61.073.518/0001-40 sede na Rua Cupuacgu, 20, Pratinha — Belém - Para, pelo
valor total de R$ 11.244,48 (onze mil duzentos e quarenta e quatro reais e quarenta e oito centavos), referente ao lote 1, conforme abaixo:

LOTE 1
- Valor Unitario
Item Descri¢ao Und Qtd Estimado Total
AQUISICAO DE 01 (UM) RELOGIO DE PONTO ELETRONICO BIOMETRICO, COM INSTALAGAO E CONFIGURAGAO
Descrigdo:
+ Trabalhar com varios modos de comunicagdo, sendo: TCP-IP 10/100 mbits e Serial R5232 nativos na placa, WI-F1, e
3G;
+ Possuir aplicativo web embarcado para configuracao e coleta de dados no equipamento;
+ Leitor biométrico com sensor dtico, resistente a riscos e desgaste, de 500 DPI e capacidade de armazenamento de
40.960 digitais. Com tecnologia antifraude que impede a utilizagdo de digitais falsas de silicone e gelatina Com capacida-
des de 9590 e 16.000 digitais;
+ Possuir display TFT colorido sensivel ao toque (Touchscreen) de 2,8 ou 5 polegadas;
ol + 0 teclado possuir 18 teclas sendo 10 padrao telefonico e 8 teclas adicionais de fungao; Und 1 R$ 1.860,00 R$ 1.860,00

+ Indicagdio visual de confirmacdo do registros através de LEDS;

» Possuir recurso de cadastro de usuarios localmente no equipamento, através do proprio menu;
+ Fonte chaveada: 90 a 235 VAC;

+ Tensdo da operagdo: 14.5V;

+ Poténcia média: 7,2 W;

+ Consumo médio de corrente: 500 ma;

o Peso: 1,5 kg;

o Altura: 17,58 cm;

o Profundidade: 8,0 cm;

o Largura da base: 23,44 cm.

FORNECIMENTO DE 01 (UMA) LICENCA ANUAL DE USO DE SOFTWARE, EM AMBIENTE WEB, DESTINADO A GESTAO DE
FREQUENCIA DOS SERVIDORES

+ Compatibilidade com o Reldgio de ponto (item 1)

+ Licenga de uso anual, ndo exclusiva, com acesso via navegador, podendo ser utilizada por nimero ilimitado de usudrios
vinculados a contratante;

+ Controle de saldo de banco de horas;

+ Geragdo de relatdrios fiscais, cadastrais e gerenciais;

+ Exportacdo para sistema de folha de pagamento;

+ Mltiplos horarios de trabalho;

+ Marcagdo de ponto Web com comprovante criptografado;

+ Tratamento de diversas ocorréncias/ justificativas para atrasos, faltas e horas extras;

02 + Envio de comando para inclusdo/excluséo de funcionarios via WEB; Anual 1 R$ 3.644,52 R$ 3.644,52
+ Acompanhamento de ponto pelo funcionario via WEB;

+ Hordrio de almogo automatico (pré-assinalado);

+ Cadastro de justificativas, eventos, afastamentos, feriados...;

+ Exportagdes de relatdrios para PDF e Excel;

+ Emitir espelho de ponto por funcionario;

+ Calculo automatico de ponto;

+ Tratamento de ponto conforme legislacdo trabalhista;

+ Treinamento inicial para sua utilizagdo;

+ Suporte técnico quando necessario, através de telefone, e-mail, chat on-line, whatsapp e, em caso de necessidade, o
suporte devera ser realizado de forma presencial.

+ Envio do comprovante de registro de ponto do trabalhador para o e-mail ou SMS de forma automatica;




