
DIÁRIO OFICIAL Nº 36.625  19Terça-feira, 12 DE MAIO DE 2026

SECRETARIA DE ESTADO
DE PLANEJAMENTO
E ADMINISTRAÇÃO

.

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº 454/2026-DAF/SEPLAD, DE 11 DE MAIO DE 2026.
O Diretor de Administração e Finanças no uso de suas atribuições legais 
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 1.844/2025 – CCG, de 20 de 
agosto de 2025, publicada no DOE nº 36.333 de 21 de agosto de 2025 e 
as delegadas pelo art. 4º da PORTARIA Nº 0200/2025-GS-SEPLAD, de 14 
de julho de 2025, publicada no DOE nº 36.299, de 16 de julho de 2025.
CONSIDERANDO o que dispõe o art. 98 da Lei n° 5.810, de 24 de janeiro 
de 1994,
CONSIDERANDO, ainda, os termos do Processo n° 2026/2672619;
RESOLVE:
CONCEDER à servidora MARIA DE NAZARE ALVES DE AZEVEDO, Id. Fun-
cional nº. 28592/1, ocupante do cargo de Técnico D, lotada na Diretoria 
de Gestão do Patrimônio, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio, no período 
de 01 de junho de 2026 a 30 de junho de 2026, referente ao triênio de 
15/04/2018 a 13/04/2021 (2ª etapa).
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO, 11 DE 
MAIO DE 2026.
 MARCELO DA SILVA GONÇALVES
 Diretor de Administração e Finanças

Protocolo: 1324250

.

.

FÉRIAS
.

PORTARIA Nº. 448/2026-DAF/SEPLAD, DE 07 DE MAIO DE 2026
O Diretor de Administração e Finanças no uso de suas atribuições legais 
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 1.844/2025 – CCG, de 20 de 
agosto de 2025, publicada no DOE nº 36.333 de 21 de agosto de 2025 e 
as delegadas pelo art. 4º da PORTARIA Nº 0200/2025-GS-SEPLAD, de 14 
de julho de 2025, publicada no DOE nº 36.299, de 16 de julho de 2025.
CONSIDERANDO, o que dispõe os arts. 74 a 76 da Lei n° 5.810, de 24 de 
janeiro de 1994,
CONSIDERANDO, o Decreto nº 1.462 de 12/04/2021, Publicado no DOE nº 
34.550 de 13/04/2021.
CONSIDERANDO, ainda, os termos do Processo: 2026/2687437 de 
06/05/2026.
RESOLVE:
CONCEDER 15 (quinze) dias de férias regulamentares à servidora ANA 
LUCIA FRAZÃO GRACINDO Id. Funcional nº.28029/1 ocupante do cargo 
de Técnico B, lotada na Coordenadoria de Programação Orçamentária – 
CPOR/DPO/SEPLAD. no período de 20 de maio de 2026 a 03 de junho de 
2026, referente ao aquisitivo 29/06/2024 a 28/06/2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO, 07 DE 
MAIO DE 2026.
MARCELO DA SILVA GONÇALVES
 Diretor de Administração e Finanças

Protocolo: 1324169

.

.

OUTRAS MATÉRIAS
.

PORTARIA N°. 456/2026-DAF/SEPLAD, DE 11 DE MAIO DE 2026
O Diretor de Administração e Finanças no uso de suas atribuições legais 
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 1.844/2025 – CCG, de 20 de 
agosto de 2025, publicada no DOE nº 36.333 de 21 de agosto de 2025 e 
as delegadas pelo art. 4º da PORTARIA Nº 0200/2025-GABS/SEPLAD, de 
14 de julho de 2025, publicada no DOE nº 36.299, de 16 de julho de 2025.
CONSIDERANDO o Decreto nº 4.025 de 01/07/2024, que dispõe sobre 
medidas de racionalização a execução da despesa orçamentária no âmbi-
to da Administração Pública Estadual, alterado pelo Decreto nº 4.035 de 
05/07/2024;
CONSIDERANDO, ainda, o Processo nº E-2026/2344121;
R E S O L V E:
CONCEDER a Gratificação de Tempo Integral – GTI, no percentual de 60% 
(sessenta por cento) à servidora ELIZANETE DA SILVA VITERBINO, Id. 
Funcional nº. 54195802/1, ocupante do cargo de Assistente Social, lo-
tada na Coordenadoria de Planejamento e Políticas Públicas, a partir de 
18/05/2026.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO, 11 DE 
MAIO DE 2026.
MARCELO DA SILVA GONÇALVES
Diretor de Administração e Finanças

Protocolo: 1324088

 
PORTARIA Nº 128, DE 11 DE MAIO DE 2026 
 
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO, usando das atribuições legais que lhes confere o artigo 3º, do Decreto nº 
5364, que aprova a Programação Orçamentária e o Cronograma Mensal de Desembolso dos Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social, para o 
segundo quadrimestre do exercício de 2026. 
 
RESOLVE: 
 
I - Alterar o montante aprovado na Programação Orçamentária e no Cronograma Mensal de Desembolso dos Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social, 
do segundo quadrimestre do exercício de 2026, de acordo com o(s) anexo(s) constante(s) desta Portaria. 
 
II - A presente portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
Registre-se, publique-se e cumpra-se. 
 
IVALDO RENALDO DE PAULA LEDO 
 
SECRETÁRIO DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO 
ANEXO A PORTARIA Nº 128, DE 11 DE MAIO DE 2026 
ÁREA/UNIDADE 
ORÇAMENTÁRIA

/ DE 
DESPESA/SUBG 

DE DESPESA 

 2º QUADRIMESTRE - 2026 

FONTE MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

DEFESA SOCIAL 
      

FET/PA 
      

DESPESA 
CORRENTE 

 
32.200,00 0,00 0,00 0,00 32.200,00 

OUTRAS 
DESPESAS 

CORRENTES 

 
32.200,00 0,00 0,00 0,00 32.200,00 

 
61500000001 32.200,00 0,00 0,00 0,00 32.200,00 

DESENVOLTIME 
SÓCIO-ECONÔM 

      

CEASA 
      

DESPESA 
CORRENTE 

 
2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00 

OUTRAS 
DESPESAS 

CORRENTES 

 
2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00 

 
02500000001 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00 

CODEC 
      

DESPESA 
CORRENTE 

 
315.405,93 0,00 0,00 0,00 315.405,93 

OUTRAS 
DESPESAS 

CORRENTES 

 
315.405,93 0,00 0,00 0,00 315.405,93 

 
02501000061 315.405,93 0,00 0,00 0,00 315.405,93 

DESPESAS DE 
CAPITAL 

 
401.091,17 0,00 0,00 0,00 401.091,17 

INVESTIMENTOS 
 

401.091,17 0,00 0,00 0,00 401.091,17  
02501000061 401.091,17 0,00 0,00 0,00 401.091,17 

FCA 
      

DESPESA 
CORRENTE 

 
574.000,00 0,00 0,00 0,00 574.000,00 

OUTRAS 
DESPESAS 

CORRENTES 

 
574.000,00 0,00 0,00 0,00 574.000,00 

 
02759000016 574.000,00 0,00 0,00 0,00 574.000,00 

SETUR 
      

DESPESA 
CORRENTE 

 
5.319.611,40 0,00 0,00 0,00 5.319.611,40 

OUTRAS 
DESPESAS 

 
5.319.611,40 0,00 0,00 0,00 5.319.611,40 

 
CORRENTES  

02500000001 5.319.611,40 0,00 0,00 0,00 5.319.611,40 
ENCARGOS 

GERAIS 

      

ENC.IGEPPS 
      

DESPESA 
CORRENTE 

 
3.026.080,00 3.026.080,00 3.026.080,00 3.026.080,00 12.104.320,00 

OUTRAS 
DESPESAS 

CORRENTES 
PROVISÃO 

RECEBIDA DO(A) 
SPSM/PA 

 
3.026.080,00 3.026.080,00 3.026.080,00 3.026.080,00 12.104.320,00 

 
01500000001 3.026.080,00 3.026.080,00 3.026.080,00 3.026.080,00 12.104.320,00 

GESTÃO 
      

ALEPA FUNDO 
FINANC. 

      

DESPESA 
CORRENTE 

 
4.962.461,37 3.964.186,89 4.367.025,91 3.639.102,84 16.932.777,01 

PESSOAL E 
ENCARGOS 
SOCIAIS 

PROVISÃO 
RECEBIDA DO(A) 

FINANPREV 

 
4.962.461,37 3.964.186,89 4.367.025,91 3.639.102,84 16.932.777,01 

 
01801212154 1.647.994,38 1.536.407,27 1.630.771,00 1.404.565,99 6.219.738,64  
01801212158 3.314.466,99 2.427.779,62 2.736.254,91 2.234.536,85 10.713.038,37 

DEFEN.FUNDO 
FINANC. 

      

DESPESA 
CORRENTE 

 
4.120.719,10 2.438.951,72 3.780.414,69 2.702.893,92 13.042.979,43 

PESSOAL E 
ENCARGOS 
SOCIAIS 

PROVISÃO 
RECEBIDA DO(A) 

FINANPREV 

 
4.120.719,10 2.438.951,72 3.780.414,69 2.702.893,92 13.042.979,43 

 
01801215154 2.206.944,68 1.126.688,36 1.238.461,19 481.012,75 5.053.106,98  
01801215158 1.913.774,42 1.312.263,36 2.541.953,50 2.221.881,17 7.989.872,45 

M.P.FUNDO 
FINANC. 

      

DESPESA 
CORRENTE 

 
5.131.969,73 5.963.129,39 8.042.055,22 5.055.566,28 24.192.720,62 

PESSOAL E 
ENCARGOS 
SOCIAIS 

PROVISÃO 
RECEBIDA DO(A) 

FINANPREV 

 
5.131.969,73 5.963.129,39 8.042.055,22 5.055.566,28 24.192.720,62 

 
01801214154 1.982.037,50 2.729.468,31 2.366.745,46 2.379.796,05 9.458.047,32  
01801214158 3.149.932,23 3.233.661,08 5.675.309,76 2.675.770,23 14.734.673,30 

TCE FUNDO 
PREVIDENC 

      

DESPESA 
CORRENTE 

 
10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00 

PESSOAL E 
ENCARGOS 
SOCIAIS 

PROVISÃO 
RECEBIDA DO(A) 

FUNPREV 

 
10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00 

 
01800112254 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00 

TCM FUNDO 
      


