
20  DIÁRIO OFICIAL Nº 36.629 Quinta-feira, 14 DE MAIO DE 2026

RESOLVE:
DETERMINAR, de comum acordo, que a servidora SILVANIA MAURA 
OLIVEIRA ALVES, matrícula nº 57195858/1, cargo de Agente de Portaria, 
Regime Jurídico de Estatutário Efetivo, lotada no Seção de Tratamento 
Fora de Domicílio, goze de Licença Prêmio, que lhe foi concedida através 
da PORTARIA Nº 1492/03.12.2025, publicado no Diário Oficial do Estado 
do Pará n° 36.455/05.12.2025, correspondente ao Triênio de 10/03/2011 
a 09/03/2014, no período de 20/07/2026 a 18/08/2026, no total de 30 
(trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 12/05/2026.
Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 1324959

LICENÇA MATERNIDADE
.

PORTARIA Nº 575 DE 13 DE MAIO DE 2026 - DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no DOE nº. 28.190 de 11.04.1996 e, CONSIDERANDO o que 
dispõe o Parágrafo único do art. 86 da Lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 
1994 e ainda a apresentação do Atestado Médico, firmado pelo médico 
devidamente inscrito no CRM sob o nº 9606;
R E S O L V E:
CONCEDER a servidora LARISSA SENA FERREIRA SANCHES, Id. Funcional 
nº 5983603/1, ocupante do cargo de Enfermeiro, lotada na Divisão de 
Operações Especiais, 180 (cento e oitenta) dias de licença à maternidade, 
no período de 09 de maio de 2026 a 04 de novembro de 2026.
II – Esta portaria entra em vigor da data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a data de 09 de maio de 2026.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 13/05/2026.
Margareth Maria Braun Guimaraes Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 577 DE 13 DE MAIO DE 2026 - DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no DOE nº. 28.190 de 11.04.1996 e, CONSIDERANDO o que 
dispõe o Parágrafo único do art. 86 da Lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 
1994 e ainda a apresentação do Atestado Médico, firmado pelo médico 
devidamente inscrito no CRM sob o nº 15.454;
R E S O L V E:
CONCEDER a servidora NATASHA MARTINS DA COSTA, Id. Funcional nº 
5959198/1, ocupante do cargo de Técnico de Enfermagem, lotada na Di-
visão de Medicamentos e Material Técnico, 180 (cento e oitenta) dias de 
licença à maternidade, no período de 06 de maio de 2026 a 01 de novem-
bro de 2026.
II – Esta portaria entra em vigor da data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a data de 06 de maio de 2026.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 13/05/2026.
Margareth Maria Braun Guimaraes Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 578 DE 13 DE MAIO DE 2026 - DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no DOE nº. 28.190 de 11.04.1996 e, CONSIDERANDO o que 
dispõe o Parágrafo único do art. 86 da Lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 
1994 e ainda a apresentação do Atestado Médico, firmado pelo médico 
devidamente inscrito no CRM sob o nº 9020;
R E S O L V E:
CONCEDER a servidora SAMIRIA DE JESUS LOPES SANTOS SODRE, Id. Fun-
cional nº 5982934/1, ocupante do cargo de Nutricionista, lotada na Unidade 
Especial - Abrigo João Paulo II, 180 (cento e oitenta) dias de licença à mater-
nidade, no período de 02 de maio de 2026 a 28 de outubro de 2026.
II – Esta portaria entra em vigor da data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a data de 02 de maio de 2026.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 13/05/2026.
Margareth Maria Braun Guimaraes Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 580 DE 13 DE MAIO DE 2026 - DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no DOE nº. 28.190 de 11.04.1996 e, CONSIDERANDO o que 
dispõe o Parágrafo único do art. 86 da Lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 
1994 e ainda a apresentação do Atestado Médico, firmado pelo médico 
devidamente inscrito no CRM sob o nº 8179;
R E S O L V E:
CONCEDER a servidora ANDRESSA BOCALON DOS ANJOS, Id. Funcional nº 
5940620/1, ocupante do cargo de Médico, lotada no Unidade de Referencia 
Especializada - Marcelo Cândia, 180 (cento e oitenta) dias de licença à ma-
ternidade, no período de 06 de fevereiro de 2026 a 04 de agosto de 2026.
II – Esta portaria entra em vigor da data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a data de 06 de fevereiro de 2026.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 13/05/2026.
Margareth Maria Braun Guimaraes Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 1325041

ERRATA
.

ERRATA DO PERÍODO
Retifica-se a Portaria Coletiva n°. 435/10.04.2026, publicada no 
DOE N°. 36.593/13.04.2026, referente à servidora VIVIAN RODRIGUES 
OLIVEIRA, n°. 5913438/1, o período de afastamento de Licença Saúde 
Dispensada de Perícia.
Onde se lê: 09/01/2026 a 09/01/2026.
Leia-se: 09/02/2026 a 09/02/2026.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE
/SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 13/05/2026.
Margareth Maria Braun Guimaraes Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 1325039

CONTRATO
.

CONTRATO n° 09/2026/SESPA - INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 
Nº 10/2026/SESPA - PAE nº E-2025/3636312.
Partes: SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA E EMPRESA e 
ÁGUAS DO PARÁ A SPE S.A sociedade anônima, inscrita no CNPJ/MF nº. 
61.067.901/0001-95.
OBJETO: Constitui objeto deste Contrato o fornecimento, pela CONTRATA-
DA, de água tratada e/ou de coleta e tratamento de esgotamento sanitário, 
destinado a atender aos prédios da CONTRATANTE, com observância das 
normas legais e regulamentares aplicáveis, em conformidade com as nor-
mas da Agência de Regulação e Controle de Serviços Públicos do Estado 
do Pará.
Vigência: A Vigência do Contrato nº 09/2026, perfaz o período de 
11/05/2026 a 11/05/2027.
Dotação Orçamentária A Dotação Orçamentária para o exercício 2026 é 
8338 - Operacionalização das Ações Administrativas; Elemento de Des-
pesa: 3390-39 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica; Tipo de 
Classificação: Corrente; Fonte de Recurso Estadual: 01 500 1002 03 | 02 
500 1002 03.
Valor: O valor total do contrato perfaz o montante de R$ 251.126,93 (du-
zentos e cinquenta e um mil, cento e vinte e seis reais e noventa e três 
centavos).
Data da Assinatura: 11/05/2026.
ORDENADOR: PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA Decreto Publicado em 
12 de janeiro de 2026, DOE nº 36.494 Portarias n° 58 e n° 59, ambas de 
12 de janeiro de 2026, DOE nº 36.496, de 14 de janeiro de 2026.
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TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 032/2023 – 
PROCESSO N° 2021/1266920
PARTES: SESPA E A WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS DO NORDESTE LTDA
DO OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objetivo prorrogar o prazo 
de vigência do Contrato n° 032/2023 por mais 12 (doze) meses que tem 
por objeto a contratação de empresa especializada na prestação dos servi-
ços de fornecimento ininterrupto de Gases Medicinais, incluindo cessão em 
Regime de Comodato de Cilindros e Tanques, de acordo com as especifica-
ções contidas no termo de referência e seus anexos constante do processo 
2021/1266920.
DA VIGÊNCIA: Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato nº 032/2023, 
por mais 12 (doze) meses, a contar de 19/05/2026 a 18/05/2027.
DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Projeto Atividade: 8288 – Implementação 
Dos Serviços De Alta E Média Complexidade; Elemento de Despesa: 339030 
– Material de Consumo; Fonte de Recurso Estadual: 01.500.1002.03 | 
02.500.1002.03 | 01.500.0000.01 | 02.500.0000.01
Fonte de Recurso Federal: 01.600.0000.49 | 02.600.0000.49 | 
01.600.3110.49 | 02.600.3110.49 |01.600.3120.49 | 02.600.3120.49.
DA RATIFICAÇÃO: Permanecem ratificadas as demais cláusulas do Contra-
to n° 032/2023, não alteradas por este instrumento.
Data de Assinatura: 06 de maio de 2026.
Ordenador de Despesas: PULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA, Secretário 
Adjunto de Gestão Administrativa – Decreto Publicado em 12 de janeiro de 
2026, no Diário Oficial do Estado do Pará, n° 36.494 e Portarias n° 58 e n° 
59, ambas de 12 de janeiro de 2026, publicadas no Diário Oficial do Estado 
do Pará n° 36.496, de 14 de janeiro de 2026.
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APOSTILAMENTO
.

APOSTILAMENTO Nº 002/2026
CONVÊNIO Nº 62/2022
PROCESSO Nº E-2026/2721818
PARTES: Secretaria de Estado de Saúde Pública – SESPA e a Prefeitura 
Municipal de Mocajuba.
OBJETO DO CONVÊNIO: Construção do Hospital Municipal de Mocajuba - Pa.
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Art. 136, Da Lei Federal Nº 14.133 de 1º de 
abril de 2021.
OBJETO DO APOSTILAMENTO: Atualização de dotação orçamentária para 
inclusão da Fonte de Recurso 02 799 0000 00 013294.
DATA DO APOSTILAMENTO: 12 de maio 2026.
ORDENADOR DE DESPESA: Paulo Roberto dos Santos Lima.
PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA
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