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PORTARIA Nº 604 DE 13 DE MAIO DE 2026
 A DIRETORA DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 2.104/2025-CCG de 11.09.2025, 
publicada no Diário Oficial do Estado n° 36.363 de 12.09.2025.
 CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, ao (a) Servidor (a) DJALMA GONÇALVES CHAVES, Ma-
trícula: 5118310/1, Cargo: ECONOMISTA com lotação no (a) ESCRITÓRIO 
/1º CRS, 02 (dois) meses de Licença Prêmio, correspondente ao Triênio: 
15.03.2023 A 14.03.2026.
AUTORIZAR que o servidor goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, no 
período de 03.06.2026 a 01.08.2026, no total de 60 (sessenta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 13.05.2026
Andrea Costa Araújo
Diretora do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1325068
PORTARIA Nº 603 DE 13 MAIO DE 2026
 A DIRETORA DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 2.104/2025-CCG de 11.09.2025, 
publicada no Diário Oficial do Estado n° 36.363 de 12.09.2025.
 DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, ao (a) Servidor (a) ERMELINDA DO NASCIMENTO SIL-
VA, Matrícula: 82511/1, Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO, com lotação no 
(a) CENTRO DE SAÚDE - GUAMÁ /1º CRS, 01 (um) mês de Licença Prêmio, 
correspondente ao triênio 01.08.1998 A 31.07.2001.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 01.07.2026 a 30.07.2026, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 13.05.2026
Andrea Costa Araújo
Diretora do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1325035
PORTARIA Nº 600 DE 13 MAIO DE 2026
 A DIRETORA DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 2.104/2025-CCG de 11.09.2025, 
publicada no Diário Oficial do Estado n° 36.363 de 12.09.2025.
 DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, ao (a) Servidor (a) CLÁUDIA EUNICE FONSECA GAR-
CIA, Matrícula: 57193962/1, Cargo: ADMINISTRADOR, com lotação no (a) 
CAPS AMAZÔNIA /1º CRS, 01 (um) mês de Licença Prêmio, corresponden-
te ao triênio 03.03.2014 A 02.03.2017.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 02.07.2026 a 31.07.2026, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 13.05.2026
Andrea Costa Araújo
Diretora do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1324949
PORTARIA Nº 602 DE 13 MAIO DE 2026
 A DIRETORA DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 2.104/2025-CCG de 11.09.2025, 
publicada no Diário Oficial do Estado n° 36.363 de 12.09.2025.
 CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, ao (a) Servidor (a) CRISTINA MARIA BARBOSA BOR-
DALO, Matrícula: 54184180/2, Cargo: TÉCNICO DE ENFERMAGEM, com 
lotação no (a) CAPS AMAZÔNIA /1º CRS, 01 (um) mês de Licença Prêmio, 
correspondente ao triênio 18.06.2017 A 17.06.2020.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 01.07.2026 a 30.07.2026, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 13.05.2026
Andrea Costa Araújo
Diretora do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1324965
PORTARIA Nº 599 DE 13 MAIO DE 2026
 A DIRETORA DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 2.104/2025-CCG de 11.09.2025, 
publicada no Diário Oficial do Estado n° 36.363 de 12.09.2025.
 CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, ao (a) Servidor (a) ALDENETE ACÁCIO DE OLIVEIRA, 
Matrícula: 5702380/1, Cargo: PSICÓLOGO, com lotação no (a) CAPS AMA-
ZÔNIA /1º CRS, 01 (um) mês de Licença Prêmio, correspondente ao triênio 
16.06.2020 A 15.06.2023.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 10.07.2026 a 08.08.2026, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 13.05.2026
Andrea Costa Araújo
Diretora do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1324944
PORTARIA Nº 601 DE 13 MAIO DE 2026
 A DIRETORA DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 2.104/2025-CCG de 11.09.2025, 
publicada no Diário Oficial do Estado n° 36.363 de 12.09.2025.
 DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, ao (a) Servidor (a) LAURIENE ARAÚJO DE OLIVEIRA, 
Matrícula: 54190766/1, Cargo: ASSISTENTE SOCIAL, com lotação no (a) 
CAPS AMAZÔNIA /1º CRS, 01 (um) mês de Licença Prêmio, corresponden-
te ao triênio 09.03.2020 A 08.03.2023.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 02.07.2026 a 31.07.2026, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 13.05.2026
Andrea Costa Araújo
Diretora do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1324955

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

8º TERMO ADITIVO AO CONTRATO
Termo Aditivo n°: 8
Data da Assinatura: 08/05/2026
Valor: R$ 9.282,50 (nove mil duzentos e oitenta e dois reais e cinquenta 
centavos)
Vigência: 09/05/2026 a 09/07/2026
Classificação do Objeto: locação
Justificativa: Prorrogar a vigência do referido contrato por mais 02 (DOIS) 
meses, o serviço de Locação para fins não residenciais de prédio sito à 
Passagem Gama Malcher, n° 12, Bairro Sousa, Belém/Pa, destinado a ins-
talação da Residência Terapêutica vinculada ao CAPS RENASCER.
Contrato: 25
Exercício: 2018
Orçamento
 Programa de Trabalho: 908288
FONTE/DETALHAMENTO (Federal) 01600000049006694
 NATUREZA DA DESPESA: 339036
LOCADOR: RAIMUNDO FARO BITTENCOURT
End.: Trav. Timbó, nº 3125, Marco,
CEP 66.085-110, Belém/Pa
Fone: 91-99144-9886
Ordenador: ANDREA COSTA ARAUJO
ANDREA COSTA ARAUJO
DIRETORA DO 1º CRS/SESPA

Protocolo: 1325286
1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO
Termo Aditivo n°: 1
Data da Assinatura: 13/05/2026
Valor: R$ 14.592,00 (quatorze mil quinhentos e noventa e dois reais)
Vigência: 13/05/2026 a 13/05/2027
Classificação do Objeto: locação
Justificativa: Prorrogar a vigência do referido contrato por mais 12 (DOze) 
meses, CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇO DE MONITORAMENTO INDIVIDUAL POR DOSÍMETRO E CONTRO-
LE RADIOLOGICO PARA SALAS DE RAIO X PARA URE PRES. VARGAS, URE-
MIA, URE REDUTO, URE DIPE E UBS PEDREIRA Unidades de abrangência 
do 1º Centro Regional de Saúde / SESPA
Contrato: 40
Exercício: 2025
Orçamento
Programa de Trabalho: 908338
Elemento de Despesa: 339037
Fonte Federal : 01659000032000000.
Empresa SAPRA LANDAUER SERVIÇOS DE ASSESSORIA E PROTEÇÃO RA-
DIOLOGICA LTDA CNPJ: 50.429.810/0001-36
Endereço: Rua Cid Silva Cesar, 600- Sta Felicia, São Carlos-SP - CEP 
13562-900,
Contato: 16-3362-2700 ,
Representante: Srª YONE MARIA MASCARENHAS
Ordenador: ANDREA COSTA ARAUJO
ANDREA COSTA ARAUJO
DIRETORA DO 1º CRS/SESPA

Protocolo: 1325300
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SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  2ª REGIONAL

.

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA N° 47 DE 11 DE MAIO DE 2026
O Diretor do 2° Centro Regional de Saúde, usando de suas atribuições, 
delegadas através da Portaria n°. 1.444/06.02.2019, publicada no DOE n°. 
33.799/07.02.2019.
E considerando o teor do PAE n° 2026/2391158
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei n°. 5.810/24.01.1994, ao 
servidor SEBASTIÃO JACOME DE LIMA, matrícula 5132118/1, cargo de En-
fermeiro, Regime Jurídico Estatutário Não Estável, lotado no Centro de 
Saúde - Americano / 2°CRS, 02 (dois) meses de Licença Prêmio correspon-
dentes ao triênio 01.06.2020 a 31.05.2023.
AUTORIZAR, que o servidor goze 2 (dois) meses de Licença Prêmio, no 
período de 01.07.2026 a 29.08.2026 no total de 60 (sessenta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRA-SE E CUMPRA-SE.
2° Centro Regional de Saúde da Secretaria de Estado de Saúde Pública 
em: 11.05.2026.
CARLOS MARIÓ DE BRITO KATÓ
Diretor do 2° Centro Regional de Saúde

Protocolo: 1325075


