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SEGMENTO DOS USUÁRIOS
1. Associação Amazônica Evangélica- AAME
2. Associação Beneficente Bom Pastor – ABBP
3. Associação Casa do Pastor - ACP
4. Associação Cultural Beneficente Mar da Galileia – AMAG
5. Associação Salva Vidas – ASDAVIDAS
6. Associação dos Usuários do SUS – AUSUS
7. Central Única dos Trabalhadores no Pará – CUT/PA
8. Coordenação das associações das Comunidades Remanescentes de Qui-
lombos do Pará - MALUNGU
9. Federação de Mulheres do Estado do Pará - FEMEPA
10. Instituto Afro Brasileiro Imaculada Conceição - IABIC/PA
11. Instituto Sociocultural Shalon - SHALON
12. Movimento de Reintegração das Pessoas Atingidas pela Hanseníase - MORHAN
Art. 2º - NÃO HOUVE ENTIDADES INABILITADAS.
Art. 3º- DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
• As Entidades e Instituições Habilitadas no Edital 006/26, deverão realizar 
o credenciamento prévio de Oficio, em conformidade com o Art. 10, inciso 
IV “a” do Edital Nº 002/2026 do Regulamento do Processo Eleitoral.
Belém/PA, 14 de maio de 2026.
1. Comissão Organizadora Eleitoral - COE

SEGMENTO MEMBRO TITULAR MEMBRO SUPLENTE

Gestor Marcelo Daniel Lopes
SESPA José Roberto Pontes de Oliveira SESPA

Trabalhador de Saúde Pedro Gonçalves de Oliveira Neto 
SINDSAUDE Luís Henrique de Oliveira Rodrigues SINFARPA

Usuário Patricia Georgeane Gomes de Azevedo 
ABBP

Sebastião Benício Calado
AMAG

Usuário Ivano Saraiva Lima Chaves
ASDAVIDAS

Ariosnaldo Silva da Serra
IABIC/PA

Protocolo: 1325688

EXTRATO DO EDITAL N° 02/2026 - SESPA, 14 DE MAIO DE 2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA
O Secretário de Estado de Saúde Pública, no uso das atribuições legais 
que lhe são conferidas, torna público a realização do 49º Processo Se-
letivo Simplificado – PSS, através do Edital SESPA nº 02/2026 (Ampla 
concorrência e Pcd) e 50º Processo Seletivo Simplificado – PSS, através 
do Edital SESPA nº 02/2026 (PPIQ), para selecionar candidatos a fim de 
desempenharem funções de Nível Médio, Técnico e Superior, para atuarem 
emUsinas da Paz, Hospitais Regionais, Hospitais de Pequeno Porte e URE 
Santarém, conforme especificado em Edital e autorizadas através dos Pro-
cessos nº 2025/3510034, 2025/2276951 e 2025/3751503, obedecendo os 
termos da Lei Complementar nº 07/1991 e suas alterações.
As inscrições estarão abertas das 00:00 do dia 18/05/2026 às 23:59 horas 
do dia 19/05/2026e deverão ser efetuadas exclusivamente no endereço 
eletrônico http://sipros.pa.gov.br.
Maiores detalhes sobre as vagas oferecidas e outras informações constam 
no Edital que estará disponível a partir do dia 15.05.2026, no endereço 
eletrônico http://sipros.pa.gov.br.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se,
Gabinete do Secretária de Estado de Saúde Pública, em 14.05.2026.
UALAME FIALHO MACHADO
Secretário de Estado de Saúde Pública

Protocolo: 1326062
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DO ESTADO DO PARÁ
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SUPRIMENTO DE FUNDO
.

PORTARIA Nº 99 DE 12/05/2026
Prazo para Aplicação (em dias): 30
Prazo para Prestação de Contas (em dias): 45
Nome do Servidor: RUBENILDO FREITAS DA COSTA
Cargo do Servidor: AGENTE DE ELETRICIDADE
Matrícula: 722707-1
Recurso (s):
Programa de Trabalho: 10.302.1507-8288
Fonte do Recurso: 01500100203
Natureza da Despesa: 339030 / Valor: R$ 4.000,00
339036 / Valor: R$ 3.000,00
Observação: Suprir despesas eventuais deste LACEN.
Ordenador: Alberto Simões Jorge Junior.

Protocolo: 1325558

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  1ª REGIONAL

.
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LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº 607 DE 14 MAIO DE 2026
 A DIRETORA DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 2.104/2025-CCG de 11.09.2025, 
publicada no Diário Oficial do Estado n° 36.363 de 12.09.2025.
 CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, ao (a) Servidor (a) ANDREA FERREIRA SILVEIRA, Ma-
trícula: 54189248/2, Cargo: PSICÓLOGO, com lotação no (a) URE MIA 
/1º CRS, 01 (um) mês de Licença Prêmio, correspondente ao triênio 
20.04.2023 A 19.04.2026.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 13.07.2026 a 11.08.2026, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 14.05.2026
Andrea Costa Araújo
Diretora do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1325458
PORTARIA Nº 609 DE 14 MAIO DE 2026
 A DIRETORA DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 2.104/2025-CCG de 11.09.2025, 
publicada no Diário Oficial do Estado n° 36.363 de 12.09.2025.
 CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, ao (a) Servidor (a) DINAMARA COIMBRA DOS SANTOS 
TUMA, Matrícula: 57192908/1, Cargo: ENFERMEIRO, com lotação no (a) 
ESCRITÓRIO/1º CRS, 01 (um) mês de Licença Prêmio, correspondente ao 
triênio 17.12.2022 A 16.12.2025.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 06.07.2026 a 04.08.2026, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 14.05.2026
Andrea Costa Araújo
Diretora do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1325471
PORTARIA Nº 608 DE 14 MAIO DE 2026
 A DIRETORA DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 2.104/2025-CCG de 11.09.2025, 
publicada no Diário Oficial do Estado n° 36.363 de 12.09.2025.
 DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, ao (a) Servidor (a) ROSILENE FREITAS DE OLIVEI-
RA, Matrícula: 57203384/1, Cargo: MÉDICO, com lotação no (a) URE 
MIA/1º CRS, 01 (um) mês de Licença Prêmio, correspondente ao triênio 
02.09.2011 A 01.09.2014.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 13.07.2026 a 11.08.2026, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 14.05.2026
Andrea Costa Araújo
Diretora do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1325475
PORTARIA Nº 610 DE 14 DE MAIO DE 2026
 A DIRETORA DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 2.104/2025-CCG de 11.09.2025, 
publicada no Diário Oficial do Estado n° 36.363 de 12.09.2025.
 CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, ao (a) Servidor (a) MÁRIO AUGUSTO VIANA DA SILVA, 
Matrícula: 120995/1, Cargo: AGENTE DE PORTARIA, com lotação no (a) 
URE ABRIGO JOÃO PAULO II /1º CRS, 02 (dois) meses de Licença Prêmio, 
correspondente ao Triênio: 01.09.2022 A 31.08.2025.
AUTORIZAR que o servidor goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, no 
período de 01.07.2026 a 29.08.2026, no total de 60 (sessenta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 14.05.2026
Andrea Costa Araújo
Diretora do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1325639
PORTARIA Nº 611 DE 14 DE MAIO DE 2026
 A DIRETORA DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 2.104/2025-CCG de 11.09.2025, 
publicada no Diário Oficial do Estado n° 36.363 de 12.09.2025.
 CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, ao (a) Servidor (a) LUIS ROGÉRIO CARDOSO BRITO, 
Matrícula: 54192335/1, Cargo: AGENTE DE PORTARIA, com lotação no (a) 
URE ABRIGO JOÃO PAULO II /1º CRS, 02 (dois) meses de Licença Prêmio, 
correspondente ao Triênio: 19.08.2008 A 18.08.2011.
AUTORIZAR que o servidor goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, no 
período de 01.07.2026 a 29.08.2026, no total de 60 (sessenta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 14.05.2026
Andrea Costa Araújo
Diretora do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1325654


