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PORTARIA Nº 972/2026 – SEASTER
Considerando o Processo nº 2026/ 2690896
RESOLVE:
Autorizar o pagamento 08 e ½ (oito e meia) diárias para cada servidor 
citado abaixo:
TAIANA NASCIMENTO DA SILVA, Mat. 5946558, Cargo gerente, WILSON 
DA COSTA JUNIOR, Mat. 5984380/1, Cargo assistente administrativo, 
EDNA MARTA DA SILVA RIBEIRO VILLACORTE, Mat. 54195914/1, Cargo as-
sistente social, que se deslocarão para Parauapebas, no período de 23/05 a
31/05/2026, para Capacitação de Entrevista do Cadastro único e Introdu-
ção aos Sistemas. Cujo motorista MÁRCIO CÉSAR SILVA DE SOUZA, Mat. 
5912267/1, fará o deslocamento.
Classificação orçamentária:
87101 08.245.1505.2313 01660000039 002241 284.004 3390 14
PORTARIA Nº 970/2026 – SEASTER
Considerando o Processo nº 2026/ 2709298
RESOLVE:
Autorizar o pagamento ½ (meia) diárias para cada servidor citado abaixo:
NEILA NAZARÉ MONTEIRO DA CONCEIÇÃO, Mat. 5959024/1, Cargo geren-
te, que se deslocará para benevides-pa, no período de 12/05 a 12/05/2026, 
para Atividade de implantação do Equipamento Público de Segurança Ali-
mentar e Nutricional denominado de Hortas Sociais Pedagógicas do Pará; 
parceria do Gov.do Estado, através da SEASTER e SOLAR COCA COLA. Cujo 
motorista MARCOS ANTÔNIO COSTA DE AQUINO, Mat. 3542691/1, fará o 
deslocamento.
Classificação orçamentária:
43101 08.244.1505.7678 01 500 0000 01 6357 283.561 3390 14
PORTARIA Nº 971/2026 – SEASTER
Considerando o Processo nº 2026/ 2690701
RESOLVE:
Autorizar o pagamento 08 e ½ (oito e meia) diárias para cada servidor 
citado abaixo:
MARIA JACIRENE DE SOUZA BARBOSA, Mat. 54192688/1, Cargo assisten-
te social, ADRIANA SOUZA DE BARROS, Mat. 5875412/2, Cargo assistente 
social, KÁTIA REGINA FERREIRA DA SILVA, Mat. 3212840/1, Cargo agente 
administrativo, que se deslocarão para Parauapebas, no período de 23/05 
a 31/05/2026, para apoiar a equipe na capacitação do Cadastro único e In-
trodução aos Sistemas/ Capacitação de Entrevista do Cadastro único e In-
trodução aos Sistemas. Cujo motorista BRUNO RAFAEL SILVA DE MORAES,
Mat. 5984570, fará o deslocamento.
Classificação orçamentária:
87101 08.245.1505.2313 01660000039 002241 284.004 3390 14
PORTARIA Nº 968/2026 – SEASTER
Considerando o Processo nº 2026/ 2720635
RESOLVE:
Autorizar o pagamento 05 e ½ (cinco e meia) diárias para cada servidor 
citado abaixo:
JOICE EWELYN PUREZA CARDOSO, Mat. 5961095/2, Cargo Assistente Ad-
ministrativo, que se deslocará para Abaetetuba/PA, no período de 24/05 
a 29/05/2026, para Mutirão para emissão de certidão na Usina da Paz de 
Abaetetuba.
Classificação orçamentária:
87101 08.245.1505.2313 01 500 0000 01 006357 301.767 3390 14
PORTARIA Nº 966/2026 – SEASTER
Considerando o Processo nº 2026/ 2693158
RESOLVE:
Autorizar o pagamento 03 e ½ (três e meia) diárias para cada servidor 
citado abaixo:
WILSON CÉSAR NASCIMENTO DA SILVA, CPF 637.657.302-97, Cargo Cola-
borador Eventual, que se deslocará para Jacundá/PA, no período de 20/05 
a 23/05/2026, para Participação na Conferência Municipal dos Direitos da 
Criança e Adolescente do Município de Jacundá/PA. Cujo motorista JOSIAS 
ELIAS DE MELO, Mat. 57176166, fará o deslocamento.
Classificação orçamentária:
430101 08.422.1505.8402 01500 000001 000000 / 01500 000001 006357 
295.396 3390 36/14
PORTARIA Nº 957/2026 – SEASTER
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO, EMPRE-
GO E RENDA, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
Decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no DOE nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019
Considerando o Processo nº 2026/ 2712022
RESOLVE:
Autorizar o pagamento 08 e ½ (oito e meia) diárias para cada servidor 
citado abaixo:
SELMA ALFAIA FONSECA, Mat. 596756/1, Cargo Psicóloga, JEAN MARCEL 
GONÇALVESDOS SANTOS, Mat. 3542696/1, Cargo técnico em gestão so-
cial – psicólogo, HELENA SUELI CARDIAS XAVIER, Mat. 3213374-1, Cargo
Assistente Social, HAROLDO JOSÉ CAMPOS BRANDÃO, Mat. 3212777-
1, Cargo Psicólogo, GISELLE CRISTINE RODRIGUES DOS SANTOS, Mat. 
5948074/1. Cargo Gerente, FÁBIO DA SILVA COSTA, Mat. 3542759/1, Car-
go Assistente Administrativo, ELIZABETE DOS SANTOS MARQUES, Mat. 
54186053/2, Cargo Assistente Social, CAROLINE TAISE SILVA FERNAN-
DES, Mat. 5984592/1, Cargo técnico em gestão pública, que se deslocarão
Parauapebas/PA, , no período de 23/05 a 31/05/2026, para Facilitadora da 
turma da CPSE-AC na ação “Assistência por todo Pará” na capacitação aos 
trabalhadores, gestores e conselheiros do SUAS e os Conselheiros Tutela-
res, com objetivo de produzir, analisar e disseminar conhecimentos para 
subsidiar a qualidade dos serviços na execução da Política de Assistência 
Social e na Política da Primeira Infância/ Realizar e capacitar trabalhadores, 
gestores e conselheiros do SUAS e os Conselheiros Tutelares, com objetivo 

de produzir, analisar e disseminar conhecimentos para subsidiar a qualida-
de dos serviços na execução da Política de Assistência Social e na Política 
da Primeira Infância. Cujo o motorista LANDOALDO COSTA FERREIRA, Mat.
5096723-1, fará o deslocamento.
Classificação orçamentária:
87101 08.245.1505.2313 02660000039 006699 294.384 3390 14 - Apoio 
à Gestão e aos Serviços do SUAS,
SINASE E SISAN.
87101 08.128.1505.8399 02660000039 006699 283.777 3390 14 - Capa-
citação de trabalhadores do SUAS,
SINASE e SISAN.
PORTARIA Nº 960/2026 – SEASTER
Considerando o Processo nº 2026/ 2696253
RESOLVE:
Autorizar o pagamento 05 e ½ (cinco e meia) diárias para cada servidor 
citado abaixo:
GISELE TEIXEIRA GARDELINE LIRA, Mat. 57191737/1, Cargo Técnica em 
Gestão Pública - Pedagoga, JACQUELINE FERREIRA DA SILVA PONTES, 
Mat. 5927423/2, Cargo Assistente Administrativo, que se deslocarão para 
Capanema/PA, Mãe do Rio/PA e Rondon do Pará/PA, no período de 18/05 
a 23/05/2026, para Realizar a fiscalização e monitoramento dos cursos de 
qualificação social e profissional do Programa Qualifica Pará executados pela 
Excelência Serviços e Consultoria Ltda, conforme Contrato Administrativo nº 
05/2025 - SEASTER – Região Capim. Cujo o motorista ROBSON JOSE DO 
ESPÍRITO SANTO SAGICA, Mat. 54193697/1, fará o deslocamento. 
Classificação orçamentária:
43105 11.334.1504.8948 01 500 0000 01 006357 283.744 3390 14

Protocolo: 1326566

FÉRIAS
.

PORT. N°. 0978/2026- SEASTER 
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, TRABALHO, EMPRE-
GO E RENDA, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
Decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no DOE nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019.
RESOLVE: CONFORME PAE 2026/2207459
AUTORIZAR: Mudança no período de gozo das Férias, concedidas, para a 
servidora abaixo, por motivo de demandas de trabalho.
 

  Matrícula Nome DE PARA DIAS

5948074/1 GISELLE CRISTINE RODRIGUES DOS SANTOS 02/03 A 31/03/2026 01/06 A 30/06/2026
  30

Protocolo: 1326578

OUTRAS MATÉRIAS
.

PORTARIA N° 977/2026 – GABS/SEASTER
Conforme o PAE nº 2026/2737908
RESOLVE:
DESIGNAR a servidora GABRIELA DOS SANTOS REIS, matrícula 5896279/1, 
para responder pela ASSESSORIA DE GABINETE , em substituição ao ti-
tular LAURO JOSÉ MEIRELES, matrícula nº 54190385/1, que se encontra 
afastado em gozo de férias no período de 10/06/2026 a 09/07/2026.
PORTARIA N° 959/2026 – GABS/SEASTER
Conforme o PAE nº 2026/2735753
RESOLVE:
DESIGNAR a servidora FRANCINETE PONTES CRUZ, matrícula 54194535/1, 
para responder pela GERÊNCIA DA NUPLAN em substituição ao titular, JA-
NICE FERREIRA DOS SANTOS, matrícula 57197811/1, que se encontra 
afastada respondendo pela COORDENADORIA DA NUPLAN no período de 
04/05/2026 A 02/06/2026.
PORTARIA Nº 0847/2026
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO,
EMPREGO E RENDA, no uso das atribuições que lhe foram delegadas atra-
vés do Decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no DOE nº 33.771 de 
02 de janeiro de 2019,
RESOLVE:
CAPÍTULO I DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
Art.1º Dispõe sobre a jornada de trabalho dos servidores dos Abrigos Es-
taduais de
Mulheres e das Unidades de Acolhimento da Pessoa Idosa da Secretaria de 
Estado de Assistência Social, Trabalho, Emprego e Renda – SEASTER/PA.
Parágrafo único. A jornada de trabalho é o período durante o qual o ser-
vidor deverá prestar serviço ou permanecer à disposição da Secretaria.
CAPÍTULO II DA JORNADA DIÁRIA DE TRABALHO
Art.2º A jornada diária de trabalho dos servidores da SEASTER é de:
I – 06 (seis) horas, em regime normal, com início às 07 (sete) horas e tér-
mino às 13 (treze) horas (turno matutino) e com início às 13 (treze) horas 
e término às 19 (dezenove) horas (turno vespertino);
e II – 08 (oito) horas, em regime especial, com início às 08 (oito) horas e 
término às 17 (dezessete) horas.
§1º A jornada de trabalho prevista no inciso II será exercida por ocupantes 
dos cargos que, por sua natureza, exijam a prestação do serviço em tempo 
integral ou dedicação exclusiva, nos termos da lei.
§2º O servidor ocupante de cargo comissionado, independentemente de 
jornada de trabalho, atenderá às convocações decorrentes da necessidade 
do serviço de interesse da Administração.


