Terca-feira, 19 DE MAIO DE 2026

DIARIO OFICIAL N° 36.633 m 23

4. DA INSCRIGAO (12 FASE)

A inscrigdo no Processo Seletivo para o Curso de Tecndlogo em Gestdo
Plblica, na modalidade presencial, serd efetuada somente via Internet, no
periodo estabelecido no cronograma constante do item 6.10 deste edital,
observado o horario de Brasilia/DF e em conformidade com os procedimen-
tos especificados a seguir;

A solicitagdo de inscrigdo serd feita preenchendo e enviando o Requeri-
mento de Inscrigdo disponivel no enderego eletrénico https://www.egpa.
pa.gov.br;

No ato da inscrigdo, o candidato deverd optar pela Unica turma prevista
para o segundo semestre de 2026, na modalidade de demanda: servidor
estadual.

Em caso de envio de dois ou mais Requerimentos de Inscricdo de um mes-
mo candidato, serd considerado o Requerimentos de Inscrigdo com data de
envio mais recente, sendo os demais cancelados;

Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o Edital, provi-
denciar os documentos necessarios e certificar-se de que preenche todos
0s requisitos basicos exigidos neste Edital;

Os arquivos de documentos a serem anexados a inscricdo deverdo possuir
as seguintes especificagdes:

Arquivos de texto: formato PDF com, no maximo, 5MB (cinco megabytes)
de tamanho, cada;

Arquivos de imagem: formato JPG/JPEG ou PNG com, no maximo, 5MB
(cinco mega bytes) de tamanho, cada.

O candidato deverd enviar a documentagdo em formato digital ou digitali-
zado, completa, frente e verso;

No ato da inscrigdo os candidatos deverdo submeter todos os documentos
solicitados para as primeira e segunda fases, conforme disposto no item
7.6 deste edital;

Inscrigbes sem a postagem dos documentos basicos ou com postagem de
documento ilegivel ou inacessivel serdo indeferidas;

Uma vez efetivada e finalizado o prazo, ndo serad permitida a alteragdo dos
dados da inscrigdo;

A responsabilidade pela inscrigdo e acompanhamento das etapas do crono-
grama sera unica e exclusiva do candidato.

E vedada a inscrigdo condicional, extemporanea, via postal, via fax ou via
correio eletronico;

As informag0es prestadas na solicitagdo de inscrigdo via Internet serdo de
inteira responsabilidade do candidato, dispondo a CGP do direito de excluir
da selegdo aquele que ndo preencher o formulério de forma completa e
correta;

Serd indeferida a inscrigdo do candidato que:

omitir informagdes e/ou torné-las inveridicas;

fraudar e/ou falsificar documentagdo;

ndo cumprir os requisitos de inscrigéo;

ndo observar a forma e o prazo estabelecido no Cronograma no item 6.10
deste Edital.

O recurso contra o indeferimento da inscrigdo devera ser interposto dentro
do prazo estabelecido no Cronograma disponivel no item 6.10 deste Edital,
pelo email cgp@gmail.com ou link disponibilizado para esse fim, na pagina
do concurso.

O resultado final do deferimento das inscrigdes no processo seletivo, apds
andlise dos recursos, sera divulgado na data prevista no Cronograma dis-
posto no item 6.10 deste Edital. ;

5. DOCUMENTOS REFERENTES AOS REQUISITOS BASICOS DA PRI-
MEIRA FASE

Para comprovagdo dos requisitos basicos disponivel no item 7.6 deste edi-
tal, serd necessario, obrigatoriamente, anexar o documento no espago in-
dicado no sistema de inscrigdo, durante o periodo estabelecido no item
6.10 deste Edital:

Coépia do comprovante de conclusdo do ensino médio reconhecido pelo CEE
ou pelo MEC;

Comprovante de residéncia atualizado (emitido hda no maximo 90 dias,
em nome do candidato ou familiar, contrato de aluguel ou declaragdo de
residéncia);

Declaragdo de Vinculo Funcional efetivo e Tempo de Servigo emitida pelo
6rgdo a que pertence;

Termo de Autorizagdo, para efetiva participagdo no Curso ofertado, emitido
pelo érgdo a que pertence;

Termo de Consentimento para Tratamento de Dados Pessoais Lei Geral de
Protegdo de Dados Pessoais - LGPD. (formuldrio em anexo - preenchivel e
assinavel eletronicamente)

Coépia dos documentos pessoais: RG e CPF;

Certificado de Reservista (CR) ou Certificado de Dispensa de Incorporagdo
(CDI), em caso de candidato homem entre 19 e 45 anos.

Formulario de inscricdo que deverd ser preenchido ao realizar o processo
de inscrigdo e serd impresso pela CGP/EGPA e assinado pelo selecionado
presencialmente na pré-matricula.

6. ANALISE CURRICULAR (22 FASE)

Serd realizada a analise curricular dos candidatos para classificagdo dos
mesmos a partir dos documentos apresentados e que serdo pontuados
conforme item 7.6:

Declaragéo de Tempo de Servigo emitida pelo 6rgdo a que pertence;
Declaragdo de participagdo nas atividades de orgamento, recursos huma-
nos, meio ambiente ou politicas publicas, emitida pelo 6rgdo de atuagdo
do servidor;

Participagdo em projetos de inovagdo na administragdo publica; e
Certificados de participagdo em curso da EGPA com carga horaria minima
de 20h.

Os documentos preenchidos e assinados com a assinatura eletrénica do
portal/aplicativo Gov.br (https://www.gov.br/pt-br) ou assinados pelo PAE
(com autenticagdo) e enviados eletronicamente no ato da inscrigdo, serdo

considerados originais;

As copias de documentos precederdo a apresentagdo dos originais na ter-
ceira fase (pré-matricula) desse processo seletivo;

A CGP nao se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo ou de recurso via
Internet ndo recebidos por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados ou que gerem arquivos corrompidos;

As informagGes prestadas, bem como a documentagdo apresentada seréo
de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder, a qualquer
momento, por crime contra a fé publica, com pena de eliminagdo do pro-
cesso seletivo ou perda do direito a vaga, dependendo do momento que se
tiver conhecimento;

Informagdes complementares acerca da inscrigdo via Internet estardo dis-
poniveis no site da Inscrigdo, acessando o enderego eletrénico https://
www.egpa.pa.gov.br;

O candidato, ao inscrever-se no Processo Seletivo, declara que tem ciéncia
e aceita que, caso aprovado, devera entregar todos os documentos com-
probatorios dos requisitos exigidos no ato da matricula;

Caso deixe de fazé-lo integralmente, sera automaticamente excluido do
processo seletivo;

Apobs o encerramento do periodo de inscrigdes, ndo sera permitida a comple-
mentagdo ou a modificagdo da documentagdo, nem mesmo através de recurso;
Cronograma de realizagdo do processo seletivo:

ETAPA DATA HORARIO até s
Periodo de inscrigdes no site https://www.egpa.pa.gov.br 19.a 31/05/2026 23h59
Divulgagdo do Resultado Parcial das inscricdes deferidas. 08/06/2026 18h00
Interposicéo de recurso contra o indeferimento 09 a 10/06/2026 23h59
-Divu\gggao dq resultado final do d'efer'\mento das inscr.igoes; e 15/06/2026 18100
- Divulgagdo do resultado parcial do processo seletivo,
Interposicdo dos Recursos contra 0 resultado parcial do processo 16 2 17/06/2026 23159
seletivo
Divulgacdo do resultado final do Processo seletivo 22/06/2026 18h00
Pré-matricula: Apresentacdo da documentagdo disponivel no item
7.6 deste edital (original e cpia) 25/06 2 03/07/2026
Inicio das aulas (previso) 03/08/2026 13h30 - 18h30

7. A AVALIAGCAO, SELECAO, DESEMPATE E CLASSIFICAGCAO

Os candidatos com as inscrigdes homologadas terdo seus documentos ava-
liados pela CGP, segundo os critérios do quadro do item 7.6:

Serdo classificados os candidatos que atenderem aos requisitos de inscrigao;
O candidato oriundo do servigo publico estadual de vinculo efetivo que ocu-
pa cargo de nivel médio tera prioridade nesse processo seletivo;

Serdo selecionados os candidatos que alcancarem a maior pontuagdo, até
o limite do nimero de vagas e aplicados os critérios de desempate.

A classificacdo final dos candidatos dar-se-& em ordem decrescente da
pontuagao final;

No caso de empate na pontuagdo final, tera preferéncia, para fins de de-
sempate e classificagdo final, na seguinte ordem, o candidato:

Com maior idade;

Com maior tempo de servigo publico;

Com nivel médio sendo seu maior grau de escolaridade;

Que atua em planejamento, orgamento, finangas, recursos humanos, meio
ambiente e politicas publicas.

A ficha de inscrigéo, os curriculos e demais documentagdo serdo analisados
e avaliados pela

A andlise documental do critério de pontuagdo serd analisada por uma
Comissdo da CGP composta pelos seguintes membros:

Coordenador do CGP - Presidente,

Coordenador do Curso Tecnélogo em Gestdo Publica - Membro,

Técnico em Administragdo e Finangas do DISEG - Membro

Os pontos alcangados pelos candidatos serdo enquadrados em uma tabela,
conforme detalhado abaixo:

Descrigdo

1. Comprovante de concluséo do Ensino Médio ou equivalente;
2. Comprovante de residéncia atualizado (emitido hé no
maximo 90 dias, em nome do candidato ou familiar, contrato de
aluguel ou declaragdo de residéncia);

3. Declaracdo de Vinculo Funcional efetivo emitida pelo drgdo
a Que pertence;

4. Termo de Autorizagdo, para efetiva participagdo no Curso
ofertado, emitido pelo drgéo a que pertence;

5. Termo de Autorizacdo, para efetiva participagdo no Curso

ofertado, emitido pelo drgéo a que pertence; Requisito
6. Termo de Consentimento para Tratamento de Dados Pessoais | bésico (sem
Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD. (formuldrio em | - pontuagdo)
anexo - preenchivel e assinavel eletronicamente);
7. Cdpia dos documentos pessoais: RG e CPF;

8. Certificado de Reservista (CR) ou Certificado de Dispensa
de Incorporacdo (CDI), em caso de candidato homem entre 19
e45anos; e
9. Formuldrio de inscricdo e que devera ser preenchido na
primeira fase no processo de inscrigdo e entregue assinado
presencialmente na pré-matricula,

Pontuagdo Orientagdes

Para Comprovagéo do Ensino Médio
apresentar Diploma ou Declaragdo de
concluséo do curso




