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PORTARIA Nº 058 DE 18 DE MAIO DE 2026 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo nº E-2026/2685926.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, à 
servidora SILMARA LETICIA BRITO PORTO, matrícula nº 5900724/1, cargo 
de Técnico de Enfermagem, regime jurídico de Estatutário Efetivo, lotado 
no 9º CRS-SANTARÉM, 02 (dois) meses de Licença Prêmio, correspondente 
ao Triênio de 10/09/2022 a 09/09/2025.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 01/07/2026 a 30/07/2026 no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 18/05/2026.
Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 059 DE 18 DE MAIO DE 2026 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo nº E-2026/2707780.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, 
ao servidor EDER GOMES PIMENTEL, matrícula nº 5923757/1, cargo de 
Agente de Portaria, regime jurídico de Estatutário Efetivo, lotado no 9º 
CRS-SANTARÉM, 02 (dois) meses de Licença Prêmio, correspondente ao 
Triênio de 21/12/2021 a 20/12/2024.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 02/07/2026 a 31/07/2026 no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 18/05/2026.
Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 061 DE 18 DE MAIO DE 2026 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do 
processo nº E-2026/2722239.
RESOLVE:
DETERMINAR, de comum acordo, que a servidora MARIA CELESTE 
CONCEICAO PINHO, matrícula nº 5118026/1, cargo de Agente de Saúde, 
regime jurídico de Estatutário Não Estável, lotado no 9º CRS/URE-
SANTARÉM, goze de Licença Prêmio, que lhe foi concedida através da 
PORTARIA Nº 123/18.08.2025, publicada no D.O.E. nº 36.332/20.08.2025, 
correspondente ao Triênio de 30/03/2020 a 29/03/2023, no período de 
01/07/2026 a 30/07/2026, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 18/05/2026.
Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 604 DE 18 DE MAIO DE 2026- DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/ 03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do 
processo nº E - 2026/2054496.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, à 
servidora SHEILA DE NAZARE SOUSA DA CUNHA DO NASCIMENTO, matrí-
cula nº 57190449/1, cargo de Agente de Portaria, Regime Jurídico de Es-
tatutário Efetivo, lotada no Departamento de Controle de Endemias, goze 
de Licença Prêmio, 02 (dois) meses de Licença Prêmio, correspondente ao 
Triênio de 16/10/2016 a 15/10/2019.
AUTORIZAR que a servidora goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perí-
odo de 06/07/2026 a 04/08/2026, no total de 30 (trinta) dias.
 PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 18/05/2026.
Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 009 DE 19 DE MAIO DE 2026 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo nº E-2026/2320076.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, 
à servidora GISELE LIMA MACEDO, matrícula nº 57198108/1, cargo de 
Farmacêutico Bioquímico, regime jurídico de Estatutário Efetivo, lotado no 
6º CRS/Barcarena, 02 (dois) meses de Licença Prêmio, correspondente ao 
Triênio de 19/06/2011 a 18/06/2014.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 01/07/2026 a 30/07/2026 no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 19/05/2026.
Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

PORTARIA Nº. 605 DE 19 DE MAIO DE 2026 - DGTES/SESPA.
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo nº E - 2026/2163509.
RESOLVE:
DETERMINAR, de comum acordo, que a servidora FLAVIA CRISTINA 
FRAZÃO DAMASCENO, matrícula nº 57191010/1, cargo de Farmacêutico, 
Regime Jurídico de Estatutário Efetivo, lotada no Departamento Estadual 
de Assistência Farmacêutica, goze de Licença Prêmio, que lhe foi concedida 
através da PORTARIA Nº 902/12.07.2024, publicado no Diário Oficial 
do Estado do Pará n° 35.897/17.07.2024, correspondente ao Triênio de 
22/10/2016 a 21/10/2019, no período de 02/07/2026 a 31/07/2026, no 
total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 19/05/2026.
Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 608 DE 19 DE MAIO DE 2026- DGTES/SESPA.
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/ 03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do 
processo nº E - 2026/2524951.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, a 
servidora MICHELLE DO SOCORRO NUNES PINTO CORREA, matrícula nº 
54194788/1, cargo de Agente Administrativo, Regime Jurídico de Estatu-
tário Efetivo, lotada na Divisão de Medicamentos e Material Técnico, goze 
de Licença Prêmio, 02 (dois) meses de Licença Prêmio, correspondente ao 
Triênio de 12/12/2014 a 11/12/2017.
AUTORIZAR que a servidora goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perí-
odo de 06/07/2026 a 04/08/2026, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 19/05/2026.
Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 1327429

LICENÇA MATERNIDADE
.

PORTARIA Nº 611 DE 19 DE MAIO DE 2026 - DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no DOE nº. 28.190 de 11.04.1996 e, CONSIDERANDO o que 
dispõe o Parágrafo único do art. 86 da Lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 
1994 e ainda a apresentação do Atestado Médico, firmado pelo médico 
devidamente inscrito no CRM sob o nº 15.263;
R E S O L V E:
CONCEDER a servidora EDNAIR DE NAZARE BECKER FONSECA, Id. Fun-
cional nº 57194206/1, ocupante do cargo de Agente de Portaria, lotada 
na Unidade de Referencia Especializada - Reduto, 180 (cento e oitenta) 
dias de licença à maternidade, no período de 30 de abril de 2026 a 26 de 
outubro de 2026.
II – Esta portaria entra em vigor da data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a data de 30 de abril de 2026.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 19/05/2026.
Margareth Maria Braun Guimaraes Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 1327770

DESIGNAR FISCAL DE CONTRATO
.

PORTARIA Nº 49 DE 18 MAIO DE 2026.
O Secretário Adjunto de Gestão Administrativa, no uso de suas atribuições 
legais, conferidas por intermédio do Decreto publicado em 12 de janeiro de 
2026, no Diário Oficial do Estado do Pará nº 36.494 e Portarias n° 58 e n° 
59, ambas de 12 de janeiro de 2026, publicadas no Diário Oficial do Estado 
do Pará nº 36.496, de 14 de janeiro de 2026,
CONSIDERANDO a obrigação da Administração de fiscalizar a execução de 
seus contratos administrativos, nos termos do art. 117 da Lei Federal nº 
14.133/2021;
CONSIDERANDO os termos do Decreto de Fiscalização Estadual nº 3.813 
de 1º de abril de 2024 e o Contrato nº 09/2026 (ÁGUAS DO PARÁ A SPE 
S.A.) do Processo n° E-2025/3636312.
R E S O L V E:
I – Designar os servidores: Fiscal Titular: Raphael Ribeiro da Silva, Ma-
trícula: 5960178/3, CPF: 018.121.402-40, Cargo: Agente Administrativo, 
Lotação: DSG/DAS/DAF. Fiscal Suplente: Leticia Maria Ferreira Barata, Ma-
trícula: 5983216/1, CPF: 843.572.822-68, Cargo: Agente Administrativo, 
Lotação: DSG/DAS/DAF, para acompanhar, controlar e fiscalizar o Contrato 
nº 01/2026, bem como pelo atesto dos documentos de despesa, quando 
comprovada a fiel e correta execução do objeto contratado, para fins de 
pagamento, no âmbito da SESPA, adotando todos os procedimentos neces-
sários e previstos em Lei.
Data assinatura: 18-05-2026
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DO SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA/SES-
PA – PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA.

Protocolo: 1327448


