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NOME ID. FUNCIONAL CARGO CONCEITO
DOUGLAS MENDES RIBEIRO 97571381/3 AGENTE ADMINISTRATIVO A - I EXCELENTE

CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA
PAE: 2024/93241
PORTARIA N° 2593/26, DE 25 DE MAIO DE 2026
R E S O L V E: HOMOLOGAR, o resultado da Avaliação que considerou 
APROVADO (A) no estágio probatório o(a) servidor(a) desta Instituição de 
Ensino Superior abaixo discriminado(a), reconhecendo APTO(A), para o 
exercício do cargo efetivo, com efeito retroativo a 22.05.2026.

NOME ID. FUNCIONAL CARGO CONCEITO
RAFAEL CORREA REGO 5917596/2 AGENTE ADMINISTRATIVO A - I EXCELENTE

CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA
PAE: 2024/63021
PORTARIA N° 2651/26, DE 26 DE MAIO DE 2026
R E S O L V E: HOMOLOGAR, o resultado da Avaliação que considerou 
APROVADO (A) no estágio probatório o(a) servidor(a) desta Instituição de 
Ensino Superior abaixo discriminado(a), reconhecendo APTO(A), para o 
exercício do cargo efetivo, com efeito retroativo a 24/04/2026 

NOME ID. FUNCIONAL CARGO CONCEITO
ERIKA CASTILHO BRASIL 5897488/2 AGENTE ADMINISTRATIVO A - I EXCELENTE

CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA
PAE; 2024/93302
PORTARIA N° 2652/26, DE 26 DE MAIO DE 2026
R E S O L V E: HOMOLOGAR, o resultado da Avaliação que considerou 
APROVADO (A) no estágio probatório o(a) servidor(a) desta Instituição de 
Ensino Superior abaixo discriminado(a), reconhecendo APTO(A), para o 
exercício do cargo efetivo, com efeito retroativo a 22.05.2026 

NOME ID. FUNCIONAL CARGO CONCEITO
ROBSON MATHEUS MEDEIROS SARAIVA 5973931/1 AGENTE ADMINISTRATIVO A - I EXCELENTE

CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA

Protocolo: 1331271

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

LICENÇA PRÊMIO
PAE: 2026/2551335
PORTARIA N° 2653/26, DE 26 DE MAIO DE 2026
RESOLVE: CONCEDER ao(a) servidor(a) ADILA SIMONE BARBOSA VARE-
LA, Id. Funcional nº 5532892/4, cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO C, 
lotado(a) no(a) COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS I, 60 
(sessenta) dias de Licença Prêmio, referente ao triênio de 05.02.2018 a 
03.02.2021, no período de 14.04.2026 a 12.06.2026.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA

Protocolo: 1331261

.

.

LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE
.

LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE
PAE: 2026/2796533
PORTARIA N° 2654/26 DE 26 DE MAIO DE 2026
R E S O L V E: CONCEDER a(o) servidor(a) MAURO ROBERTO RIBEIRO 
REIS, Id. Funcional nº 57202888/1, cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO 
C, lotado (a) na COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS I, licen-
ça para tratamento desaúde, conforme laudo nº 138133, no período de 
09.12.2025 a 06.07.2026.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA

Protocolo: 1331265

.

.

ERRATA
.

ERRATA
PAE: 2026/2683628
Retificar os termos da presente PORTARIA N° 5319/23, 
28/11/2023, publicada no D.O.E nº 35.629, de 30/11/2023, re-
ferente a portaria de licença prêmio da servidora SILVIA KATIA CASTRO 
MOURA, para fins de regularização funcional, o seguinte:
Onde se lê: “..referente ao triênio 01.03.2018 a 03.10.2022...”
Leia-se: “..referente ao triênio 01/03/2018 a 27/02/2021...”
HELEN DO SOCORRO SILVA ROSA
Diretora de Gestão de Pessoas/UEPA
PORTARIA N° 304/25, de 03 de fevereiro de 2025.
DOE nº 36.123 de 04/02/2025
PAE: 2026/2694838
Retificar os termos da presente PORTARIA N° 3461/23, 
01/09/2023, publicada no D.O.E nº 35.531, de 05/09/2023, refe-
rente a portaria de licença prêmio da servidora ALESSANDRA MARIA DE 
SOUSA OLIVEIRA, para fins de regularização funcional, o seguinte:

Onde se lê: “..referente ao triênio 16.07.2017 a 17.02.2022...”
Leia-se: “..referente ao triênio 16.07.2017 a 14.07.2020...”
HELEN DO SOCORRO SILVA ROSA
Diretora de Gestão de Pessoas/UEPA
PORTARIA N° 304/25, de 03 de fevereiro de 2025.
DOE nº 36.123 de 04/02/2025
PAE: 2026/2694838
Retificar os termos da presente PORTARIA N° 0546/26, 
09/02/2026, publicada no D.O.E nº 36.532, de 11/02/2026, refe-
rente a portaria de licença prêmio da servidora ALESSANDRA MARIA DE 
SOUSA OLIVEIRA, para fins de regularização funcional, o seguinte:
Onde se lê:“..referente ao triênio 16.07.2017 a 17.02.2022...”
Leia-se: “..referente ao triênio 16.07.2017 a 14.07.2020...”
HELEN DO SOCORRO SILVA ROSA
Diretora de Gestão de Pessoas/UEPA
PORTARIA N° 304/25, de 03 de fevereiro de 2025.
DOE nº 36.123 de 04/02/2025
PAE: 2026/2684060
Retificar os termos da presente PORTARIA N° 3166/24, de 
23/07/2024, publicada no D.O.E nº 35.904, de 25/07/2024, re-
ferente a portaria de licença prêmio da servidora SHEYLA FERNANDA DA 
COSTA BARBOSA, para fins de regularização funcional, o seguinte:
Onde se lê: “..referente ao triênio 17.08.2017 a 21.03.2022...”
Leia-se: “..referente ao triênio 17.08.2017 a 15.08.2020...”
HELEN DO SOCORRO SILVA ROSA
Diretora de Gestão de Pessoas/UEPA
PORTARIA N° 304/25, de 03 de fevereiro de 2025.
DOE nº 36.123 de 04/02/2025
PAE: 2026/2684060
Retificar os termos da presente PORTARIA N° 0070/25, de 
08/01/2025, publicada no D.O.E nº 36.093, de 10/01/2025, re-
ferente a portaria de licença prêmio da servidora SHEYLA FERNANDA DA 
COSTA BARBOSA, para fins de regularização funcional, o seguinte:
Onde se lê: “..referente ao triênio 17.08.2017 a 21.03.2022...”
Leia-se: “..referente ao triênio 17.08.2017 a 15.08.2020...”
HELEN DO SOCORRO SILVA ROSA
Diretora de Gestão de Pessoas/UEPA
PORTARIA N° 304/25, de 03 de fevereiro de 2025.
DOE nº 36.123 de 04/02/2025
PAE: 2026/2562305
Retificar os termos da presente PORTARIA N° 2050/26, de 
29/04/2026, publicada no D.O.E nº 36.615, de 04/05/2026, refe-
rente a portaria de Progressão Funcional do servidor LUCAS DOS ANJOS 
RAPHAEL, o seguinte:
Onde se lê: “...com vigência retroativa a contar de 13.04.2026...”
Leia-se: “...com vigência retroativa a contar de 15.04.2026...”
HELEN DO SOCORRO SILVA ROSA
Diretora de Gestão de Pessoas/UEPA
PORTARIA N° 304/25, de 03 de fevereiro de 2025.
DOE nº 36.123 de 04/02/2025
PAE: 2026/2388891
Retificar os termos da presente PORTARIA N° 1673/26, de 
13/04/2026, publicada no D.O.E nº 36.595, de 15/04/2026, refe-
rente a portaria de Licença Prêmio da servidora DEBORA GONCALVES DA 
SILVA SARMANHO, o seguinte:
Onde se lê: “...no período de 18.05.2026 a 16.05.2026....”
Leia-se: “...no período de 18.05.2026 a 16.06.2026....”
HELEN DO SOCORRO SILVA ROSA
Diretora de Gestão de Pessoas/UEPA
PORTARIA N° 304/25, de 03 de fevereiro de 2025.
DOE nº 36.123 de 04/02/2025

Protocolo: 1331274
ERRATA
TERMO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 03/2026
Processo n.º: 2026/2077589
Interessado: Centro Especializado em Reabilitação do Tipo III
ONDE SE LÊ:
R$ 10.269,11 (dez mil, duzentos e sessenta e nove reais e onze centavos).
LEIA-SE:
R$ 10.309,11 (dez mil, trezentos e nove reais e onze centavos).
PUBLICADO NO D.O.E. N° 36.587 DE 07 de abril de 2026.
Protocolo da publicação: 1310778

Protocolo: 1331105

.

.

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO
CONTRATO Nº 021/2023- UEPA PAE E-2026/2303275 - UEPA
PROCESSO ORIGINÁRIO Nº 2022/331776- UEPA
Nº TERMO: 4
CLASSIFICAÇÃO: Outros
DATA DE ASSINATURA: 20/05/2026
MOTIVO: Prorrogação de vigência do valor do Contrato nº 21/2023 - UEPA
JUSTIFICATIVA: Prorrogação de Vigência do contrato n° 21/2023 - UEPA 
por mais 12 (Doze) meses.
VALOR DO TERMO ADITIVO:
INÍCIO DA VIGÊNCIA DESTE TERMO ADITIVO: 27/05/2026
TÉRMINO DA VIGÊNCIA: 26/05/2027
FORO: BELÉM/PA
ORÇAMENTO
Unidade Gestora 740201 - Universidade do Estado do Pará


