Quinta-feira, 28 DE MAIO DE 2026

DIARIO OFICIAL N° 36.644 m 131

A reunido extraordinaria versara sobre os seguintes pontos:

1. Deliberagdo sobre a administracdo da sociedade, com a alteragdo da
cldusula de administragdo para que assim conste: “A administragdo da so-
ciedade passa a ser exercida exclusivamente pelos socios pessoas fisicas e
pelas sdcias pessoas juridicas representadas pelas pessoas fisicas a seguir:
1) NORTON KATAOKA COSTA, jé qualificado; 2) RIE KATAOKA COSTA, ja
qualificada; 3) KABACZNIK & BEMERGUY LTDA, ja qualificada, neste ato
representada pela sécia RAYANA KABACZNIK BEMERGUY, ja qualificada;
4) ENDOCLINIC SERVI(;OS MEDICOS LTDA, ja qualificada, neste ato re-
presentada pelo sécio ANDRE KABACZNIK, ja qualificado; 5) SKABACZNIK
IMOBILIARIA E INCORPORAGAO LTDA, ]a qualificada, neste ato represen-
tada pelo sécio MARCOS KABACZNIK, ja qualificado; 6) AHAVA MAGAZI-
NE E SERVICOS LTDA, ja qualificada, neste ato representada pela sdcia
RENATA KABACZNIK, ja qualificada, os quais atuardo em conjunto, sendo
necessaria assinatura, anuéncia de 04 (quatro) administradores para re-
presentar a sociedade, com poderes e atribuiges que Ihe sdo permitidos,
autorizados o uso do nome empresarial, vedado, no entanto, em atividades
estranhas ao interesse social ou assumir obrigagdes que sejam em favor de
qualquer dos quotistas ou terceiros;

Paragrafo Primeiro: As socias RIE KATAOKA COSTA e AHAVA MAGAZINE E
SERVICOS LTDA (neste ato representada pela sécia RENATA KABACZNIK)
representardo a sociedade perante os Bancos e Instituicdes Financeiras,
conforme deliberado em reunido extraordinaria realizada dia 16/03/2026,
com a ata devidamente arquivada perante esta JUCEPA.

Paragrafo Segundo: A outorga de procuracdo a advogado para defesa dos
interesses da sociedade em juizo e fora dele deve ser também assinada
pelo menos por 04 (quatro) administradores constituidos.

Paragrafo Terceiro: A alienagdo e oneracdo bens imdveis, moveis, equipa-
mentos, dentre demais bens da sociedade devera ser precedida da assi-
natura de pelo menos 05 administradores constituidos pela sociedade;”

2. Deliberagdo sobre o exercicio do direito de preferéncia e oposigéo pelos
socios na compra e venda de quotas, com a alteracdo do contrato social
para que assim conste: “Da cessdo e transferéncia de quotas sociais - As
quotas sdo indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou transferidas total ou
parcialmente entre os sdcios ou a terceiros sem o expresso consentimento
dos demais sdcios, a quem fica assegurado, em igualdade de preco, forma
e condigBes de pagamento, o direito de preferéncia no prazo de 10 (dez)
dias para sua aquisigdo se postas a venda, formalizando, se realizada a
cessdo delas, a alteragdo contratual pertinente, bem como no mesmo pra-
zo fica assegurado a qualquer dos soécios independentemente do capital
social, o direito de oposigdo ao ingresso de terceiros na sociedade”

3. Deliberacdo sobre a fixagdo da remuneracdo mensal a titulo de pré-labo-
re dos administradores da sociedade e a alteragdo para que assim conste
a clausula contratual: “Do Pré-labore: Os sécios podem, a qualquer tempo,
de acordo com a vontade maioria simples do capital social, estipular uma
retirada mensal para aos administradores da sociedade, em conformidade
com a legislagdo em vigor.”

4. Deliberacdo sobre a insercdo no contrato social da seguinte clausula:
Das Justas Causas para a exclusdo de sécios: Consideram-se justas causas
para exclusdo de socios as seguintes matérias listadas a seguir:

1 - A perda da capacidade civil;

2 - A utilizacdo de informacdes da empresa para proveito proprio, em de-
trimento ao melhor interesse da empresa;

3 - Divulgar, publicar, transmitir ou comunicar de qualquer forma informa-
cdo seja ela verbal, escrita ou digital que possa prejudicar a imagem, honra
ou dignidade da empresa;

4- A retirada e/ou alienacdo e/ou oneragdo de bens, imoveis, moveis, equi-
pamentos, maquinarios, dentre outros elementos que compdem o acervo
patrimonial da empresa, sem a autorizagdo expressa de no minimo 05
administradores, na forma do contrato social;

5 - O descumprimento reiterado de deliberacGes societarias, respeitada a
legislagdo aplicavel;

6- A pratica de atos que impecam ou dificultem deliberadamente o regular
funcionamento das atividades empresariais, inclusive mediante bloqueio
indevido de operagdes essenciais da sociedade;

7- A formulagdo de denuncias sabidamente falsas perante 6rgédos publicos,
instituicdes financeiras, clientes, fornecedores ou terceiros, com potencial
de causar prejuizo operacional, reputacional ou financeiro a sociedade;

8 - A violagdo do dever de confidencialidade, mediante compartilhamento
indevido de informagdes estratégicas, comerciais, financeiras ou operacio-
nais da sociedade;

Paragrafo Primeiro: Fica resguardado aos casos acima, uma vez convocada
a assembleia/reunido de socios para a exclusdo de sdcios, o direito do sécio
excluindo em apresentar defesa formal, bem deverd ser concedido tempo
habil de no minimo 15 (quinze) minutos para apresentagdo de defesa oral
em reunido/assembleia de sdcios e apods decidido se havera o prosseguimento
com a exclusdo do referido socio ou ndo, lavrando-se a respectiva ata.
Paragrafo Segundo: O quérum para a retirada de sdcio deve ser superior a
mais da metade do capital social, sem contar com o voto do sdcio objeto da
exclusdo e sem ocorrer a redistribuicdo proporcional das quotas entre os
demais socios, em razdo da auséncia de votagdo do sécio excluido.
Paragrafo Terceiro: Ocorrendo a exclusdo do sdcio, iniciasse a fase de apu-
ragdo de haveres por balanco de determinagdo, a contar da data da forma-
lizagdo da saida dos sécios em assembleia/reunido de sécios.

Paragrafo Quarto: Os administradores na forma do contrato social deverdo
contratar avaliador idéneo para avaliar a empresa pelo método balango
por determinagdo a ser finalizada em até 60 (sessenta) dias ou antes, a
partir da retirada do sécio em assembleia. Uma vez finalizado o balango
por determinagdo, os sécios remanescentes terdo o prazo de 10 (dez) dias
para exercer o direito de preferéncia para a aquisicdo das quotas dos sdcios
excluidos, com o direito de desconto de 20% (vinte por cento) do valor
das quotas e o direito de pagamento na mesma forma e condigdes das

clausulas a seguir, salvo disposigdo em contrdrio entre as partes, sendo
nesses casos assegurados o direito de preferéncia entre os demais sécios
nas mesmas condigdes;
Paragrafo Quinto: Superado este prazo e ndo exercido o direito de prefe-
réncia, iniciasse o prazo de pagamento da apuracdo dos haveres propor-
cional do sdcio excluido, cujo pagamento devera ser realizado em até 24
(vinte e quatro) meses de forma parcelada ou ndo, com reajuste mensal
pelo indice IPCA-IBGE.
Pardgrafo Sexto: Superado este prazo e ndo paga a apuragdo em sua tota-
lidade, incidird individualmente sobre cada parcela vencida, juros morato-
rios ndo superior a 1% ao més e multa de 2% sobre o valor restante, sem
prejuizo da corregdo monetaria.
Pardgrafo Sétimo: Ainda no caso de ndo exercicio do direito de preferéncia,
as quotas serdo liquidadas e redistribuidas entre os sécios remanescentes,
na forma do contrato social, com a respectiva averbagao perante a junta
comercial.
Em obediéncia ao Art. 1.074 do Cddigo Civil (Lei Federal n. 10.406, de 10
de janeiro de 2002), a Assembleia Geral instala-se, em primeira chamada,
com 3/4 (trés quartos) do capital social e, em segunda, com qualquer
numero. Os Sécios que ndo puderem comparecer na data e no horario
marcados poderdo se fazer representar por procuradores devidamente
constituidos através de outorga de mandato, com especificagdo precisa
dos poderes e dos atos autorizados. As deliberagdes serao tomadas pelo
voto de sécios que representem mais da metade do capital social, nos
termos do art. 1.076, inciso II, IV e art. 1.071, inciso V do Cddigo Civil.
Este instrumento serd levado a registro juntamente com a ata da respec-
tiva Reunido Extraordinaria. Contando com a presenca e a participagdo de
vossas senhorias. Ficam, desde ja, todos os sécios cientificados de que a
auséncia injustificada implicard presungéo de concordancia com as delibe-
ragdes aprovadas pelos presentes, conforme previsto no art. 1.072, §5°
do Cddigo Civil. subscrevemo-nos. NRK AGROFLORESTAL LTDA, CNPJ n©
30.131.290/0001-73, por seus socios administradores.
Belém/PA, 21 de maio de 2026.
NORTON KATAOKA COSTA
CPF n© 735.819.922-72
RIE KATAOKA COSTA
CPF n© 870.072.152-207
KABACZNIK & BEMERGUY LTDA
CNPJ n° 14.447.827/0001-52
Representante: RAYANA KABACZNIK BEMERGUY
e MAURICIO BEMERGUY MELLO
AHAVA MAGAZINE E SERVICOS LTDA
CNPJ n°© 43.910.101/0001-02
Representante: RENATA KABACZNIK
ENDOCLINIC SERVICOS MEDICOS LTDA
CNPJ n° 44.106.746/0001-50
Representante: ANDRE KABACZNIK
Protocolo: 1331436

A empresa VISUM BIOMED DISTRIBUIDORA
DE MEDICAMENTOS LTDA
Inscrita no CNPJ: 66.191.968/0001-50
Situada no enderego: TV. WE-61-A, N° 1311 - CEP: 6714-3370, Bairro:
Coqueiro Ananindeua - PA, torna publico que recebeu da Secretaria Mu-
nicipal de Meio Ambiente de Ananindeua - SEMA - a Licenga Ambiental de
Operagdo - LO N° n°® 871/2026, requerida no processo protocolado sob n°
202614100235. E torna publico que ja possui junto a Prefeitura Municipal
de Ananindeua - PA e com a Secretaria Municipal de Saude - SESAU - Vig.
Sanitaria, o seu devido Licenciamento Sanitario n® 202600000413.

Protocolo: 1331502

ATO AVISO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICA(;AO
CAMARA MUNICIPAL DE IGARAPE-A(;U
O Gestor da Camara Municipal De Igarapé-Acu adjudicou e homologou
o resultado do Pregdo n°® 01/2026-SRP-CMIA. Objeto: Registro de pre-
Gcos para contratagdo de empresa especializada para aquisicdo de Com-
bustivel, tipo Gasolina Comum, com fornecimento continuo e parcelado,
a fim de atender as necessidades da Camara Municipal de Igarapé-Agu.
Vencedora: LIMA AGUIAR COMERCIO LTDA. CNPJ: 04.552.469/0001-94.
Itens: 01. Valor total: R$ 188.400,00. Data da adjudicagdo e homologa-
gao: 26/05/2026.
ALDO BORGES SOUZA JUNIOR
Presidente da Camara Municipal de Igarapé - Acu

Protocolo: 1331503

ALUNOS CONCLUINTES DO ENSINO MEDIO EJA

No sistema EAD na Instituicio CEQP POTENCIA MASTER sob o Pare-
cer 162/2022 CEE/PA - Aut. E CREDENC. N° 150 de 27 de maio de
2022 Inscricdo Do INEP N° 15168735.

Adriana Paulina da Silva;Adriano Cardoso Capella;Alaine Carvalho Ro-
cha;Alberto Paulino da Silva Neto;Alessandro Fernandes Matos Mendes;Alex
Sandro Milani Silva Tavares;Alice Martins de Paula;Amanda Bautz Reis dos
Santos;Amanda da Silva Alves Sousa;Ana Karolina da Silva Oliveira;Ana
Paula de Oliveira Jesus;Ana Paula Martins dos Reis;Anderson Oliveira de
Jesus;Anderson Silva de Sousa;Andreia Viola Dellabela Maziero;Andrews
Eduardo Cardozo de Lima;Andreza Ribeiro de Andrade Saraiva;Andrielle
Luiz Silva;Antdnia Gozzi Pega;Antonia Clara Muniz de Oliveira;Antonio Car-
los Vilaga Neto;Ariadny Rodrigues Sarmento;Bruna Nunes do Valle Bernar-
do;Bruna Bayer Loyola;Brunella Nunes;Camila Olimpio Alves Maximo;Car-



