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ANEXO IX
DOCUMENTOS OBRIGATÓRIOS PARA ASSINATURA DO 

CONTRATO ADMINISTRATIVO.
1. Currículo;
2. Carteira de identidade RG e CPF;
3. Título eleitoral e Certidão de quitação eleitoral;
4. Documento com o nº do PIS/PASEP, ou extrato de inexistência de regis-
tro (obtido junto ao Banco do Brasil ou Caixa Econômica Federal);
5. Primeiras folhas da CTPS (frente e verso);
6. Certificado de escolaridade exigida para o cargo;
7. Titulação: especialização, mestrado ou doutorado (quando for o caso);
8. Comprovação de Registro de Conselho de Classe referente a cargo a que 
concorre (quando for o caso);
9. Carteira de reservista ou comprovante de dispensa (sexo masculino);
10. Comprovante de residência (preferencialmente água, luz ou telefone);
11. Certidão de nascimento, casamento ou declaração de união estável;
12. Certidões de antecedentes criminais da Justiça Estadual (https://con-
sultas.tjpa.jus.br/certidao/pages/pesquisaGeralCentralCertidao.action) e 
da Justiça Federal do domicilio do candidato e ou do Estado do Pará(http://
portal.trf1.jus.br/Servicos/Certidao/?orgao=PA) dentro do prazo de vali-
dade específico;
13. Declaração que exerce ou não outro cargo ou emprego em outro órgão 
público (anexo XIII);
14. Atestados de capacidade física e aptidão psicológica compatível com 
as atribuições da função pretendida, comprovadas através de atestados 
emitidos por profissionais competentes.
15. Autodeclaração para PPIQ (quando for o caso).

ANEXO X
AUTODECLARAÇÃO PARA CANDIDATO(A) PRETO(A) OU 

PARDO(A)
Eu,___________________________________, Inscrito(a)no 
CPF n° ___________________________, portador do RG n°_ 
________________________, candidato(a) no Processo Seletivo Simpli-
ficado – PSS n°___________________________, para o cargo/função de 
__________________, declaro, para os devidos fins, sob autodeclaração, 
que sou pessoa preta ( )/parda ( ), nos termos da legislação aplicável e 
dos critérios de raça e cor adotados pela Fundação Instituto Brasileiro de 
Geografia e Estatística. Declaro estar ciente de que a presente autodecla-
ração é prestada para fins de concorrência às vagas reservadas no âmbito 
do respectivo Processo Seletivo Simplificado, bem como de que a falsidade 
da declaração sujeitará o(a) declarante às sanções administrativas, civis 
e penais cabível, assegurados o contraditório e a ampla defesa. Declaro, 
ainda, que: 1. as informações aqui prestadas são verdadeiras; 2. tenho 
ciência de que esta autodeclaração não gera presunção absoluta de vera-
cidade para outros certames ou procedimentos administrativos; e 3, estou 
cliente de que a constatação de falsidade ou fraude poderá ensejar minha 
exclusão do processo seletivo simplificado ou a anulação da contratação, 
caso já efetivada.
Local:____________________________________________________
Data:____/______/_________
Assinatura do(a) candidato(a):

ANEXO XI
AUTODECLARAÇÃO PARA CANDIDATO(A) INDÍGENA

Eu,___________________________________, Inscrito(a)no 
CPF n° ___________________________, portador do RG n°_ 
________________________, candidato(a) no Processo Seletivo Simpli-
ficado – PSS n°___________________________, para o cargo/função de 
____________, declaro, para os devidos fins, sob autodeclaração, que sou 
pessoa indígena, para fins de concorrência às vagas reservadas previstas 
na legislação aplicável. Declaro estar ciente de que a presente autodecla-
ração é prestada para fins de concorrência às vagas reservadas no âmbito 
do respectivo Processo Seletivo Simplificado, bem como de que a falsidade 
da declaração sujeitará o(a) declarante às sanções administrativas, civis 
e penais cabíveis assegurados o contraditório e a ampla defesa. Declaro, 
ainda, que: 1. as informações aqui prestadas são verdadeiras; 2. tenho 
ciência de que esta autodeclaração não gera presunção absoluta de vera-
cidade para outros certames ou procedimentos administrativos; e 3. estou 
ciente de que a constatação de falsidade ou fraude poderá ensejar minha 
exclusão do processo seletivo simplificado ou a anulação da contratação, 
caso já efetivada.
Local:__________________________________________
Data:_______/______/______
Assinatura do(a) candidato(a):

ANEXO XII
AUTODECLARAÇÃO PARA CANDIDATO (A) QUILOMBOLA

Eu,______________________________________________, Inscri-
to(a)no CPF n° ___________________________, portador do RG n°_ 
________________________, candidato(a) no Processo Seletivo Simpli-
ficado – PSS n°___________________________, para o cargo/função de 
___________________________________________________, declaro, 
para os devidos fins, sob autodeclaração, que sou pessoa quilombola, para 
fins de concorrência às vagas reservadas previstas na legislação aplicável. 
Declaro estar ciente de que a presente autodeclaração é prestada para fins 
de concorrência às vagas reservadas no âmbito do respectivo Processo 
Seletivo Simplificado, bem como de que a falsidade da declaração sujei-
tará o(a) declarante às sanções administrativas, civis e penais cabíveis, 
assegurados o contraditório e a ampla defesa. Declaro, ainda, que: 1. as 
informações aqui prestadas são verdadeiras; 2, tenho ciência de que esta 
autodeclaração não gera presunção absoluta de veracidade para outros 
certames ou procedimentos administrativos; e 3. estou ciente de que a 
constatação de falsidade ou fraude poderá ensejar minha exclusão do pro-
cesso seletivo simplificado ou a anulação da contratação, caso já efetivada.
Local:_______________________________________
Data:____/______/_______
Assinatura do(a) candidato:

 ANEXO XIII
DECLARAÇÃO DE EXISTÊNCIA OU INEXISTÊNCIA DE VÍNCULOS 

COM A ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA
Eu_____________________, CPF n.º_______, residente e domiciliado(a) no 
endereço__________________________________________________ 
DECLARO, perante o Poder Executivo Estadual do Pará, sob pena de res-
ponsabilidade civil, administrativa e penal, que:
 NÃO
( ) Exerço cargo, emprego ou função pública, neste Estado ou nos seus 
Municípios, na União, no Distrito Federal, em outro Estado da Federação ou 
seus Municípios, abrangendo a Administração Direta e Indireta.
 SIM
( ) Exerço cargo, emprego ou função pública acumulável*, nos termos da Lei:
Órgão: _________________Cargo, Emprego ou Função Pública: 
______________________
Esfera: ( ) Municipal ( ) Estadual ( ) Federal
Tipo de vínculo: ( ) Efetivo ( ) Temporário ( ) Comissionado ( ) Celetista
Carga Horária Semanal: ________________Horário de Trabalho: _______
às ____________
Distância entre os órgãos de atuação é de aproximadamente ________KM,
utilizando como meio de transporte ______________, com tempo de per-
curso horas e ______minutos.
( ) Encontro-me na inatividade (aposentadoria) no cargo, emprego ou fun-
ção pública ________, órgão/entidade ________________, data do desli-
gamento __________________
Belém-PA, ___________de___________ de ____________ .
Assinatura do Candidato
*Obs.: O candidato que possuir vínculo público acumulável, conforme le-
gislação, deverá anexar declaração expedida pela unidade de pessoal do 
órgão/entidade com o qual possui vínculo, assinada pelo titular do órgão/
entidade ou chefe da unidade de pessoal, demonstrando a carga horária 
oficial do órgão/entidade (hora/semana) e horário de trabalho (entrada e 
saída), para fins de comprovação de compatibilidade de horário.
* Republicado por ter saido com incorreções no D.O.E nº 36.647 
de 01.06.2026

Protocolo: 1332968
 
PORTARIA Nº 162, DE 01 DE JUNHO DE 2026 
 
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO, usando das atribuições legais que lhes confere o artigo 3º, do Decreto nº
5364, que aprova a Programação Orçamentária e o Cronograma Mensal de Desembolso dos Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social, para o
segundo quadrimestre do exercício de 2026. 
 
RESOLVE: 
 
I - Alterar o montante aprovado na Programação Orçamentária e no Cronograma Mensal de Desembolso dos Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social,
do segundo quadrimestre do exercício de 2026, de acordo com o(s) anexo(s) constante(s) desta Portaria. 
 
II - A presente portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
Registre-se, publique-se e cumpra-se. 
 
IVALDO RENALDO DE PAULA LEDO 
 
SECRETÁRIO DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO 
ANEXO A PORTARIA Nº 162, DE 01 DE JUNHO DE 2026 
ÁREA/UNIDADE 
ORÇAMENTÁRIA

/ DE 
DESPESA/SUBG 

DE DESPESA 

 2º QUADRIMESTRE - 2026 

FONTE MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

POLÍTICA SOCIAL 
      

FHCGV 
      

DESPESA 
CORRENTE 

 
0,00 10.000.000,00 10.000.000,00 0,00 20.000.000,00

OUTRAS 
DESPESAS 

CORRENTES 
DESTAQUE 

RECEBIDO DO(A) 
FES 

 
0,00 10.000.000,00 10.000.000,00 0,00 20.000.000,00

 
01500100203 0,00 10.000.000,00 10.000.000,00 0,00 20.000.000,00

SEASTER-FEDC 
      

DESPESA 
CORRENTE 

 
0,00 352.931,81 0,00 0,00 352.931,81

OUTRAS 
DESPESAS 

CORRENTES 

 
0,00 352.931,81 0,00 0,00 352.931,81

 
02759000038 0,00 352.931,81 0,00 0,00 352.931,81

SEASTER-FUNEP 
      

DESPESA 
CORRENTE 

 
0,00 1.467.598,74 0,00 0,00 1.467.598,74

OUTRAS 
DESPESAS 

CORRENTES 

 
0,00 1.467.598,74 0,00 0,00 1.467.598,74

 
02759000067 0,00 1.467.598,74 0,00 0,00 1.467.598,74

DESPESAS DE 
CAPITAL 

 
0,00 400.000,00 0,00 0,00 400.000,00

INVESTIMENTOS 
 

0,00 400.000,00 0,00 0,00 400.000,00 
02759000067 0,00 400.000,00 0,00 0,00 400.000,00

DEFESA SOCIAL 
      

PMPA 
      

DESPESA 
CORRENTE 

 
0,00 2.206.831,68 0,00 0,00 2.206.831,68

OUTRAS 
DESPESAS 

CORRENTES 
DESTAQUE 

RECEBIDO DO(A) 

 
0,00 2.206.831,68 0,00 0,00 2.206.831,68


