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72 | 5498465 | HOSPITAL REGIONAL PUBLICO DO ARAGUAIA REDENCAO 261.886,42
7| et HENOPA REDENCAO REDENCAO 646018
| 4443047 HOSPITAL REGIONAL DE RIO NARIA RIO MARIA 55.176,25
5 | sopigto | MOSPITALREGIONALDROLINPIOCARDOSODA | ¢, 1o o0 10456
SILVEIRA
HOSPITAL DE CUSTODIA E TRATAMENTO PSIQUIA- | SANTA IZABEL DO
% | 7571313 e ot 2.130,71
77 | 7596308 | COLONIA PENAL AGRICOLA DE SANTA IZABEL SANTAPIEF’:EEL DO | 746603
CENTRO DE RECUPERACAO PENITENCIARIA DO | SANTA IZABEL DO
7 | 7596316 e o 35.874,89
HOSPITAL REGIONAL DO BATYO AMAZONAS DO PA ,

7 | ssesan O DO BADO st SANTAREM 848.816,54
80 | 8253986 POLICLINICA NATEA SANTAREN SANTAREN 2096500
UNIDADE DE REFERENCIA ESPECIALIZADA ,
8t | 2330156 e SANTAREM 091,10
8 | 6557480 SESPA 9 RPS SANTAREM 97.954,93
8 | 275905 HENOPA SANTAREM SANTAREN 9.57,77

5 CENTRO REGIONAL DE SAUDE DE SEO MIGUEL |  SAO MIGUEL DO
8 | 6671160 N b 392846
85 | 6671136 SESPA 2 RPS ST [ZABEL 16,698,79
HOSPITAL E MATERNIDADE SANTO ANTONIO DO | STO ANTONIO DO
8 | 231443 o o 57.251,18
8 | 6779069 HOSPITAL GERAL DE TAILANDIA TAILANDIA 86.685,84
8 | 2752883 HEMOPA TUCURUL TUCURUL 1735,70
8 | 2621614 HOSPITAL REGIONAL DE TUCURU TUCURUE 150.446,08
%0 | 295033 POLICLINICA DE TUCURUI NATEA TUCURUE 62416,40
91 | 2616513 HOSPITAL SAO FRANCISCO ULIANGROLIS 146.251,60
QNT TOTAL CADASTROS 12.331.684,69

FONTE: INVESTSUS
Protocolo: 1335917

LICENCA PREMIO

PORTARIA N° 033 DE 05 DE JUNHO DE 2026 - DGTES/SESPA

A Diretora de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude, usando de
suas atribuigdes, delegadas através da PORTARIA N° 039/03.04.1996,
publicada no D.O.E. n® 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do
processo n° E-2026/2613536.

RESOLVE:

DETERMINAR, de comum acordo, que o servidor THIAGO CARDOSO
VIANNA, matricula n® 54190109/1, cargo de Odontdlogo, regime juridico
de Estatutdrio Efetivo, lotado no 11° CRS-MARABA, goze de Licenga
Prémio, que Ihe foi concedida através da PORTARIA N° 074/21.10.2022,
publicada no D.O.E. n® 35.174/03.11.2022, correspondente ao Triénio de
20/04/2014 a 19/04/2017, no periodo de 13/07/2026 a 11/08/2026, no
total de 30 (trinta) dias.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Diretoria de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude da Secretaria de
Estado de Saude Publica em: 05/06/2026.

Simone Gabbay Oliveira do Nascimento

Diretora de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude - Em Exercicio.
PORTARIA N° 034 DE 05 DE JUNHO DE 2026 - DGTES/SESPA

A Diretora de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude, usando de
suas atribuicbes, delegadas através da PORTARIA N° 039/03.04.1996,
publicada no D.O.E. n© 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do
processo n° E-2026/2613536.

RESOLVE:

CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei n°® 5.810 de 24/01/1994, ao
servidor THIAGO CARDOSO VIANNA, matricula n® 54190109/1, cargo de
Odontdlogo, regime juridico de Estatutario Efetivo, lotado no 11° CRS-MA-
RABA, 02 (dois) meses de Licenga Prémio, correspondente ao Triénio de
20/04/2017 a 19/04/2020.

AUTORIZAR que o servidor goze 02 (dois) meses de Licenga Prémio, no
periodo de 12/08/2026 a 10/10/2026 no total de 60 (sessenta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Diretoria de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude da Secretaria de
Estado de Saude Publica em: 05/06/2026.

Simone Gabbay Oliveira do Nascimento

Diretora de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude - Em Exercicio
PORTARIA N° 035 DE 05 DE JUNHO DE 2026 - DGTES/SESPA

A Diretora de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude, usando de
suas atribuicbes, delegadas através da PORTARIA N° 039/03.04.1996,
publicada no D.O.E. n° 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do
processo n° E-2026/2613536.

RESOLVE:

CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei n°® 5.810 de 24/01/1994, ao
servidor THIAGO CARDOSO VIANNA, matricula n® 54190109/1, cargo de
Odontdlogo, regime juridico de Estatutario Efetivo, lotado no 11° CRS-MA-
RABA, 02 (dois) meses de Licenga Prémio, correspondente ao Triénio de
20/04/2020 a 19/04/2023.

AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) més de Licenga Prémio, no perio-

do de 11/10/2026 a 09/11/2026 no total de 30 (trinta) dias.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Diretoria de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude da Secretaria de

Estado de Saude Publica em: 05/06/2026.

Simone Gabbay Oliveira do Nascimento

Diretora de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude - Em Exercicio

PORTARIA N° 678 DE 08 DE JUNHO DE 2026 - DGTES/SESPA

A Diretora de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Salde, usando de

suas atribuices, delegadas através da PORTARIA N° 039 de 03/04/1996,

publicada no D.O.E. n® 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do

processo n° E-2026/2677742.

RESOLVE:

DETERMINAR, de comum acordo, que o servidor SIMAO SANTANA PAIXAO

DA SILVA, matricula n°. 57194743/1, cargo de Agente Administrativo,

Regime Juridico de Estatutério Efetivo, lotado na Divisdo de Controle de

Drogas e Medicamentos, goze de Licenga Prémio, que lhe foi concedida

através da PORTARIA N© 1.187 de 19.11.2019,

publicado no Diario Oficial do Estado do Para n°® 34.041 de 22.11.2019,

correspondente ao Triénio de 17/03/2008 a 16/03/2011, no periodo de

20/07/2026 a 18/08/2026 no total de 30 (Trinta) dias.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Diretoria de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude da Secretaria de

Estado de Saude Publica em: 08.06.2026.

Simone Gabbay Oliveira do Nascimento

Diretora de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude - Em Exercicio.

PORTARIA N° 679 DE 08 DE JUNHO DE 2026 - DGTES/SESPA

A Diretora de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude, usando de

suas atribuigGes, delegadas através da PORTARIA N° 039 de 03.04.1996,

publicada no D.O.E. n® 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do

processo n° E-2026/2677676.

RESOLVE:

DETERMINAR, de comum acordo, que a servidora LILIAN YAE KATO,

matricula n® 54189931 /1, cargo de Farmacéutico Bioquimico, Regime

Juridico de Estatutério Efetivo, lotada no Departamento de Vigilancia

Sanitéria, goze de Licenca Prémio, que lhe foi concedida através da

PORTARIA N° 644 de 26/05/2025, publicado no Diario Oficial do Estado do

Para n° 36.252 de 05/06/2025, correspondente ao Triénio de 01/09/2014

a 31/08/2017, no periodo de 20/07/2026 a 18/08/2026, no total de 30

(Trinta) dias.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Diretoria de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude da Secretaria de

Estado de Saude Publica em: 08.06.2026.

Simone Gabbay Oliveira do Nascimento

Diretora de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude - Em Exercicio.
Protocolo: 1335651

LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

PORTARIA N° 695 DE 09 DE JUNHO DE 2026 - DGTES/SESPA
A Diretora de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Salude, no uso das
atribuigdes que Ihe foram conferidas pela PORTARIA N° 039/ 03.04.1996,
publicada no DOE n°. 28.190 de 11.04.1996 e,
CONSIDERANDO, o que disp8e o art. 81 da Lei n° 5.810, de 24 de janeiro
de 1994, a Emenda Constitucional n® 77/2019 e ainda o Laudo Médico n°
138608 de 08/06/2026;
RESOLVE:
CONCEDER o afastamento por INCAPACIDADE DEFINITIVA PARA O TRABA-
LHO a servidora ANAILCE GOMES DE SOUZA, Id. Funcional n® 5295173/3,
ocupante do cargo de Técnico de Enfermagem, lotada na Unidade de Refe-
rencia Especializada - Marcelo Candia, a contar de 08/06/2026.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GDV/DIRETORIA DE GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCACAO NA SAUDE
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA, em 09/06/2026.
Margareth Maria Braun Guimaraes Imbiriba
Diretora de Gestdo do Trabalho e da Educag&o na Saude.

Protocolo: 1335827

ERRATA

No DOE n° 36.573 de 25/03/2026, que publicou o Termo Aditivo de

prorrogacéo do contrato 002/2025,

Onde se lé : DA VIGENCIA: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato

002/2025 por mais 12 (doze) meses, a contar de 24/03/2026 a 23/06/2027 .

Leia-se: DA VIGENCIA: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato

002/2025 por mais 12 (doze) meses, a contar de 24/03/2026 a 23/03/2027 .
Protocolo: 1335664

TERMO ADITIVO A CONTRATO

6° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 046/2021 -

PROCESSO N° 2021/520102

PARTES: SESPA E A EMPRESA BELEM RIO SEGURANCA LTDA

DO OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objetivo prorrogar por EX-
CEPCIONALIDADE o prazo de vigéncia do Contrato n® 046/2021, que tem
por objeto a contratacdo de Pessoa Juridica Especializada em prestagdo de
servicos de vigilancia patrimonial presencial armada e desarmadas para
atender os Centros Regionais de Saude do Estado do Para, por mais 12
(doze) meses, a contar de 15/06/2026 a 14/06/2027.

DA VIGENCIA: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato n® 046/2021,
por mais 12 (doze) meses, a contar de 15/06/2026 a 14/06/2027.



